COLOMBIA
POTENCIA DE LA Formato 3. Evaluacién de Compromisos Gerenciales

Avance

Compromisos
gerenclales

Fecha Inicio-in Peso E " P e
ddimm/aa % - o % % J afia
programado a ler Indicador 1er programado a 2do Indicador 2do

semesire Semestre semestre 3 Semestre

No. ~ |Objetivos instituclonales Indicador

Gestionar la_atencién de las
diferentes solicitudes do analisis
fisicoquimico,  microbiolégicos y|
de organismos  genélicamenta
modificados  do  alimentos y
bebidas

Gestionar la atencién de las
Geslionar la atencién de diferenles solicitudes do analisis

las diferentes soliciludes | y

1. Fortalecer la soberania sanilarie naclonal, alde and de los de produclos farmacéuticos y

través de la optimizacién de los diforentos |produclos competencia, nlmlecnnluuln

pracesos de inspeccion, vigilancla y control|del INVIMA, requaridas e

sanitario rogianalizado, can enfoque da riesgo, [por  fas  direcclones, 5/0372024- (Gostionar la afencién de las " " ’ . "
1 |asi como el acompanamiento en tiempo real y|misionales y usuarios. ' 311272024 |diterentes .unmum de anisis BO% an% 439 0% 51% too% 60%

aportuno al emprendedr y el empresario, con el | externos y emilir informe;

fin de promover y proteger la salud da los|de resultados, concepton médicas y olras Iecnoluala-

colombianos. de liberacién de lole o

e T Gestionar la_atencion de fas

diferenles solicludes de anlisis
documental y do mueslras para la
iberacién de foles y omisicn d
conceplos  do  calidad  de
praductos bialdgicos

Gestlonar el 100%  del
prosupueslo  asignado da  la
Oficina de Laboralorias y Control
da Calidad,

Planear con o Organismo

Geslionar y atender la Naclonal de Acreditacién  las
1. Fortalecer la soberanla sanitaria naclonal, a|visita da la evaluacién de fechas lentalivas da |a Evaluacién
Iravés de la da los diferent de alcance de ampliacion do alcance del
procesas da inspoccion, vigilancia y conlrol|da la acreditacién de los Laboralerio  de  Organismos
sanilario regionalizado, con enfoque de riesgo, |Grupos de Laboratorio de

2 lasi como el acompaiamiento en liampo real y|la Oficina de Laboralorio 1 AUNAR00Y (i s N 10% 50% 50% 50% 50% 100% 10%
opartuno al emprendedor y el ampresario, can el|y Cantrol de Calidad por Enviar los documenlos requerldas
fin de promover y prateger la salud de los|parte del Organismo! por ol ONAC
colombianas. Nacional de Acreditacién Alender la visita de ampliacién de
de Colombia- ONAC aleance

Formular los planes doaccion
@soclados a los hallazgos

cnns"uchn de inlegtldad -

Geslionar la participacion de los
grupos de laboralorlo del lnvima
en pruebas |nlerlaboratorio.

ender la
elllndanzarluclén du lécnicas

1. Fortalecer Ia sobarania sanitaria nacional, a requoridas en los grupos do,
Iravés de la oplimizacién de los diferenios | Contribulr al Iaboralorio para la realizacidn de
praceton da lnmpeclin, vgarcl v conel (otaecmieno_de ox sosrope, |ohlsis de praductos competoela
sanitario regionalizado, con enfoque de riesgo, Tupos e aboratario o i
3 A s o Soamoahimiorie m\qllempa n:n“l y|del i y do la red da| 54 3ctvidades | 54055004 delinvima 1o% 0% " 0% 9% 1o0% 10%
aportuno al yel ios  qus  se Propendar por 1a validacién yla
s biomaieT U piotanes B SaRed Ho” o8| remenian s s garas verificacién~ da (6cnlcas
calombianos. roqueridas en los grupos  de

laboratorla para la realizacién de
analisis do productos compelancla
dol Invima.

Geslionar inlerlaboratario para los
Laboratorios de Salud Publica
Departamontales

Planificar las aclividades  del
sistema de gestion da los
labaralorios quo propendan por el
cumplimlanto de los requisitos do
Ia norma ISO/IEC 7025, a fravés
1. Fortalecer la soberanla sanitatia nacional, |, d X del plan de calidad

través de la oplimizacion da los diferenies '°P’: 45 ﬁ d“;
procesos de Inspeccién, viglancla y conirol|CStaNdares de calida

coso para  la  operacién
sanitario reglonallzado, con enfoque do rlesgo, P2 |\ %, | SPEACEY j

Ejecuar  las  aclividades
| ; : 5003/2024- | propuestas del plan do calidad que
asi como el acompaniamiento en liempo real y 3111212024 | propende por ol cumplimiento dol
apartuno al emprendador y el empresario, con el |48 Laboratorio a lravés los requisitos establecidos en lal
fin do promover y proleger fa salud de los|d¢) Cumplimiento de fa noma NTC ISO/IEC 17025

i - prom norma ISO/ IEC 17025

10% 40% 68% 60% 31% 99% 10%

Realizar  seguimiento

cumplimlento del plan de calidad|
propueslo que propende por el
cumplimlento de los requisitos
establecidos en la noma NTC,
ISO/IEC 17025

Pllar 4 Dés:arrélln‘é,d parsonasy equipos

Geslionar el Plan de aprendizaje
da los grupos que canforman fa ]
Oficina do Laboratorios y Contral !
de Calida

1. Fortalacer 1a saberania sanitaria nacional
\ravés da la oplimizacion de los diferentcs
procesos do inspeceién, vigilancia y control| Famentar el aprendizaje,

Geslionar las necesidades de

ylo
sanilario regionalizado, con enfoque de riesgo, [de los funcionarlos de la 5/03/2024- |con agencias  sanilarias y i i " i i
5 asi como el acompafiamiento en tiempo real y|Oficina de Laboralorios y ! 3112/2024 ,,.,u,,,..:iu:‘ |,,mm,"5:.:,',!i|.,. V: 10% 0% 2% Bo 28 1oen Lo
oportuno al emprendedar y el empresario, con el|Conlrol de Calidad iravés de la Oficina de Asunlos
fin de promover y proleger la salud de log Internacionales
calombianas.
Realizar reunlunns de
|saclalizacién  do  los  comilé
primarlo con los grupos de la
Oficina do Laboratorios y Cenlg
de Calidad.
Total AR,
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