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: Replblica de Colombia

Libeitod y Orden
RESOLUCION NUMERO 2009024765 DEL 25 DE AGOSTO DE 2009

"Por la cual se adopta el Cédigo de Buen Gobiemo del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos - INVIMA”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto 1290 de 1994 y la
Resolucion No. 2007028649 del 3 de Diciembre de 2007,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica en su articulo 209 sefiala que la administracién publica, en todos sus
ordenes, tendra un control interno que se ejercera en los términos que sefale la ley. Del
mismo modo, en su articulo 269 contempla que en las entidades publicas, las autoridades
correspondientes estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones,
métodos y procedimientos de control interno.

Mediante el Decreto 1599 de 2005 el Gobierno Nacional adopté el Modelo Estandar de
Control Interno — MECI, el cual determina las generalidades y la estructura necesaria para
establecer, documentar, implementar y mantener un Sistema de Control Interno en las
entidades publicas.

El Modelo Estandar de Control Interno — MECI contempla en su Subsistema de Control
Estratégico -Componente Ambiente de Control, a los acuerdos, compromisos o protocolos
éticos, y los define como un elemento de control, que establece las declaraciones explicitas
que en relacion con las conductas de los servidores publicos, son acordados en forma
participativa para la consecucion de los propésitos de la entidad, manteniendo la coherencia
de la gestion con los principios consagrados en la Constitucion, la Ley y la finalidad social del
Estado.

Por Decreto 3622 de 2005 se adoptaron las politicas de desarrollo administrativo para las
entidades del sector publico, entre las cuales se sefialan el desarrollo del talento humano
estatal, la gestion de la calidad y la democratizaciéon de la administracion publica.

El Director General mediante Resolucion No. 2007028649 del 3 de Diciembre de 2007 adopto
el Codigo de Buen Gobierno y el Cédigo de Etica en el Instituto.

Se hace necesario adoptar un nuevo Cédigo de Buen Gobierno del INVIMA a fin de establecer
politicas y compromisos claros que respondan de manera mas precisa y eficaz a las
necesidades actuales del pais y del Instituto.

En acta de Comité de Direccion de fecha 18 de agosto de 2009 consta la aprobacion del
proyecto de Codigo de Buen Gobierno por parte de dicho érgano.

En mérito de lo expuesto, el Director General del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos INVIMA
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Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA
Ministerio de la Proteccion Social
Republica de Colombia
libertod y Orden

RESOLUCION NUMERO 2009024765 DEL 25 DE AGOSTO DE 2009

"Por la cual se adopta el Cédigo de Buen Gobiemo del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos - INVIMA”

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adoptar el Cadigo de Buen Gobiermno del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA adjunto a la presente resolucion.

ARTICULO 2.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y modifica en lo
pertinente la Resolucién No. 2007028649 del 3 de Diciembre de 2007.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 25 de agosto de 2009.
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Proyecto: lvan Carvajal S..
Aprobé: Perla Llinas A.
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