RESOLUCION 2012033144 DEL 9 DE NOYIEMBRE DE 2012
“Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Interno en el Instituto Nacional de Vigiiancia de Medicamentos y Alimertos

~INVIMA"

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGHLANGEA
DE VMEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA,

£n uso de sus facultades legales v en especial tas conferidas por el numeral 9 de!
articuio 8 del Decreto 1290 de 1994 v

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia estsblece que: “...) La
Administracion Publica, en lodos sus ordenes, tendré un Control Interno que se
gjercera en los términos Gue sefiale la ley”, v el articuio 289 dispone gue: “£n las
entidades publicas, las autoridades correspondientss estan obligadas a disefiar %
aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y pracedinientos de
Control Interno, de conformidad con lo que disponga la lay’ '

Que la ley 489 de 1998 “Por Ia cual se dictan ncrmas sobre Ja organizacion y
funcionamiento de ias entidades del orden nacional’ en el capitulo VI establece e
Sistema Nacional De Control Interno. -

Que ¢l articulo 1, inciso segundo, de la Ley 87 de 1993 “Por la cual se establecen
normas para el ejercicio del Control Interno en ias entidades Y organismos e/
Estado y se dictan ofras disposiciones” estipula que el gjercicio de! Control Interns
debera concebirse y organizarse de tal manera que sea intrinsece ai desarrollo de
las funciones de todos los cargos existentes en la entidad, v en particular de las
asighadas a aquellos que fengan resgonsabilidad de mando y ei articulo 13 de la
misma ley ordena establecer en los establecimientos publicos un Comité de
Coordinacion del Sisterna de Control Interno al mas alto nivel ierarguico.

Que la iey 872 del 12 de diciembre de 2003 “For la cual se crea el sistema de
gestion de la calidad en la Rama Ejecutiva del Poder Piblico Y en vlras enlidades
prestadoras de servicios” preceptia en el paragrafo 1 del articuio 2 gue: “la
maxima autoridad de cada entidad poblica tendra Ia responsabilidad  de
desarrollar, implementar, mantener, revisar y perfeccionzr el Sistera de Gesticn
de la Calidad que se establezea de acuerdo con lo dispuesto en la presente ley.”

Que el articulo 1° del Decreto 211 de 2004 describe la Estructura del INVEA yen
el numeral 8.2 del mismo instituye el Comité de Ceordinacidon del Sistema de
Control Interne, igualmente en ¢l numeral 12 del articulo 4° dispons que la
Oficina de Control interno debe: “verificar ef cumplimienfo de las acciones de
mejoramiento que las dependencias acuerden a iravés del Comité de
Coordinacion del Sistema de Confrol Internc” vy el artisulc 12 del mismo decretn
establece que el Comité de Coordinacion del Sistema de Controf Interno hane
parte de Jos organos de asesoria y coordinacion de! Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos ~INVIMA,
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RESOLUCION 2012033441 DEL 9 DE NOVIEMBRE DE 2012
‘Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Interno en el Institute Nacional de Vigiiancia de Medicamentos y Alimentos
~INViMA® '

Que el articulo 1 del decreto 4485 de 2009 adopta la actualizacién de fa Norma
Técnica de Calidad en la Gestidn Pdblica NTCGP 1000 Versién 2009.

Que la Norma Técnica de Calidad en la Gestién Publica NTCGP 1000 Version
2009 demuestra la compatibilidad entre el Sistema de Gestién de Calidad y el
Sistema de Confrol Interno a fravés de recuadros que resaltan los elementos
comunes entre los dos sistemas, lo que permite la correlacién entre ambos
sistemas. ‘

Que por Resolucion 2010009600 del 16 de abril de 2010 se otorgan ias funciones
al Comité MECI-Calidad de liderar el proceso de administracidn del riesgo y servir
de facilitador en el andlisis, valoracién, manejo y monitoreo del riesgo.

Que de acuerdo a la Circular No. 1000-002-07 del DAFP se recomienda gue “El
comité de Coordinacién de Conirol Interno, como méxima instancia decisoria
podra asumir las funciones que le corresponden al equipo directivo en materia de
calidad, de suerte tal que se cree igualmente una dnics instancia de direccicn en
fa implementacion de los dos procesos”. “Es de resaliar que cuandc en ia agenda
se aborden los temas especificos asignados a Comité de Coordinacion de Controf
Interno, de que trata el Decreto 1826 de 1894, ia Secrelaria Técnica ia gfercerd ¢l
Jefe de Confrol Internc o quien haga sus veces”

Que el Decreto 2078 dei & Octubre de 2012 “Por medio del cual se establace Ja
estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos v Alimentos —
INVIMA y se deferminan las funciones de sus dependencias” crea nuevas
Direcciones y Oficinas, ias cuales deben hacer parte del Comité de Coordinacion
de Sistema de Control Interno.

=n este sentido, el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimeritos —
INVIMA teniendo en cuenta que es importante racionalizar el nlimero de comités y
en la bUsqueda dei fortalecimiento institucional, ia modernizacion, el mejoramianto
continuo y ia prestacion de servicios con calidad soportados en |a implementacion
del Modelo Esténdar de Control Interno y en el Sistema de Gestién de Calidad,

) RESUEILVE:
ARTICULQ 1° Conformar el Comité de Coordinacion de! Sistema de Controf
Interno en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -
INVIMA- el cual estara conformado asi:

Director General o su delegado quien presidira.

El Secretatio General o su delegado.

Director de Medicamentos y Productos Bioldgicos.

Director de Alimentos y Bebidas.

Director de Dispositivos Médicos y Otras Tecnologias

Director de Cosméticos, Aseo, Plaguicidas y Productos de Higiene Doméstica
Director de Operaciones Sanitarias '

Director de Responsabilidad Sanitaria /
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RESOLUCION 2012033444 DEL 9 DE NOVIEMBRE DE 2012
“Por medio de la cual se conforma el Comité de Coordinacion del Sistema de
Controi Interno en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
~[NVIMA”

El Jefe de la Cficina Asesora de Planeacion.

El Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

El Jefe de la Oficina de Control Intarno.

El Jefe de la Oficina de Laboratorios y Control de Calidad
i Jefe de la Oficina de Tecnelogias de la Informacion

El Jefe de la Oficina de Atencidn at Ciudadano.

El Jefe de la Oficina de Asuntos Internacicnaies.

PARAGRAFO PRIMERO: Ei Jefe de la Oficina de Contro! Interno asistira con
derecho a voz, pero sin voto, v actuara como Secretario Téenico del Comité.

PARAGRAFQ SEGUNDO: Podran ser invitados los funcionarios gue en concepto
del Director General, Presidente del Comité, deban participar en las sesiones
segun fos asuntos a fratar.

PARAGRAFO TERCERO: En el evento en (u& se creen nueves Ccargos
directivos, subdirectivos y nuevas oficinas, los nuevos Subdirectores v Jefes de
Oficina haran parte del Comité de Coordinacion de Sistema de Control Interno en
el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos y podran designar
su correspondienie delegado.

ARTICULO 2° OBJETIVCS Son objetivos del Comité de Coordinacién de Sistema
de Contfrol Interno ocuparse del fortalecimiento del Sistema de Control Interno v
del Sistema de Gestidn de Calidad de toda I Entidad, de conformidad con las
normas constitucionales y legales; y mantener los canales de comunicacion ertre
todos los niveles de Ja organizacién a fin de conocer oportunamente las
dehilidades de los sistemas'y determinar ias corresciones.

ARTICULO 3° FUNCIONES DEL COMITE DE COORDINACION DE SISTEMA
DE CONTROL INTERNO,

El Comité Desarrollara las siguientes funciones:

1. Recornendar pautas para la determinacién, adaptacion, complemeantacian
y mejoramientc permanente del Sistema de Control interno, de
conformidad con las normas vigentes y las caracteristicas de la funcién de
vigilancia y control de fa entidad.

2. Estudiary revisar la evaluacién y el avance del cumplimiento de objetivos,
politicas, planes y metas frazadas para cada una de las dependencias que
conforman el INVIMA y recomendar los correctivos necesarios.

3. Asesorar al Director General en la definicion de planes estrategicos del
INVIMA v en la evaluacion del estado de cumplimiento de las metas Y
objetivos alli propuestos.

4. Recomendar prioridades para la adaptacion, adecuado funcionamiento y
optimizacion de los sistemas de informacion gerencial, estadistica,
financiera, de planeacién y de evaiuacién de procesos, asi come la
utilizacion de indicadores de gestion generales v por areas.
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RESOLUCION 2012033141 DEL 9 DE NOVIEMBRE DE 2012
“Por medio de la cual se conforma ei Comité de Coordinacién del Sistema de
Control Interno en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
~INVIMA"

5. Estudiar y revisar la evaluacion al cumplimiento de los planes, sistemas de
control y seguridad interna, y los resultados obtenidos por las
dependencias del INVIMA.,

6. Revisar el estado de ejecucion de los objetives, politicas, planes, metas y
funciones que corresponden a cada una de ias dependencias del Instituto.

7. Geordinar con las dependencias dei INVIMA el mejor cumplimiento de sus
funciones y actividades.

8. Presentar a consideracion del Director propuestas de modificacion a lag
normias sobre Control Interno vigentes.

9. Brindar recomendaciones y propuestas de mejoramiento sobre el Plan
Anual de Evaluacion del Sistema de Control interno. : :

10. Dictar su propio reglamento en tode aquello que resulte nertinente. ]

11, Ser maxima instancia decisoria en la implementacion de la Norma Téchics
de la Calidad NTCGP-1(300:2009 y del Modelo Estandar de Control Interno.

12.Realizar revisiones periddicas al Sistema de Gestién de Calidad NTCGE-
1000:2009 y al Modelo Estandar de Conirol Interno.

-13.Liderar el proceso de administracion del rissgo y servir de facilitador en el
" anélisis, valoracion, manejo y monitorec del riesgo.

@} 14. Aportar el conocimiento técnico vy el soporte administrativo requerido para
la realizacién de los trabajos de levantamiento de fos procesos y
procedirnientos actuales,

15. Participar en la sensibilizacion, capacitacion y toma de conciencia del
personal respecto a los objetivos de los sistemas.

16. Proponer acciones correctivas y preventivas ante Ia aparicion de
probiemas reales y potenciales en la implementacion y conservacion de los
sistemas.

ARTICULO 4°. CONVOCATORIA Y SESIONES. Bl Comité sesionara en forma
ordinaria, por lo menos dos veces al afio, y en forma extraordinaria cuando el
Director General, o por lo menocs tres {3) de sus miembros lo convoquen, nor
intermedio de la Secretaria Técnica del Comité,

ARTICULO 52, QUORUM DELIRERATORIO Y DECISORIO. Comité de
Coordinacién de Sistera de Control internio requerira para deliberar la asistencia
de la mitad mas uno de sus mismbros y siis decisiones deberan ser aprobadas
por mayoria absoluta.

ARTICULO 6° ACTAS. De cada reunion del Comité de Coordinacion de Sistema
de Control Interno se levantara un scta que sera suscrita por los asistentes. Copia
de dichas actas reposaran en el despacho del Director General para sit archive y
copia en la Oficina de Control Interno.

ARTICULO 7°.- FUNCIONES DEL SECRETARIO TECNICO. Son funciones del
Jefe de la Oficing Asesora de Control interno, en su calidad de Secretario Técnico
dei Comité de Coordinacion de Control Internos, ias siguientes:
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RESOLUCION 2042023141 DEL 9 DE NQVIEMBRE DE 2012
“Por medio de la cual se conforma el Comité de Ceordinacién del Sisterma de
Control Interno en el instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos
~[NVIMA"

a) Preparar la agenda y hacer las citaciones para las reuniones del Comité, de
acuerdo con las instrucciones del Director General.

b) Elaborar las actas de las sesiones del Comité, presentarias para la aprabacion y
firma del Presidente del Comité v llevar el correspondiente archivo de las mismas
y de la documentacion soporte.

cy Coerdinar con los miembros del Comité y los invitados a cada reunion los
informes a presentar y los teras a incluir en ef orden del dia.

d) Mantener informado al Presidente sobre las comunicaciones recibidas por el
Comiié y proyectar las respuestas y comunicaciones gue oficialmenie se deban
enviar a nombre del mismo.

e) Comunicar las decisiones dei Comité y hacer seguimiento a los compromisos,
gestiones y decisiones adoptadas al interior de aste, velar por su cumplimiento \
presentar los informes de seguimiento en ia siguiente sesion del Comité.

f) Preparar los informes de gestion del Comita.

g) Presenter los resultados de las evaluaciones de control, asi como del estadoe de
los elemantos del Sistema de Control Interno, acorde con las rormas vigentes
sobre ia materia.

h) Las demas que Ie asigne el Presidente de este Comité.

ARTICULO 8°. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicidn y deroga la Resolucién 2011023117 del 28 de Junio de 2011.

La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

Dada en Bogota, D.C. a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Mmm £ W4/

BLANCA ELVIRA CAJGASTE ACOSTA
/ Directora Geners]

.Proyecté:.lgmar Qma fo .

Abogaclo Oficina Control literno”™ %
Revisd: Ratil Hernando Esteban Garcia

Jefe Gficina Asesora Juridica
Revist: Norma Constanza Garcia Ramirez
! Jefe Oficina de Control Interno. -
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