Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

DE ViGIL

|SEMESTRE DE 2023

Estado del sistema de Control Interno de la entid:

Conclusion general sobre la evalua

¢Estén todos los componentes operando
Juntos y de manera integrada? (Si / en
proceso /No) (ustifique su respuesta):

Si

Para el periodo del | semestre de 2023, todos los cinco componentes estan operando y de manera integrada. Se aprobd el Plan Anual de Auditoria, se cuenta con un ambiente de control que define valores
y principios; en la herramienta INTEGRA se tiene documentado que el Instituto identifica, analiza y administra los riesgos, se revis6 la pertinencia de los controles determinados para los riesgos
identificados. Se evidencio el uso de los mecanismos establecidos por la entidad para la comunicacion interna y externa. De acuerdo con lo verificado se estén ejecutando los procedimientos establecidos
en el mapa de procesos de la entidad.

£Es efectivo el sistema de control nterno
para los abjetivos evaluados? (SUNo)
(Qustifiaue su respuesta)

Si

Con relacion al periodo del primer semestre de 2023, en el Invima el Sistema de Control Interno continua con las politicas, procesos, procedimientos, planes de accion y manuales; que reflejan la aplicacion
de las actividades que dirigen al Instituto al cumplimiento de los objetivos propuestos, mision, vision, objetivos estratégicos, lo que permite concluir que los componentes contindan presentes y funcionando
para la eficacia del Sistema de Control Interno de la entidad.

La entidad cuenta dentro de su Sistema de
Conirolinerno, con una nstitucionalidad
(Lineas de defensa) que le permita fa toma
de decisiones frente al control (SiMNo)
(ustiique su respuesta)

Si

Para el periodo de enero a junio de 2023 Ia Politica de Control Interno GDI-DIE-PL021 se mantiene don las de las lineas de defensa frente
alos controles y al riesgo. Se verifica la adopcion de acciones y mecanismos de prevencién, monitoreo, Verifcacien y evaluacion de Ia geslmn realizada en la Entidad, de conformidad con la normatividad
aplicable y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, para la toma de decisiones, la mejora continua que permitan cumplir con los objetivos organizacionales y el fortalecimiento de la legitimidad
del actuar de la Entidad.
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