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CLAUDIA [PATRICIA FORERO NINO, ciudadana en ejercicio. identifica
de mi firmg.

ACCION

actuando en nombre propio. llego a su Despacho Judicial en virtu
E TUTELA consagrada en el articulo 86 constitucional. para solicitar el amparo de mis

derechos

indamentales al ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR

MERITOURACIA (art. 40 numeral 7 y art. 125 constitucional), IGUALDAD (art. 13 constitucional).

TRABAJO

EN CONDICIONES DIGNAS (art. 25 constitucional). DEBIDO PROCESO (art. 29

constituciorfal) y CONFIANZA LEGITIMA., vulnerados por el INSTITUTO NACIONAL DE

VIGILAN(

vincule igug
conforme sg

Segun lo ha

reciente de|la Sentencia T-133

IA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA, ante su omision. Pido que se
Imente a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSCQC). Lo anterior
pasara a exponer a continuacion.

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA PROTECCION DE
PERSONAS PARA PROVEER UN CARGO EN LISTA DE ELEGIBLES EN
FIRME POR CONCURSO DE MERITOS, SEGUN LA LINEA
JURISPRUDENCIAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

sefalado la linea jurisprudencial actual de la CORTE CONSTITUCIONAL (incluso la
de 2016 ya vigente el CPACA -Ley 1437 de 2011-). la Acciéon de

Tutela resulta procedente para la proteccion de los derechos fundamentales de aquellas personas

que nos e

rontramos para proveer un cargo de carrera dentro de una Lista de Elegibles de

Concurso de Méritos que tenga firmeza, habiendo o no pronunciamiento administrativo, v no la
via ordinatiia del Contencioso Administrativo. Esto sefiala la Sentencia T-133 de 2016 citada:

“ACCION DE TUTELA CONTRA ACTO ADMINISTRATIVO-Mecanismo idoéneo para la
proteccion derechos fundamentales de concursante que ocupé el primer lugar en concurso

de mp

éritos pero no fue nombrado en el cargo publico

La tutela resulta procedente para restablecer los derechos superiores afectados con el acto que

deniegue I3

designacion de quien ocupd el primer lugar en un concurso de méritos o en la lista de

elegibles cqrrespondiente.”

(...)

“12.- A pesar de que, como se vio, el actor cuenta con un mecanismo ordinario para obtener la
modificaciop o revocatoria del acto administrativo denunciado, se tendra por cumplido el presupuesto

de subsidiak

iedad en el presente caso, de acuerdo con la tesis jurisprudencial vigente, segin la cual




la tutela resulta procedente para restablecer los derechos superiores afectados con el acto
que deniegue la designacion de quien ocupd el primer lugar en un concurso de méritos o en
la lista de elegibles correspondiente.

En efecto, la sentencia SU-133 de 1998' cambio la tesis sentada en la sentencia SU-458 de 19932
relacionada con la improcedencia de la accion de tutela en los casos en los que se transgreden los
derechos de quien, a pesar de ocupar el primer lugar en la lista de elegibles, no es designado en el
cargo que motivo el concurso de méritos. En la sentencia que efectué el cambio jurisprudencial
referido, la Corte aludié a las consideraciones de algunos fallos de revisiéon en los que se habia
advertido la insuficiencia de los mecanismos ordinarios en la hipétesis descrita e indico que:

‘(...) esta Corporacion ha considerado que la vulneracion de los derechos a la igualdad, al
trabajo y debido proceso, de la cual son victimas las personas acreedoras a un nombramiento
en un cargo de carrera cuando no son designadas pese al hecho de haber obtenido el primer
lugar en el correspondiente concurso, no encuentran solucion efectiva ni oportuna en un
proceso ordinario que supone unos tramites mas dispendiosos y demorados que los
de la accién de tutela y por lo mismo dilatan y mantienen en el tiempo la violacion de
un derecho fundamental que requiere protecciéon inmediata.

La Corte estima que la satisfaccion plena de los aludidos derechos no puede diferirse
indefinidamente, hasta que culmine el proceso ordinario, probablemente cuando ya el
periodo en disputa haya terminado. Se descarta entonces en este caso la alternativa de otro
medio de defensa judicial como mecanismo de preservacion de los derechos en juego, que
son de rango constitucional, de aplicacion inmediata (art. 85 C.P.) y que no pueden depender
de un debate dado exclusivamente en el plano de la validez legal de una eleccion, sin
relacionarlo con los postulados y normas de la Carta Politica.”

Las consideraciones sobre la ineficacia de las vias ordinarias para la proteccién de los derechos del
primero de la lista de elegibles que no es designado en el cargo se han reiterado en diversas
oportunidades por esta Corporacién. Asi, por ejemplo, la sentencia T-606 de 2010° que estudio la
solicitud de amparo presentada por un accionante que ocupé el primer lugar en el concurso
adelantado para proveer el cargo de gerente de la E.S.E. Red Salud de Armenia y no fue designado
por el nominador, quien, en su lugar, nombré al segundo de la lista de elegibles, indico en el estudio
de la procedibilidad de |a tutela que:

“(...) en el caso de los concursos de meéritos, se ha establecido que las acciones ordinarias
como es la accion de nulidad y restablecimiento del derecho, dilatan la obtencion de los fines
que persiguen. Asi mismo, estas acciones no poseen, por la forma como estan estructurados
los procesos, la capacidad de brindar una solucion integral para la violacion de los derechos
del accionante®, razén por la cual, la tutela es el mecanismo idéneo para dar proteccion
inmediata y definitiva a los derechos al debido proceso, al trabajo y a la igualdad del
concursante que no obstante, debido a sus méritos, ocup6 el primer lugar en la lista de
elegibles, no fue nombrado en el cargo publico.”

! M.P. José Gregorio Hernandez Galindo

2 M.P. Jorge Arango Mejia

3 M.P. Gabriel Eduardo Mendoza Martelo

* Corte Constitucional, Sentencia SU-961 del 1 de diciembre de 1999, MP. Vladimiro Naranjo Mesa.




En el mismo|sentido, en la sentencia T-156 de 2012° que analiz6 la afectacion de los derechos al
debido procgso, trabajo, igualdad y acceso a cargos publicos de una concursante que, tras ocupar
el primer lugar de la lista de elegibles para la seleccion de un cargo publico, vio afectada su
designacién como consecuencia del acto de suspension de la firmeza de |a referida lista. La Corte
indico respgcto a la subsidiariedad que: “las acciones ordinarias ante la jurisdiccion de lo
contencioso{administrativo no proveen un mecanismo efectivo, oportuno e idéneo para la proteccion
de los derechos al trabajo, a la igualdad y al debido proceso”.

Asimismo, |4 sentencia T-402 de 2012° estudié el caso de una accionante que superé todas las
etapas del cpncurso de méritos adelantado por la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer
un cargo en [l Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de Tunja; ocupd el primer
lugar en la ligta de elegibles y no fue nombrada por la entidad nominadora por la supresion del cargo.
En esa ocasipn se considero procedente la accion de tutela, dado que los mecanismos ordinarios
al alcance fe la afectada no permitian una pronta y actual proteccion de los derechos
fundamentajes en discusion.

13.- De los pfecedentes referidos se advierte que la procedencia de la accion de tutela frente a actos
como el quese ataca en esta oportunidad merece consideraciones especiales relacionadas con: (i)
el escenario en el que se emite el acto que niega la designacion, que corresponde a un concurso de

méritos para

la provision de cargos publicos —articulo 125C.P.-; (i) el estado del proceso en el que

se emite el acto, pues se han agotado diversas etapas por las que transitaron ios aspirantes y que,

en el caso dd

quien ocupa el primer lugar, se superaron de forma exitosa; (iii) la expectativa legitima

sobre la designacién de quien ocupa el primer lugar en el concurso de méritos; (iv) el impacto que

se causa en
corresponde
un cargo pul

el derecho a desempefiar un cargo publico cuando la vigencia del nombramiento
a periodos cortos e institucionales y (v) el impacto sobre el derecho a ser designado en
lico en los casos en los que las vigencias de las listas de elegibles son cortas.

14.- Las refefidas circunstancias, consideradas en multiples oportunidades por la jurisprudencia de
esta Corpordcién, llevan a la Sala a tener por cumplido el requisito de subsidiariedad en este caso,
pues, en verdad, las acciones ordinarias con las que cuenta quien ocupd el primer puesto en el
concurso de[méritos no resultan idoneas para la proteccion de los derechos que pueden resultar
afectados cqmo consecuencia de la falta de designacion en el cargo correspondiente, maxime
cuando en e presente caso la negativa se emitié respecto al empleo de un aspirante a integrar la

Comisién N
tiene un peri

En el mism
CORTE C
de carrera se
contencioso g
vulneracion d

tonal del Servicio Civil que, segun lo previsto en el articulo 9° de la Ley 909 de 2004,
do institucional de 4 afios, el cual esta corriendo desde el 7 de diciembre de 2014.”

sentido refiere la Sentencia de Unificacién Jurisprudencial SU-913 de 2009 de la
STITUCIONAL. que en materia de concursos de méritos para la provision de cargos
na comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni oportuna acudiendo a un proceso
dministrativo. pues su tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la
e derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esto dice textualmente

la Sentencia de Unificacion Jurisprudencial SU-913 de 2009 citada:

“ACC

provis

ION DE TUTELA-Procedencia en materia de concurso de méritos para la
on de cargos de carrera

> M.P. Maria M
® M.P. Gabriel

ictoria Calle Correa
Eduardo Mendoza Martelo




Considera la Corte que en materia de concursos de méritos para la provision de
cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra solucion efectiva ni
oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida que su
tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracion de
derechos fundamentales que requieren de proteccion inmediata. Esta Corte ha
expresado, que para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser
eficaz y conducente, pues se trata nada menos que de la defensa y realizacion de
derechos fundamentales, ya que no tendria objeto alguno enervar el mecanismo de
tutela para sustituirlo por un instrumento previsto en el ordenamiento legal gie no
garantice la supremacia de la Constitucion en el caso particular. (...)"

Asi las cosas. este mecanismo constitucional resulta procedente en este momento para la proteccion
de mis derechos fundamentales vulnerados al ACCESO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
POR MERITOCRACIA (art. 40 numeral 7 y art. 125 constitucional), IGUALDAD (art. 13
constitucional). TRABAJO EN CONDICIONES DIGNAS (art. 25 constitucional). DEBIDO
PROCESO (art. 29 constitucional) y CONFIANZA LEGITIMA. pues el INSTITUTO
NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA no ha
efectuado mi nombramiento y posesion en periodo de prueba pese a que soy uno de los elegibles
de la lista compuesta en la RESOLUCION No. CNSC - 20182110109985 del 15 de agosto de 2018.
estando de PRIMER (1°) lugar de la lista para proveer DOS (02) vacantes para el cargo de
Profesional Especializado, Codigo 2028,Grado 20, la cual se encuentra en firme y comunicada a la
entidad nominadora desde el 27 de agosto de 2018, y va transcurrieron los 10 dias maximos (esto
era hasta el 10 de septiembre de 2018) que tenia el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA para realizar dicho acto administrativo de
nombramiento junto con la posesion en periodo de prueba. conforme lo dispuesto por el articulo 9 del
Acuerdo 562 de 2016, el cual dice:

“ARTICULO 9°. Nombramiento en periodo de prueba. A partir del dia habil siguiente
en que la CNSC comunique a la entidad para la que se realiz6 la Convocatoria la
publicacion de la firmeza de una lista de elegibles, ésta cuenta con un término maximo
de diez (10) dias habiles para que en estricto orden de mérito se produzca el
nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso y solo para
las vacantes para las cuales se conformé la respectiva lista de elegibles, tal como lo
dispone el articulo 32 del Decreto 1227 de 2005 (contenido en el Decreto 1083 de 2015).”

Asi mismo lo sefiala el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015%. segun el cual. ademas. no puede
proveerse dicho cargo bajo ninguna otra modalidad de nombramiento cuando las listas estan en
firmes y sean recibidas por la entidad:

7"Por el cual se reglamenta la conformacion, organizacion y uso de las Listas de Elegibles y del Banco Nacional

de Listas de Elegibles para las entidades del Sistema General de Carrera Administrativa, a las que aplica la
Ley 909 de 2004"

& “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica”



ARTICULO 2.2.6.21 Envio de lista de elegibles en firme. En firme la lista de elegibles
la Comigion Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se
realiz6 g/ concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio

en perigdo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser provisto
bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.

de la IiIa de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento

1)

2)

IL. HECHOS Y RAZONES JURIDICAS PARA AMPARAR MIS DERECHOS
FUNDAMENTALES:

Partidipé como Concursante en la Convocatoria No. 428 de 2016 de la COMISION
NACJONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC-, para el cargo de carrera administrativa de
Profepional Especializado, Codigo 2028. Grado 20 del INSTITUTO NACIONAL DE
VIG:E‘ANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA en Bogota D.C..

superpndo todas las pruebas y etapas del concurso de méritos (conocimientos basicos v
funcignales. comportamentales y de antecedentes). por lo cual me encuentro de primer (1°)
lugar{de la lista para proveer las dos (02) vacantes que se ofertaron en la OPEC No. (41996),
como{lo prueba la RESOLUCION No. CNSC - 20182110109985 del 15 de agosto de 2018,
que cpmpone la lista de elegibles del cargo que gané (se anexa como prueba).

Dichd RESOLUCION No. CNSC 20182110109985 del 15 de agosto de 2018. contiene la lista
de elggibles que se encuentra en firme desde el 27 de agosto de 2018 v esta debidamente
comunicada a los interesados (Elegibles e INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA). segtn lo prueba: 1) la comunicacion
hecha a través del Banco Nacional de Listas de Elegibles (BNLE) que se puede veriticar con
la OPEC No. 41996 (Convocatoria 428 de 2016 INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS. INVIMA en la pagina oficial del Banco de Listas
de Elpgibles: hup: ceston.cnse.cov.co BNI T levibleshistas faces consultaWWohb o 09)
Igualpente. dicha firmeza de la lista fue comunicada por medio de correo electronico de
o o . el 29 de agosto de 2018 por la Comision Nacional del Servicio Civil-
CNSq al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS. INVIMA a los correos electronicos de Javier Enrique Guzman Carrascal v
NidiajLucia Martinez Camargo mediante oficio de la CNSC No. 20182120472351 de 27 de
agostd de 2018 en ¢l cual el Comisionado FRIDOLE BALLEN DUQUIE. - aunado a comunicar
la firneza de la lista-. remitid al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA. la relacion de listas de elegibles publicadas
para gse Instituto. y le indica a la ENTIDAD que conforme el articulo 2.2.6.21 del Decreto
1083 de 2015, debera efectuar los nombramientos en estricto orden de mérito, esto es,
dentrp de los 10 dias siguientes a la comunicacién’.

® ARTICULO 3
del Servicio Ci
diez (10) dias
nombramiento
ninguna otra n

.2.6.21 Envio de lista de elegibles en firme. En firme la lista de elegibles la Comision Nacional
vil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los
habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el
en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podra ser provisto bajo
odalidad, una vez recibida la lista de elegibles.




3) Esde vital importancia aclarar que la lista de elegibles tiene una vigencia corta en el tiempo de
apenas dos aiios (conforme el Art. 31 numeral 4 de la Ley 909 de 2004). lo cual. como lo ha
senalado la CORTE CONSTITUCIONAL (Sentencia T-133 de 2016). ante la premura del
tiempo. es otra de las causales de la procedencia de la Accion de Tutela en estos casos.
superandose el requisito de subsidiariedad frente a un proceso contencioso administrativo
demorado. En el caso particular mi lista de elegibles (OPEC 41996). segin lo establece la
CNSC en la pagina del Banco Nacional de Listas de Elegibles. tiene vigencia hasta el 26 de
agosto de 2020.

4) Tengo un derecho adquirido a ser nombrado y posesionado en periodo de prueba, el cual
estd dentro de mi patrimonio conforme el articulo 58 constitucional. -y no una mera
expectativa-. al estar la lista de elegibles en firme y debidamente comunicada al
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS,
INVIMA, para el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 — GRADO
20, segun lo ha seialado la jurisprudencia unificada de la CORTE CONSTITUCIONAL.
contenida en la Sentencia SU-913 de 2009 (pag. 145), la cual indica:

“CONCURSO DE MERITOS-Quien se encuentre en lista de elegibles tiene un derecho
adquirido que debe ser respetado

LISTA DE ELEGIBLES-Acto administrativo mediante el cual el participante adquiere un
derecho particular y concreto

Cuando la Administracion asigna a un concursante puntaje al finalizar cada una de las fases
que comprende el concurso, expide un acto administrativo de cardcter particular y' concreto.
en la medida que surte un efecto inmediato, directo v subjetivo respecto del destinatario. lo
mismo ocurre cuando consolida dichos resultados mediante la conformacion de una lista de
elegibles: acto administrativo que a pesar de su naturaleza plural en cuanto lo integra un

conjunto de destinatarios, crea derechos singulares respecto de cada una las personas que
la conforman.

(...) Pag. 145 de la Sentencia:

En el caso en estudio la lista de elegibles, en tanto acto administrativo particular, concreto y
positivo, es creador de derechos, los cuales encuentran proteccion legal por via de la teoria
de la estabilidad relativa del acto administrativo, asi como proteccion constitucional por
virtud del articulo 58 Superior, en cuyos términos “se garantizan la propiedad privadu v los
demas derechos adquiridos con arreglo a las leves civiles, los cuales no pueden ser
desconocidos ni vulnerados por leyes posteriores(...)". A partir de dicho mandato. la Corte
Constitucional ha sefialado que los derechos subjetivos que han entrado al patrimonio de lu
persoia. no pueden ser desconocidos por la ley, salvo que ello sea necesario por motivos de
utilidad piblica e interés social y siempre que medie indemnizacion previa del afectado’”

10 ver sentencias C-147 de 1997; C-155 de 2007: C-926 de 2000; C-624 de 2008: T-494 de 2008.




Cabe agregqr que en todo caso. la consolidacion del derecho que otorga el haber sido incluido
en una listalle elegibles, se encuentra indisolublemente determinado por el lugar que se ocupé
dentro de Id lista y el nimero de plazas o vacantes a proveer.

Por su partg. la estabilidad de la lista de elegibles en tanto acto administrativo particular v
concreto se pbtiene una vez este haya sido notificado al destinatario y se encuentre en firme
con cardctey ejecutivo y ejecutorio — Articulo 64 del C.C.A.-, caso en el cual no podra ser
revocado pqr la Administracion sin el consentimiento expreso y escrito del particular -Articulo
73 del C.C.4.- . salvo que se compruebe que el acto ocurrié por medios ilegales o tratandose
del silencio gdministrativo generador de actos fictos en los términos del articulo 69 del mismo

estatuto sed
puiblico o so

5) E110
el art.

evidente su oposicion a la Constitucion Politica o a la Ley, contrario al interés

cial o cause agravio injustificado a una persona. (...)"

de septiembre de 2018 se cumplieron los 10 dias habiles “maximos™ (palabra utilizada cn
Acuerdo 562 de 2016) que tenia el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE

ME

CAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA para realizar mi nombramiento v posesion

en pefiodo de prueba. conforme lo ordena el articulo 9 del Acuerdo 562 de 2016'" de la CNSC.
que rpgula el manejo de las listas de elegibles: no obstante lo anterior, a la fecha de

pres
actu

“ARTICULCGC
que la CNS
de la firmez

tacion de esta demanda, la entidad accionada no ha procedido a efectuar dicha
ion de nombramiento y posesion en periodo de prueba:

9°. Nombramiento en periodo de prueba. A partir del dia habil siguiente en
C comunique a la entidad para la que se realizé la Convocatoria la publicacion
A de una lista de elegibles, ésta cuenta con un término maximo de diez (10)

dias habiles para que en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en

periodo de
cuales se ¢
Decreto 123

6) Si bie
auto d
de 20
a la

NACI
Nacig

prueba en el empleo objeto del concurso y solo para las vacantes para las
bnformo la respectiva lista de elegibles, tal como lo dispone el articulo 32 del
7 de 2005 (contenido en el Decreto 1083 de 2015).”

h el CONSEJO DE ESTADO - SECCION SEGUNDA - SUBSECCION A mediante
ictado en el proceso de Nulidad Simple 110010325000-2017-00326-00. de 23 de agosto
8. notificado en Estados de 27 de agosto de 2018 (como lo muestra la consulta del proceso
agina de la Rama Siglo XXI). ordené unica y exclusivamente a la COMISION
ONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- lo siguiente: “ORDENAR a la Comisién
nal del Servicio Civil, como medida cautelar, suspender provisionalmente la

actugcion administrativa que se encuentra adelantando con ocasion del concurso de
meritps abierto por la Convocatoria 428 de 2016 (2016 1000001296 del 29 de julio del

2016

, hasta que se profiera sentencia.” (se anexa el auto). De dicha orden de suspension

provigional debe decirse lo siguiente. como se ha concluido en casos de tutela similares que

mas a

lelante se expondran: 1. Esta medida de suspension esta dirigida Unica v exclusivamente

" Por el cual

Nacional de Li
aplica la Ley 9

se reglamenta la conformacion, organizacion y uso de las Listas de Elegibles y del Banco

ptas de Elegibles para las entidades del Sistema General de Carrera Administrativa. a las que
D9 de 2004"




a la CNSC (quien es la unica entidad demandada en el proceso) para actuaciones futuras
v no_las adelantadas a la fecha de la ejecutoria de dicho auto, como lo es mi lista de
elegibles. y no estd ordenando nada al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA (quien no hace parte del proceso de
Simple Nulidad); v 2. Aunado a lo anterior, dicho auto no se encuentra debidamente
ejecutoriado conforme el inciso 3° articulo 302 del CGP.

7) Segun se informo la Secretaria del mismo CONSEJO DE ESTADO mediante derecho de
peticion (que se anexa) de 05 de septiembre de 2018, dicho auto no se encuentra ejecutoriado.
al manifestar textualmente: “En atencion a su solicitud de la referencia, relacionada con
la providencia de 23 de agosto de 2018 proferida en el proceso No.
110010325000201700326 00(1563-2017), actor: Colegio Nacional de Inspectores de
Trabajo —CNIT-, le informamos que no es posible dar la fecha de ejecutoria, en
razon a que contra la mencionada providencia se interpusieron recursos de
suplica y se solicité aclaracién, adicién y/o modificacion de la misma.”. Lo
anterior es concordante con lo dispuesto respecto de la ejecutoria de los autos judiciales por el
inciso 3° del articulo 302 del Codigo General del Proceso (CGP) -Ley 1564 de 2012-. el cual
sefiala que ~Las que sean proferidas por fuera de audiencia quedan ejecutoriadas tres
(3) dias después de notificadas, cuando carecen de recursos o han vencido los
términos sin haberse interpuesto los recursos que fueren procedentes, o cuando
queda ejecutoriada la providencia que resuelva los interpuestos.”

En efecto. dicho auto de suspension notificado a las partes el 27 de agosto de 2018. tue sujeto
de varias solicitudes de aclaracion y recursos de suplica.

8) Lsde vital importancia igualmente recordar que, la firmeza de las listas de elegibles ~opera de
pleno derecho™ como lo establece el articulo 8 del Acuerdo 562 de 2016. cuando esta
ejecutoriada la decision que resuelve sobre las exclusiones de la lista que puede pedir la
entidad. En el presente caso la CNSC resolvid la solicitud de exclusiones de la lista de
elegibles hecha por el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA. por lo tanto. dicho acto esta ejecutoriado v
en firme. de pleno derecho. desde el 28 de agosto de 2018. Esto dispone el articulo en mencion:

“Articulo 87. Firmeza de los actos administrativos. Los actos administrativos quedaran en
firme:

1. Cuando contra ellos no proceda ningtin recurso, desde el dia siguiente al de su
notificacion, comunicaciéon o publicacién segun el caso. (...)"

9) lIgualmente. si se contara desde cuando es efectivo el auto del CONSEJO DE ESTADO.
tendriamos que mirar que este fue notificado en Estados del 27 de agosto de 2018. v fue sujeto
de varios recursos y solicitudes de aclaracion, las cuales no se han resuelto. y que si se contaran
3 dias de ejecutoria. conforme lo dispone el inciso 3 del articulo 302 del CGP. estos se
cumplieron el 30 de agosto de 2018, es decir, dias después incluso de que quedaran en
firme y comunicadas las listas de elegibles en el presente caso.




10) El C&)NSEJO DE ESTADO mediante auto de 6 de septiembre de 2018. notificado en Estados
el 10[de septiembre de 2018 resolvio una de las solicitudes de aclaraciéon de urgencia hecha

por i3
1100
Estad

CNSC (-quedando pendiente los demas recursos-) en el proceso de Nulidad Simple
0325000-2017-00326-00. al auto de suspension de 23 de agosto de 2018. notiticado en
s de 27 de agosto de 2018. aclarandole a la COMISION NACIONAL DEL

SERYICIO CIVIL que la suspension se referia sus actuaciones en el concurso respecto del
MINISTERIO DEL TRABAJO, es decir. frente a aquellas listas sobre las cuales no hay
firmefa de dicha entidad y demas actuaciones que la Comision debia adelantar. mas no el
Minidterio.

11) Realizada la anterior aclaracion por parte del Consejo de Estado es claro que solo se
suspepdieron las actuaciones administrativas adelantadas por la CNSC respecto del concurso

de mg

rito acapite Ministerio de Trabajo, por lo tanto las actuaciones desplegadas con ocasion

a las ¢tras entidades no fueron objeto de medida cautelar.

12) E1 CQNSEJO DE ESTADO mediante auto de 6 de septiembre de 2018. notificado en Estados
el 10 He septiembre de 2018 en el proceso de Nutidad Simple 11001-03-25-000-2018-00368-
00. emitid auto de suspension provisional de las actuaciones administrativas de la CNSC

respeq

to de algunas entidades que ofertaron sus OPEC en la convocatoria. en su parte resolutiva

establece:

Como
solo 14
ende

“(...) PRIMERO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil. como medida
cauitelar. suspender provisionalmente la actuacion administrativa que se encuentra
adelantando con ocasion del concurso de méritos abierio de las siguientes entidades:
UAE Contaduria General de la Nacion. Agencia Nacional del Espectro. Ministerio de
Justicia y del Derecho. Ministerio de Salud y Proteccion Social. Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado. UAE del Servicio Piblico del Empleo. Ministerio del
Interior. Fondo Nacional de Estupefacientes. Instituto Nacional de Salud. Unidad
Administrativa - Especial Agencia del Inspector General de Tributos. Rentas v
Contribuciones Pardfiscales - ITRC, Ministerio de Comercio Industria v Turismo ¢
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA. que hacen
parte de la Convocatoria 428 de 2016 (Acuerdos 20161000001296 del 29 de julio de
2016 y 2011000000086 del 1.° de junio de 2017). hasta que se proficra seniencia.
(..)"

puede Usted observar sefior Juez la orden del Consejo de Estado es clara en suspender
s actuaciones administrativas de la CNSC, nada dijo respecto de las entidades y por
retender extender su efecto para no realizar el nombramiento en periodo de prueba

es lesivo frente a mis derechos fundamentales y un exabrupto juridico, que no puede ser

tolerad

13) En un

que sg

o por ninguna entidad.

caso similar al presente. estudiado en Sentencia de Tutela de 15 de mayo de 2018 (-
anexa-) por el JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DE ORALIDAD

CIRQUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. - SECCION SEGUNDA en el proceso Rad.

A.T.

110013335022220180016900. y que ocurrio6 en el Concurso de Meéritos del

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE- -




realizado mediante la Convocatoria de la CNSC No. 326 de 2015-. esta entidad de estadistica
se negé a posesionar al accionante DARIO CORREA SANCHEZ. elegible con derechos
adquiridos al estar su lista en firme previo a que el CONSEJO DE ESTADO ordenara
también dentro de un proceso de Nulidad Simple Rad. 11001032500020160101700 la
suspension de dicha convocatoria mediante auto de 16 de abril de 2018. El accionante fue
amparado _en sus derechos fundamentales considerando que la medida y las decisiones
judiciales en esta materia aplican hacia futuro o con efectos “ex nunc”. Se extraen de dicha
sentencia los apartados mas importantes a continuacion:

“Con fundamento en lo esbozado, el Despacho considera que el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica — DANE-, vulner¢ los derechos invocados por Dario
Correa Sanchez, al no posesionarlo en el cargo de Profesional Universitario codigo 2044
grado 10 y al fundar esta omision en la suspension provisional del Acuerdo No. 534 del
10 de febrero de 2015, por cuanto el accionante es titular del derecho adquirido a ser
posesionado en el empleo que consiguié por mérito, el cual esta protegido en los
términos del articulo 58 de la Constitucion Politica y no puede desconocerse por una
medida cautelar, que si bien es cierto en este caso concreto recae sobre la norma
reguladora del concurso y debe ser acatada so pena de incurrir en desacato, también
lo es que, no tiene el alcance de afectar una situacion anterior que se ha consolidado
en derecho subjetivo de caracter particular y concreto a favor del accionante.

Tal y como lo precisé la Comision Nacional del Servicio Civil en la contestacion en el presente
asunto la lista de elegibles del cargo Profesional Universitario cédigo 2044 grado 10, cobro
firmeza el 16 de mayo de 2017 y luego de su recomposicion realizada el 01 de noviembre
de 2017, el DANE debia proceder a nombrar y posesionar a Dario Correa Sanchez teniendo
en cuenta que paso a ocupar el primer lugar de la lista atendiendo la Constitucion, la ley y el
reglamento, actuacion que no se surtié y de la cual se enrostra violacion al debido proceso
del accionante.

En igual sentido, se verifica que fue transgredido el derecho al trabajo de Dario Correa
Sanchez quien confié legitimamente en que una vez agotadas con éxito todas las etapas del
concurso de méritos. El 25 de abril de 2018 el DANE realizaria su posesién en el cargo por
haber obtenido un lugar privilegiado en la lista y bajo la premisa de buena fe que reviste las
actuaciones de la administracion. el accionante cedié a una tercera persona el contrato de
prestacion de servicios que él habia suscrito con la Unidad Nacional de Proteccion -UNP-, a
partir del 24 del mes y arfio en mencioén, con el fin de laborar en el empleo que alcanzé por
meérito.

También se evidencia violacion del derecho a la igualdad, porque el DANE otorgo al
demandante un trato probadamente injustificado sin merecerlo, ya que no tuvo en cuenta el
merito que el demostro para tomar posesion como Profesional Universitario cédigo 2044
grado 10.

Ahora bien, no es de recibo la justificacion del DANE sobre la omision de posesionar
a Dario Correa Sanchez, fundada en la suspension provisional del Acuerdo No. 534
del 10 de febrero de 2015 decretada el 16 de abril de 2018 por el Consejo de Estado,




toda vez qye la medida no se dirige a desconocer las situaciones consolidadas de las
personas que conforman listas de elegibles que han adquirido firmeza, como ocurre en
este asuntd, sino que busca que las actuaciones futuras sean suspendidas hasta tanto se
decida de fgndo. Por tal motivo, la CNSC expidio el Auto No. CNSC 20182220004834 del 02
de mayo de 2018 en el que dio cumplimiento a la decisién del Consejo de Estado,
suspendiengo las actuaciones pendientes relacionadas con cuatro empleos cuyas listas atn
no han adguirido firmeza. sin desconocer los derechos adquiridos generados por las
personas qlie culminaron satisfactoriamente el concurso que ha sido agotado en un 90%
aproximadamente.

Para este D)espacho la medida provisional decretada no tiene el alcance de desconocer la
situacion particular y concreta de Daria Correa Sanchez que ya ha sido nombrado con
fundamentd en su derecho adquirido por mérito, porque implicaria menoscabar sus derechos
fundamentdles y su seguridad juridica.

La jurispruplencia de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado ha razonado en
términos skmilares a los aqui expuestos, destacandose la sentencia T-402 del 31 de mayo
de 2012 con ponencia del doctor Gabriel Eduardo Mendoza Martelo y la sentencia del 27 de
abril de 2017 de la Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Segunda Subseccion B,
radicado N¢. 11001-03-25-000-2013- 01087-00(2512-13) con ponencia de la Consejera
doctora Sar|dra Lisset Ibarra Vélez. En esta ultima providencia se declaré la nulidad parcial
del numeral 2° del articulo 20 del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012 que regulé la
Convocatoria, con los siguientes efectos:

"a) nunc, es decir, hacia futuro, respecto de aquellos participantes que han
sidolincluidos en listas de elegibles o que ya han sido nombrados en periodo
de ptueba o en propiedad en el cargo de Dragoneante, Codigo 4114. Grado 11.

b) Ex tunc, es decir con efectos retroactivos, desde el momento mismo de la
expeflicion del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012, respecto de las listas de
elegiples que se encuentren pendientes por elaborar, para las cuales no se podra
aplicgr el aparte normativo demandado." (Resaltado fuera del texto).

En consecuencia, este Despacho tutelara los derechos invocados y ordenara que en el
termino impgstergable de 48 horas subsiguientes a la notificacion de esta sentencia, proceda
a implemeniar las actuaciones suficientes y necesarias para posesionar al demandante en
el cargo denjominado Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 10 del Sistema General
de Carrera Administrativa del DANE. en el que fue nombrado mediante Resolucion No. 516
del 26 de feprero de 2018.(...)"

14) Asi lap cosas. debe considerarse que la decision del CONSEJO DE ESTADO en la suspension
de la {onvocatoria 428 de 2016. se refiere suspender las actuaciones de la CNSC pendientes
como flas listas de elegibles que no alcanzaron a quedar en firme y demas. pues conforme su
mismq jurisprudencia en estos casos. los efectos son hacia futuro y no afectan. por la
violadién que comportaria, a aquellas actuaciones que ya crearon un derecho subjetivo

comojsucede en el presente caso, en que la lista de elegibles ya se encuentra en firme v
comupicada. Lo anterior puede verse sentencia del CONSEJO DE ESTADO de 27 de abril




de 2017 de la Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda Subseccion B. radicado
No. 11001-03-25-000-2013- 01087-00(2512-13) con ponencia de la Consejera Sandra Lisset
Ibarra Vélez. o en la jurisprudencia de la CORTE CONSTITUCIONAL de la Sentencia 1-
402 del 31 de mayo de 2012 con ponencia del doctor Gabriel Eduardo Mendoza Martelo.

15) La CNSC en pronunciamiento sobre la suspension del CONSEJO DE ESTADO al concurso
del DANE, mediante AUTO No. CNSC - 20182220004834 DEL 02-05-2018 "Por ¢l cual s¢
da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccion Segunda. Subseccion "B, dentro del proceso judicial radicado bajo
¢l mimero 11001032500020160101700. promovido por Ginna Johanna Riario Gareia”.
establecio que la suspension sélo afectaba las listas que no se encontraban en firme. por
lo que suspendia sus actuaciones frente a ellas. debiendo el DANE continuar con los
nombramientos y posesiones de las personas que se encontraban en listas de elegibles en
firme. como sucede en el presente caso. al existir un derecho adquirido por aquellas. Esto fue
lo que refirio textualmente la CNSC en dicho auto. el cual se anexa como prueba:

“Atendiendo la jurisprudencia en cita, se concluye que la medida provisional decretada por
el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccion
"B", dentro del proceso judicial radicado bajo el numero 11001032500020160101700,
promovido por Ginna Johanna Riafo Garcia, solo afecta aquellas listas de elegibles que
aun no han cobrado firmeza, pues sobre las demas existe un derecho adquirido para
los participantes.”

16) En efecto. el DANE mediante Resolucion 1330 de 18 de mayo de 2018 (se anexa como prueba).
dando cumplimiento a la mencionada orden de suspension provisional del concurso establecida
por ¢l CONSEJO DE ESTADO, seiial6é que continuaria con el nombramiento y posesion
de las personas que integraban las listas que se encontraban en firme y habian adquirido
un derecho subjetivo. Esto refirio textualmente:

“Que teniendo en cuenta lo anterior, es necesario dar cumplimiento a la decision tomada por
el Consejo de Estado el pasado 16 de abril dentro del Proceso N° 11001-03-25-000-2016
010117 00 (4574-2016), en el sentido de suspender provisionalmente los efectos de los
Acuerdos 534 de 10 de febrero 2015, 553 del 3 de septiembre de 2015 y 554 del S de
septiembre de 2015, Unica y exclusivamente en lo que tiene que ver con la actuacion
frente a las listas que aun no han cobrado firmeza.

Asi las cosas, el DANE continuara dando tramite a todas las actuaciones que se
desprendan de las listas cuya firmeza fue sefalada por la Comisién Nacional del
Servicio Civil antes del 16 de abril de 2018, entiéndase, nombramientos, posesiones,
periodos de prueba y los tramites que le correspondan con ocasion de la inscripcion
en Carrera Administrativa. (...)"

De la misma manera debe entonces proceder el aqui accionado INSTITUTO NACIONAL
DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA, y respetar los
derechos laborales adquiridos de aquellas personas que nos encontramos en listas de
elegibles en firme.




17) El 11]de Septiembre de 2018 la Comision Nacional del servicio Civil expidié criterio Unificado

sobrd

¢l Derecho del elegible a ser nombrado una vez en firme la lista. donde entre otras cosas

establecio:

“(...) De lo anterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con
anterioridad a la notificacion de una medida cautelar de suspension provisional.
respecto a la competencia de la CNSC. constituyen para los elegibles en posicion de
mérito. un_derecho consolidado y subjetivo a ser nombrados en periodo de prueba.
dado que el acto de conformacion de la lista de elegibles surte un efecto inmediato,
directo y subjetivo frente a su destinatario.

En consecuencia, bajo los anteriores presupuestos. corresponde a las entidades que
hacen parte de una convocatoria y que cuentan con las listas de legibles en firme.
nombrar _en_estricto orden y en periodo de prueba a los elegibles que culminaron
satisfactoriamente el proceso de seleccion_en_aplicacion del derecho de acceso a
cargos publicos, el principio constitucional _de mérito y el articulo 2.2.6.21 del cerero
1083 de 2015 (...)”

18) Contiario al comportamiento violatorio de derechos fundamentales que esta asumiendo el
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS,
INVIMA, con su omision en el nombramiento de las personas que nos encontramos en listas
de eldgibles en firme. hay entidades que también participaron en la Convocatoria 428 de 2016.

que s
poses|

estan adelantado las actuaciones administrativas necesarias para los nombramientos v
ones en periodo de prueba de aquellas listas que la CNSC les comunicé el 27 de agosto

que fenian firmeza: tal es el caso del MINISTERIO DE JUSTICIA quien el 05 de

septi

mbre de 2018 realiz6 la “AUDIENCIA PUBLICA DE ESCOGENCIA DE

DEPENDENCIA” para las listas que le fueron comunicadas por la CNSC con firmeza. como
puedq observarse en el acta en dos folios que se anexa, y por la cual. los elegibles de la OPEC

No.

6841 del cargo Profesional Especializado. cddigo 2028. grado 19. escogieron la

dependencia para trabajar en la cartera de justicia.

19)Y es
el cu

20) Asi m

que el acceso a la Funcion Publica es nada mas ni nada menos que un derecho

fund;mental como lo consagra el numeral 7 del articulo 40 de nuestra Constitucion Politica.

es de inmediata aplicacion como lo sefiala el articulo 85 de la misma carta politica.

ismo. el Convenio 081 de 1947 de la Organizacién Internacional del Trabajo -OIT-

, el cual desarrolla el tema de la Inspeccién del Trabajo. y que es vinculante para Colombia.

sefialg

en su articulo 7 que “fa] la reserva de las condiciones a las que la legislacion

nacional sujete la contratacion de funcionarios publicos, los inspectores del trabajo

serar

contratados tomandose Unicamente en cuenta las aptitudes del candidato

para el desempeiio de sus funciones’, aptitudes que fueron demostradas en el Concurso

de Md
encue
NACI

ritos por el suscrito y que se ratifican como derecho en la lista de elegibles. la cual se
ntra en firme. y que estd siendo desconocido por la omision del INSTITUTO
ONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA.




21) El dia 3 de septiembre de 2018 la suscrita envio un correo a la Jete de la Oficina de Talento
Humano del INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA. solicitando informacion del nombramiento del cargo Profesional
Especializado. Codigo 2028, Grado 20, identificado con No. OPEC 41966 en virtud de la
convocatorio No. 428 de 2016 (anexo). al correo electronico - ) .delo
cual a la techa no he obtenido respuesta.

22)Posteriormente, ¢l dia 5 de septiembre de 2018, la suscrita interpuso un Recurso de Reposicion
contra la circular No. 100-0064-18 emitida por el INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA. mediante el cual ¢l
INVIMA informa que no efectuara actuaciones administrativas hasta que el CONSEJO DE
ESTADO emita pronunciamiento de fondo. en atencidn al auto dictado en el proceso de
Nulidad Simple 110010325000-2017-00326-00. de 23 de agosto de 2018. Mediante
Resolucion 2018040119 del 17 de septiembre de 2017. emitida por el Director General del
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -
INVIMA, resolvié rechazar por improcedente el recurso de reposicion interpuesto.

23) Aunado a lo anterior, y conforme el articulo 10 del CPACA -Ley 1437 de 2011- y su lectura
condicionada conforme la Sentencia de la Corte Constitucional C-634 de 2011. ¢l
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS,
INVIMA esta desconociendo el mandato de actuar conforme las Sentencias de Unificacion
Jurisprudencial. al desconocer lo dispuesto por la Sentencia de Unificacion Jurisprudencial SU-
913 de 2009 de la CORTE CONSTITUCIONAL, segun la cual. las personas que nos
encentramos para proveer un cargo en una lista de elegibles en firme. tenemos un verdadero
derecho configurado de acceder al cargo el cual ganamos por mérito, lo cual no puede ser
desconocido por el Estado.

24) Finalmente. debo manifestar que, en virtud de la Confianza Legitima generada por mi Lista de
Elegibles. decidimos en mi nucleo familiar cambiar el vehiculo que teniamos adquiriendo otro
de mayor valor, por lo que fue necesario tomar un crédito que seria pagado con el excedente
de sueldo ($1.375.023) al posesionarme en el cargo de Profesional Especializado. codigo 2028.
Grado 20 en el INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS, INVIMA frente al cargo como Profesional Especializado. codigo 2028. Grado
16 que me encuentro desempeiiando actualmente en el Instituto Colombiano Agropecuario.
ICA. diferencia que se evidencia en el Decreto 330 de 2018 del Departamento Administrativo
de la Funcion Publica (anexo), lo cual afecta de manera importante la situacion economica de
mi familia.

Colombia es un estado Social de Derecho, esto significa que la sociedad reconoce en el Estado
v sus instituciones una legitimidad, lo que permite la regulacidn de las interacciones en todos
los ambitos de la vida, en contraprestacion la sociedad y sus integrantes confian en el buen
actuar del Estado. esto es conocido como el principio de la Confianza Legitima.

La Corte Constitucional en sentencia C-131 de 2004 establecio:

“(...) PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA-Concepto




Dado
en el
transy

En esencia. la confianza legitima consiste en que el ciudadano debe poder evolucionar
en un medio juridico estable y previsible, en cual pueda confiar. Para Miiller, este
vocablo significa. en términos muy generales, que ciertas expectativas. gue son
suscitadas por un sujeto de derecho en razén de un determinado comportamiento en
relacién con otro. o ante la comunidad juridica en su conjunto. v que producen
determinados efectos juridicos: y si se trata de autoridades puiblicas. consiste en gue
la obligacion para las mismas de preservar un comportamientio consecuente. no
contradictorio frente a los particulares. surgido en un acto o acciones anteriores,
incluso ilegales. salvo interés piblico imperioso contrario. Se trata. por tanto. que ¢l
particular debe ser protegido frente a cambios bruscos ¢ inesperados efectuados por
lus awroridades publicas. En tal sentido. no se trata de amparar situaciones en lus
cuales el administrado sea titular de un derecho adquirido. ya que su posicion juridica
es susceplible de ser modificada por la Administracion, es decir. se trata de una mera
expectativa en que una determinada situacion de hecho o regulacion juridica no serdan
modificaduas intempestivamente. De alli que el Estado se encuentre. en estos casos. ante
la obligaciion de proporcionarile al afectado un plazo razonable. asi como los medios.
para adaptarse a la nueva situacion. (...)"

lo anterior es claro que la entidad. al no nombrarme dentro del tiempo dado por la norma.
cargo para el cual yo concursé para acceder a un cargo en carrera administrativa.
rede ese principio de confianza legitima.

Tambjién debe tenerse en cuenta que los Actos administrativos expedidos por la autoridad

comp
anteri
exped

tente gozan de la presuncion de legalidad. presuncidn esta. que es de derecho. dicho lo
or ¢l no cumplir con lo ordenado en el mencionado acto administrativo “lista de elegibles™
ido de manera legal. implica una actuacion arbitraria. sin fundamento legal cierto v

existgnte. basado en meras suposiciones. usurpando una situacion juridica v participacion de

una mj

edida cautelar de la cual no son objeto sus actuaciones. segun refiere auto interlocutorio

0-294-2018 de fecha 6 de septiembre de 2018. notificado por estado el 10/09/2018. del

Consg
Civil
solo |
debid
convdg

Rueg

o de Estado que resolvid aclaracion solicitada por la Comision Nacional de Servicio
Fespecto a la medida cautelar de suspension provisional. desconociendo el accionado. no
ps derechos adquiridos . otorgados por medio de este. sino el derecho fundamental al
p proceso establecido en la constitucion. la ley, la Jurisprudencia v el acuerdo de
catoria.

III. PRETENSIONES:

al Despacho amparar mis derechos fundamentales ACCESO A LA CARRERA

AD

NISTRATIVA POR MERITOCRACIA (art. 40 numeral 7 y art. 125 constitucional),

IGUALDAD (art. 13 constitucional). TRABAJO EN CONDICIONES DIGNAS (art. 25
constifucional). DEBIDO PROCESO (art. 29 constitucional) y CONFIANZA LEGITIMA,
conforme lo establecido en los diferentes pronunciamientos judiciales que se citaron. incluso
como |lo dispone la Jurisprudencia Unificada de la Corte Constitucional en Sentencia SU-913

de 20

9.




2. Que en concordancia con lo anterior, se ordene al INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS, INVIMA que dentro de las 48
horas siguientes a la notificacion del fallo de tutela. realice las actuaciones pendientes para mi
nombramiento y posesion en periodo de prueba en el cargo de carrera de Profesional
Especializado. codigo 2028, Grado 20, conforme la lista de elegibles conformada con
RESOLUCION No. CNSC -20182110109985 del 15 de agosto de 2018. la cual se encuentra
en firme y genero los derechos fundamentales deprecados.

IV.  SOLICITUD DE VINCULACION DE LA COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC-

Si bien la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- no ha vulnerado derecho
fundamental alguno. si es necesaria su intervencidn en el presente proceso por ¢l esclarecimiento v
criterio juridico importante que puede ofrecer respecto de lo sucedido. al ser la entidad administradora
de la Carrera Administrativa y encargada de la realizacion de los concursos de méritos. asi como tener
participacion en los hechos relacionados. aunado a tener un criterio unificado en el nombramiento
inmediato quienes nos encontramos para proveer un cargo de carrera dentro de una Lista de
Elegibles de Concurso de Méritos que tenga firmeza y esté comunicada, como lo es el AUTO No.
CNSC - 20182220004834 DEL 02-05-2018 "Por el cual se da cumplimiento a la medida provisional
del Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion Segunda, Subseccion "B" .
dentro del proceso judicial radicado bajo el niimero 110010323500020160101700, promovido por
Ginna Johanna Riaiio Garceia”, en el cual se establece que aquellas listas que quedaron en firme
previo a la ejecutoria de Ia medida de suspension de las actuaciones de la CNSC en el concurso
del DANE, debia esta ultima entidad proceder al nombramiento de sus integrantes, v en cfecto
asi lo hizo el Director del DANE. Dr. MAURICIO PERFETTI DEL CORRAL mediante
RESOLUCION NUMERO 1330 de 18 de mayo de 2018 (que se anexa).

V. PRUEBAS
Documentales que se aportan:

1) RESOLUCION No. CNSC — 20182110109985 del 15 de agosto de 2018. por la cual se
conforma la lista de elegibles en la que ocupo el PRIMER (1°) lugar para proveer DOS (02)
vacantes para el cargo de Profesional Especializado. codigo 2028. Grado 20. en dos (2) folios.

2) Soporte del Banco Nacional de Lista de Elegibles para las entidades del Sistema General de
Carrera Administrativa de la CNCS en el cual consta la "FIRMEZA DE LA LISTA DE
ELEGIBLES™ de la OPEC 4196, en un (1) folio.

3) Correo enviado a la Jete de la Oficina de Talento Humano del INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA. solicitando
informacion del nombramiento del cargo Profesional Especializado. Cédigo 2028. Grado 20.
identificado con No. OPEC 41966. en un (1) folio.




4) Recufso de Reposicion contra la circular No. 100-0064-18 emitida por el INSTITUTO
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ONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA, en
o (4) folios.

ucion 2018040119 del 17 de septiembre de 2017, emitida por el Director General del
ITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS -

A, mediante la cual se rechaza por improcedente el recurso de reposicion interpuesto.
(1) folio.

fo 330 de 2018 del departamento Administrativo de la funcion Publica. por el cual se fijan las
5 de asignacion basica de los empleos que sean desempeiiados por empleados piiblicos. en dos
ios.

D No. CNSC - 20182220004834 DEL 02-05-2018 "Por ¢l cual se da cumplimiento u la
[« provisional del Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Seccion
da.  Subseccion "B". dentro del proceso judicial radicado bajo el mimero
032500020160101700. promovido por Ginna Johanna Riaiio Gareia”. en cuatro (4)

DLUCION NUMERO 1330 de 18 de mayo de 2018 del Director del DANE Dr.
RICIO PERFETTI DEL CORRAL. ordenando continuar con los nombramientos.
ones y periodos de prueba de las listas que estaban en firme antes de la ejecutoria de la
a de suspension dictada por el CONSEJO DE ESTADO en dicho concurso. en dos (2)

de la CNSC No. 20182120472351 de 27 de agosto de 2018. en el cual el Comisionado

FRIDPLE BALLEN DUQUE. ademas de comunicar la firmeza de la lista. le indica al Director

Geney
el arti

10) Auto
agost

nuevg

11) Auto

de sej

el pro
junto
folios

12) Auto

al del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos lo establecido en
culo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015. en once (11) folios.

el CONSEJO DE ESTADO de 23 de agosto de 2018. notiticado en Estados de 27 de
b de 2018, dictado en el proceso de Nulidad Simple 110010325000-2017-00326-00. en
(9) folios.

el CONSEJO DE ESTADO de 6 de septiembre de 2018. notificado en Estados el 10
tiembre de 2018. que resolvio una de las solicitudes de aclaracion de urgencia hecha en
teso de Nulidad Simple 110010325000-2017-00326-00. al auto de 23 de agosto de 2018.
con la notificacion hecha a mi correo electronico jculman o hotnuiil.eon: @ en dos (2)

el CONSEJO DE ESTADO del 6 de septiembre, 110010325000-2018-00368-00. en

nuevd (9) folios.

13) Sente
ADM

ncia de Tutela de 15 de mayo de 2018 proferida por el JUZGADO VEINTIDOS
INISTRATIVO DE ORALIDAD CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA D.C. -

SECCQION SEGUNDA en el proceso Rad. A.T. 110013335022220180016900. en la que




|

ordena al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -
DANE- nombrar y posesionar al sefior DARIO CORREA SANCHEZ; en seis (6) folios.

14) Criterio unificado de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL sobre “Derecho del
elegible de ser nombrado una vez en firme la lista del 11 de septiembre de 2018. en un (1) folio.

VI. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento manifiesto que no he presentado otras acciones de tutela por los
mismos hechos y pretensiones de la presente.

VII. NOTIFICACIONES

e Al suscrito por el medio que el despacho considere mas expedito, en el correo electronico
clafol@gmail.com: al teléfono celular 3143116295 o a la direccion 127A No. 33A-48.
porteria 4. Apto 113 de Bogota D.C.

e Al INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS, INVIMA en ¢l correo electronico de notificaciones judiciales que aparece en
su pagina web: njudiciales ¢ mvima.ocov .co. o en la Carrera 10 No. 64-28 de Bogota D.C.

e A la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL -CNSC- en el correo electronico
de notificaciones judiciales que aparece en su pagina web:
o ticacionesjudiciales wense.pov.co o en la Carrera 16 No. 96-64. Piso 7 de Bogota D.C.

Cordialmente.

CLAUDIA PATRIC RO'NINO
C.C. No. 51.870.238 DE BOGOTA
Bogota D.C.
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RESOLUCION No. CNSC - 20182110109985 DEL 15-08-2018

Por la|cu:al se conforma y adopta fa Lista de Elegibles para proveer dos (2} vacantes de! empieo de carrers
identifichdo con el codigc OPEC No. 41996 denominado Profesional Especializado. Codigo 2028 Grado 20,
del Sistera General de Carrera del Instituto Nacional de Vigitancia de Medicamentos y Alimentos (invima).

dfertado a través de la Convocatoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacionat”

Eneje

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

cicio de las facultades otargadas por el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 ce 2004, en

concorflancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 2016100000126 de 2018. el Acuerdo No 555 de

2015 de la CNSC, y

CONSIDERANDO:

De confprmidad con !o establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica. los empleos er los
drganogy entidades de! Estado son de carrera. salvo las excepciones alli previstas. y tanto el ingreso
como ellascenso en Jos mismos se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fje
la ley pgra determinar los méritos y calidades de los aspirantes

Por su garte. el arficulo 130 Caonstitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civii -CNSC-, como
ur orgapismo auténomo de caracter permanente de Nivel Nacional, independiente de las ramas y
organosidel poder publico. detada de personeria juridica. autonomia administrativa y patrimonio propio.
cuyas funciores son administrar y vigilar los sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales
de origep Censtitucional.

Segun |
entre ot
carrera.

b sefnalado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004. la CNSC tiene como funcion.
jas. 1a de adelantar las convocatorias a concurso para el desempeno de empleos plblicos de
de acuerdo con los términos que establezcan la Ley y el reglamento.

En obsefvancia de ias citadas normas, la CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001296 del 29 de
juho de[2016. modificade por los Acuerdos Nos. 20171000000086 del 01 de junio de 2017.
201710(¢0000086 del 14 de junio de 2017 y 20181000000986 del 3C de abril de 2018. conveco a

concurs

b aberto de méritos para proveer definitivamente trescientos setenta (370) empleos, con

ochocigntos sesenta y tres (863) vacantes. pertenecientes al Sistema General de Carrera
Adminisfrativa del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos {Invima)
Convocgtoria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacicnal.

En virtuq de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 51' del Acuerdo No. 20161000001295
de 2016] en concerdancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312de la Ley 909 de 2004, una
vez se goelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos
obtenidas por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto ce

Meéritos.

a Coemision Nacional del Servicie Civil procedera a conformar la Lista de Elegibles. en estricto

crden dg mérito.

Mediant
deios C

¢ Acuerdo No. 555 del 10 de septiembre de 2015 se dispuso que es funcion de ios Despachos
bmisionados proferir los actos administratives mediante los cuales se conforman y adoptan las

SRTICULD 1 CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Inshitucion de Educasion Supenor que fa CNSC contrate
cara ef efedfo consomtara 105 resuitados pubhcadns detudamente ponderadcs por el vaior de cada prueba aentro dei (o3l el Cor-arse
anwesto e mestcs y 1a CNSC conformara las Listas de Elegubies para proveer las vacanies dehmlivas de 10s empleos chuglo de ia piesente

Convocate

a8 cor base enia mformacion que le ha sido surmmist-ada y en estrelo orden de menlo

S CAdicuiz Ji ¢ b4 Listas de elegipies Can ios resultados de 1as pruebas la Canusion Nacional gei Servicey Civil ¢ 1 entdad contratasa
ros gelegacion de aquelia elabyard €n @stncto orden do ménto la ista de leqibles Gue tendra una vigencia de dos (2) ancs. Conestd v enr
esincto ordgn de meénto se tubnran las vacan(es para ias cuales se efectus ef concurso

A0
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"Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegihles para proveer dos (2) vacantes el emples de carera
tdentificado con el codigo OPEC No 41986, denominado Profesional Especializado Codigo 2028 Graao 20 del
Sisterna General de Carrara del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima). ofentado
a través de la Convocatona No 428 de 2016 - Grupo de Entidades dst Orden Nacional”

Listas de Elegibles. para garantizar fa correcta aplicacion del merito. durante los procescs de seleccion
ce conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho

En meérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Lista de Elegibles para proveer dos {2) vacantes del emgleo
de carrera denominado Profesicnal Especializado Cadigo 2028. Grado 20. del Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), ofertado a través de la Convocaternia N* 428
de 2016. bajo el cadigo OPEC No. 41996, asi

i :
_Posicidn ! DocErFr::nto Documento Nombres _ Apellidos | _ Puntaje !
CC 51870238 CLAUDIA PATRICIA - FORERQ NINO P 832t
cc . 79781457 JOSE ANDRES VASQUEZ DE VELASCO 79.11
cc 35412600 INGRID AIDEE NIETO ABELLA 77.23
ccC 19279580 SANTIAGO ! MUGICA RUIZ [ 771

cC 79485775 JAVIER ENRIQUE i ANDRADE HERNANDEZ | 76.47

cC 11235273 FREDY ALEXANDER LUQUE RODRIGUEZ 7562

cC 19359889 ~JULIO CESAR ) SANCHEZREY

cc 98668680 MAURICIO SANCHEZ ACEVEDO

ccC ; 1110448151 LESLEY JULIETTE VARON ALVAREZ

cC 19391068 CARLOS DANIEL ORTIZ RIOS

cC . 52860283 ERIKA NATALIA I FRANCO HERNANDEZ

cC 1024468160  JOHN ALEXANDER VASQUEZ CASALLAS

cc | 19426452 JORGE ENRIQUE JIMENEZ ORTIZ

CcC 18772067 JORGE ANDRES MER!IZALDE MALDONADO |

c 14239216 ELBERT ALEERTO URRUTIA FERNANDEZ ' __6966
80385669 JAVIER FERNANDO MEDINA VILLALBA 8949
CcC . 79863472 CARLOS ANDRES _ JAIMES VARGAS 59 44

cC 70906577 JORGE ANDRES ~ FERNANDEZ MARTINEZ 86 82
cC 14218024 JAIRO ' DIAZ URUENA . 6679
cC 65754073 SANDRA LILIANA MORENQ RUIZ j 6631

4
T

cc 65742099 ELEMAMPARO  FORERO PENA 6558
cc 7169525 MANUEL ALFONSO _ MEDINA CAMARGO 5524
cc 35476298 MARIA FERNANDA RAMIREZ SOLER 6510
cc 80095898 MARLON SAMIR GOMEZ AVELLANEDA 6361
cc 79601160 | EDUARDO ALEJANDRO AVILA REYES 6356
cc 3170863 WILLIAM RICARDO GARCIA AVILA 5977
cc 1085291398 | MARIA FERNANDA  SERRANO DE LACRUZ 5945

ARTICULO SEGUNDO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que
trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el empleo. de acuerdo
con lo establecido en la Convocatoria No 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional. los
cuales seran acreditados al momento de tomar posesién del mismo.
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b cudl se conforma y adopta la Lisia de Eleqibles para proveer dos (2) vacantes del empleo de carrera

identificddo con ef codigo OPEC No 41896 denominado Profesional Especializado. Codigo 2028 Grado 20. e!
Sistema (Jeneral ge Carrera de! Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima) ofertado

a !raves de ta Convocatona No 428 de 2016 - Grupo de Entidades dei Orden Nacional

ARTICU
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de confo
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nc prece

PARAGRAFO: Corresponde a la Entidad Nominadora, antes de efectuar el nombramiento o dar
posesior]. verificar el cumplimiento de lcs requisitos y calidades de ias personas designadas para el
desempgnhio de los emplecs®

1 O TERCERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley No 7860 de

2005 dentro de los cinco (5} dias siguientes a la publicacion de la Lista de Elegibles la Comision ce

de la entidad u organismge interesado en el proceso de seleccidon o concurso. padra solicitar a

a CNS({ la exclusién de ta Lista de Elegibles de la persona o personas que figuren en ella. cuanco
I haya corpprobado cualguiera de los siguentes hechos:

fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Jo superd las pruebas del concurso.

ue suplantada por otra persona para la presentaciéon de las pruebas previstas en el concurso.
[onocié con anticipacion las pruebas aplicadas

kealizd acciones para cometer fraude en el concurso

B
‘ e Aporto documentos falsos o adulterados para su inscripcion
)
i
{
f

L O CUARTO.- En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, la Comision Nacional cel
Civii. de oficio o a peticion de parte. podra excluir de |a Lista de Elegibles al participante en e

concursq o proceso de seleccidon. cuando compruebe que su inclusion obedecid a errer antmético.

podra ser medificada por la misma autoridad, adicionandola con una ¢ mas personas ©
Hela cuando compruebe que hubo error, casos para los cuales se expedira el respectivo acte
ative modificator:o

1 O QUINTO.- Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha en que la Lista de

Elegibled quede en firme. con base en los resultados del proceso de seleccidon y en estricto orden de
mento. debera producirse por parte dei Nominader de la entidad, el nombramiento en periodo de
prueba ¢n razén al numero de vacantes ofertadas

1O SEXTO.- La Lista ce Elegibles conformada a fravés del presente Acto Administrativo tendra
hcla de dos (2) anos. contados a partir de la fecha de su firmeza. conforme a lo establecido en
b 58 del Acuerdo No. 20161000001286 de 2016

LO SEPTIMO.- Comunicar e! contenido de la presente resolucion al Representante Legal del

Institutg Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (Invima), en la Carrera 10 # 64 -60

he, de 'a ciudad de Bogota D C

L O OCTAVO.- Publicar el presente Acto Administrativo en !a pagina web www.cnsc.gov co
midad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

O NOVENO.- La presente Resolucidn rige a partir de ia fecha de su firmeza y contra la misma

e recurso alguno.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C el 15 de agosto de 2018

FRIDOLE BALLEN DUQUE
Comisionado

Articutos N
2or 108 artd|

0s 22542 2257422575 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 22 51 5 de! Decrato 548 de 2017 2p ¢oncordant 3
pics 47y 5% de la Ley 150 de 1965

Al
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CONVOCATORIA 42
B

Claudia Patricia Forero Nif
Para: nmartinezc@invima.go|

Respetada Doctora N
En referencia a la con

la CNSC:

(9 25N f

de Vigitancia

e T8
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Tipo
Posicion . Dopumento | Documento

Gmail - CONVOCATORIA 428 DE 2016 RESOLUCION 20182110109985 DE 2018

b <clafo1@gmail.com>

dia. reciba un cordial saludo.

CIR/0238
V8457

REZYN Bl wied

P SOLAYG

fwagfrvo

TtZIEETG

1

L8

S1074868°80

ERLE

8 51
3

I
8280

T1ID384 15

19425342

RESUELVE:

395!

Nombres
CEALDIA PATRICIA
JOSE ANDRES
INGRITY AIDCE
SANTIAGO
AVIER ENRKIUE
FREDY S5 M XANDES
SO TESAR
MALRICIS
Lzt Y JULIET T
CARLOS DANIEL
R NATALLA
LON ALBEXANDER
JORGE ENRIOUE

L m e x mres e e

Y que en el articulo $ de la precitada resolucion se enuncia lo siguiente:

AT e e

13

Claudia Patricia Forero Nifio <clafot@gmail.com>

8 DE 2016 RESOLUCION 20182110109985 DE 2018

Apellidas
EORE KD N

NIFTO ABELLA
ML IO A RUIS

3 de septiembre de 2018. 12:20

VASQUEZ UE VELABZL

ANDRADT HERMNANDT S

CUGUS RODR

AN HE =T Y

[N a4

SANC 1T 7 AllE VR

VAR ALV e S

QRTIZ R.OF

FRANCD HERNAKNDEZ

VASLQUE S CASALLAS

JIMENESZ ORTIZ

cwm am e

~

—~

vocatoria 428 de la CNSC, como es de conocimiento de fa entidad, el dia 27 de sepliembre gliedd en
firme la hsla de elegibjes de la OPEC No. 41996 como se evidencia en el siguiente pantallazo de consulta en la pagina web de

ARTICULO PRIMERQ .- Conformar la L sta de Elagib es paca proveer dos (2) vacantes el amptled
de carrera dgnom.naco Profesional Especiatlizado Codigo 2028 Grado 20
de Medicamentos y Alimentos (invima) ofertacio a traves (e ja Convooateona N
tapnlel codigo ORPEC Nc 41996

Jderl Instituto Nacional

a2

Puntaje

S

https://mail.google.com/mailfu/07ik=684d35075a&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar87923021739101584498dsqt=1&simpl=msg-a%3Ar87 ...

£ virtud de lo anterir y teniendo en cuenta que por medio de la RESOLUCION No. CNSC - 20182110109985 DEL 15-08-2018
"Por la cual se confofma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo de carrera identificado con el
codigo OPEC No. 41B96, denominado Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 20. del Sistema General de Carrera del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos (invima). ofertado a traves de la Convocatoria No. 428 de 2016 -
Grupo de Entidades glel Orden Nacional”

1/2



27/9/2018 Gmail - CONVOCATORIA 428 DE 2016 RESOLUCION 20182110109985 DE 2018

ARTICULO QUINTO.- Dentro de los diez (10) dias habiles sigumentes a la fecha en gue la Lista de
Elegtles quede en firme. con base en los resultados del proceso de seleccion y en estricto orden de

meritc. debera producirse por parte del Nominador de la entidad, el nombramientc en periode de
prueba. enrazon al numero de vacantes cofertadas

Es de mi mas alto interés conocer el paso a seguir para proceder al nombramiento en periodo de prueba. toda vez que los diez
dias habiles mencionados en el articulo 5 de la RESOLUCION No. CNSC - 20182110109985 DEL 15-08-2018 terminan el
proximo 10 de septiembre de 2018. ya que por estricto orden de mérito ocupé el primer lugar como resultado del desarrollo de

todas las fases que hacen parte de la convocatoria No. 428 de la CNSC como se evidencia en la resolucion antes enunciada
(adjunta).

Agradezco su respuesta frente a esta solicitud.

Atentamente,

Claudia Patricia Forero Nifo
C.C. 51870238

https://mail.google.com/mail/u/07ik=684d3507 5a&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a%3Ar8792302173910158449&dsqt=1&simpl=msg-a%3Ar87... 2/2
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Doctor

JAVIER HYMBERTO GUZMAN CRUZ ‘S/ \

DIRECTOR GENERAL

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-Invima ’
Rbferencia.- Interposicion de Recurso de reposicién contra la decision de fondo contenida
eh el documento denominado “CIRCULAR No. 1000-0064-18" publicado en la pagina Web
dp la entidad por la cual se decidié suspender un acto administrativo y unas actuaciones
afgministrativas.

Claudia Hatricia Forero Nifio, mayor 12 ecad , ~cino de Bogc:a D.C., identificado con {a cédula de
ciudadania No. 51870238 de Bogota, respatuct -mente manifi2sto a ustedes que, presento recurso
de REPOSICION en contra de la decision comur: ada a través ¢« la web a partir del dia 28 de agosto
de 2018, |donde se dio la orden de suspender iz- ictuaciones a~ ministrativas derivadas del concurso
de méritps No. 428 de 2016

TR

DTN N TACTICA

La Comision Nacional del Servicio { : expidio el a<:tlerdo No. CNSC-2016000001296 del

29 de Jdlio de 2016, “a través del cual s c> ocd a Concy "0 abierto de méritos para proveer

definitiv
Carrera

de requi

hen
e
et &

simple ¢

hmente empleos vacantes de la plant- ie personal p=rtenecientes al Sistema General de
hdministrativa de algunas ertidades a0+ Orden Nacior«l”.

"~ - Dentro del mencionado concurso - surtieron fas etapas de inscripciones, verificacion
Kitos, pruebas y conformacicn de lista = elegibles co~templadas en la convocatoria.

Colegio Nacional de Inspectors- e Trabajo — _NIT, presento demanda de nulidad
bntra el acuerdo No. CNSC-271600007 296 del 29 de :ilio de 2016, alegando afectacion de

derechos de sus afiliados en el Ministerio de Trabajo

Naciona

} - El 23 de Agosto de 2018 dentrc del; -nceso de simple nulidad, instaurado por  Colegio

de Inspectores de Trabajo — CNIT = contra de I3 Zomisidn Nacional del Servicio Civil

(CNSC), |adefantado por el Consejo de Estac  Saia de lo Zontencioso Administrativo- Seccién
Segundg- Consejero Ponente WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ, -:ajo el nimero de radicacion 11001-
0325-07902017-00326-00 (1563-2017". 5= orde: * como medic s cautelar provisional, ORDENAR a la

Comisid

n Nacional del Servicio Civil. comc ~edida cauteiar, suspender provisionalmente la

actuacign administrativa que se encu=ntra ade - ~tardo con ocasion del concurso de méritos abierto

porlaC
sentend

pnvocatoria 428 de 2016 (2016 10000 96 del 29 de julio del 2016), hasta que se profiera
a.
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Il. PRETENSIONES

1. Solicito se revoque la decision put:icada a traves ‘e la pagina web del Invima el dia 28 de Agosto

de 2018, y en consecuencia se cuirplan las obli: sziones legales relativas al nombramiento en
periodo de prueba.

Hl FUNDAMENTOS DEL RECLAMO
3.1. La decision adoptada por la circular excede orden judicial

La orden judicial va encaminada a suspender el ac..~rdo No. CNSC-2016000001296 del 29 de Julio
de 2016 y no se involucré ordenes accesorias, de ma-itener Usted la decisién se conformaria en una

‘https://www.invima.gov.co/images/pd! informate/10(. J54-18 pdt




grave trapsgresion a mis derechos fundament.: sy expone 2 la entidad a la causacion de un dafio

antijuridi

La orden

do grave.

Emitida por el Consejo de Estado ci-- :mente esta “irigida a suspender las actuaciones

administrativas pendientes por parte de la CN 2, y no aquel as que se hayan iniciado y estén en

curso de

Sobre el
Barcenas
Ley 1437

der acatadas por el INVIMA.

particular, el auto de 14 de mavo dr- 2015, con ponencia del Consejero Hugo Bastidas
|el Consejo de Estado ahondc er la f. .ra prevista e~ ef numeral 2 del articulo 230 de la
fle 2011 “suspension de un procecimee "9 0 actuacior wdministrativa”, para establecer una

diferencig con la “suspension provisicnal de ics - “actos de un ¢ t0”, al sefalar que ésta uitima:

“

-.4sta atada o un examen de legalidag < e constitucio~alidad que el juez debe hacer

parp anticipar de alguna mane-a un casc e violacion de norma superior por parte del
actp acusado. En cambio, la redida o suspender ur procedimiento o actuacion
adrpinistrativa, no necesariamente estc . :da o vincula 37 la consideracion a prori de
qug ese procedimiento o actuacion devier -~ de un acto ii#gal 0 inconstitucional. Podria
serlque la medida simplements sirva r : precaver la ~fectividad de la sentencia o
posteriormente se dicte y, de contera. < derechos e ntereses, involucrados en el
respectivo proceso judicial”

De mane

fa que el maximo Tribunal de ic Cont  ioso Admini-trativo lo que suspendio fueron las

actuaciones administrativas pendientas por la ¢ ".SC. sin anticizar ningun tipo de decision sobre el

fondo de

asunto. Por esta razon NO es perm* 10 al Invima =xtender sus efectos y ordenar, sin

orden judicial previa, suspender todas sus actu: snes adminis-rativas.

3.3. El Acto Administrativo impugnado esta falsamente motivado e incurre en todas las causales
de nulidafd.
Las causafes de nulidad de un acto ad™inistratt  se ancuentrzn establecidas en el articulo 137 de

la Ley 1437 de 2011, que establece las siguient-

OV AW e

C
C
C
C
C
C
p

Por lo ger]
son anuld

pando hayan sido expedidos con infra.  an de las ncrmas en que debieron fundarse.
Lando hayan sido expedidos <in comp- "=nca.

Lando hayan sido expedidos en forma  regular.

iando hayan sido expedidos con desc. - acimiento de derecho de audiencia y defensa.
Liando hayan sido expedidos mediants *2lsa motivacic ».

ando hayan sido expedidos con ce 1ac:on de lac atribuciones propias de quien lo
Fofirio.

eral, un acto administrativo rcurso e ausal de nuliczd, de aguellos que corrientemente
dos por la jurisdiccion, incurre enuna  s0ia, 0 en raximo dos (2) causales de nulidad; v




resulta novedoso encontrar un actc administrativ
causales de nulidad existentes.

LA CIRCULAR que contiene el acic administrs

falsamente motivado, pues afirmo que: “En rew:

conciliacion de la entidad, instancic administrati,

prevencion del dafio antijuridico y zefensa de fo-
undnime el siguiente: {.oro Entidac cel Grae iy
e o2 decision del Conseo de Estaor

Tooas, asta tanto el Corsejo ae Eutae

© A5 de 2016,

La anterior decisién colegiada es totalmente ar:

contrario se genera un dafio antijuridico exponie:

conciliacion a demandas por part2 de quienes
magistrado No orden¢ absolutamer te nada al inv

El Director del Invima suspendi¢ “todas las ¢
cumplimiento del acuerdo” sin contar previamante
pues ninguna norma ni autoridad judicial se 1as ha

gue impugno, fue expedido sin con:petencia del f..

Asi mismo, las normas en que debe fundars.

administrativos y el debido proce.c que debe

suspension de un acto, fueron totairmente violadc .
también fue violado mi derecho de Audiencia y D«

gue incurre en todas y cada una de las seis {6)

vO que en esta oportunidad impugno, esta
on extraordinaria el dia de hoy del comité de
que actua como formulador de politicas sobre
~tereses de la entidad se definié como criterio
DM@ G 3 parte de to JO Vo i s 0

en ooecuenciz, no efecraard actuanicne,

CTHTA ronunciantento ae tendeo tesoetn oo

traria v basta con entender que con esta al
1do a la entidad y los miembros del comité de
;a tenemos derechos adquiridos, ya que el

a.

“ugciones administrativas que se generan en

on la competencia nicon la atribucion para ello,
torgado. razén por la cual el acto administrativo
:Zionario gue lo suscribe.

un procadimiento de suspension de actos
=guirse cuando la administracion pretende la
por la decision del Director del Invima, asi como
2nsa

Por lo anteriormente expuesto, el "LA CIRCULAR No. 1000-0064-18” impugnada incurrié en todas
las causales de nulidad del acto administrativo e .tentes en I3 legislacion colombiana vigente, en
especial las explicadas en este =scrito, vuine :ndo mis derechos y causandome perjuicios
€conomicos.

Ahora bien, dicho lo anterior invirma debe proc- ter a reaiizar todos los actos requeridos para
materializar los derechos legitiman.cnte adquirid. . por mi persona ya que cuento con la expedicion
de la lista de elegibles y con la firti 2za, situacior jue no puede ser arbitrariamente desconocida
por USTEDES.

3.4. LA CIRCULAR No. 1000-0064-18 desconoce o pretende desconocer precedentes
jurisprudenciales.

~ La Corte Constitucional meciante Serten. s de Unificacidon SU-133/98 establecio:



~ Lp Corte Constitucional mediante Sent- '~ia de tutela = 112A/14 establecio:

REGLAS DEL CONCURSO DE

<

JERITOS-Son invariables

3.5. LA CWRCULAR No. 1000-0064-18 desconoce o pretende desconocer mandatos legales

La Ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden = rmas que reculan el empleo publico, la carrera
administiativa, gerencia publica y se dictan otr: disposiciones ', sefiala:

ARTICULO 31. ETAPAS DEL PROCESC  SELECCION C CONCURSO. El proceso de seleccion
bmprende:

A




4. Listas de elegibles. Con ics resuitados de
0 la entidad contratada, por aelegacion ¢«

is pruenas la Comision Nacional del Servicio Civil

+queila, etaborard en estricto orden de meérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de
meérito se cubrirdn las vacar:-es paralas c. es se efectud el concurso.”

En este mismo sentido, el decreto 1227 de 2005 “Lo

rel cual se reglamenta parcialmente la Ley 909
de 2004 y el Decreto-Ley 1567 de 1298” sefiala-

“ARTICULO 32. En firme la 1.5ta e elegib:: + ia Convis:on Nacional del Servicio Civil enviarg
copia al jefe de la entidad rara lo cual se »alizo ei-concurso, para que dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes al envio de Ia lista de elegibles y en estricto orden de mérito se
produzca el nombramiento en periodo de prueba en o/ empleo objeto del concurso, el cual

no podra ser provisto bajo r nqura otra » dalided. una vez recibida la lista de elegibles”.
(Negrilla y subraya fuera ae -exto,

Oe acuerdo con las anteriores dispos.ciones, y para 1ar respuesta a su consulta, a partir del dia habil
siguiente a la publicacion de la firn.=za de una lis* - de elegib-es la entidad cuenta con un término

maximo de diez (10) dias habiles pars que en estric* - orden de mérito se produzca el nombramiento
en periodo de prueba en el empleo «-bjeto del con .rso.

Por lo tanto, es importante resai-ar que €' ar’-rior termino es perentorio y de obligatorio
cumplimiento

3.6. El Comité de Conciliacion debe recomendar hacer parte del proceso al Invima y defender el
Concurso de Méritos

El comité de Conciliacion debe proceger a indicar

: ‘Nvima que se hace imperioso que se defienda
el concurso dado que invima invirt.9 recursos er

2l pagc de la convocatoria del concurso y se
encuentra evidencia que realizo actcs de coordina. an y colaboracidn con la CNSC.

De no hacer parte y defender el conc urso la entide - Zstaria incursa en un detrimento patrimonial y

responsabilidad disciplinaria que geriara acciones | bividuales

IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Articulo 29, 122, 125 de la Carta Pol: ca.
Articulos 3, 93,137 y 230 de la ley 1237 de 2011.
Ley 909 de 2004

Decreto 1227 de 2005

Ley 489 de 1998

Acuerdo 565 de 25 de enero de 201+



Solicito q
entidad.

Solicito a
y de sus 3

V. PRUEBAS

Lie se tengan como pruebas todos low intecedentes administrativos que reposan en dicha

lemas que se me entregue en copia .+ téntica una ccpia del aviso informativo impugnado
ntecedentes y fundamentcs.

VI. NOT!FICACIONES

Peticionaria(o): las recibiré en la Calle ! 7A No. 53A 48 Apto 113, correo electrénico

clafol@g

Cordialm

mail.com, celular 3143116295,

Pnte,

i TC =

H /

/

Claudia Patricia Forero Nifio
cC_ " Tiiiap







RESOLUCION No. 2018040119 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018

“Por la clial se rechaza un recurso de reposicion interpuesto contra la Circular No. 1000-0064-18

El. DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE

MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS — INVIMA

En usp de sus facultades legales y en especial de ias conferidas en el articulo 78 de la

Que la

Ley 489 de 1998, en el Decreto 2078 de 2012, vy,

CONSIDERANDO:

Convocatoria 428 de 20186, dio inicio al concurso abierto de méritos para proveer

definitiveamente los empleos pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de 13 Eptidades del Sector Nacion.

Que ¢l

Invima hace parte del proceso de Convocatoria No. 428 de 2016 — Grupc de

Entidadgs del Orden Nacional en concordancia con el Acuerdo No. CNSC -
201810%0001296 del 29-07-2016 modificado por el Acuerdc No. CNSC -

201710

0000086 del 01-06-2017 y por el Acuerdo No. CNSC — 20171000000096 de! 14-

06-2017, con trescientas setenta (370) listas de elegibles para proveer ochocientos
sesentaly tres (863) vacantes.

Que mgdiante Auto proferido por la Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccion
Segundg Subseccidon A del Consejo de Estado el 23 de agosto de 2018, dentro del
expediehte 11001-03-25-000-2017-00326-00, a través del cual dispuso:

VPRIMERC: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicic Civil, como medida cautelar.
duspender provisionalmente la actuacion administrativa que se encuentra adelantando con
dcasién del concurso de méritos abierto por la Convocatoria 428 de 2016 (2016
1000001296 del 29 de julio del 2016). hasta que se profiera sentencia.”

Que en ktencién a lo anterior. el Invima mediante la Circular No. 1000-0064-18, inform¢ o

siguiente:

Que &l

“Como Entidad del orden nacional que hace parte de Ja Convocatoria 428 de 2016. acoge
i4 decisicn del Consejo de Estado y en consecuencia, no efectuard actuaciones
administrativas. hasta tanto el Consejo de Estado emita pronunciamiento de fondo respecto
dia Convocatoria 428 de 2016”7

dia 28 de agosto de 2018, la Comisién Nacional del Servicio Civil comunico

mediantg correo electrénico al Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentds — Invima, la firmeza de 242 listas de elegibles del Instituto e informé a los

particip

dntes que las listas fueron publicadas el dia 27 de agosto de 2018.

Que madiante oficio del 5 de septiembre de 2018, la sefora CLAUDIA PATRICIA
GUERRERO SANABRIA, interpuso recurso de reposicion contra la Circular No. 1000-

0064-14

Que es| preciso senalar que los recursos son instrumentos dirigidos a controvertir las
decisionfs que adopta la administracién plblica sobre determinados aspectos juridicos gue

cambia

determi

-

n el mundo exterior; creando, modificando o extinguiendo situaciones juridicas
rladas.

—— ' ' 4 AT . NANd A bt
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RESOLUCION No. 2018040119 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018

“Por la cual se rechaza un recurso de reposicion interpuesto contra la Circular No. 1000-0064-18

Que el legislador en ejercicio de sus facultades limitd la presentacion de recursos, segun el
contenido de la decisidn, a los actos definitivos, asi como también determind que, frente a
los actos de caracter general, de tramite, preparatorio, o de gjecucion, no procede recurso

alguno.

Que la Circular No. 1000-0064-18 del 28 de agosto de 2018, se emitid por esta entidad
para informar a la ciudadania sobre la decision adoptada por Instituto de acoger la
decision del Consejo de Estado, siendo el mismo un acto de caracter general e
informativo, explicando que se respetaba una decision administrativa adoptada por el
tribunal supremo de la jurisdiccién de lo contencioso administrativo, por tanto no es un
acto contra el cual proceda recurso alguno, ya que no pone fin a una actuacion
administrativa.

Que en mérito de lo expuesto, este despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Rechazar por improcedente el recurso de reposicion interpuesto
mediante oficio del 5 de septiembre de 2018, por la sefiora CLAUDIA PATRICIA
GUERRERO SANABRIA, contra la Circular No. 1000-0064-18, por las razones
expuestas.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar el contenido del presente acto administrativo a la
sefnora CLAUDIA PATRICIA GUERRERO SANABRIA.

ARTICULO TERCERO. Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

Dada en Bogota D.C., 17 de septiembre de 2018

JAVIER HUMBERTO GUZMAN CRUZ
Director General

A

Revise: Nidia Lucia Martinez ¥}
Aprobs: Jesas Alberto Namen Lhavarro? Melisa Triana
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
DECRETO No. 330 pEe 2018

19 FEB 2018

Ror el cual se fijan las escalas de asignacion basica de los empleos que sean desemperados por
mpleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Autonomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional, y se dictan otras disposiciones.

o]

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,
en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 47 de 1992, y
CONSIDERANDO:

Que dentro de los términos establecidos en el Decreto 1072 de 2015, se adelanto la negociacion
dej pliego presentado por los representantes de las centrales y federaciones sindicales de
enpieados publicos.

Qe el Gobierno Nacional y las centrales y las federaciones sindicales acordaron que para el afio
20[8 el aumento salartal debe corresponder al incremento porcentual de IPC total en 2017
ceftificado por el DANE, mas un punto porcentual, el cual debe regir a partir del 1 de enero del
prgsente afio.

Qde el incremento porcentual de IPC total de 2017 certificado por el DANE fue de 4.09% vy, en
copsecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el presente decreto se ajustaran en
un}5.09% para 2018.

Que en merito de lo anterior,

DECRETA:

CAPITULOI

Articulo 1. Campo de aplicacion. El presente Capitulo fija las escalas de remuneracion de los
enmfpleos que sean desempefiados por empleados publicos correspondientes a los Ministerios,
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Unidades Administrativas Especiales,
Esfablecimientos Publicos, Corporaciones Autdnomas Regionales y de Desarrollo Sostenible,
Enfpresas Sociales del Estado, Empresas Industriales y Comerciales del Estado, Sociedades de
Ecpnomia Mixta sometidas ai régimen de dichas empresas, demas instituciones publicas de ia rama
ejerutiva nacional y entidades en liquidacion det orden nacional.

Arficulo 2. Asignaciones basicas. A partir del 1° de enero de 2018, las asignaciones basicas
mansuales de las escalas de empleos de las entidades de que trata el articuio 1° del presente
Capitulo seran las siguientes:

- J




DECRETONUMERO 330 DE 2018 Hoja 2

Continuacion del Decreto “Por el cual se fijan las escalas de asignacion basica de los empleos que sean \

desempenados por empleados pdblicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de
Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales de! Estado, def orden nacional y se dictan otras disposiciones”.

' “GRADO } -
SALARIAL | DIRECTIVO | ASESOR | PROFESIONAL ' TECNICO | ASISTENCIAL
1 3009115 | 2936714 | 1.773.036 824.168
2 3.365.118 | 3175725 |  1.959.861 827.178
3 3553280 | 3465736 | 2048297 929.120
4 3776691 3944416 |  2.156.816 984.472
5 3.873.880 | 4045678 |  2.281.502 1.047.274 781.242
6 4045678 | 4580.898 1 2.360.946 1.260.471 848.915
| 7 4287588 | 5114340 .  2.477.825 1.343.148 929.120
8 4382148 | 5596925  2.601.023 1.377.192 984.472
9 4544577 | 5881981  2712.986 1515625 | 1.047.274
10 4882176 | 6116514 | 2805558 1.586.023 | 1.151.075
1 4957.898 | 6431316 | 2923678 = 1672027 | 1.242.451
12 5114340 | 6.754.835 | 3.101.867 | 1.773.036 | 1.334.067
13 5335743 | 7.405.986 |  3.360.741 1.890.798 | 1.377.192
14 5623182 | 7817.419 |  3.596.463 1,959 861 1.407.362
15 5740171 | 7978248 |  3.976.265 2048297 | 1451106
16 5819542 | 8.766.680 |  4.286.977 2314296 | 1515625
17 6.137.751 | 9685663 | 4.509.135 2477510 ' 1.547.633
18 6.647.395 [10.513.161|  4.856.112 2722574 = 1.586.023
19 7.158.182 5.223.495 1.626.935
20 7.871.474 5.622.969 1.677.482
21 7.979.286 5.993.156 1.748.081
22 8.829.527 6.445.829 1.855.038
23 9697 833 6.810.779 2.048.297
24 10.464.539 7.344.289 2234 101
25 11.283.086 2.477.825
26 11.869.804 2.695.559
27 12.458.299 |
28 13,152.443

Paragrafo 1. Para las escalas de los niveles de que trata el presente articulo, la primera columna fija
- los grados salariales correspondientes a las diferentes denominaciones de empleos, la segunda y
siguientes columnas comprenden las asignaciones basicas mensuales para cada grado y nivel.

Paragrafo 2. Las asignaciones basicas mensuales de las escalas sefaladas en el presente articulo
corresponden a empleos de caracter permanente y de tiempo completo.

Se podran crear empleos de medio tiempo, los cuales se remuneraran en forma proporcional al
tiempo trabajado y con relacion a la asignacion basica que les corresponda.

Se entiende, para efectos de este Capitulo, por empleos de medio tiempo los que tienen jornada
diaria de cuatro (4) horas.

Paragrafo 3. Ningln empleado a quien se aplique el presente Decreto tendra una asignacion basica
mensual inferior a la correspondiente al grado 05 de la escala del nivel asistencial.

Paragrafo 4. Los empleados publicos que continlen ejerciendo un cargo cuya denominacion
corresponda al nivel ejecutivo, en razon a que la entidad no ha efectuado los ajustes a lo sefialado
en el Decreto ley 770 de 2005, tendran derecho a un incremento salarial en su asignacion basica
mensual, para el afio 2018, correspondiente a cinco punto cero nueve por ciento (5.09%), calculado
sobre la asignacién basica mensual que devengaban a 31 de diciemoare del afio 2017.

Articulo 3. Otras remuneraciones. A partir del 1° de enero de 2018, las remuneraciones
mensuales para los empleos que a continuacion se relacionan serar las siguientes:
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dpsempenados por empleados ptblicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Autdnomas Regionales y de
Qesarrollo Sostenibie, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional y se dictan otras disposiciones"”.

Patagrafo 2. Las asignaciones basicas fijadas en las escalas salariales, corresponden
exglusivamente a empleos de tiempo completo. Los empleos de medio tiempo o tiempo parcial se

remuneraran en forma proporcional al tiempo laborado.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES FINALES

Ajiculo 36. Aportes a los sistemas de seguridad social y parafiscales de todos los
enipleados publicos del orden nacional. Los incrementos salariales de los empleados publicos
del orden nacional, a que se refiere el articulo 1° de la Ley 42 de 1992, que se dispongan de manera
retjoactiva, deberan tenerse en cuenta para liquidar los aportes parafiscales y del Sistema de
Sepuridad Social Integral. Para tal efecto, las entidades empleadoras deberan realizar las
re:pectivas reliquidaciones mensuales y girar la suma adeudada a mas tardar dentro de los dos (2)
mgses siguientes a la fecha del pago de la némina en la que se dispone el reajuste salarial
retfoactivo.

D¢ conformidad con la Ley 100 de 1993, la falta de pago de las sumas adicionales a que haya lugar
pof concepto del aporte al Sistema de Seguridad Social Integral, en el término estabiecido en este
artlculo, causara intereses de mora.

Arficulo 37. Liquidacion del auxilio de cesantia de todos los empleados publicos del orden
nagional. Los incrementos salariales de los empleados publicos del orden nacional, a que se refiere
el prticulo 1° de la Ley 4* de 1992, que se dispongan de manera retroactiva, deberan tenerse en
cuenta para liquidar el auxilio de cesantia. Cuando el reajuste retroactivo afecte las liquidaciones y
papos de cesantias realizados en la presente vigencia fiscal, las entidades empleadoras deberan
redlizar las respectivas reliquidaciones y girar la suma adeudada a los correspondientes
administradores de fondos de cesantias, a mas tardar dentro de los dos (2) meses siguientes a la
fegha del pago de fa némina en la que se dispone el reajuste salarial retroactivo. La faita de pago de
lag sumas adicionales a que haya lugar en el término establecido en este articulo, causara intereses
dejmora.

ARTICULO 38. Prohibiciones. Ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial o
prestacional estatuido por las normas del presente Decreto, en concordancia con lo establecido en el
arfculo 10° de la Ley 42 de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecera de todo efecto y no
crgara derechos adquiridos.

Nadie podra desempefar simultaneamente mas de un empleo pulblico ni recibir mas de una
as|gnacién que provenga del Tesoro Publico o de empresas o de instituciones en las que tenga
parte mayoritaria el Estado. Exceptuanse las asignaciones de que trata el articulo 19 de la Ley 42 de
1992

ARTICULO 39. Competencia para conceptuar. E| Departamento Administrativo de la Funcion
Pdblica es el organo competente para conceptuar en materia salarial y prestacional. Ningun otro
organo puede arrogarse esta competencia.

ontinuacion del Decreto "Por el cual se fijan las escalas de asignacion basica de los empleos que sean\
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f Continuacién del Decreto "Por el cual se fijan las escalas de asignacion basica de los empleos que sean  \
desempefados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Autdnomas Regionales y de
Desarrolic Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 40. Vigencia y derogatoria. El presente Decreto nge a partir de la fecha de su
publicacién, deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el Decreto 5023 de 2009, el
Decreto 95 de 2010 y el Decreto 999 de 2017, modifica en lo pertinente el Decreto 302 de 2017 y
surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2018.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

oo g .. 19 FEB 2018

EL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, e

Mamning A e,

MAURICIO CARDENAS SANTAMARIA

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

B »
NSLER ol i

///’" LILIANA CABALLERO DURAN
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A DE COLOMBIA

tivo, Secclén Segunda, Subseccion “B”, dentro del proceso judicial radicado bajo el nimero

“Por + ual se da cumplimiento a la medida provisional de! Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
i
110010326500020160101700, promovido por Ginna Johanna Riaflo Garcia”

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO

m
3
L3

jgreicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y en
especigl las consagradas en la Ley 909 de 2004, Decreto Ley 760 de 2005, el Acuerdo 534
de 2015, Acuerdo 555 de 2015, y conforme a las siguientes,

CONSIDERACIONES

NTECEDENTES

sidn Nacional del Servicio Civii — CNSC, mediante el Acuerdo No. 534 del 10 de
o pde 2015, convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
0§ vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
ento Administrativo Nacional de Estadistica, Convocatoria No. 326 de 2015 - DANE.

Prestachn de Servicios No. 314 de 2015, cuyo objeto consistid en: “Desarroliar el proceso de
selecpion para la provision de empleos vacantes de la planta de personal del Instituto
Colombiano Agropecuario — ICA y del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
ertenecientes al Sistema general de Carrera Administrativa, desde la etapa de
verifigadgén de requisitos minimos hasta la consolidacién de la informacién para la
cion de lista de elegibles. ALCANCE: El objeto contractual se desarmoliara
mente en relacion con la CONVOCATORIA 326 DE 2015 - DANE".

as todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resultados definitivos
obterjidgs por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso
Abietto e Méritos, la Comisién Nacional del Servicio Civil procedié a conformar las listas de
elegibleg, en estricto orden de mérito, con los concursantes que aprobaron la prueba
eliminatgria y con los resultados en firme de cada una de las demas pruebas del proceso de

seledcioh.
En rgzdp a lo anterior, para la Convocatoria No. 326 de 2015 DANE, se conformaron y
publigargn la totalidad de las listas de elegibles, la cuales se encuentran en el siguiente estado:
GRUPGC1:
Listas de Elegibles Total

Listas a generar 480

Generadas 480

En firme 479

| "ARTIQULO PB1°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidsd o Inslitucion de Ecucacidn Supenor que is CNSC contrate para of efecto,
cons: fosyrasuitados publicados dedidamente ponderados por el valor de ceds pruebds dentro del total del Cancurso Adlerto te Mémtos y la CNSC conformard,
con basq en iainformacitn que ie ha siJ0 suminisirads y en estricio orden de mérito, is lisla de elegibies para proveer las vacantes definitivas de os empieos
obyefo Ay la prysente Convocatone”

2°Articifio 31. 1.} 4. Listas de slegibles Con fos de las pruebas ia Comisi6n Naclonal del Servicio Civil 0 18 entided coniraleds. por detegaciin oe
! aquelia. piaborpras en orden de ménito la iists de elegidles que tendré una vigencis de dos (2} afos. Con esis y on ostricto orden de mérito se cubnran las
l tog para s cusies se efectud el concurso”.
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“Por ¢l cuppl se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrptivo, Seccién Segunda, Subseccion “B”, dentro del procesc judicial radicado bajo el nimero
11001032500020160104700, promovido por Ginna Johanhna Riafio Garcia”

En Actuacion Administrativa por solicitud de exclusion
de la Comision de Personal del DANE

ion administrativa en mencion corresponde a la solicitud de exclusién realizada por
la Comls nde Personal del DANE, en relacion con la aspirante LUZ ENID GOMEZ TABARES,

profiriendo la Resolucién No. 20172220043405 del 05 de julio de 2017.

e la Resolucién No. 72875 del 15 de diciembre de 2017, la CNSC ordené EXCLUIR
rante de la lista de elegible, acto administrativo que fue objeto de recurso de
, el cual fue resuelto mediante la Resolucién No. 24125 del 27 de febrero de 2018

en el sergido de no reponer la decisidn. En cuanto a la notificacion de la Resolucion, esta se
hizo por gviso el 16 de abril de 2018, quedando debidamente no'ificada el 17 de abril de 2018.
GRUPQ
Listas de Elegibles Total
Listas Generadas 33
En firme 30

En Actuacién Administrativa por solicitud de exclusién

de la Comision de Personal del DANE 3

Las actupciones administrativas en mencién corresponden a las solicitudes de exclusion
realizadag por la Comisidon de Personal del DANE, en relacién con los siguientes:

- CARLOS ALBERTO GIRALDO SAAVEDRA, cuya lista de elegibles corresponde al
erppleo identificado con el codigo OPEC No. 227015, denominado Profesional
Egpecializado, Cédigo 2028, Grado 17.

A fravés de la Resolucidon No. 24215 del 27 de febrero de 2018, la CNSC ordend
EXCLUIR al aspirante de la lista de elegible, acto administrativo que fue objeto de
re¢urso de reposicion, el cual se encuentra en tramite.

- GIDVANN! QUINTANA MARTINEZ, cuya lista de elegibles corresponde al empleo
idgntificado con el cédigo OPEC No. 227092, denominado Profesional Especializado,
Cqdigo 2028, Grado 15.

A gravés de la Resolucién No. 23985 del 27 de febrera de 2018, la CNSC ordend
EXCLUIR al aspirante de la lista de elegible, acto administrativo que se encuentra en
tégminos para interponer recurso de reposicién.

- GERLIN VERONICA MENDEZ, cuya lista de elegibles corresponde al empieo
identificado con el cédigo OPEC No. 227506, denominado Profesional Universitario,
Cqdigo 2044, Grado 3.

A #través de la Resolucion No. 07195 del 30 de enero de 2018, la CNSC ordend
EXCLUIR a la aspirante de la lista de elegible, acto administrativo que fue objeto de
regurso de reposicion, el cual fue resuelto mediante la Resolucién No. 32405 del 02 de
atbril de 2018 en el sentido de reponer la decision y NO EXCLUIR a 1a aspirante. En
cuanto a la notificacion de la Resolucién, esta se hizo por riotificacién personal el 17 de
abyil de 2018.

Lo anteripr, permite concluir que las listas de elegibles para los empleos en mencién aun no
han cobrpdo firmeza.

=~
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“Por ¢l ¢ual se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Adminigtrativo, Seccién Segunda, Subseccién “B”, dentro de! proceso judicial radicado bajo el nimero
11001032500020160101700, promovido por Ginna Johanna Riafio Garcia”

Ahora bien, en fecha 16 de abril de 2018 el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Admipigtrativo, Seccién Segunda, Subseccion “B", decreté medida provisional dentro del
procgsq judicial radicado bajo el numero 11001032500020160101700, promovido por Ginna
Johapnp Riafio Garcia, en la que dispuso:

ste despacho considera que si bien la medida de sucesién (sic) provisional se adopta mucho
empo después de la oportunidad procesal en donde pudo haber sido efectiva, aun, de acuerdo
4 lo expresado por al apoderado del DANE y de la CNSC, Ia medida puede tener ios efectos
pseados por la parte demandante, sigue siendo de utilidad en defensa de los derechos de ios
f§ncionarios que todavia tienen expectativas con el concurso.

Bfectivamente hay un conceplo de la Sala de Consulta y del Servicio Civil, de esta corporacion
que indico: "De conformidad con el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el acto administrativo que
apre la convocatoria a un concurso publico de méritos debe ser expedido conjuntamente por la
Qomision Nacional del Servicio Civil y por la entidad cuyos cargos van e ser provistos en
dpsarrolio de ese proceso de seleccion, todo lo cual exige agotar una etapa previa de planeacién
yjeoordinacion inter-institucional por las implicaciones administrativas y presupuestales que ello
cpmporta”.

pr esa unica razon y haciendo un precedente de la doctora Sandra Lisset Ibarra Vélez del 19
P marzo de 2017, en un caso en donde se resolvieron situaciones parecidas, se concluy6 que
S¢ necesita de esa firma, por esa razon este despacho decide suspender la actuacion que sigue
a| partir de hoy queda suspendida hasta tanto se adopte una decisién por parte de esta
Qprporacion, es decir, se SUSPENDEN de MANERA PROVISIONAL que en adelante se sigue
cen respecto de los Acuerdos 534 de 10 de febrero 2015, 553 de 3 de septiembre y 554de 5
dp septiembre de 2015, Por lo que se le ordena a la CNSC que procesa (sic) a suspender de

anera provisional toda actuacion pendiente. Contra esta decisién proceden los recursos de
Ley”

g ordenar el cumplimiento de la medida resulta necesario establecer el alcance de la
a frente a aquellas listas de elegibles que a la fecha se encuentran en firme, aspecto
frente alicual, la Corte Constitucional, en sentencia T-156 de 2012, se pronuncié en el siguiente
sentigo:

“EstalCogporacion ha sentado en numerosas oportunidades su Jurisprudencia en el sentido de que “las
listas|de plegibles que se conforman a partir de los puntajes asignados con ocasién de haber superado
con e¢xitd las diferentes etapas del concurso, son inmodificables una vez han sido publicadas y se
encugntran en firme”, y en cuanto a que “aquél que ocupa el primer lugar en un concurso de méritos
no cyentg con una simple expectativa de ser nombrado sino que en realidad es titular de un derecho
adquyridd”. Para la Corte Constitucional, frustrar el derecho legitimo que tienen las personas
selectiorfadas en los procesos de concurso de méritos a ser nombradas en los cargos para los cuales
afon, conlleva una violacién de sus derechos al debido proceso, a la igualdad y al trabajo.

Paraya Corte Constitucional, frustrar el derecho legitimo que tienen las personas seleccionadas en los
procgsoside concurso de méritos a ser nombradas en Ios cargos para los cuales concursaron, conlleva
una yiolgcion de sus derechos al debido proceso, a la igualdad y al trabsjo; en palabras de la
Corpbradon,

€30 —que, segun el articulo 29 de la Constilucién obliga en todas las actuaciones
ingstrativas- y se infiere un perjuicio cuando el nominador cambia fas reglas de juego
les al concurso y sorprende al concursante que se sujet6 a ellas de buena fe. Asi mismo,
pna el derecho al trabajo cuando una persona es privada del acceso a un empleo o funcién
licg a pesar de que el orden juridico le aseguraba que, si cumplia con ciertas condiciones -
ggnar gl concurso-, seria escogida para el efecto. En idéntica linea se conculca ef derecho a la
igyaldgd consagrado en el articulo 13 de la Constitucién, cuando se otorga trato preferente y

pdo 11901 03 25 0002016 01189 00 N I $266-2015 actor Clara Cecilia Lopez Barragan
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“Por el cyal se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado, Sala de io Contencioso
Administmtivo, Seccién Segunda, Subseccion “B", dentro del procesc judicial radicado bajo el nimero
11001032500020160101700, promovido por Ginna Johanna Riafio Garcia”

mente injustificado a quien se elige sin merecerlo, y trato peyorativo a quien es
do no obstante el mérito demostrado.”

isma medida, precisé la Corte que tal curso de accién también “equivaldria a vulnerar el
la buena fe —Articulo 83 de la Carta- al defraudar la confianza de quien se sometio a las
blecidas para acceder a un cargo de carrera administraliva después de haber superado
ruebas necesarias para determinar que él habia ocupado @l primer lugar y, por contera, los
dquiridos en los términos del articulo 58 Superior™.

dencia constitucional también ha aclarado en este sentido que las listas de elegibles que se
en firme son inmodificables, en virtud del principio corstitucional de buena fe y de la
legitima que ampara a quienes participan en estos procesos®.

llo de esta postura, la Corte ha explicado que los actos administrativos que establecen las
legibles, una vez en firme, crean derechos subjelivos de cardcter particular y concreto que

tarios, crea derechos singulares respecto de cada una de Jas personas que la conforman.

so en estudio Ia lista de elegibles, en tanto acto administrativo particular, concreto
livo, es creador de derechos, los cuales encuentran proteccién legal por via de la
e la estabilidad relativa del acto administrativo, asi como proteccién constitucional
ud del articulo 58 Superior, en cuyos términos ‘se garantizan la propiedad privada
lemas derechos adquiridos con arreglo al as leyes civiles, los cuales no pueden ser
hacidos ni vulnerados por leyes posteriores (...)". A partir de dicho mandato, ia Corte
ucional ha sefialado que los derechos subjetivos que han entrado al patrimonio de
ona, no pueden ser desconocidos por la ley, salvo que ello sea necesario por
)s de utilidad publica e interés social y siempre que mediz indemnizacion previa del

i

: ol (...

Cabe :gregar que en todo caso, la consolidacién del derecho que otorga el haber sido incluido
en ung lista de elegibles, se encuentra indisolublemente determinadio por el lugar que se ocupd
dentrolde la lista y el numero de plazas o vacantes a proveer.

afecta

concrefo se obtiene una vez este haya sido notificado al destinatario y se encuentre en firme con
carécler ejecutivo y ejecutorio —Articulo 64 def C.C.A.-, caso en el cual no podra ser revocado
por la JAdministracion sin el consentimiento expreso y escrito del particular —Articulo 73 del
C.C.A, salvo que se compruebe que el acto ocurrio por medios ilegales o tratandose del silencio
adminggtrative generador de actos fictos en los términos del articulc 69 del mismo estatuto sea
evidente su oposicién a la Constitucion Politica o a la Ley, contrario al interés publico o social o
cause ggravio injustificado a una persona.

Por s% parte, la estabilidad de la lista de elegibles en tanto acto administrativo particular y

En Conspnancia con el anterior pronunciamiento, el Consejo de Estado, Secciéon Segunda,
Subsecclon B, en sentencia del 27 de abril de 2017, dictada dentro del proceso 2013-01087-
00, cuyajconsejera ponente fue la doctora Sandra Lisset Ibarra Viélez, sefialo:

> Sentencia SU-913 de 2009 (M.P. Juan Carlos Henao Pérez. AV. Jorge Ivin Palacio Palacio).
* Sentencia SU-913 de 2009 (M.P. Juan Carlos Henao Pérez. AV. Jorge [van Palacio Palacio).
3 Sentencia SU-913 de 2009 (M.P. Juan Carlos Henao Pérez. AV. Jorge lvan Palacio Palacio).
& Ver senterfcias C-147 de 1997; C-155 de 2007; C-926 de 2000; C-624 de 2008; T-494 de 2008.

~
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“Por ¢l gual se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
1! rativo, Seccién Segunda, Subsecclén “B*, dentro del proceso judicial radicado bajo el nimero
11001032600020160101700, promovido por Ginna Johanna Riafio Garcia”

de la declaratoria de nulidad parcial del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012, por el cual la
nvoca al proceso de seleccion para proveer por concurso de méritos varios empleos de
Dragangants del INPEC

se advirtié anteriormente, al consultar la pégina web de la entidad, se encuentra que,
nte, la Convocaloria 132 de 2012, se encuentra finalizando su dltima etapa.

r, en cuanto se encuentra conformada y adoptada una Lista de Elegibles para proveer algunas
de lasj v4cantes objeto del concurso, como consta en la Resolucion No. 20172120023085 de abnil 4 de
2017.1° Asi mismo, se tiene que mediante la Resolucion 20171020016225 del 3 de marzo de 201 7, se
ecido el pago para el uso de la lista de elegibles por parte del INPEC para proveer 13 de las
vacarges, publicada en la pagina web de la entidad.

oh de lo anterior, se predica que existen expectativas legitimas por parte de aquellos
irgnges que figuran en las listas de elegibles ya conformadas para acceder al cargo de
nte cuando se abran las vacantes y que existen derechos adquiridos por parte de
aqueffos que ya fueron llamados para la provisién de estas.

to, los efectos de la presente sentencia, tal y como se vio en el estudio realizado con
lad, respecto a las personas que integran las listas de elegibles ya publicadas y
ejecutorfadas, asi como de quienes ya han sido nombrados en periodo de prueba o en
propipdyd, serén xex nuncy, o sea hacia futuro, toda vez que se deben respetar y proteger los
dere al debido proceso y a la seguridad juridica de los participantes. Maxime que para los
efectgs,llos derechos de aquellos que se vieron afectados por este requisito adicional fueron
protegiqos por la misma Corte Constitucional en sentencia T-590 de 2015, como antes se
expugo,ien la que se inaplicé, para el caso concreto el requisito de edad contemplado en el
numeyal2° del articuio 20 del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012, que en esta providencia se
anul,

do, en e/ caso que queden listas de elegibles pendientes de elaborar, éstas no podran
hacergecon fundamento en la disposicién cuya nulidad se declara en esta providencia. Por lo
tanto]log efectos de esta sentencia seran, frente a los concursantes que todavia no forman parte
ta de elegibles, «ex tuncy, y en razén de ello deberén ser incluidos, segun su mérito,
en el orden que el puntaje les asigne, todos aquellos aspirantes que hayan sido
exclujdos en razén de su edad al momento de entrar en firmeza la lista de elegibles.

Por uftimb, se advierte a las entidades demandadas, CNSC e INPEC, que en el futuro se abstengan de
exigir requisitos contrarios a ordenamiento juridico, que restrinjan el acceso a la carrera administrativa
de log cigdadanos que se prueben meritorios de desemperiarse en los cargos”.

Atendiendo la jurisprudencia en cita, se conciuye que la medida provisional decretada por el
Consgjolde Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccién “B",
dentrp dpl proceso judicial radicado bajo el nimero 11001032500020160101700, promovido
inrja Johanna Riafo Garcia, solo afecta aquellas listas de elegibles que aun no han
irmeza, pues sobre las demads existe un derecho adquirido para los participantes.

En egte pentido y teniendo en cuenta que frente al cumplimiento de fallos judiciales, la Corte
Consfitutional’ se ha pronunciado definiéndolos como érdenes de obligatorio cumplimiento
nocen derechos a favor de las personas, en virtud de las cuales, la autoridad
demandada tiene la obligacidn perentoria de cumplir con exactitud y oportunidad lo
judicigimente ordenado, la Comisién Nacional del Servicio Civil, procede a suspender de
maneya provisional las actuaciones administrativas que se adelantan y/o se encuentran
pendientes que hacen relacion a los empleos identificados con los Cédigos OPEC 227416
inpdo  Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 7; 227015 denominado
al Especializado, Codigo 2028, Grado 17; 227092 denominado Profesional

7 T-1684 de 3000, T-406 de 2002 y T-510 de 2002 entre otros

s
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“Por el cupl se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo d» Estado, Sala de lo Contencioso
Admlnlst:tlvo. Seccion Segunda, Subseccion “B”, dentro del proceso judicial radicado bajo el numero
11001032500020160101700, promovido por Ginna Johanna Riafio Garcia”

Especialigado, Cédigo 2028, Grado 15 y; 227506 denominado Profesional Universitario,
Cadigo 2p44, Grado 3 a partir del 16 de abril de 2018.

Por lo anterior, hasta tanto se levante la medida cautelar decretada por el Consejo de Estado,
se suspgndera el tramite particular en que se encuentra cada una de las actuaciones
administrativas iniciadas y en curso para los emplecs mencionados.

Asi las c¢sas y teniendo en cuenta que en sesion ordinaria de Comisién del 23 de agosto de
2011, se pstablecié como criterio que para los autos y actuacionas que deban ser adelantados
por cadaPespacho que gerencia una Convocatoria y que estén encaminados a dar aplicacién
a disposjciones superiores, a las normas de la Convocatoria y a fallos judiciales, seran
firmados|por cada comisionado responsable de la respective Convocatoria, en virtud del
principio e economia procesal, sin que sea necesario someterlos a estudio y aprobacién de
Comisiér], el Despacho de Conocimiento,

DISPONE:

O PRIMERO: Acatar la decisién proferida por Consejo de Estado, Sala de

judicial radicado bajo el namero 11001032500020160101700, promovido por
hanna Riafio Garcia y en consecuencia suspender de manera provisional
aciones pendientes que se adelantan en relacidn con los empleos de la
oria No. 326 de 2015 - DANE identificados con el Cédigo OPEC 227416
ifado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 7, Cdédigo OPEC 227015
inado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grad> 17; Cédigo OPEC 227092
inado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15 y; Codigo OPEC 227506
inado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 3; a partir del 16 de abril de
2018, dgq acuerdo a lo enunciado en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar en ios términos del articulo 33 de la Ley 909 de 2004 el

contenid¢ del presente Auto a los elegibles que se relacionan a continuacion para lo cual se
suministrp las direcciones de correo electrénico reportadas por estos al inscribirse en la
Convocajoria No. 326 de 2015 — DANE:
NOMBRE DEL ELEGIBLE CORREQ ELECTRONICO

LUZ ENID GOMEZ TABARES luzenidgomez8(@hotmail.com

ALCIBIADES GONZALEZ SOTO n g@hotmail.com

CARLOS ALBERTO GIRALDO SAAVEDRA | calgisaa@hotmail.com

GIOVANNI QUINTANA MARTINEZ gioguinmar@hgtmail.com

HOLLMAN ANDRES GUARIN GOMEZ hollgugo0620@hotmai.com

GERLIN VERONICA MENDEZ gerlinvmendezgdhotmail.com

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente Auto, al Representante Legal
y a la Comision de Personal del DANE, en la Carrera 59 No. 26-70 Interior | - CAN de Bogota
D.C.

ARTICULO CUARTO: Hasta tanto se levante la medida cautelar decretada por el Consejo de
Estado, fo podra continuarse con el trdmite particular en que se encuentra cada una de las
actuaciopes administrativas iniciadas para los empleos identificados con el Cédigo OPEC
227416 idenominado Profesional Universitario, Cédigo 2044, Grado 7, Cdédigo OPEC
227015 Penominado Profesional Especializado, Cddigo 2028, Grado 17, Cddigo OPEC
227092 ienominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 15 y Cédigo OPEC
227506 genominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 3.
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“Por Il ual se da cumplimiento a la medida provisional del Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso

Admi

igtrativo, Seccién Segunda, Subseccién “B", dentro del proceso judicial radicado bajo el namero

11001032500020160101700, promovido por Ginna Johanna Riaflo Garcia”

ARTi

LO QUINTO: Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina Web de la

Comigipn Nacional del Servicio Civil, WWW.CNSC.GOV.CO.

ARTI
Con

LO OCTAVO: Remitir copia del presente Auto al Consejo de Estado, Sala de lo
cioso Administrativo, Seccién Segunda, Subseccién “B”, a la direccion de

corregppndencia: Calle 12 No. 7 — 65 Bogota D. C

Reviso. Jph,
Prepart: [

a Patricia Benitet Pdez- Asesora Despaghg\

iRAHoNSo Mancera Romero — Gerente Com

Giraido Corrsa —~ Abogads Convoc gl

X






(FEEEEEEEREEEREEEERREERENEEREEEE R R B

»

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA

RESOLUCION NUMERO { 330
( 1 8MAYO 2018 )
“por la cual se acata el cumplimiento de una orden judicial”

BL DIRECTOR GENERAL DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE
ESTADISTICA- DANE;

En eqeﬁcicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las que le confiere el articulo
208 de la Constitucién Politica, la ley 734 de 2002 y el decreto 262 de 2004

CONSIDERANDO:

Que el pasado 16 de abril de 2018, el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo,

blenl s medida de suspensién provisional se adopta mucho tlempo después de Ia
opo idad procesal en donde pudo haber sldo efectiva, aan, de acuerdo a los expmsado

Quejallrealizar el andlisis del alcance de la medida el DANE inicialmente consideré dos aspectos;
el primero que la medida cautelar solicitada por la parte demandante fue la Suspensién Provisional
de l¢s|efectos de los actos administrativos cuya nulidad se solicita; en segundo lugar, que el
Maq}t ado expresamente se refirié a que concedia la medida porque estad aun podia cumplir con
los efeftos deseados por la demandante.

Quelel| DANE en primera instancia encontré que la medida concedida fue la suspensidn provisional
de Igs jefectos de los acuerdos, 1o que implica como lo sefiald igualmente el magistrado ponente:
...} ¢ste Despacho decide suspender la actuacién que sigue a partir de hoy queda
suspehdida hasta tanto no se adopte una decisién por parte de esta Corporacion, es decir,
se SUBPENDE DE MANERA PROVISIONAL la actuacién que en adelante se siga respecto a
los gcperdos 534 del 10 de febrero de 2015, 553 del 3 de septiembre y 554 de septiembre{...)"

cursp in comunicado en los siguientes términos: “El Director del Departamento Administrativo
Naciwrial de Estadistica (DANE), se permite informar a todos los interesados en la Convocatoria

Admynistrativo — seccién segunda — Consejero Ponente César Palomino Cortes, tomé la decisién

/
i




RESOLUCION NOMERO_ - 1330 de2018

“Por la cual se acata el cumplimiento de una orden judicial®

dentro| del radicado 20160101700 (4574-2016) de suspender provisionalmente los efectos del
acuerdp 534 del 10 de febrero de 2015 expedido por la Comisién Nacional de! Servicio Civil,” Por el
g convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
ientes al Sistema General de Carrera Administrativa del DANE, Convocatoria 326 2015

ones administrativas que se generan en cumplimiento del acuerdo. Cualquier informacion
al se atenderé a través del correo oficial convocatoria326@dane.gov.co”.

cumplimiento de la medida cautelar concedida, se procedié a suspender el acto de
posesipn programado para el pasado 2 de mayo de 2018, io cual se informé a las personas
interespdas en la misma -todas ellas participantes de la Oferta Publica de Empleos de Carrera
OPEC{ 326- a través de un correo electrénico en los siguientes términos: “De conformidad con el
Aviso Informativo que se encuentra publicado en la pagina Web del DANE, mediante e! cual se da
a condger a la opinién publica que, acatando la decisién judicial de suspender provisionalmente los
efectos del Acuerdo 534 de 2015 expedido por la CNSC, el DANE suspende todas las actuaciones
admingstrativas que se generen del mencionado acuerdo. Que, acatando la decisién judicial, la
Entida@l le informa que no tomara posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de
pruebd, hasta que se emita un nuevo pronunciamiento. Es decir, el evento de posesién que se
tenia pFevisto para el dia 2 de mayo de 2018, no se llevara a cabo™.

Que cgn ocasion de la suspension de las posesiones los interesados en las mismas interpusieron
en corgra del DANE ocho (8) acciones de tutela, todas antes los Jueces Administrativos del Circuito
de Bogota D.C.

Que alla fecha se han resuelto cinco de las acciones interpuestas asi: los Juzgados Sesenta (60)
Admingstrativo del Circuito de Bogotd D.C Seccién Tercera, Cuarenta (40) Administrativo de
Oraliddd del Circuito de Bogotad D.C. Seccién Cuarta y Trece (13) Administrativo de Oralidad
Circuitp Judicial de Bogotd Seccion Segunda deciden no tutelar los derechos invocados por los
accnonntes al considerar que el DANE estad actuando de manera correcta al dar cumplimiento a

de nugvas listas, pero que las listas en firme deben seguir su curso sin verse afectadas por la
medid§ cautelar tantas veces mencionada.

Que Iq anterior pone de presente que ia situacién juridica planteada no tiene un criterio unanime
por parte de los Jueces de io Contencioso Administrativo, lo que podria llevar a la entidad a la
situacipn inaceptable de dar tratos diferentes a personas que se encuentran en situaciones iguales,
razén ppor la cual la entidad considera que se debe asumir la posicion juridica que garantice el
mismq trato y proteccion a las personas que participaron y ganaron sus cargos publicos con
ocasion de la Oferta Publica de Empleo OPEC No. 326 DANE

Que t¢niendo en cuenta lo anterior, es necesario dar cumplimiento a la decisién tomada por el
Consejo de Estado el pasado 16 de abril dentro del Proceso N° 11001-03-25-000-2016 010117 00
(45744016), en el sentido de suspender provisionalmente los efectos de los Acuerdos 534 qe 10

Ve




B B BB E BN BN BN BN RENRERNERRERERENRENRERRE,

RESOLUCION NUMERO 133()  de2018

“Por la cual se acata el cumplimiento de una orden judicial’

Asi Ig cosas, el DANE continuara dando tramite a todas las actuaciones que se desprendan de las
listag duya firmeza fue sefalada por la Comision Nacional del Servicio Civil antes del 16 de abril de
2018, |entiéndase, nombramientos, posesiones, periodos de prueba y los tramites que le

correspondan con ocasion de la inscripcién en Carrera Administrativa

En mérito de lo anterior,

RESUELVE:
AR LO PRIMERO: ACATAR la decisién tomada por el Consejo de Estado el pasado 16 de
abr] dentro det Proceso N° 11001-03-25-000-2016 010117 00 (4574-2016), en el sentido de

der provisionalmente los efectos de los Acuerdos 534 de 10 de febrero 2015, 553 del 3 de
septiegbre de 2015 y 554 del 5 de septiembre de 2015 -“(...)se SUSPENDE de MANERA

tengarj la calidad de funcionarios del DANE a través del correo electrénico institucional y sera
publicgdo en la pagina web de la entidad para la notificacion de todos los interesados.

n Bogota D.C. a los 1 8 MAYO 2018

AN fSiDe

MAURICIO PERFETTI DEL CORRAL.

Proyectd Claudia Jineth Alvarez Benitez /
Jefe Oficina Asesors Juridica
Ve Mary Luz Cardenas PRV

Secretana General (e)
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 20182120472351

Fecha: 27-08-2018

Pagina 1 de 21

Bpgpta, D.C. 27 de agosto de 2018

ocjor .
ER HUMBERTO GUZMAN CRUZ
reptora General
INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS INVIMA
irepcion electronica: eboterog@invima.gov.cQ; invimada@invima.gov.co
ra10 # 64 - 28
gpta, D.C.

upto: Comunicacion firmeza Listas de Elegibles de su Entidad - Convocatoria 428 de
2016-Grupo de Entidades del Orden nacional.

espetada doctor Guzman:

desarrollo de la Convocatoaria No. 428 de 2016 - Grupo de Entidades del Orden Nacional,
S cpnvoco a concurso abierto de mérito trecientas setenta (370) empleos, de los cuales
infa y ocho (38) se declararon desiertos, veinte ocho (28) se encuentran pendientes por
decigion judicial, siete (7) pendientes por solicitud de exclusion, y treinta y cuatro (34) con

misionados del 12 de julio de 2018, por lo tanto este Despacho conformé doscientos
spsanta y tres (263) Listas de Elegibles, asi:

Nb. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PUBLICAGIEN
1 atare | FROFESIOPA 2028 18 | 2018211009185 |  2018I08116
: ata7g | JROFESIORA 2028 18 | 20182110091895 | 2018/08/16
3 41480 | paror S0P 2028 18 | 20182110091905 | 2018/08/16
) atagy | JHOFESIONAL 2028 18 | 2018210091915 | 2018/08/16
g atago | FOREMORA 2028 18 | 20182110091925 | 2018/08/16
q 41492 | HOFESIONAL 2028 18 | 20182110091975 | 2018/08/16
A arszr | FROFESIONAL 2044 11 | 2018210091995 | 2018/08/16
g atsog | FROFESIONAL 2044 11 | 20182110092005 | 2018/08/16
g a159 | FROFESIONAL 2044 11 | 20182110092015 | 2018/08/16

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N” 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chat PBX: Fax; 3 713 in i I CNSC: 01900 3311011
atencionaichidadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co




Radicado No.: 20182120472351 Pagina 2 de 21
No, | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS OB OGN
T B IR v Esvard 2044 11 | 20182110002035 | 2018/08/16
1 | 41532 | TROFESIORA 2028 18 | 20182110002055 | 2018/08/16
12 | a1s36 | JHOFCSIOMAL 2028 18 | 20182110092065 | 201810816
19| 41541 | posteanve | 4044 20 | 20182110092075 | 2018/08/16
14 | a1sa3 | FROESONAL 2028 18 | 2018210092085 | 2018/08/16
19 | a1sa6 | FROFESIOMAL 2028 18 | 20182110092095 | 2018/08/16
id | 41540 E%%%gﬁ?z%% 2028 18 | 2018211009215 | 2018/08/16
1 | assr | FROTESIOMAL 2028 18 | 20182110092125 | 2018/08/16
1§ | a1sse | FROFESIONAL 2028 18 | 20182110092135 | 2018108116
19 | 41562 ADM?:",’;'TL":SWO 4044 20 | 2018210092155 | 2018/08/16
2 | 41563 | pacosih 2028 18 | 20182110092175 | 2018108116
2{ | a1 | OrESIOMA 2028 18 | 2018210092185 | 2018/08/16
23 | aen 5&3;5::%.\% 2044 11 | 20182110092195 | 2018/08116
23 41612 [msggg:%% 2044 11 | 20182110082205 | 2018/08/16
24 | arera | FROFESIONAL 2044 11 | 20182110092215 | 2018/08/16
24 | 41616 megggﬁm"b 2044 11 | 20182110092225 | 201810816
2 | ateis | FROEESIONAL 2044 11 | 2018211002245 | 2018108116
2 ae20 | OFES O 2044 11 | 20182110092255 | 2018/08/16
2§ | 4162 | aeorealonAl 2028 18 | 2018211002275 | 2018/08/16
of | ate3z | [FROFESIOMAL 2028 18 | 20182110082315 | 2018/08/16
3y | aeas | ROE S Or 2044 11 | 2018211002335 | 2018/08/16
3| |-a138 | soumereanvo | 404 20 | 2018210092355 | 2018/08/16
33 | awese | FROEESION. 2044 11 | 2018211002375 | 2018/08/16
33 | atea0 | ROEEO 2044 17 | 2018210002385 | 2018/08/16
3 | atear | SROFESIOMA 2028 18 | 20182110092405 | 2018/08/16
38 | 41648 | R o | 4044 10 | 2018210002415 | 2018/08/16
W | 41650 | Loumermanve | 404 10 | 20182110092435 | 2018/08/16
T eae principat: Catrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C . Colomba
SuperCADE CAD: Carrera 30 N 25 - 90, Zona C, Mébdulo 120
Chal PBX: 57 7 Fax; 1 Linea naciona] CNSC. 01900 3311011

atencionalciudadano@cnsc gov.co | wwwiCcnsc.gov.co
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3dicado No.: 20182120472351 Pégina 3 de 21
No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PJBES::':([:):%N
37 | ates2 | [FHOPESIONAL 2028 18 | 2018211009245 | 2018/08/16
38 | 41654 | JHOPESIONAL 2028 18 | 2018210092475 | 2018/08/16
30 | atese | JHOPESIONAL 2028 18 | 20182110092485 | 2018/08/16
40 | ateea | [SEOFESONAL 2044 11 | 2018210092555 | 2018/08/16
a1 | 41665 | [FROEESONAL 2044 11 | 20182110092565 | 2018/08/16
42 | 41666 ADM’?&’;'TL:?AQNO 4044 20 | 2018210092575 | 2018/08/16
a3 | ateer | JHOFESIOMAL 2028 18 | 20182110092585 | 2018/08/16
aa | atees | o LR o | 4044 20 | 20182110002505 | 2018/08/16
as | ate62 | o AVALER o | 40sa 20 | 2018210092615 | 2018/08/16
a6 | ateoz | [SEOTESONA 2044 11 | 20182110092645 | 2018/08/16
a7 | 41657 | Lo LR o | 4044 20 | 2018210092515 | 2018/08/16
a8 | ates8 E‘;’:‘é’é’fi&'}gb 2028 18 | 2018210092525 | 2018/08/16
a9 | 4163 | o AERLER o | 404a 20 | 2018210092545 | 2018/08/16
s0 | at720 | JROFESIONAL 2028 20 | 2018210108305 | 2018/08/16
s1 | a1724 A 4103 11 | 2018210108315 | 2018/08/16
52 | at722 | FROFESIONAL 2028 20 | 20182110108325 | 2018108116
53 | a7y | JROTESIOMAL 2028 20 | 20182110108345 | 2018/08/16
54 | 41735 | SROFEMOMAL 2028 20 | 20182110108365 | 2018/08/16
g5 | 41736 | TROFESIOMAL 2028 20 | 20182110108375 | 2018/08/16
65 | 41737 | PROFESIONAL 2044 11 | 2018210108385 | 2018/08/16
67 | 41738 | FROFESONA 2044 11| 20182110108395 | 2018/08/16
68 | 41739 | JSOTESIONAL 2028 20 | 20182110108405 | 2018/08/16
o | 41741 | FROTECIONAL 2044 11 | 20182110108425 | 2018/08/16
50 | 41742 Jﬁsggg:gmt) 2044 11 | 2018210108435 | 2018/08/16
1 ar7a3 | ROTESIONML 2044 11 | 20182110108445 | 2018/08/16
b2 | 41744 | SHOPESIONAL 2028 20 | 20182110108455 | 2018/08/16
b3 | at702 | SROEESONAL 2044 11 | 20182110108235 | 2018/08/16

AT 7 Sege principat Carrera 16 N 9 - 64, Piso 7° Bogols D.G., Colombia

SuperCADE CAD. Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C. Médulo 120
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Radicado No.; 20182120472351 Pagina 4 de 21
FECHA DE
No| | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS oA N
AUXILIAR
6a| | 41708 | Louermarvo | 4044 12 | 20182110108245 | 2018/08/16
PROFESIONAL
os| | atror | [FROFESIONAL 2028 18 | 20182110108255 | 2018/08/16
AUXILIAR
66| | 41708 | Lo iR o 4044 12 | 20182110108265 | 2018/08/16
PROFESIONAL
67| | 41719 | CeproiaLizand 2028 20 | 20182110108295 | 2018/08/16
e8| | 41779 TECNICO 3124 14 | 2018210108625 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
PROFESIONAL
oo | a0 | O 2028 20 | 20182110108635 | 2018/08M6
PROFESIONAL
70| | a7es | THOFESOPAL 2028 16 | 20182110108655 | 2018/08/16
71| | 41784 TECNICO 3124 14 | 2018210108665 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
72| | 41785 TECNICO 3124 14 | 2018210108675 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
73| | 41788 TECNICO 3124 14 | 20182110108705 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
74| | a1790 TECNICO 3124 14 | 20182110108715 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
PROFESIONAL
8| | 41791 | SERSITARIO 2044 11 | 20182110108725 | 2018/08/16
TECNICO
76| | 41792 | ,iecCO o 3124 14 | 2018210108735 | 2018/08/16
PROEESIONAL
71| | arrar | geRorESORAL 2028 20 | 2082110108475 | 2018/08/16
78] | 41748 SECRETARIO 4178 74| 20182110108485 | 2018/08/16
PROFESIONAL
78| | 41748 | eROFESIONAL 2028 20 | 20182110108495 | 2018/08/16
o[ | 41750 SECRETARIO 4178 14| 20182110108505 | 2018/08/16
PROFESIONAL
g1 | ams2 | FROEE SO 2044 11 | 20182110108525 | 2018/08/16
PROFESIONAL
go| | 41755 | Sanom AnO 2028 20 | 20182110108535 | 2018108116
TECNICO
83 | 41756 | L ouitiemaTivO 3124 14 | 20182110108545 | 2018/08/16
g4l | a17s9 TECNICO 3124 14 | 20182110108555 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
PROFESIONAL
gs| | at7e2 | THOFESIOMAL 2028 20 | 2018210108575 | 2018/08/16
gg| | 41764 TECNICO 3124 14 | 20182110108585 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
TECNICO
g | 41775 | ecNCO 3124 14 | 2082110108595 | 2018/08/16
TECNICO
88 | 41776 | pomeImaTIvO 3124 14 | 20182110108605 | 2018/08/16
PROFESIONAL
gy | 41777 | [asoFERIORA. 2028 20 | 20182110108615 | 2018/08/16
PROFESIONAL
o | 41800 | oo AlZADO 2028 16 | 20182110108795 | 2018/08/16

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7" Bogota D C., Colombia
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Radicado No.: 20182120472351 Pégina 5 de 21
- FECHA DE
No. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PUBLIACIEN
TECNICO
91 41801 | pouiNSTRarvG 3124 14 | 20182110108805 | 2018/08/16
TECNICO
o2 | 41802 | o eSO 3124 14 | 20182110108815 | 2018/08/16
PROFESIONAL
03 | 41804 | [JROVESIONAL 2028 16 | 20182110108825 | 201810816
PROFESIONAL
54 41793 | B R 2044 11 | 2018211008745 | 2018/08/16
PROFESIONAL
o5 at7es | JROTESIONA 2028 16 | 20182110108755 | 2018/08/16
bs | 41796 TECNICO 3124 14 | 20182110108765 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
TECNICO
b7 41905 OPERATOG 3132 14 | 20182110102475 | 2018/08/16
TECNICO
b8 | 41906 operards 3132 14 | 20182110109485 | 2018/08/16
TECNICO
o | 41908 OPERATIO 3132 14 | 20182110109505 | 2018/08/16
{00 | 41910 TECNICO 3132 16 | 2018210109515 | 2018/08/16
OPERATIVO
PROFESIONAL
for | 41012 | CROTESIONAL 2028 16 | 20182110100525 | 2018/08/16
PROFESIONAL
P2 | 41es | FROFESIONAL 2028 16 | 20182110109535 | 2018/08/16
PROFESIONAL
3 | 41016 | SEOTESORA. 2028 16 | 20182110109545 | 2018/08/16
PROFESIONAL
at920 | [HOFESIONAL 2044 11 | 2018210108555 | 2018/08/16
TECNICO
105 | 41921 RN 3132 14 | 20182110109565 | 2018/08/16
PROFESIONAL
Y6 | ate3a | FROFESONSC 2044 11 | 2018211009655 | 2018/08/16
07 | 41938 TECNICO 3132 14 | 20182110109665 | 2018/08/6
OPERATIVO
TECNICO
108 | 41940 OPERATAVG 3132 14 | 2082110109675 | 2018/08/16
PROFESIONAL
9 | atear | HOFESIOPAL 2028 15 | 2018211009685 | 2018/08/16
PROFESIONAL
o | ar9a2 | [EOFESONA 2044 11 | 20182110100695 | 2018/08/16
PROFESIONAL
i1 | ateaa | [RCEESIONA 2044 11 | 20182110100705 | 2018/08/16
TECNICO
2 | ate07 | . tECNCO 3124 14 | 20182110108845 | 2018/08/16
PROFESIONAL
13 | ateos | [SROFESORAL 2044 11 | 20182110108855 | 2018/08/16
PROFESIONAL
ma | ate0s | SEIESORA 2028 16 | 20182110108865 | 2018/08/16
TECNICO
M5 | 41813 | 4o JECNICO 3124 14 | 20182110108875 | 2018/08/16
e | 41814 TECNICO 3124 14 | 20182110108885 | 2018/08/16
ADMINISTRATIVO
PROFESIONAL
W7 | a5 | FROFESIONAL 2028 16 | 20182110108895 | 2018/08/16
Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogola 0.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C. Médulo 120
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Radicho No.: 20182120472351 Pagina 6 de 21
Nd | OPEC | DENOMINACION | cODIGO | GRADO LISTAS PUE A OS
114 | atee | ROEESONAL 2044 11| 2018211010805 | 2018/08/16
19 | atgr7 | FROFESIONAL 2028 16 | 2018210108915 | 2018/08/16
129 | 41819 | Lo JECNSO o | 3124 14 | 2018210108925 | 2018/08/16
12 a1820 | JoSorESIOMAL 2028 16 | 20182110108935 | 2018/08/16
122 | are2a | FRCEESIONAL 2044 11 | 2082110109045 | 2018/08/16
12§ | azsea | FROTCNIONAL 2028 20 | 2018211010615 | 2018/08/16
124 | a209 | FROFESIONAL 2028 16 | 20182110110805 | 2018/08/16
124 | a182s |, TECNCO | 312 14 | 2018210109055 | 2018/08/16
12§ | azor7 | HOFESIONAL 2028 16 | 2018211010595 | 2018108/16
121 | 42915 | georia oA 2028 16 | 20182110110585 | 2018/08/16
124 | 41826 O aloAL 2044 11 | 2018210109065 | 2018/08/16
124 42914 ADM’:}EJ’I’ST%GNO 4044 20 | 2018211010575 | 2018/08/16
130 | ate27 ADMT&%";E’EWO 3124 16 | 20182110109075 | 2018/08/16
13 42912 omaasO 3132 14 | 20182110110865 | 2018/08/16
133 | 4120 | o MECNIGO | 3124 14 | 2018211010085 | 2018/08/16
133 | 42911 RN 3132 14 | 2018211011055 | 2018/08/16
13 | 42010 | Lo dECNICO o | 3124 14 | 20182110110545 | 2018/08/16
13 arg30 | PROFESIONAL 2044 11 | 20182110109085 | 2018/08/16
13¢ | a2000 | FROFESIONAL 2044 11 | 20182110110535 | 2018/08/16
137 | 42007 | et oML 2028 20 | 2018211010525 | 2018/08/16
138 | a1831 | o JECNICO o | 3124 14 | 2018210109105 | 2018/08/16
139 | 42008 HaROPESIONAL 2028 16 | 2082110110515 | 2018/08/16
149 | 42004 | [TROFESIONAL 2028 18 | 2018210110505 | 2018/08/16
14 1832 | PROFESIONL 2044 11 | 2018211010915 | 2018/08/16
14 | at835 | FROEEON 2044 2 | 20182110100125 | 2018108118
143 | 41837 ADMTSI%"T’E:%NO 3124 14 | 20182110109135 | 2018/08/16
14f | a8 | [FROFESIONA 2028 16 | 20182110110495 | 2018/08/16

) ‘ gede principal- Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogotd D C.. Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C. Méduio 120
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No. | OPEC | DENOMINACION | coDiGo |GRADO |  ustas | FECHARE
195 | arezs | Lo #ECNCO o] 3124 14 | 2018210100145 | 2018/08/16
1he | 42800 | JOFESOMAL 2028 16 | 20182110110485 | 2018/08/16
7 | 4289 | JROTESIOMAL 2028 18 | 20182110110475 | 2018108116
the | 42885 | JIOTSIORAL 2028 18 | 2018211010465 | 2018/08/16
09 | 42882 | gponmn oan 2028 20 | 2018210110455 | 2018/08/16
10 | ateas |, AEONCO o | 3124 14 | 2018210109175 | 2018/08/16
11 | a2s2s | SOOFESONAL 2044 11 | 20182110110445 | 2018/08/16
152 | 42824 | (ROEESIOML 2044 11 | 2018211010435 | 2018/08/16
193 | a2s23 | (ROFESONAL 2044 11 | 2018211010425 | 20180816
144 | a2s19 | [SROEESONA 2044 11 | 2018211010415 | 2018/08/16
1§s | azme | SROFESONAC 2044 11 | 2018210110385 | 2018/08/16
g6 | a2r7a |, ECNICO 6 3124 14 | 2018211010375 | 2018/08/16
197 | azreq | FROEESIONAL 2044 11 | 2018211010365 | 2018/08/16
148 | 42758 | FROFESIOMAL 2028 16 | 2018211010355 | 2018/08/16
199 | 42754 EZ%%E?:LI%?)LO 2028 16 | 2018211010345 | 2018/08/18
140 | 41847 E‘;’:‘é’é‘ﬁ%@% 2028 16 | 20182110109195 | 2018/08/16
W | azrst | FROEEMORAL 2028 16 | 2018210110335 | 2018/08/16
g2 | 4taag | JROFESIORAL 2028 16 | 2018210100205 | 2018/08/16
1qs | 41850 | o eGSO o | 3124 14 | 20182110100215 | 2018/08/16
iga | 41852 | o MECNICD | 3124 14 | 20182110109225 | 2018/08/16
1gs | atesy | FROFESIONAL 2028 16 | 2018210100235 | 2018/08/16
1 argss | ROFESIONAL 2044 11 | 20182110109245 | 2018/08/16
1q7 | 42742 | PROPESIONAL 2028 18 | 2018211010325 | 2018/08/16
g | 41856 | o ECHICD o | 3124 14 | 20182110100255 | 2018/08/16
g | a1ss7 | FROFESIONAL 2028 16 | 20182110109265 | 2018/08/16
170 | 41860 Jﬁsgsgl'%m% 2044 11 | 2018210108275 | 2018108/16
| aser | FROFESIOPAL 2028 16 | 2018210109285 | 2018/08/16

T | Sede principat Garrera 16 v+ 95 - 4. Piso 7* Bogots D.G.. Colambia

SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 80, Zona C, Médulo 120
h ;57 (14 ngcionat - 0t 11014
alencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co




Radit%do No.: 20182120472351 Pagina 8 de 2|
Nd. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS PUBLIGACION
17p | 41864 | o dECNOO o | 3124 14 | 20182110109295 | 201810816
7 | atees | FROFESIONAL 2028 16 | 20182110109305 | 2018/08/16
1 41870 | SROFESIONAL 2028 16 | 20182110109315 | 2018/08/16
176 | 4871 | ppaememenvo | 3124 14 | 2018210109325 | 2018/08/16
7| 41872 | oeenmervo | 3124 14 | 20182110109335 | 2018/08/16
17 | atess |, JMECNCO o | 124 14 | 20182110109345 | 2018/08/16
7B | 41es | FHOFESIONA 2028 16 | 20182110109355 | 2018/08/16
17p | 41889 | [acOrERIONAL 2028 16 | 2018210109365 | 2018/08/16
1 | 41802 | jeariaOM 2028 16 | 20182110100385 | 2018/08/16
1@ | 41896 | Lo aECHEO | 3124 14 | 2082110100405 | 2018/08/16
1 | 41898 | oo | 312 14 | 2018210109425 | 2018/08/16
W | 41900 | aoinemeve | 3124 14 | 2018210100435 | 2018/08/16
1 1901 | poectoo o | 3124 14 | 20182110109445 | 2018/08/16
1 | 41002 L 3132 14 | 20182110100455 | 2018/08/16
186 | 41923 R 3132 14 | 2018210109575 | 2018/08/16
1 | atezs | JHOFESIOMAL. | 2028 16 | 2018210109585 | 2018/08/16
1o | a102 LA 3132 14 | 20182110109595 | 2018/08/16
18 | 41028 L 3132 14 | 20182110109615 | 2018/08/16
1 | ate2 | SRorbSlONAL 2028 16 | 2018210109625 | 2018/08/16
1h | 41932 om0 3132 14 | 2018210100645 | 2018/08/16
1 | 41975 Ry 3132 14 | 20182110109865 | 2018/08/16
1 | 41976 RN 3132 14 | 20182110109875 | 2018/08/16
1de | 41977 O;‘é%’;‘ﬁeo 3132 14 | 20182110109885 | 2018/08/16
195 | 41978 oo 3132 14 | 2082110100895 | 2018/08/16
196 | 41979 PO 3132 14 | 20182110100905 | 2018/08/16
1q7 | az7as | FROTENIOR 2028 18 | 2018211010315 | 2018/08/16
198 | 42727 | FROFESIONS. 2028 18 | 20182110110305 | 2018/08/16

R Sede principal"(.ta“nera ;16 N° 96 -64. Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N* 25 - 80, Zona C, Médulo 120
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RLdi};ado No.: 20182120472351

Péagina 9 de 21
. | oPec | DENOMINACION | cODIGO | GRADO LISTAS PUBLIGAGIEN
1&9 azr2a | FROFESIONAL 2028 18 | 20182110110205 | 2018/08/16
2¥o 42712 | JROrENONA 2028 16 | 2018210110285 | 2018/08/16
2%1 atees | HOFESIONA 2028 15 | 2018210109715 | 2018/08/16
2*2 41946 OPERAIOG 3132 14 | 2018210100725 | 2018/08/16
203 | 41947 e a 2044 11 | 20182110109735 | 2018/08/16
20a | 41950 | FEOEESIONA 2044 11 | 2018211009755 | 2018/08/16
295 | 41951 | FROFESIOMAL 2044 11 | 2018210109765 | 2018/08/16
206 | 419853 RN 3132 14 | 20182110100775 | 2018/08/16
27 | 41955 | PROFESIONAL 2044 11 | 20182110109785 | 2018/08/16
208 | 41956 OPERATO 3132 14 | 20182110108795 | 2018/08/16
20 | 41060 | TROFESIONAL 2028 15 | 2018210109815 | 2018/08/16
290 | 41982 oo 3132 14 | 20182110109825 | 2018/08/16
2 | 41963 ASESOR 1020 8 | 2018210109835 | 2018/08/16
2p | atops | FHOFESIONAL 2028 15 | 20182110109845 | 2018/08/16
21 | 42088 | JROFESONAL 2028 18 | 2018211010215 | 201810816
29 | a2084 | JFROFESIONAL 2028 18 | 2018210110205 | 2018/08/16
215 | 42080 | JRIESIONAL 2028 16 | 2018211010195 | 2018/08/16
216 | 42079 E';%OEZIIEELI%}S% 2028 18 | 2018210110185 | 2018/08/16
2 | a2ors | JROFESIOMAL 2028 18 | 2018210110175 | 2018/08/16
218 | 42076 E’;':,%E’fg'_?z%% 2028 16 | 2018210110165 | 2018/08/16
21p | azr08 | HOPESIONAC 2028 16 | 2018210110275 | 2018/08/6
22p | a23a0 | [FROFESONAL 2044 11 | 20182110110265 | 2018/08/16
221 | 42328 | [EOEESIONAL 2044 11 | 2018211010255 | 2018/08/16
2p | 42323 Lf,ﬁsggg:%m‘b 2044 11 | 2018211010245 | 2018/08/16
22p | 42320 | [ROFESIONAL 2044 11 | 2018211010235 | 2018/08/16
22§ | 42075 | JSOFESIONAL 2028 18 | 2018211010155 | 2018/08/16
22§ | azoes | FROFESIONAL 2028 20 | 20182110110135 | 2018/08/16
1] R Sede pnncxpal Ca-rrera- 1G.N-‘;)E - 64 P.iso 7° Bogota D C., Colombia
SuperCADE CAD. Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chat | PBX; 57 (1) 3259700 | Fax: 3259713 1 Linea nacjonal CNSC: 01900 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.cnsc.gov.co




Radicho No.: 20182120472351 Pagina 10 de 21
Nd. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS P‘fgﬁgﬁgf,m
206 | 42067 | JGROrESIONAL 2028 20 | 20182110110125 | 2018/08/16
2 | 42025 | JeeorLolOBAL 2028 16 | 2018211010115 | 2018/08/16
2p | 42022 | JROTESIORAL 2028 20 | 2018211011005 | 2018/08/16
2p | a0 | SROrENONAL 2028 18 | 2018210110085 | 2018/08/16
2p | 019 | ROTESIONAL 2028 18 | 2018211010075 | 2018/08/16
291 | 42014 | [FOSOrEMONA 2028 18 | 2018210110055 | 2018K08/16
22 | a0t | SROPESIORA 2028 18 | 2018210110035 | 2018/08/16
2 | 42009 | JoRoriolONAL 2028 18 | 2018211010025 | 2018/08/16
2 | az007 | FROFESIOMA 2028 18 | 20182110110015 | 2018/08/16
2B | 42001 | Jemoreaoano 2028 20 | 2018211010005 | 2018/08/16
2% | 41097 | HOFESIONA. 2028 20 | 20182110109995 | 2018/08/16
ofr | a1008 | HOFESOPRL 2028 20 | 2018210109985 | 2018/08/16
29 | 41904 | FROPESIONEL 2028 20 | 20182110109975 | 2018/08/16
23 | 41092 | ROTESIONAL 2028 13 | 20182110100965 | 2018/08/16
2 aregy | S HOFESIOPAL 2028 13 | 2018210109955 | 2018/08/16
2ot | areer | OO 2028 15 | 20182110109945 | 2018/08/16
2 | aresa | SHOESORAL 2028 15 | 2018210108935 | 2018/08/16
243 | a1s24 | FRCEESOML 2044 11 | 2018212011425 | 2018/08/16
24a | ars26 | FROEESONAL 2044 11 | 2018212011455 | 2018/08/16
245 | 41535 IVERa AR 2044 11 | 2018212011445 | 2018/08/16
246 | ats39 | | [ROFESIONAT 2044 11 | 2018212011465 | 2018/08/16
247 | a1sa0 | [SROEESIONAL 2044 11 | 2018212011475 | 2018/08/16
248 | 41550 | PROFESIONAL 2044 11 | 2018212011505 | 2018/08/16
240 | a2z | [ROFESONA 2044 11 | 2018212011515 | 2018/08/16
240 | 4tea3 | PROFESONAL 2044 11 | 2018212011525 | 2018/08/16
291 | areos | FROEES 2044 11 | 2018212011545 | 2018/08/16
2o | a8 | ROEEOONG 2044 11| 2018212011565 | 2018/08/16

Sede pnn;:ujpah Ca>rrera' 16 N° 96 - 64. Piso 7" Bogota D.C , Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C. Méduto 120
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Rdifado No.: 20182120472351 Pagina 11 de 21
Np. | OPEC | DENOMINACION | CODIGO | GRADO LISTAS LB AN
243 | atess | [FROFESIONAL 2044 11 | 2018212011575 | 2018/08/16
244 | a1sas | [HOTESIONAL 2044 11 | 2018212011585 | 2018/08/16
295 | 41862 | ROTESIONAL 2044 11 | 2018212011585 | 2018/08/16
296 | 41917 RECNETR 3132 14 | 2018212011605 | 2018/08/16
247 | 41924 NN 332 14 | 2018212011625 | 2018/08/16
248 | 41936 P 3132 14 | 20182120111635 | 2018/08/16
249 | 41965 o 3132 14| 20182120111645 | 2018/08/16
20 | 41083 | JROFESOMA 2028 15 | 2018212011655 | 2018/08/16
241 | 41808 | oOPESIONAL 2028 16 | 2018211010835 | 2018/08/16
22 | a17g0 | SOTESIONAL 2028 20 | 2018212011435 | 2018/08/16
23 | ateas | SROFESIONAL 2044 11 | 20182120111665 | 2018/08/16

(ongiderando que para los doscientos sesenta y tres (263) empleos relacionados

antefjormente no se encuentra pendiente emitir respuesta sobre exclusion, en cumplimiento

del apticulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, de manera atenta le informo que las mismas
han 3dquirido firmeza.

esgucion No. 20182120122925 del 27 de agosto de 2018, quedado asi por resolver
argnta y siete (47) solicitudes de exclusion de aspirantes ubicados en cuarenta y un (41)
pleos, de los cuales siete (7) empleos (OPEC 41560,41628, 41631, 41694, 41745,
79p y 41823) no puede declararse firmeza debido a que se solito la exclusion del primer
egiple para una (1) sola de las vacantes, y los treinta y cuatro (34) empleos restantes
quirirén firmeza individual de la siguiente manera:

al cpmo lo establece el Criterio Unificado’ “COMO OPERA LA FIRMEZA DE LAS LISTAS
E E] EGIBLES CUANDO SE REALIZA SOLICITUD DE EXCLUSION”, aprobado en sesi6n
Spla Plena de Comisionados del 12 de julio de 2018, se generd firmeza para los
sjguigntes elegibles, teniendo en cuenta las solicitudes de exclusién presentadas por la
tidad:

-

Con respecto al empleo OPEC 41525, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

=
=
o
>

‘Pwww.cnsc.gov.colindex.php/criterios-y-doctrina/criterios-unificados/provision-de-empleo
Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Méduio 120
Chat | PBX; 57 (1) 3258700 | Fax, 3259713 { Linea nacional CNSC: 01900 3311011
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Radidado No.: 2018212047235 Pagina 12 de 21
FECHA DEL
PO - No. ACTO ACTO | FIRMEZAA ELEGIBLES
ADMINISTRATIVO | ADMINISTR | PARTIR DE
OPEC ATIVG POSI | IDENTIFICACH NOMBRES Y APELLIDOS
aoN ON
41525 20182110091985 | 14/08/2018 | 27/08/2018 | 1 | 1032441937 |  ANDRES FELIPE RUIZ LEON
2l Con respecto al empleo OPEC 41548, se genera firmeza para el segundo aspirante de
la Lista de Elegibles, asi:
FECHA DEL
EMPIEO. No. ACTO ACTO | FIRMEZAA ELEGIBLES
ADMINISTRATIVO | ADMINISTR | PARTIR DE
opec ATIVO POSI | IDENTIFICAC! NOMBRES Y APELLIDOS
CION ON
41548 20182110092105 | 14/08/2018 | 27/08/2018 | 2 52494294 | MARIA DE LA CRUZ ROMERO
REYES
3 Con respecto al empleo OPEC 41617, se genera firmeza para los primeros cinco
} aspirantes de la Lista de Elegibles, asi:
. OPEC ADMINISTRATIVO o PARTIR DE | POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELUIDOS
VIVIANA ANDREA
1 32161153 JIMENEZ VELASQUEZ
BIBIANA MARIA
2 65634057 BONILLA HERNANDE2
41617 | 2018210092235 | 14/08/2018 |27/08/2018| 3 2562788 | PAUA 2:22‘5: ARIAS
DIANA CONSTANZA
4 30374267 | pODRIGUEZ VALENCIA
VIVIANA ANDREA
5 43323542 GARCIA RESTREPO

4 Con respecto al empleo OPEC 41637, se genera firmeza péra el primer aspirante de la

Lista de Elegibles, asi:

No. No. ACTO FECHA DELACTO | FIRMEZA A ELEGIBLES

AOMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO | PARTIR DE

POSICION | IDENTIFICAOON

NOMBRES Y APELLIDOS

41637

20182110092365

14/08/2018 27/08/2018

1 1062394082

JEFERSON MEJA VILLERO

|
|
|
EMPLEO
- OPEC
|
|

Con respecto al empleo OPEC 41649, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, tercera, cuarta, quinta y sexta asi:

No. No. ACTO FE:HC‘;: B brmEza ELEGIBLES
empLEo | aminisTRAT | SO0 | apaRTIR | pOSICIO [ ipENTIFICACIO NOMEBRES Y APELLIOS
- OPEC o VO DE N N
1 52842554 CATALINA PARDO BENAVIDES
201821100924 27/08/201 ] 3 57903234 DIANA LUCIA MESA LAUTERD
41649 25 14/08/2018 8 . <2808617 MAGOA XIOMARA GARCIA
RODRIGUEZ

Sede principal: Carrera 16 N” 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chat | PBX:57(1)3259700 | Fax: 3259713 | Llinea npacionat CNSC- 01900 3311011
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tado No.. 20182120472351 Pagina 13 de 21
LEGI
No. Na. ACTO “f:é:: B | rrmEza ELEGIBLES
EMPLEO | ADMINISTRAT ADMINISTRAT! APARTIR | POSICIO | IDENTIFICACIO NOMBRES ¥ APELUIDOS
- OPEC wo vo DE N N
5 53098853 DORY LINETH GOMEZ MORENO
6 79042623 MAURICIO PRIETO MOYA

g. Con respecto al empleo OPEC 41651, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista

de Elegibles, ubicados en las posiciones segunda y tercera asi:

No. No.ACTO "i’g: B ] mrmeza ELEGIBLES
EMPLE ADMINISTRAT A PARTIR
O | ADMINIS ADMINISTRATI pOSICIG | IDENTIFICAQIO NOMBRES Y APELLIDOS
. OPEC Vo Vo oE N N
JORGE ENRIQUE AMORTEGUI
2 152192
41651 2°1Bf:;°°92 18/08/2018 | 27/ ‘1’:/ 20 3 ROMERO

3 79354434 HECTOR JULIO SUAREZ CACERES

7. Con respecto al empleo OPEC 41659, se genera firmeza para el primer aspirante de la

Lista de Elegibles, asi:

No. ELEGIBLES
EVPLE | onmisTaaT | AowisTRan | FEMEZAR [— 5

o- o p PARTIR DE | POSICI IDENTIFICACIH! NOMBRES Y APELLIDOS
OPEC N N
ats9 | 2018200092535 | 15/08n208 | OO T 1033008907 |  PAMELAUBIH PEREZ

& Conrespecto al empleo OPEC 41669, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista

de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda asi:

No. FECHA DEL
EMPLE No. ACTO ACTO :':':':Tz]: ELEGIBLES
O- | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATI POSICG | 1IDENTIFICACIO
oPEC Vo DE N N NOMBRES Y APELLIDOS
CLAUDIA MARCELA REYES
41669 | 20182110092605 | 15/08/2018 27/02/ 2 52196853 MENESES
2 39545029 AURA ESTHER SUAREZ PINTO

Con respecto al empleo OPEC 41685, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda y de la cuarta a la décimo
segunda asi:

¢ :':LE No. ACTO FE%: gﬂ FIRMEZA ELEGIBLES
ADMINISTRATIV APARTIR
0- a ADMINISTRATIV DE POSICId 'DEN“HCACIO NOMBRES Y APELLIDOS
OPEC o N N
1 1060266197 | JOHN MARIO PATIRO LONDONO
41685 2018215011153 16/08/2018 27/03/201 2 43264197 | GLORIA MILENA RESTREPO RUA
CESAR AUGUSTO MURILLO
a 1121879211 POVEDA

s e e e e e e .- . -
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: Radizﬁado No.: 20182120472351 Pagina (4 de 21
E:I":;E No.ACTO "i";gﬂ FIRMEZA ELEGIBLES
ADMINISTRATIV APARTIR
o- ADMINISTRATIV POSIOO | IDENTIFICACIO
BR
OPEC [s] 0 DE N N NOMBRES ¥ APELLIDOS
ADA ESTHER DURANGO
s 1064976206 GONZALEZ
6 1017169792 JORGE ARLEY MARIN ADARVE
EDUARD DANIEL TRIANA
7 1032403981 MELENDEZ
8 1117504656 | LAURA CRISTINA OLIVERQOS ORTIZ
MARIA VICTORIA ARMENTA
9 29116603 SANCHEZ
PAULA MARCELA CANTILLO
10 1098646122 MURDZ
11 1094248271 | ADRIAN ALBERTO OJEDA BERNAL
12 74849270 OSCAR JOVANNY ANGEL
10. Con respecto al empleoc OPEC 41696, se genera firmeza para e! primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:
E:‘:LE No. ACTO FE‘:;?: EL FIRMEZA ELEGIBLES
ADMINISTRATIV A PARTIR
0- 0 ADMINISTRATIV DE POSIAO | IDENTIFICACIO
OPEC 0 N N NOMBRES Y APELLIDOS
2018211009266 27/08/201 JULIAN DAVID CAMACHO
41696 A 16/08/2018 o 1 74130810 CARDONA

ey

1. Con respecto al empleo OPEC 41714, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:
e | No.AcCTO e | Fameza ELEGIBLES
ADMINISTRATI A PARTIR
o- vo ADMINISTRATI DE POSICIO | DENTIRICAC)
OPEC VO N N NOMBRES Y APELLIDOS
{ A
2018211010827 " 27/08/20 1 52986897 DELIA YANETH GIRALDO MEZ
41714 s 15/08/2018 18 R 60397253 SANDRA MILENA RODRIGUEZ
LABRADOR

2. Con respecto al empleo OPEC 41718, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles. ubicados en las posiciones primera, segunda, tercera, quinta y sexta, asi:
No. ELEGIBLES
EMPLE |, ounsrnany | owmasRany | FRMEEAR 3
0- o o PARTIR OE | POSICIO | IDENTIFICAC! NOMBRES Y APELLIDOS
OPEC N N
1 79800474 MAURICIO LUQUE BERNAL
2018211010828 27/08/201 CESAR AUGUSTO ROJAS
41718 5 15/08/2018 8 2 79535192 BOTERO
3 9774415 VAN DARIO PATINO MONTOYA

Sede principal. Carrera 16 N” 96 - 64. Piso 7° Bogota D.C . Cotombia
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Radicado No.: 20182120472351 Pagina 15 de 21
No. . ELEGIBLES
EWPLE | o msTRATY | AominsTRATIV | FEMEZAA 5
o- o o PARTIR DE POSICIO | IDENTIFICACH NOMBRES Y APELLIDOS
oPEC N N
LUZ YANETH RAMIREZ
S 24331989 GUTIERREZ
6 96354888 LEON VALMIR RESTREPO RICO

13. Con respecto al empleo OPEC 41725, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

o | wo.acro | riameza ELEGIBLES
ADMINISTRATIV APARTIR
a- o ADMINISTRATIV DE POSICKO | IDENTIFICACIO
OPEC [¢] N N NOMBRES Y APELLIDOS
MUKOIL AHMED ROMANOS

1 79685119

41725 201821;.010833 15/08/2018 27/0:/201 ZAPATA
2 $2792335 | MARIA VICTORIA URREA DUQUE

#4. Con respecto al empleo OPEC 41740, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y tercera, asi:

EN'I‘::..E ol  Wo.acto FECHA DEL ACTO | FIRMEZA A ELEGIBLES
T opec. | ACMIMISTRATIVO | ADMINISTRATIVO | PARTIR DE
POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRES ¥ APELLIDOS
1 1061699574 | LADY CAROLINA CUERVO LEMA
41740 | 2018210108415 | 15/08/2018 | 27/08/2018
3 16633342 EDUARDO LOPEZ MUROZ

-

b. Con respecto al empleo OPEC 41751, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda y tercera, asi:

No.
No. ACTO FECHA DEL ACTO ELEG!BLES
Eh;P.lE ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV ':::_‘::AD:
[»]

OPEC ° POS':GO IDEN“;'CACIO NOMSRES Y APELLIDOS
1 13068670 ALEXJAVIER BACCA NARVAEZ

41751 | 20182110108515 15/08/2018 27/08/201 2 52906171 MERY JOHANNA CASTILLO

8 DAZA

3 98391598 JOE LUIS HERRERA CASTRO

-

b. Con respecto al empleo OPEC 41786, se genera firmeza para e! primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

Sede principal’ Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Médulo 120
Chal § PBX: 57 (1) 3259700 | Fax:3259713 | Linea nacional CNSC; 01900 3311011
alencionalciudadano@Ccnsc.gov.co | WWW.CRSC.gov.co
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sr::ie No. ACTO FETC‘:;’EL FIRMEZA
0, ADMRI\U’l;TRATI AoMaTt | A v:zm ELEGIBLES
OPEC vo
’oﬂao 'DE"B':I'CAC' NOMBRES Y APELLIDOS
201821101085 77/08/20 MYRIAM ANOREA VILLANUEVA
41786 o 15/08/2018 o 1 1077083782 ARMLENTO

-

1

7. Con respecto al empleo OPEC 41798, se genera firmeza para el primer aspirante de la

Lista de Elegibles, asi:

No. No. ACTO FECHA DEL ACTO
EMPLE | OMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | FIRMEZAA | ELEGIBLE

0. 5 o PARTIR DE s

OPEC |

POSICION IDENTI;ICACIO NOMBRES ¥ APELUIDOS

a1798 | 2018210108775 | 1570872018 | 2 °:’ 01 1 46452842 Liba v‘;zmg‘N”“W

I8. Con respecto al empleo OPEC 41833, se genera firmeza para los aspirantes de ia Lista

de Elegibles, ubicados en las posiciones ptimera a la séptima , asi:

emu No. ACTO 'ECA';?:EL FIRMEZA ELEGIBLES
0. |ACMINISTRAT | sommistrar | APARTIR oG T ibEnTIRICAG

OPEC vo vo DE " oN NOMBRES Y APELLIDOS
1| 1013577865 | MARIANA DEL PILAR SUAREZ RAMIREZ
2 79696584 | FRANCISCO JAVIER LEON VELASQUEZ
3 13741401 VICTOR HUGO LARA TORRES

21833 20182;:01115 16/08/2018 27/?:/20 4 51922611 | HILDA GRACIELA ROBAYO BARACALDO
3 80172194 | OSCAR AUGUSTO ORDONEZ AREVALO

ADRIANA ELIZABETH CLAVIIO

6 52335768 MONTENEGRO
7 79663837 EDWIN JAVIER LOPEZ MENDEZ

. Con respecto al empleo OPEC 41841, se genera firmeza para los aspirantes de Ja Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

No
- No.ACTO | FECHADELACTO ELEGIBLES
E'g’_“ ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV :,'A“:,f:‘::
OPEC e ° po:cro 'DE"";'CAC'O NOMBRES Y APELLIDOS
YURL YEISON APONTE
1 11256352

27/08/201 FONSECA
a1841 | 2018210100155 |  15/08/2018 s - — e EENCA Ui

ORTEGA

0. Con respecto al empleo OPEC 41843, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista

de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

Sede principal: Carrera 16 N” 96 - 64, Piso 7° Bogola D.C.. Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N* 25 - 90, Zona C, Maduio 120
Chat BX; 57 (1} 3258700 Fax; 713 In ional CNS:! 3311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www Cnsc.gov.co
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No.
No.ACTO | FECHA DELACTO ELEGIBLES

EN(;PLE ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV :'mf:;:

oPEC o ° "°5':°'° '“"“:"cwo NOMBRES Y APELLIDOS
931 KAROL BORRE GARCIA

27j08/201 | * 2266893
41843 | 2018210109165 |  15/08/2018 . ) — CBETH TULOAY RIS
MARTINEZ

21. Con respecto al empleo OPEC 41846, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

No.
No.ACTO | FECHA DELACTO ELEGIBLES
E“g""‘ ADMINISTRATIY | ADMINISTRATIV :'mfa:
OPEC ° ° ’°i:c'° :oeun:aao NOMBRES Y APELUIDOS
DEISY ADRIANA CARVAJAL
27/08/201 1 52331271 o
41845 | 20182110109185 |  15/08/2018 .
2 80274076 | SAULFERNANDO PAEZ PAEZ

22. Con respecto al empleo OPEC 41894, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, tercera y cuarta, asi:

No. No. ACTO FECHA DEL ACTO | FIRMEZA ELEGIBLES
EMPLEO | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | A PARTIR
- OPEC o o DE POSICION | IDENTIFICAGON NOMBRES Y APELLIDOS

VILMA LLIANA QUINTERO

1 522613736 RIVERQS QUINTERD

RIVEROS

27/08/201 SORAYDA ELIANA DUENAS
41894 | 20182110109395| 15/08/2018 p 3 23399680 SOLANO DUERAS SOLANO

EMILIA ALEXANDRA

a 52380450 CORREA RODRIGUEZ

CORREA RODRIGUEZ

23. Con respecto al empleo OPEC 41897, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

No. No. ACTO FECHA DEL ACTO | FIRMEZA ELEGIBLES
EMPLEO | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | A PARTIR
- OPEC o] o] DE
POSIAON | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
27/08/201 1 59314850 MARIA ALEJANDRA ERAZO
41897 | 20182110109415 15/08/2018 8 REBOLLEDO

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64. Piso 7° Bogota D.C., Colombia

SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Mdduto 120

atencionalciudadano@cnsc.gov Co | www.Cnsc.gov.co

24. Con respecto al empleo OPEC 53697, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

Chat_|_PBX. 57 (1) 3259700 | Fax; 3259713 | linea nacional CNSC: 01900 3311011
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No FECHA DEL ELEGIBLES
EMPI.:EO No. ACTO ACTO FIRMEZA A
ADMINISTRATIVO | ADMINIST | PARTIR DE | POSIQON | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
- OPEC
RATIVO
53697 20182110110625 15/0:/201 27/03/201 1 1032441937 YURI ANNY BUSTOS NiRO

25. Con respecto al empleo OPEC 42818, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de la Lista de Elegibles, ubicados en las posiciones primera a la quinta, séptima y de la
novena a la décimo cuarta , asi:

No. FECHA ELEGIBLES
EMPLE No. ACTO DELACTO | FIRMEZA A
0- ADMINISTRATIVO | ADMINIST | PARTIR DE
OPEC RATIVO
POSICION | IDENTIFICACION NOMEBRES Y APELLIDOS
LAURA ANTONIA
! 1098613276 PERARANDA RINCON
URIEL ARMANDO CASTRO
2 79722466 CASTRO
ERIC REYNEL QUECANO
3 80182965 PALACIO
LUIS CARLOS POSADA
4 80550371 PINZON
ADRIANA PATRICIA
5 40079151 MONTILLA RODRIGUEZ
15/08/20 7 1048211656 Lz ANE[::?BgLR'VARES
42818 20182110110405 27/08/2018
18 o 52378441 RUTH ELIZABETH CASTRO
BALAGUERA
KARIME LIZETH GONZALEZ
10 1099202245 ARIZA
ALEJANDRA GONZALEZ
1 1093219280 OLAYA
JAIRO HUMBERTO
12 1094242118 RESTREPO PALACIO
GERMAN DARIO CORTES
13 80538126 POVEDA
CRISTHIAN EDUARDO
14 ; 1026280552 SANTANA MORA

26. Con respecto al empleo OPEC 42776, se genera firmeza para el segundo aspirante de
la Lista de Elegibles, asi:

No. FECHA ELEGIBLES
ENIPLEO No. ACTO DELACTO | FIRMEZA A
. opec | ADMINISTRATIVO “m“:g‘ PARTIRDE | posiciON |  IDENTIICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
15/08/201 DIANA MIREYA VALERO
| 42776 | 2018211010385 e 27/08/2018 2 20995219 MOBALES

Sede principal: Carrera 16 N* 96 - 64. Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90. Zona C. Méddulo 120

Chal | PBX:57(1)3259700 | Fax 3259713 | Lines nacional CNSC; 01900 3311011
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P7. Con respecto al empieo OPEC 42318, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera y segunda, asi:

ELEGIBLES

No. No.ACTO | FECHADELACIO | FIRMEZA
EMPLEQ - | ADMINISTRATIV | ADMINISTRATIV | A PARTIR
OPEC ° a OE POSIOON | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
JUAN CARLOS QUINCHOA
1 12241953 PINILLA
az31s | 2018211010225 | 15/08/2018 | 2/ °§’ 20
2 15932967 CRISTIAM CAMILO

PIMIENTO MARIN

pB. Con respecto al empleo OPEC 42024, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en ias posiciones primera y segunda, asi:

ELEGIBLES
No.ACTa | FECHADEL | imEza
No. EMPLED PYal)
ADMINISTR A | APARTIR
- OPEC ATIVO “DMT":‘IER DE POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
ANGELA MARCELA
1 4637610, E
024 | D8O o0 o | 27/08/201 6376105 BECERRA ESPANOL
0108 8 ) I JAVIER HUMBERTO
GONZALEZ ESPADAFOR

P9. Con respecto al empleo OPEC 41980, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

BLES
No.AcTo | FECHADEL 4 ¢\ oniEza ELEGL
No. EMPLED - ACTO
OPEC ADMINIST | isTR | APARTIR
RATIVO ATIVO OE POSIGON | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
20182110 27/08/20 JOSE LUDWING OVIEDO
41980 109915 | 15/08/2018 18 1 13717692 PARRA

de Elegibles, asi:

30. Con respecto al empleo OPEC 41969, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista

FECHADEL | FIRMEZ
ELEGIBLES
No. EMPLEO ::ﬂa‘:gsc:' ACTO AA
- OPEC RATIVO | ADMINISTR | PARTIR | p05100N | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
ATIVO DE
20182110 27/08/ FRANCISCO JAVIERCASTANEDA
41969 109855 15/08/2018 2018 1 80094932 PINEDA
e e e e e . o
Sede principal: Carrera 16 N® 96 - 64, Piso 7° Bogola D.C., Colombia
SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C, Méduio 120
hat | PBX.57(1 7 Fax: 71 inea nacional CNSC: 11011

atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.CnNsc.gov.co
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FECHADEL | FIRMEZ
ELEGIBLES
No.EMpLED | NO-ACTO | g AR
.opgc | AOMINIST | oMinisTR | PARTIR
RATIVO ::wo \RTIR | POSICION | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APEWLIDOS
JULIETH ISABELGUAQUETA
2 1019027616 AL
3 78698003 JORGE LUISVITOLA
DIOSA MILENAGORDILLO
a 52108954 RIS
JESUS CAMILOSARASTY
5 1085281277 GUERRERD
WALTER OSWALDOLOZANO
6 79890898 ooy
I 1071164982 | NELLY MARIBELGARCIA PARRA
8 91489930 ALEXANDERMORA Gl
SANDRA MILENAORDONEZ
9 52501430 BURBANG
NEIDY JANNETHBASTIDAS
10 1085299739 OTERD
ELIANA CONSUELOZIPAQUIRA
11 1049619559 VARGAS
HECTOR RAULMOLINA
12 19493245 BEIARANG
DALMAR ROCIOGALINDO
13 52271364 AR
14 51997681 HASBLEIDYLARA SUSA
JEIMMY PACLAMARTIN
15 1010205483 BELTRAN

31. Con respecto al empleo OPEC 41948, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, tercera y cuarta, asi:

FECHA DEL FIRMEZ ELEGIBLES
No. EMPLEQ :;MAI::{:I’ acTo AA
- OPEC aaTivo | ADMINISTR | PARTIR | pogiciN | IDENTIFICACION |  NOMBRES Y APELUDOS
ATVO DE
KENNUHAN DAMIAN
1 72256636 SANCHEZ CASTANEDA
20182110 27/08/2 KAREN LORENA CEBALLOS
41948 109745 | 15/08/2018 | 00 3 0938382 Ay
AILDA LORENA GOMEZ
4 52774702 CASTARO

32. Con respecto al empleo OPEC 41927, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda y tercera, asi:

FECHA DEL
ELEGIBLES
No. EMPLED ::,;:5:; ACTO | FIRMEZAA
“OPEC 1 pamvo “:::":"l'g’ PARTIRDE | pogiciON | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
1 1122123152 YE'M]AN,&:;?,-':\AORENO
20182110 | 15/08/201 | 27/08/201
415271 109605 8 8
2 1053324119 WILLIAM EFRAIN
CASTELLANOS BORDA

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C.. Colombia

SuperCADE CAD: Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C. Médulo 120
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FECHA DEL
ELEGIBLES
No. EMPLED 2;;:::'73 ACTO | FIRMEZA A
- OPEC RATIVO A:m:’;‘;’ PARTIROE | posiciON | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS
MARTHA CECILA MURO2Z
3 59313831 v

33. Con respecto al empleo OPEC 41922, se genera firmeza para el primer aspirante de la
Lista de Elegibles, asi:

FECHA
No. | No.ACTO ELEGIBLES
EMPLEO - | ADMuisT | DELACTO | FIRMEZA A

OPEC RATIVO | ADMINIS | PARTIRDE | pogiciOn | IDENTIFICACION | NOMBRES Y APELLIDOS

TRATIVO
41922 221?:;:0 16/?:/20 27/08/2018 1 10967121 JOSE LUIS OVIEDO LOPEZ

34. Con respecto al emplesc OPEC 41903, se genera firmeza para los aspirantes de la Lista
de Elegibles, ubicados en las posiciones primera, segunda y tercera, asi:

No.
ELEGIBLES
No.empLeo | acto | FECHAOEL
ACTO | FIRMEZA A
~OPEC | ADMIN | o minisT | PARTIR DE
STRATIV POSICION | IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS
o RATIVO
YEIMI ANDREA MORENO
1 1122123152 MARTIN
2018211 | 15/08/201 | 27/08/201 WILLIAM EFRAIN
41903 | 5100465 3 8 2 1053324119 CASTELLANOS BORDA
MARTHA CECILA MUNOZ
3 59313831 LOPEZ

£ razon a lo anterior, y en estricto orden de mérito, debera producirse el nombramiento en
igdo de prueba de los elegibles que forman parte de las Listas anteriormente
jonadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de

. Imma Ruiz Martinez / Clara Cecilia Pa. -

I E R B R R R R R ERE R R ERERE R RN RERERNEEREEER]

Sede principal: Carrera 16 N° 96 - 64, Piso 7° Bogota D.C., Colombia
SuperCADE CAD. Carrera 30 N° 25 - 90, Zona C., Médulo 120
Chat PBX: 57 (1) 3259700 1 325971 in acional CNSC; 01 311011
atencionalciudadano@cnsc.gov.co | www.Cnsc.gov co







Fl_ri—ﬁ—iﬁi. B R E RN ERE NN ERERERERREREE]

CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA SUBSECCION A
CONSEJERO PONENTE: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

Bogota D.C., 23 de agosto de dos mil dieciocho

Bxpediente: 11001-03-25-000-2017-00326-00

Interno: 15663- 2017

Demandante: Colegio Nacional de Inspectores de Trabajo —CNIT
Demandado: Comision Nacional del Servicio Civil

Tlema: Solicitud de medida cautelar- Suspensién provisional

de efectos de actos administrativos-.

Liey 1437 de 2011
Auto interlocutorio 0-261-201#
I. ASUNTO
Bl despacho decide la solicitud de suspension provisional presentada

or la parte demandante.’

o)

Il. ANTECEDENTES

Bl Colegio Nacional de Inspectores de Trabajo —CNIT solicité la
suspension provisional de los efectos del Acuerdo CNSC-
20161000001296 del 29-07-2016, por medio del cual «[...] se convoca a
pncurso  abierto de meéritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de
arrera Administrativa de trece (13) Entidades del Sector Nacion,

(@]

@]

Folios 1-14 det cuaderno de medida de suspensitn provisional.




¢

Lonvocatoria 428 del 2016 Grupo de Entidades del Sector Nacion [...D.
Tara el efecto, expresd los siguientes argumentos:

1. La Comisién Nacional del Servicio Civil vulneré los articulos 1.°,

13,121, 130, 209 Constitucionales y el articulo 31 de la Ley 909
de 2004 por cuanto expidié el Acuerdo 20161000001296 del 29
de julio de 2016 de forma unilateral, sin contar con la firma del
jefe de las entidades beneficiarias del concurso, en especial del
Ministerio del Trabajo.

. Senalé que la Comisién Nacional del Servicio Civil al expedir el

acto acusado viol6 el articulo 71 del Decreto 111 de 1996,
conforme al cual «[...] todos los actos administrativos que afecten las
apropiaciones presupuestales deberan contar con certificados de
disponibilidad previos que garanticen la existencia de recursos
suficientes para atender estos gastos [...]». Ello por cuanto pasé por
alto determinar el presupuesto de cada una de las entidades
convocadas.

3. Asegurd que es necesaria la suspension del acuerdo demandando

para evitar que con la expedicién de la lista de elegibles se
concreten derechos ciertos fundados en actos viciados de nulidad.

lll. PRONUNCIAMIENTO DE LA ENTIDAD DEMANDADA

Mediante auto de 5 de abril de 2018 se corrié traslado a la parte
demandada de la solicitud de suspension provisional.?

La Comision Nacional del Servicio Civil

Solicité negar la peticion de medida cautelar® bajo los siguientes
argumentos:

2 Folio 17 ibidem.
3 Folios 38-48.
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1. El acuerdo demandando se expidié6 en concordancia con los

lineamientos definidos por el articulo 31 de la Ley 909 de 2004,*
el cual se refiere a las etapas del proceso de seleccion. Dicha
situacion es visible a través de la colaboracioén prestada por parte
de las entidades destinatarias del proceso -para el caso en
particular el Ministerio del Trabajo- a la CNSC, puesto que dicha
entidad suministré a la comision toda la informacién necesaria
para la ejecucion de la convocatoria circunstancia traducida, en
que contrario a lo manifestado por el demandante, la palabra
«suscripcion» se refiere al trabajo mancomunado entre entidades
Y no en estricto sensu al registro de una firma.

. De conformidad con el articulo 112 del Codigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo® los conceptos
proferidos por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado no son vinculantes para ninguna autoridad judicial ni
administrativa. Ademas, en el concepto citado en la solicitud no
se analiza la autonomia e independencia de ila CNSC, lo que
finalmente conduciria a que la Comisién no se encuentra limitada
por las decisiones de otros 6érganos.

. Segun el articulo 130 de la Constitucion Politica y la

jurisprudencia de la Corte Constitucional®, la CNSC es un 6rgano
autonomo e independiente del poder ejecutivo y de las demas
ramas del poder publico que tiene la competencia exclusiva de
administrar y vigilar las carreras administrativas, lo que implica
que el ejercicio de sus competencias se realiza con estricto
apego a la ley siempre en aras de garantizar el control del
sistema de carrera de los servidores publicos.

4

-

Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa, gerencia publica y se
ictan otras disposiciones.

En adelante CPACA.

Sentencias de la Corte Constitucional: C-372 de 1999, C-1175 de 2005, C-471 de 2013, C-285 de 2015, C-518 de
2016.




IV. CONSIDERACIONES
1. Competencia

despacho es competente para resolver la solicitud de suspensién
rovisional del acto administrativo Acuerdo CNSC-20161000001296 del
D de julio de 2016, de conformidad con los articulos 2297 y 2308 del
PACA.

QNT m

2. Cuestiones Previas
- Reconocimiento de coadyuvantes

Antes de resolver la solicitud de suspensién provisional, es necesario
pdvertir que en el expediente obran multiples peticiones de
Feconocimiento de coadyuvantes, como se relacionan a continuacion:

De la parte demandante: de folios 24 a 198 y 362 a 365, los
ciudadanos Boris Camilo Rodriguez Gémez, Efrain Caicedo Fraide,
Martha Lucero Rocha, Yuly Carolina Jerez Lépez, Jeannette Rodriguez
Angel, Sandra Milena Avila Garcia, Hugo Fernando Amaya Murcia,
Rosalba Maria Campo Hernandez, Angélica Johana Pitta Correa,
Mayra Alejandra Nifio Ramirez, Sandra Isabel Perilla Acosta, Ruth del
Socorro Fierro Reina, Mercedes Morales Naranjo, Susana Beatriz
Rincon Corredor, Esperanza Quiroz Rodriguez, Fausto Arnulfo
Collazos Gaviria, Yadira Flérez Rodriguez, Edwin Pastor Castafieda
Oliveros, Wallys Beltran Mora, Maryi Ylse Cotes Mendoza, Roman
Ernesto Diaz Jiménez, Alba Milena Ramirez Alvarez, Luz Merly Paez
Cifuentes, Hilda Yolanda Contreras Pachén, Maria Betsabe Salcedo
Mojica, Olga Marina Espitia Castillo, Jesus Maria Alzate, Yudy Elena

7 El referido articulo sedala: «En todos los procesos declarativos que se adelanten ante esta jurisdiccion, antes de
ser notificado el auto admisorio de la demanda o en cuaiquier estado del proceso a peticion de parte debidamente
sustentada podra el juez o magistrado ponente, decretar en providencia motivada las medidas cautelares que
considere necesarias [...]».

®E! indicado articulo sefiala: «Las medidas cautelares podrdn ser preventivas, conservativas, anticipativas o de
suspension, y deberan tener relacion directa y necesaria con fas pretensiones de ia demanda. Para el efecto, el juez
o magistrado ponente podra decretar una o varias de las siguientes medidas [...]».

~



Ruiz Correa, Jimena Zuniga, Luis Fernando Rodriguez David, Jaime
Augusto Espinosa, Ricardo Andrés Mojica Patifio, Cesar Evilario
Dlivera Ospina, Simén Albeiro Florido Cuellar, Edna Marelvy Moreno
Cardenas, Danys Jazmin Espinosa Ramirez, Lila Mena Obregén,
Diana Yasmin Perdomo Goéngora, Yenny Patricia Jiménez Bolivar,
Camilo Sanchez Fernandez, Blanca Cecilia Rodriguez Avila, Claudia
Mabel Amaya Medina, Luz Liliana Pire Salamanca, Nenny Alejandra
Saenz Gémez, Camelia Restrepo Alvarez, Maria Clarena Flérez
nfante, William Eduardo Arteaga Patifio, Romel Alban Villota Mena,
Ricaurte Reina Garcia, Diver Yerson Marmolejo Potes, Lesney
Cordoba Moreno, Marcos Tercero Narvdez Vergara, Ana Yaneth
Torres, lliana Inés Cabarcas Gutiérrez, Nahir Alexandra Arias
bedreros, Emilcen Rojas Cristancho, Renzo Leonel Benavides Infante,
Jorge Mauricio Nifio Ortiz, Marlen Eliana Ardila Lépez, Luz Liliana Pire
Salamanca, Blanca Mery Rincén Delgado, Alexandra Sanabria Benitez
y Edgar Lizandro Torres Martinez solicitan que se les reconozcan como
coadyuvantes de la parte demandante por cuanto participaron en la
convocatoria 428 de 2016, razon por la cual les asiste interés de
participar en el proceso.

De la parte demandada: de folios 224 reverso a 226, 335 a 336 y 358
@ 359, los ciudadanos Carlos Andrés Barragan Mesa, José David
Benavides Ospina y Juan José Culman Forero solicitan que se les
reconozca la calidad de coadyuvantes de la parte demandada, por
cuanto participaron en la convocatoria 428 de 2016, razén por la cual
les asiste interés de participar en el proceso.

En consecuencia, se les reconocera la indicada calidad por cuanto se
encuentran demostrados los requisitos consagrados en el articulo 223

 |del CPACA.®

® Articulo 223: «En los procesos que se tramitan con ocasién de pretensiones de simple nulidad, desde la admisién
de {a demanda y hasta en la audiencia inicial, cualquier persona podra pedir que se le tenga como coadyuvante del
demandante o del demandado. El coadyuvante podra independientemente efectuar todos los actos procesales
permitidos a la parte que ayuda, en cuanto no estén en oposicidn con los de ésta [..]»




—

Por otra parte, en cuanto a la solicitud del coadyuvante Carlos Andrés
Barragan Mesa,'® en el sentido de correrle traslado de la peticion de
medida cautelar para pronunciarse sobre esta, se indica que no es
procedente, toda vez que segun el inciso 2.° del articulo 71 del Cédigo
5eneral del Proceso (CGP), el coadyuvante toma el proceso en el
stado que se encuentre al momento de la solicitud. Por lo tanto, como el
efor Barragan Mesa presenté la solicitud el 20 de junio de 2018, fecha
n la cual el proceso se encontraba a despacho para resolver la medida
utelar de la referencia, no es procedente correrle traslado de la medida
utelar, pues dicha etapa procesal'! se surtié antes de que allegara el
scrito como coadyuvante.

Finalmente, en cuanto a la solicitud del coadyuvante José David
Benavides Ospina'? en el sentido de ordenarle a la parte demandante
gue preste caucidon con el fin de garantizar los perjuicios que pueda
pcasionar la medida cautelar solicitada, se indica que no es procedente,
foda vez que en el presente asunto solo se pretende la suspensién
provisional de los efectos de los actos administrativos y segun el inciso
3.° del articulo 232 del CPACA, en estos casos no se requiere caucion.

- Solicitudes de vinculacion de litisconsortes necesarios y
acumulacion de procesos

En el proceso obra las siguientes solicitudes: i) el coadyuvante de la
demandada Carlos Andrés Barragan Mesa requiridé que se le vinculara
como litisconsorte necesario, toda vez que se encuentra inscrito en el
concurso de méritos objeto del presente asunto y toda decisién que se
tome en el expediente afecta sus intereses como inscrito;® ii) los
coadyuvantes de la demandada Carlos Andrés Barragan Mesa y Juan
José Culman Forero pidieron la acumulacién de los procesos
11001032500020180013100, 11001032500020180006300 y

'® Folio 226 del cuaderno de medida cautelar.
" Auto de! 5 de abril de 2018 —folio 17.

'2 Folio 336 del cuaderno de medida cautelar.
3 Folios 224 y 225

~
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11001032500020170076700 al presente asunto;* vy iii) el coadyuvante
de la parte demandada José David Benavides Ospina solicité la
vinculacion de las entidades que integran los Acuerdos 2016100001296
de 2016 y 2017000000086 de 2017.

Rrente a estas solicitudes, el Despacho primero se pronunciara de fondo
ftente a la medida cautelar requerida por la parte demandante y reiterada
n las multiples solicitudes de los coadyuvantes del demandante, en aras
e garantizar los principios de celeridad y economia procesal; en

nsecuencia, estas se decidiran con posterioridad a la presente
rovidencia.

3. Estudio normativo y jurisprudencial de las medidas
cautelares

m

| articulo 229 del CPACA en relacion con la procedencia de las medidas
putelares regula lo siguiente:

Q

«[...] ARTICULO 229. PROCEDENCIA DE MEDIDAS CAUTELARES. En
todos los procesos declarativos que se adelanten ante esta jurisdiccion,
antes de ser notificado, el auto admisorio de la demanda o en cualquier
estado del proceso, a peticion de parte debidamente sustentada, podra el
juez o magistrado ponente decretar, en providencia motivada, las
medidas cautelares que considere necesarias para proteger y garantizar,
provisionalmente, el objeto del proceso y la efectividad de la sentencia, de
acuerdo con lo regulado en el presente capitulo.

La decision sobre la medida cautelar no implica prejuzgamiento [...]».

H marco general de las medidas cautelares descansa en el foci
propuesto por Chiovenda segun el cual: «el tiempo necesario para
gner razén no debe causar dafo a quien tiene razon»,'® de alli que la
fincipal mision de esta interesante institucion procesal es la tutela

L &
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 Folios 228 a 230 y 358 a 359.
Chiovenda, G., “Notas a Cass. Roma, 7 de marzo de 1921". Giur. Civ e Comm_, 1921, p. 362.
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judicial efectiva, de tal suerte que se proteja y garantice el objeto del
proceso, en forma temprana y provisional. En igual sentido, la norma
gn cita precisa que la medida cautelar principalmente propugna por la
gfectividad de la sentencia, esto es, que la decision final, acompasada
gon la cautela, resuelva el litigio en sentido material y no como un
imple formalismo sin alcances o incidencias en los derechos de los
suarios de la justicia.

e entiende que el objeto del proceso es la cuestion litigiosa o «thema
ecidendi» el cual se sustenta inicialmente en la demanda que
ntiene las pretensiones, los fundamentos de derecho y de hecho.
ara el juez es un reto decidir la medida cautelar presentada antes de
notificacion del auto admisorio de la demanda,'® puesto que tiene
mo fundamento esta propuesta primaria y algunas luces adicionales
el escrito de la contraparte al descorrer el traslado de la solicitud'”.
rima facie, es cierto que la sola demanda podria ser un punto de
rtida precario, que lo es menos, si la peticion de amparo temprano
ntiene argumentos sélidos y coherentes.

or ello la primera condicién de éxito de la solicitud la arraiga el articulo
2R9 del CPACA en que esté «debidamente sustentada», esto es, que
tenga el potencial de convencer al juez, quien, por su parte, en actitud
djalogica, estara dispuesto a escuchar los buenos argumentos y hacer
valoracion de las pruebas aportadas -si fuere el caso-."®

r lo dicho, la firmeza del punto de partida aqui sefialado sera la clave
del ejercicio hermenéutico que ensamble los dos extremos -principio y

1

egtado del proceso, a peticién de parte debidamente sustentada (art. 229 del CPACA). El an4lisis que se hace en
edla providencia corresponde a la peticion antes de la notificacién del auto admisorio.

7 |Excepto cuando se trate de solicitud de urgencia. Articulo 234. Medidas cautelares de urgencia. Desde la
prgsentacion de la solicitud y sin previa notificacion a la otra parte, el Juez o Magistrado Ponente podra adoptar una
medida cautelar, cuando cumplidos los requisitos para su adopcion, se evidencie gue por su urgencia, no es posible
agotar el tramite previsto en el articulo anterior. Esta decisién sera susceptible de los recursos a que haya lugar. La
medida asi adoptada debera comunicarse y cumplirse inmediatamente, previa la constitucion de la caucion
sefialada en el auto que la decrete.

'8 )| articulo 231 del CPACA precisa: «Cuando adicionalmente se pretenda el restablecimiento de! derecho yla
indemnizacion de perjuicios deberd probarse al menos sumariamente la existencia de los mismos».

}a medida cautelar puede presentarse antes de ser notificado el auto admisorio de la demanda o en cualquier
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n del litigio-. Es el momento de advertir que, en ningan caso, la precoz
ecision sera la determinante de la sentencia, puesto que no implica
rejuzgamiento. Este es un punto crucial, puesto que en derecho no
ay respuestas Unicas correctas y de alli que el margen de desviacion
ipterpretativa es una variable dificiimente controlable por los jueces. En
nsecuencia, es preclara la norma que permite al juez la oportunidad

ratificar, ajustar, corregir e incluso contradecir en la sentencia lo
nsignado en la decision de la medida cautelar.

Igunos doctrinantes sostienen que la medida cautelar es para el juez
mo dictar una sentencia a ciegas, lo cual no es absolutamente cierto
la decision se ajusta a lo indicado en el articulo 231 del CPACA, el
al exige un cuidadoso ejercicio argumentativo que permite avizorar la
rmenéutica plausible y la incidencia de ella en la sentencia futura. Si
camino interpretativo es incierto o poco lucido, ello debe conducir a
negativa de la medida.

hora bien, el articulo 230 del CPACA indica que las medidas
cautelares podran ser preventivas, conservativas o de suspension, si y
lo si tienen relacion directa y necesaria con las pretensiones y las
cepciones' -si se ha contestado la demanda-, esto es, con el objeto
del litigio y que tengan incidencia en la realizacion plena de la
sentencia.

el caso bajo examen la solicitud se contrae a la suspension de los
Efectos de un acto administrativo (medida negativa) sin que se
vislumbre necesidad de una medida positiva (que implique obligacién
de hacer). En consecuencia, el andlisis se contraera a la pertinencia
la suspension provisional de los efectos, el cual procedera por
lacion de las disposiciones invocadas en la demanda o en la
Bolicitud que se ha anexado en escrito separado.

? Be entiende que la medida cautelar debe tener coherencia con las excepciones, si se ha notificado y contestado

r lemanda, o en el escrito que descorre el traslado de la medida cautelar, ta contraparte propone alguna de las
pciones denominadas mixtas: cosa juzgada, caducidad, transaccién, conciliacion. falta de legitimacion en la
Sa y prescripcion extintiva (art. 180, num. 6).




=| primer punto a examinar es el relacionado con la confrontacion del
acto  administrativo con las normas superiores invocadas como
Violadas, lo cual, en cierta medida, pone en tela de juicio la presuncion
He legalidad y ejecutividad del acto administrativo. Ahora bien, a la luz
el CPACA se trata de una confrontacion integral o plena, sin el matiz
nue contemplaba el antiguo Cédigo Contencioso Administrativo el cual
autorizaba la medida cautelar si se trataba de una «manifiesta
nfraccion»?°, argumento que fue recurrente en las decisiones de aquel
pntonces y que sirvié de fundamento para negar la mayoria de las
medidas cautelares solicitadas.

NVeamos la nueva redaccién del articulo 231:

«Articulo 231. Requisitos para decretar las medidas
cautelares. Cuando se pretenda la nulidad de un acto administrativo,
la suspension provisional de sus efectos procedera por violacion de las
disposiciones invocadas en la demanda o en la solicitud que se realice
en escrito separado, cuando tal violacion surja del analisis del acto
demandado y su confrontacion con las normas superiores invocadas
como violadas o del estudio de las pruebas allegadas con la solicitud.
Cuando adicionalmente se pretenda el restablecimiento del derecho y
la indemnizacion de perjuicios debera probarse al menos
sumariamente la existencia de los mismos.»

Segun el articulo 231 del CPACA, cuando se pretenda la nulidad de un
acto administrativo, la confrontacion con las normas superiores

- finvocadas ha de entenderse como el analisis integral que debe hacer el

juez, lo cual implica dilucidar, entre otros, los siguientes problemas
hermenéuticos: (i) vigencia de las normas, (ii) examen de posibles
juicios de constitucionalidad o de legalidad de las normas
supuestamente infringidas; (iii) jerarquia normativa; (iv) posibles
antinomias; (iv) ambigliedad normativa; (v) sentencias de unificacion,
doctrina probable, jurisprudencia sugestiva, etc.-; (vi) integracion

20 E) articulo 152 del Decreto 01 de 1984, incluia el adjetivo "manifiesta infraccion®
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hormativa; (vii) criterios y postulados de interpretacion; (viii) jerarquia
e los criterios y postulados de interpretacion, etc.

Ahora bien, prima facie, la apariencia de buen derecho o fumus boni
uris que describen los ordinales 1.° y 2.° del articulo 231 del CPACA,
BS Un requisito mas propicio de las medidas cautelares positivas; no
bbstante, cuando se trata de medidas cautelares negativas -
Luspensién de los efectos del acto demandado- resulta pertinente, pero
bn sentido inverso, esto es, no como apariencia de buen derecho, sino
romo apariencia de ilegalidad, lo cual justifica la tutela cautelar
temprana siguiendo la doctrina italiana, segun la cual, ante la
mposibilidad de una respuesta definitiva en un plazo razonable, es
pertinente una respuesta provisional en un tiempo justo?'. El sentido de
ppariencia de ilegalidad lo precisa Chinchilla Marin asi:

«[...] de la misma forma que la intensidad con la que el interés general
reclama la ejecucion de un acto es tenida en cuenta por los tribunales
para determinar la intensidad del perjuicio que se exige para adoptar la
medida cautelar, la intensidad con que se manifieste la apariencia de
buen derecho, que es tanto como decir la apariencia de ilegalidad del
acto administrativo, debe también tomarse en consideracion para
determinar la medida del dafio que cabe exigir para apreciar la
existencia del periculum in mora necesario para otorgar la medida
cautelar solicitada.[...]»?2.

4. Suspension de un acto administrativo y suspensiéon de una

lactuacion administrativa.

Es necesario precisar que la suspension de los efectos de un acto
administrativo no es la unica medida cautelar que puede ser decretada

2! Chinchilla Marin, Carmen. La tutela cautelar en la nueva justicia administrativa, Madrid, Civitas, 1991, p. 128,
citada por Daniela S. Sosa y Laura E. Giménez, Régimen cautelar en el proceso contencioso administrativo de
Coérdoba. Biblioteca juridica virtual del Instituto de Investigaciones juridicas de la UNAM.

https://archivos juridicas.unam.mx/wwwibjv/libros/7/3282/8.pdf. Consultado el 30 de julio de 2018.

2 Chinchilla Marin, Carmen “Las medidas cautelares en el proceso contencioso administrativo en Esparia”, p. 156.
en la publicacion "Las medidas cautelares en el proceso administrativo en Iberoamérica™, Asociacion de Magistrados
de Tribunales Contencioso Administrativos en los Estados Unidos Mexicanos, México 2009, tomado el 30 de julic de
2018.

Pagina electrénica: https.//es scribd. com/document/209225123/Las-Medidas-Cautelares-en-El-Proceso-
Administrativo-en-Iberoamerica
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bor el juez 0 magistrado ponente encargado de resolver la peticién. Asi
esta previsto en el inciso 1° del articulo 229 de la Ley 1437 el cual
ndica lo siguiente:

«En todos los procesos declarativos, que se adelanten ante esta
jurisdiccion, antes de ser notificado el auto admisorio de la demanda,
0 en cualquier estado del proceso, a peticién de parte debidamente
sustentada, podra el Juez o Magistrado Ponente, decretar en
providencia motivada, las medidas cautelares que considere
necesarias para proteger y garantizar provisionalmente, el
objeto del proceso y la efectividad de la sentencia».

Fn consonancia con la disposicién en cita, el articulo 230 ut supra
Fespecto del contenido y alcance de las medidas cautelares dispone
fue estas «[...] podran ser preventivas, conservativas, anticipativas o de
puspension, y deberan tener relacion directa y necesaria con las
pretensiones de la demanda». A su vez determina que el juez o
magistrado ponente podra decretar una o varias de las siguientes
medidas:

1. Ordenar que se mantenga la situacién, o que se restablezca al
estado en que se encontraba antes de la conducta vulnerante o
amenazante, cuando fuere posible.

2. Suspender un procedimiento o actuacién administrativa,
inclusive de caracter contractual. A esta medida solo acudira el
Juez o Magistrado Ponente cuando no exista otra posibilidad de
conjurar o superar la situacion que dé lugar a su adopcion y, en
todo caso, en cuanto ello fuere posible el Juez o Magistrado
Ponente indicara las condiciones o sefalara las pautas que deba
observar la parte demandada para que pueda reanudar el
procedimiento o actuacion sobre la cual recaiga la medida.

3. Suspender provisionalmente los efectos de un acto
administrativo.
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4. Ordenar la adopcion de una decisién administrativa, o |a
realizacion o demolicion de una obra con el objeto de evitar o
prevenir un perjuicio o la agravacién de sus efectos.

5. Impartir 6rdenes o imponerle a cualquiera de las partes del
proceso obligaciones de hacer o no hacer.

Paragrafo. Si la medida cautelar implica el ejercicio de una facultad
que comporte elementos de indole discrecional, el Juez o
Magistrado Ponente no podra sustituir a la autoridad competente en
la adopcion de la decision correspondiente, sino que debera
limitarse a ordenar su adopcion dentro del plazo que fije para el
efecto en atencion a la urgencia o necesidad de la medida y
siempre con arreglo a los limites y criterios establecidos para ello en
el ordenamiento vigente». (Resaltado fuera de texto).

De la lectura de los articulos 229, 230 y 231 del CPACA se llega a las
siguientes conclusiones: (i) Cuando se trata de la suspension
provisional de los efectos de un acto administrativo es necesario que el
juez 0 magistrado ponente realice la confrontacion del acto
demandando con las normas superiores invocadas y las pruebas
allegadas con la solicitud, tal como lo dispone el articulo 231 ibidem, (ii)
La ley concedié al juez o al magistrado ponente la potestad de adoptar
las medidas cautelares que considere necesarias para proteger y
garantizar provisionalmente el objeto de proceso y la efectividad de la
sentencia, entre las cuales se encuentra suspender un proceso o una
actuacion administrativa, articulo 230 de CPACA, (iii) en aquellos casos
en que se declara una medida cautelar diferente a la suspension de los
efectos de un acto administrativo se deben observar los supuestos de
buen derecho y pericumlum in mora.

5. Problema Juridico

Se resume en la siguiente pregunta:

¢La falta de firma del representante del Ministerio del Trabajo en
el Acuerdo CNSC-20161000001296 del 29 de julio de 2016




vulnera el articulo 31 de la Ley 909 de 2004 y en consecuencia
procede la suspension de sus efectos?

De conformidad con los planteamientos de la demanda, el Acuerdo

0161000001296 del 29 de julio de 2016 se expidié de forma irregular

or cuanto solo fue suscrito por el presidente de la Comisién Nacional

el Servicio Civil, sin contar con la firma de los jefes de las entidades

eneficiarias del concurso, en especial del Ministerio del Trabajo,
Inerando con ello el articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

0O o N oy

| respecto, una vez revisado el texto del acuerdo acusado se observa
ue este se suscribié por el presidente de la Comisién Nacional del
ervicio Civil sin la firma de ninguno de los representantes de las
ntidades del orden nacional que participaron de la convocatoria, entre
las, del Ministerio del Trabajo.

n efecto se ha dicho que la firma conjunta de la convocatoria
nsagrada en el inciso 1.° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004
gun el cual «La convocatoria, debera ser suscrita por la Comision
acional del Servicio Civil, el Jefe de la entidad u organismo. [...]»%, es

requisito sustancial de la convocatoria por cuanto garantiza la
aterializacion de los principios de colaboracion y coordinaciéon
cpnsagrados en los articulos 113 y 209 de la Constituciéon Politica de
091. Estos principios indican lo siguiente:

-

«Art. 113 [...] Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas pero colaboran armoénicamente para la realizacion de
sus fines [...]».

«Art. 209. [...] Las autoridades administrativas debe coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
estado [...]».

23 Resaltado fuera de texto.




E RN EE NN EEERE N EEEEEEEREREEEREEEN

la Corte Constitucional ha sefialado que el principio de colaboracién
grmonica entre las ramas y érganos del poder se consagro por el
gonstituyente con el objetivo de conciliar el ejercicio de funciones
geparadas para que se articulen en pro del cumplimiento de los fines
del Estado.* En igual sentido ha resaltado que cada 6rgano del
Estado tiene en el marco de la Constitucién un conjunto determinado
de funciones, y el desarrollo de una competencia singular no puede
alizarse de una manera tal que su resultado signifique una alteracion
modificacion de las funciones que la Constitucion ha atribuido a los
emas organos.

e impone entonces un criterio o «principio de ejercicio armonico» de
lps poderes, de suerte que cada dérgano se mantenga dentro de su
fera propia y no se desfigure el disefio constitucional de las
flinciones.?® Asi también, la separacién de funciones no excluye sino
r el contrario conlleva la existencia de controles mutuos entre
jgrganos estatales.?8

e otro lado, la Corte Constitucional ha sefialado que la Constitucion
olitica consagra dos modalidades de coordinacién: «[...] una, como
pfincipio que admite la concertacion entre entidades u organismos, evento en
que no se presentan relaciones jerarquicas o de subordinacion entre ellos
(Jrts. 48, 209, 246, 288, 298 y 329, por ejemplo), y otra, como atribucion a
cargo de los responsables de una funcion administrativa especifica, que
refleja cierto grado de jerarquia funcional entre la autoridad que coordina y

s encargados de la ejecucion de la labor (por ejemplo, arts. 250 y 298) [...]
wh7

Alsumida de esa manera, la coordinacion se presenta cuando por
djsposicién constitucional o legislativa, hay competencias comunes
eptre dos 0 mas autoridades publicas. A través de la coordinacién se
expresan los principios de unidad y de participacién y sirve de

?* Corte Constitucional. Sentencia C- 246 de 2004.
25 Widem.
26 Ybidem.

27 [C- 812 de 2004.
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ndamento para ponderar otros principios como la eficacia, la
eleridad y la economia, que son igualmente propios de la funcion
dministrativa?®.

ajo los parametros enunciados, es evidente que los principios de
olaboracion armoénica y coordinacién administrativa relacionados en

ljneas anteriores tienen un contenido amplio que impide considerarse
e forma abstracta, y ademas deben analizarse en doble direccién,
sto es, en el marco de las funciones propias que corresponden por un

lado a la Comision Nacional del Servicio Civil y de otro, las que atafien
I Ministerio del Trabajo en el marco del concurso de méritos, para
esde alli determinar como operan los citados principios en el presente
studio de legalidad.

n consecuencia, se ordenara a la Comision Nacional del Servicio Civil
uspender  provisionalmente la actuacion administrativa que se
ncuentra adelantando con ocasién del concurso de méritos abierto por

Convocatoria 428 de 2016 (2016 1000001296 del 29 de julio del
016) hasta que se profiera sentencia.

N) oy

m

inalmente, en armonia con lo dispuesto por el articulo 229 de la Ley
437 de 2011,% la presente decision no implica prejuzgamiento.

—

Bn mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

RRIMERO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil, como
edida cautelar, suspender provisionalmente la actuacion
ministrativa que se encuentra adelantando con ocasion del concurso

meritos abierto por la Convocatoria 428 de 2016 (2016 1000001296
del 29 de julio del 2016), hasta que se profiera sentencia.

”tbidem
b
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SEGUNDO: RECONOCER la calidad de coadyuvantes de la parte
flemandante a los ciudadanos Boris Camilo Rodriguez Gémez, Efrain
Caicedo Fraide, Martha Lucero Rocha, Yuly Carolina Jerez Lépez,
Jeannette Rodriguez Angel, Sandra Milena Avila Garcia, Hugo
Fernando Amaya Murcia, Rosalba Maria Campo Hernandez, Angélica
Johana Pitta Correa, Mayra Alejandra Nifio Ramirez, Sandra Isabel
Perilla Acosta, Ruth del Socorro Fierro Reina, Mercedes Morales
Naranjo, Susana Beatriz Rincén Corredor, Esperanza Quiroz
Rodriguez, Fausto Amnulfo Collazos Gaviria, Yadira Flérez Rodriguez,
Fdwin Pastor Castafieda Oliveros, Wallys Beltran Mora, Maryi Yise
Cotes Mendoza, Roman Ernesto Diaz Jiménez, Alba Milena Ramirez
Alvarez, Luz Merly Paez Cifuentes, Hilda Yolanda Contreras Pachén,
aria Betsabe Salcedo Mojica, Olga Marina Espitia Castillo, Jesds
aria Alzate Alzate, Yudy Elena Ruiz Correa, Jimena Zufiga Zuniga,

Luis Fernando Rodriguez David, Jaime Augusto Espinosa, Ricardo
tAndrés Mojica Patifio, Cesar Evilario Olivera Ospina, Simén Albeiro
Florido Cuellar, Edna Marelvy Moreno Cardenas, Danys Jazmin
Espinosa Ramirez, Lila Mena Obregén, Diana Yasmin Perdomo
ongora, Yenny Patricia Jiménez Bolivar, Camilo Sanchez Fernandez,
Blanca Cecilia Rodriguez Avila, Claudia Mabel Amaya Medina, Luz
Liliana Pire Salamanca, Nenny Alejandra Saenz Gomez, Camelia
Restrepo Alvarez, Maria Clarena Flérez Infante, William Eduardo
Arteaga Patifio, Romel Alban Villota Mena, Ricaurte Reina Garcia,
Diver Yerson Marmolejo Potes, Lesney Cérdoba Moreno, Marcos
ercero Narvaez Vergara, Ana Yaneth Torres Torres, lliana Inés
abarcas Gutiérrez, Nahir Alexandra Arias Pedreros, Emilcen Rojas
ristancho, Renzo Leonel Benavides Infante, Jorge Mauricio Nifo
rtiz, Marlen Eliana Ardila Lépez, Luz Liliana Pire Salamanca, Blanca
ery Rincon Delgado, Alexandra Sanabria Benitez y Edgar Lizandro
Torres Martinez.
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[ERCERO: RECONOCER la calidad de coadyuvantes de la parte
Jjemandada a los ciudadanos Carlos Andrés Barragan Mesa, José
David Benavides Ospina y Juan José Culman Forero.

L

CUARTO: Se niega la solicitud de correr traslado de la peticién de
nedida cautelar al coadyuvante Carlos Andrés Barragan Mesa, por lo
xpuesto en la parte considerativa de esta providencia.

=

UINTO: Se niega la solicitud del coadyuvante José David Benavides
spina en el sentido de ordenar a la parte demandante que preste
ucion, conforme a los argumentos expuestos.

EXTO: Se reconoce personeria a la abogada Ménica Amparo Mantilla
avarrete, identificada con cédula de ciudadania 52.454.477 y tarjeta
rofesional 127.892 del Consejo Superior de la Judicatura, como
poderada de la Comision Nacional del Servicio Civil, en los términos y
ara los efectos del poder conferido, obrante a folio 34 del cuaderno de
edidas cautelares.

EPTIMO: Por Secretaria déjese constancia en el cuaderno principal
lo decidido en los ordinales segundo, tercero y sexto da la parte
resolutiva de esta providencia.

CTAVO: Por Secretaria dejar copia en el cuaderno principal de los

emoriales obrantes de folios 224 a 230, 334 a 337 y 358 a 359 del
chiaderno de medidas cautelares, a efectos de resolver las solicitudes
e ellos contenidos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

C7/
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SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA SUBSECCION A
CONSEJERO PONENTE: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

Boota D C . 8 de septiembre de 2018

lonte: 11001-03-25-000-2017-00326-00

M : 1863- 2017 .
ndante:  Colegio Nacional de Inspectores de Trabajo —~CNIT
ndado: Comisién Nacional del Servicio Civil
Tera: Aclaracion de providencia
Loy 1437 de 2011

Auto interfocutorio 0-294-2018

I. ASUNTO

El ¢ pacho decide la solicitud de aclaracién presentada por la Comisién
Naddnal del Servicio Civil.

Il. ANTECEDENTES

Mediante auto del 23 de agosto de 2018 este Despacho profirié6 auto
interfocutorio en el que ordena a la Comision Nacional del Servicio Civil, como
medifa cautelar, suspender provisionalmente la actuacién administrativa que
se erjclientra adelantando con ocasion del concurso de méritos abierto por la
Convpeatoria 428 de 2016 (2016 1000001296 del 29 de julio del 2016), hasta
que sp|profiera sentencia.

La Cgnpision Nacional del Servicio Civil solicité aclarar dicha providencia en
el sentido que la medida cautelar cobija solamente al Ministerio de Trabajo,
por cuanto el objeto del proceso circunscribe al concurso de méritos de esta
entidatl iy en el Acuerdo 2016 1000001296 del 29 de julio del 201 6, se incluyen
12 entidades mas. Iguaimente, solicité que se aclare los efectos de |3 medida
cauteldr| decretada, en el sentido si esta se extiende a los actos

-y
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Inspectores de Trabajg
Aencia M.E.,S&DO Demandante: Cole;lcf 2::':?:2:'41: acnionﬂ del Servicio Crog
dministrat; firme la lista de
ativos proferi tado en 1!
: erid aber esta
%leglbles_ 0s después de h

Hl. CONSIDERACIONES

' sunto, segun
! Consejerg Ponente es competente para conocer del presente @

Previsto en |og articulos 125 del Codigo de procedimiento Administrativo y

i neral
e lo Contenciosg Administrativo —CPACA, 286 y 286 del Codigo Ge
el Proceso —CGP.

A aclaracion ¢
el Codigo Ge
rticulo 306 ¢

® las providencias se encuentra regulado en ;‘1 aef:‘it;'z::;
neral del Proceso —CGP, aplicable por remision €xp
el CPACA, normativa que sefiala:

«ARTiCULo
reformable
de oficio o
ofrez
part

285. ACLARACION. La sentencia no es revocalb|edm
Por el juez que la pronuncié. Sin embargo, podra se; aclara aé
a solicitud de parte, cuando contenga conceptos o frases qu

can verdadero motivo de duda, siempre que estén contenidas en la

© resolutiva de la sentencia o influyan en ella.

En las mismas circunstancias procedera la aclaracion de auto. La

apla(acién Procedera de oficio o a peticién de parte formulada dentro del
término de ejecutoria de la providencia.

La providencia que resuelva sobre la aclaracién no admite recursos, pero

dentro de su ejecutoria podran interponerse los que procedan contra la
providencia objeto de aclaracion. »

acuerdo con lo anterior, la aclaracién de un auto procede de oficio 0 a
peticion de parte, dentro del término de ejecutoria, cuando los conceptos o

frases contenidas en la parte resolutiva o que influyen en ella, presentan una
regdaccion ininteligible o que generen duda.

La doctrina y la jurisprudencia han manifestado que los conceptos o frases
qyie dan lugar al ejercicio de dichos mecanismos no son los que surjan de las
dydas que las partes aleguen acerca de la oportunidad, veracidad o legalidad
de las afirmaciones del sentenciador, sino aquelios provenientes de la
accion ininteligible, del alcance de un concepto o de una frase, en
ncordancia con la parte resolutiva del fallo.

del 17 de diciondee ds 2011 Aat
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Ahora bian. en ol caso xub exainine el wilo del 23 de Agosto de 2018 N
Como problema juridico el siguiente ¢ ia faita de tiima de! 1epresentante det

Ministerio de Trabajo en el Acusrdo CNSC 2016100000 1296 del 29 de jubo
de 2016 vuln

Procede la suspension de sus efectos?

El articulo 229 del CPCA indica que las medidas caltelares buscan garanhrer
el objelo del proceso y Ia efeclividad de ia sentencia Se entende que &
objeto del proceso es |a cuestion litigiosa o «thema deciiencks e\ cusl se

sustenta iniclaimente en ia demanda que contiene las pretensiones. s
fundamentos de derecho y de hecho.

Como bien puede observarse, en la demanda y en el auto que decihd
medida cautelar, solo esta referida al Ministerio de Trabajo. por 1o \anto. &l
objeto o thema decidendi esta delimitado respecto del concurso de rérkos
adelantado por el Ministerio de Trabajo.

En consecuencia, como en la parte resolutiva se precisé que suspendia
actuacién administrativa respecto de la Convocatoria 428 de 2016 (201G

1000001296 del 29 de julio del 2016), hasta que se profiera sentencia. sin
tener en cuenta que el acuerdo demandado comprende varias enbdades que
se convoca a concurso de méritos. es necesario aciarar ia parte resolutve del
auto del 23 de agosto de 2018 en el sentido que dicha decisidin solo

comprende al concurso de méritos del Ministerio de Trabsjo y no respecio a

la UAE Contaduria General de la Nacion, Agencia Nacional del Especro.

Ministerio de Justicia y del Derecho, Ministerio de Salud y Protectidn Sociak

Agencia Nacional de Defensa Juridica det Estado, UAE del Sarvicio Pubico
idel Empleo, Ministerio del Interior, Fondo Nacional de Estupefacientes. Fondo
e Previsién Social del Congreso de la Repiblica. UAE Junta Ceniral de
Contadores, Direccidn Nacional de Derechos de Autor. Wnsito de
Planificacion y Promocion de Soluciones Energéticas para las Zonas no
terconectadas - IPSE.

or ultimo, no procede la solicitud de que se aciare los efecios de ks medide
cautelar decretada, en el sentido de indicar si esta s8 extende a s achos
administrativos proferidos después de haber estado en frme W st @

elegibles, por cuanto escapa del objeto del pressnte asunio. of cusl se revas
& actuacion de la Comisién Nacional del Servicio Civil y no da las desndn
atidades que fueron objeto de la convocatoria 428 de 2016
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Expadiente: 11001-03-2%-000-2017-00326-00.
Interno: 1963.2017.
STADOY Nemandsnte’ Colegio Naciona! de Inspectores de Trabajo
v Demandada: Comision Naclonal del Servicio Chvil
Aclaracién de providencis -Ley 1437 de 2011

Eh mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

Primero: Aclarar el ordinal primero del auto proferido por el Despacho el 23
de agosto de 2018, el cual quedara asi:

PRIMERO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil, como

medida cautelar, suspender provisionalmente la actuacion

administrativa que se encuentra adelantando con ocasion del concurso
de méritos abierto solo respecto del Ministerio de Trabajo, el cual hace
parte de la Convocatoria 428 de 2016 (Acuerdo 2016 1000001296 del
29 de julio del 2016), hasta que se profiera sentencia.

Sogindo: Negar la segunda solicitud de aclaracion, por lo anteriormente
expuesto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/.

WILLIAM HER

Consejgrd de Estado
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CONSEJO DE ESTADO
SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION SEGUNDA SUBSECCION A
CONSEJERO PONENTE: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ

Bogota D.C., 6 de septiembre de 2018

Expediente: 11001-03-25-000-2018-00368-00
Intérno: 1392-2018
Demandante: Wilson Garcia Jaramillo
Demandado: Comisién Nacional del Servicio Civil
Termpa: Solicitud de medida cautelar- Suspension provisional
de efectos de actos administrativos-.
Ley 1437 de 2011
Auto interlocutorio 0-283-2018
. ASUNTO
El despacho decide la solicitud de suspensién provisional presentada

por

El
los
por
proy

la parte demandante.’
Il. ANTECEDENTES

sefior Wilson Garcia Jaramillo solicité la suspensién provisional de
efectos de los acuerdos CNSC-20161000001296 del 29-07-2016,
medio del cual «[...] se convoca a Concurso abierto de méritos para
yeer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal

perfenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de trece (13)

Ent

dades del Sector Nacién, Convocatoria No. 428 de 2016 {...]»; CNSC-

' Foli

s 14-19 del cuaderno de medida de suspensién provisional.




20171000000086 del 01-06-2017, por medio del cual «[...] se modifica y
adiciona el Acuerdo No. 20161000001296 del 29 de julio de 2016 [...]» y
CNSC-20171000000096 del 14-06-2017, por medio del cual «[...] se
modifica el Acuerdo No. 20171000000086 de 2017, que modificé y adiciono
parcialmente el Acuerdo No. 20161000001296 del 29 de julio de 2016 [...]».
Para el efecto, expreso los siguientes argumentos:

1. La Comisiéon Nacional del Servicio Civil vulneré el Preambulo y
los articulos 29, 125 y 209 de la Constitucion Politica y el articulo
31 de la Ley 909 de 2004, por cuanto expidié los acuerdos
20161000001296 del 29 de julio de 2016, 20171000000086 del
1.° de junio de 2017 y 20171000000096 del 14 de junio de 2017 ,
de forma unilateral, sin contar con la firma del jefe de las
entidades beneficiarias del concurso, desconociendo la
interpretacion que para el efecto ha decantado la Sala de
Consulta y Servicio Civil de la Corporacioén.

2. Describi6 que las entidades que no firmaron los acuerdos
demandados son: UAE Contaduria General de la Nacion,
Agencia Nacional del Espectro, Ministerio de Justicia y del
Derecho, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, UAE del Servicio
Publico del Empleo, Ministerio del Interior, Fondo Nacional de
Estupefacientes, Instituto Nacional de Salud, Unidad
Administrativa Especial Agencia del Inspector General de
Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales - ITRC, Ministerio
de Comercio Industria y Turismo, Instituto Nacional de Vigilancia
de Medicamentos y Alimentos — INVIMA y Comisién Nacional del
Servicio Civil.

3. Ademas, senald que los acuerdos anteriormente citados
infringieron el articulo 13 de la Constituciéon Politica, porque exigio
una entrevista eliminatoria exclusivamente a quienes pretenden
acceder a los cargos de la Unidad Administrativa Especial Agencia




del Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones
Parafiscales — ITRC, lo cual menoscaba el derecho a la igualdad
respecto de los concursantes de las demas entidades destinatarias
de la convocatoria para quienes no se encuentra prevista tal
exigencia.

Por lo tanto, aseguré6 que es necesaria la suspension de los
acuerdos demandados para evitar que con la expedicion de la lista
de elegibles se concreten derechos ciertos fundados en actos
viciados de nulidad.

Ill. PRONUNCIAMIENTO DE LA ENTIDAD DEMANDADA

Medliante auto de 18 de junio de 2018 se corrié traslado a la parte
demandada de la solicitud de suspension provisional.?

La Comision Nacional del Servicio Civil

Solicitdé negar la peticion de medida cautelar® bajo los siguientes

arg

imentos:

. Los actos demandados se expidieron en concordancia con el

articulo 125 constitucional y las normas que lo desarrollan.
Ademas, existi6 colaboracién por parte de las entidades
destinatarias del proceso a la CNSC, puesto que aquellas
participaron activamente en las etapas preliminares y de
planeacién de la convocatoria, de tal manera que
mancomunadamente se aprobé el proceso de seleccién y las
reglas del concurso que se estipularon en los acuerdos
demandados fueron concertadas.

2 Folig

21 ibidem.

8 Foligs 74-90 ibidem.

0



2. El desarrollo de la convocatoria es la expresion de un acto
administrativo complejo que no puede reducirse al punto de vista
estrictamente formal, esto es, a la firma del documento
generalmente denominado acuerdo de convocatoria. En ese
sentido, aceptar el criterio del demandante implica desconocer la
prevalencia de lo sustancial sobre lo procedimental, por cuanto la
realidad demuestra que las entidades beneficiarias de la
convocatoria han participado de manera coordinada y activa en
la realizacién de todo el proceso, es decir, que la suscripcidn en
los términos descritos en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
debe entenderse como el convenio entre las partes y no como la
firma al final del documento, por lo tanto, bajo ese entendido, es
claro que la CNSC honro los principios de colaboracion arménica
y coordinacién previstos en los articulos 113 y 209
constitucionales.

3. Segun el articulo 130 de la Constitucion Politica y la
jurisprudencia de la Corte Constitucional,* la CNSC es un 6rgano
autébnomo e independiente del poder ejecutivo y de las demas
ramas del poder publico que tiene la competencia exclusiva de
administrar y vigilar las carreras administrativas, lo que implica
que el ejercicio de sus competencias se realiza con estricto
apego a la ley siempre en aras de garantizar el control del
sistema de carrera de los servidores publicos. Por lo tanto, su
funcién no puede ser compartida con otras entidades, de manera
que no es aceptable pretender que los acuerdos de convocatoria
deben ser suscritos o firmados en el sentido descrito en la
demanda de nulidad simple, pues desde el punto de vista
sustancial tal situacion no se ajusta a los postulados
constitucionales que desarrollan la carrera administrativa y en
especial la autonomia e independencia de la CNSC.

* Sentencias de la Corte Constitucional: C-372 de 1999, C-1175 de 2005, C-1230 de 2005, C-753 de 2008, C-471
de 2013, C-285 de 2015y C-518 de 2016.
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. Supeditar la suscripcion de los acuerdos de convocatoria a la

decision de otfras entidades, haria inviable el desarrolio de la
prevision contenida en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909
del 2004, esto aunado a que en algunas normas que se
expidieron con posterioridad a la referida ley, tales como el
Decreto 1227 de 2005 y el Decreto 1083 del mismo afo, se
indico la competencia exclusiva de la CNSC en la elaboracién y
suscripcion del acuerdo de convocatoria que plantea las reglas
del proceso.

. De conformidad con el articulo 112 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo los conceptos
proferidos por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de
Estado no son vinculantes para ninguna autoridad judicial ni
administrativa. Ademas, en el concepto citado en la solicitud no
se analiza la autonomia e independencia de la CNSC, lo que
finalmente conduciria a que la Comisidn no se encuentra limitada
por las decisiones de otros érganos.

. Por otra parte, frente a la realizacion de la entrevista de poligrafo

como requisito adicional para quienes pretenden acceder a los
cargos de la ITRC, sefialé que tal exigencia no resulta arbitraria
ni desproporcionada, por cuanto las necesidades institucionales
de la citada entidad requieren del ingreso de un personal idéneo
en el campo ético y profesional mas aun teniendo en cuenta que
su proposito misional es la proteccién del patrimonio publico
frente a acciones de fraude y corrupcion.

. Por dltimo, manifesté que en virtud del principio de coordinacion,

la ITRC solicito de manera expresa a la CNSC la aplicaciéon de
una prueba de entrevista con caracter eliminatorio, por las
necesidades especiales del servicio y debido a que para la
realizacion de la entrevista se han establecido reglas claras con
el fin de respetar la imparcialidad y objetividad en su desarrollo.

A



IV. CONSIDERACIONES

1. Competencia

El despacho es competente para resolver la solicitud de suspension
provisional de los acuerdos 20161000001296 del 29 de julio de 2016,
20171000000086 del 1.° de junio de 2017 y 20171000000096 del 14 de
junio de 2017, de conformidad con los articulos 229° y 230° del CPACA.

2. Estudio normativo y jurisprudencial de las medidas
cautelares

El articulo 229 del CPACA en relacién con la procedencia de las medidas
cautelares regula lo siguiente:

«[...] ARTICULO 229. PROCEDENCIA DE MEDIDAS CAUTELARES. En
todos los procesos declarativos que se adelanten ante esta jurisdiccion,
antes de ser notificado, el auto admisorio de la demanda o en cualquier
estado del proceso, a peticién de parte debidamente sustentada, podra el
juez o magistrado ponente decretar, en providencia motivada, las
medidas cautelares que considere necesarias para proteger y garantizar,
provisionalmente, el objeto del proceso y la efectividad de la sentencia, de
acuerdo con lo regulado en el presente capitulo.

La decision sobre la medida cautelar no implica prejuzgamiento [...]».

El marco general de las medidas cautelares descansa en el /oci
propuesto por Chiovenda segun el cual: «el tiempo necesario para
tener razon no debe causar dafio a quien tiene razén»,” de alli que la
principal misién de esta interesante institucion procesal es la tutela

® El referido articulo sefiala: «En todos los procesos declarativos que se adelanten ante esta jurisdiccion, antes de
ser notificado el auto admisorio de la demanda o en cualquier estado del proceso a peticién de parte debidamente
sustentada podra el juez o magistrado ponente, decretar en providencia motivada las medidas cautelares que
considere necesarias [...]».

SE) indicado articulo sefiala: «Las medidas cautelares podran ser preventivas, conservativas, anticipativas o de
suspension, y deberan tener relacion directa y necesaria con las pretensiones de la demanda. Para el efecto. el juez
o magistrado ponente podra decretar una o varias de las siguientes medidas [...]».

" Chiovenda, G.. “Notas a Cass. Roma, 7 de marzo de 1921". Giur. Civ e Comm., 1921, p. 362.




jud|cial efectiva, de tal suerte que se proteja y garantice el objeto del
proceso, en forma temprana y provisional. En igual sentido, la norma
en (cita precisa que la medida cautelar principalmente propugna por la
efeptividad de la sentencia, esto es, que la decision final, acompasada
cor| la cautela, resuelva el litigio en sentido material y no como un
simple formalismo sin alcances o incidencias en los derechos de los
usyarios de la justicia.

Se [entiende que el objeto del proceso es la cuestion litigiosa o «thema
dedgidendi» el cual se sustenta inicialmente en la demanda que
corftiene las pretensiones, los fundamentos de derecho y de hecho.
Pana el juez es un reto decidir la medida cautelar presentada antes de
la potificacion del auto admisorio de la demanda,® puesto que tiene
como fundamento esta propuesta primaria y algunas luces adicionales
en gl escrito de la contraparte al descorrer el traslado de la solicitud.®
Prima facie, es cierto que la sola demanda podria ser un punto de
parfida precario, que lo es menos, si la peticion de amparo temprano
contiene argumentos sélidos y coherentes.

Por| ello, la primera condicién de éxito de la solicitud la arraiga el
artigulo 229 del CPACA en que esté «debidamente sustentada», esto
es, gue tenga el potencial de convencer al juez, quien, por su parte, en
actifud dialdgica, estara dispuesto a escuchar los buenos argumentos y
hackr la valoracion de las pruebas aportadas -si fuere el caso-."

Por}lo dicho, la firmeza del punto de partida aqui sefalado sera la clave
del gjercicio hermenéutico que ensamble los dos extremos -principio y

® La rpedida cautelar puede presentarse antes de ser notificado el auto admisorio de la demanda o en cuaiquier
estadq del proceso, a peticion de parte debidamente sustentada (art. 229 del CPACA). El analisis que se hace en
esta providencia corresponde a la peticién antes de la notificacion del auto admisorio.

® Excgpto cuando se trate de solicitud de urgencia. Articulo 234. Medidas cautelares de urgencia. Desde la
presentacion de la solicitud y sin previa notificacion a la otra parte, el Juez o Magistrado Ponente podra adoptar una
medidp cautelar, cuando cumplidos los requisitos para su adopcion, se evidencie que por su urgencia, no es posible
agotar el tramite previsto en el articulo anterior. Esta decision sera susceptible de los recursos a que haya lugar. La
medidp asi adoptada debera comunicarse y cumplirse inmediatamente, previa la constitucion de la caucién
sefalgda en el auto que la decrete.

'° El grticulo 231 del CPACA precisa: «Cuando adicionalmente se pretenda el restablecimiento del derecho y la
indempizacion de perjuicios debera probarse al menos sumariamente la existencia de los mismos».

Sl



fin del litigio-. Es el momento de advertir que, en ningun caso, la precoz
decision sera la determinante de la sentencia, puesto que no implica
prejuzgamiento. Este es un punto crucial, puesto que en derecho no
hay respuestas unicas correctas y de alli que el margen de desviaciéon
interpretativa es una variable dificiimente controlable por los jueces. En
consecuencia, es preclara la norma que permite al juez la oportunidad
de ratificar, ajustar, corregir e incluso contradecir en la sentencia lo
consignado en la decision de la medida cautelar.

Algunos doctrinantes sostienen que la medida cautelar es para el juez
como dictar una sentencia a ciegas, lo cual no es absolutamente cierto
si la decision se ajusta a lo indicado en el articulo 231 del CPACA, el
cual exige un cuidadoso ejercicio argumentativo que permite avizorar la
hermenéutica plausible y la incidencia de ella en la sentencia futura. Si
el camino interpretativo es incierto o poco lucido, ello debe conducir a
la negativa de la medida.

Ahora bien, el articulo 230 del CPACA indica que las medidas
cautelares podran ser preventivas, conservativas o de suspension, siy
solo si tienen relacion directa y necesaria con las pretensiones y las
excepciones'’ -si se ha contestado la demanda-, esto es, con el objeto
del litigio y que tengan incidencia en la realizacion plena de la
sentencia.

En el caso bajo examen la solicitud se contrae a la suspensién de los
efectos de un acto administrativo (medida negativa) sin que se
vislumbre necesidad de una medida positiva (que implique obligacion
de hacer). En consecuencia, el analisis se contraera a la pertinencia
de la suspensidén provisional de los efectos, el cual procedera por
violaciébn de las disposiciones invocadas en la demanda o en la
solicitud que se ha anexado en escrito separado.

" Se entiende que la medida cautelar debe tener coherencia con las excepciones, si se ha notificado y contestado
la demanda, o en el escrito que descorre el traslado de la medida cautelar, la contraparte propone alguna de las
excepciones denominadas mixtas: cosa juzgada, caducidad, transaccién, conciliacion, falta de legitimacién en la
causa y prescripcion extintiva (art. 180, num. 6).




El primer punto a examinar es el relacionado con la confrontacion del
actp administrativo con las normas superiores invocadas como
violadas, lo cual, en cierta medida, pone en tela de juicio la presuncion

de
del
qu€

egalidad y ejecutividad del acto administrativo. Ahora bien, a la luz
CPACA se trata de una confrontacioén integral o plena, sin el matiz
contemplaba el antiguo Cédigo Contencioso Administrativo el cual

autprizaba la medida cautelar si se trataba de una «manifiesta
infraccion»,'? argumento que fue recurrente en las decisiones de aquel
entpnces y que sirvié de fundamento para negar la mayoria de las
meglidas cautelares solicitadas.

Ved

Seg
actdq
invg

imos |la nueva redaccion del articulo 231:

«Articulo 231. Requisitos para decretar las medidas
cautelares. Cuando se pretenda la nulidad de un acto administrativo,
la suspension provisional de sus efectos procedera por violacion de las
disposiciones invocadas en la demanda o en la solicitud que se realice
en escrito separado, cuando tal violacién surja del analisis del acto
demandado y su confrontacion con las normas superiores invocadas
como violadas o del estudio de las pruebas allegadas con la solicitud.
Cuando adicionaimente se pretenda el restablecimiento del derecho y
la indemnizacion de perjuicios debera probarse al menos
sumariamente la existencia de los mismos.»

un el articulo 231 del CPACA, cuando se pretenda la nulidad de un
) administrativo, la confrontacién con las normas superiores
cadas ha de entenderse como el analisis integral que debe hacer el

juez, lo cual implica dilucidar, entre otros, los siguientes problemas
hermmenéuticos: (i) vigencia de las normas; (ii) examen de posibles
juiclos de constitucionalidad o de legalidad de las normas

sup
anti
doc

Llestamente infringidas; (iii) jerarquia normativa; (iv) posibles
homias; (iv) ambigledad normativa; (v) sentencias de unificacion,
rina  probable, jurisprudencia sugestiva, etc.-; (vi) integracion

2 By apticulo 152 del Decreto 01 de 1984, incluia el adjetivo "manifiesta infraccion”
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normativa; (vii) criterios y postulados de interpretacion; (viii) jerarquia
de los criterios y postulados de interpretacion, etc.

Ahora bien, prima facie, la apariencia de buen derecho o fumus boni
luris que describen los ordinales 1.° y 2.° del articulo 231 del CPACA,
es un requisito mas propicio de las medidas cautelares positivas; no
obstante, cuando se trata de medidas cautelares negativas -
suspension de los efectos del acto demandado- resulta pertinente, pero
en sentido inverso, esto es, no como apariencia de buen derecho, sino
como apariencia de ilegalidad, lo cual justifica la tutela cautelar
temprana siguiendo la doctrina italiana, segun la cual, ante la
imposibilidad de una respuesta definitiva en un plazo razonable, es
pertinente una respuesta provisional en un tiempo justo.’ El sentido de
apariencia de ilegalidad lo precisa Chinchilla Marin asi:

«[...] de la misma forma que la intensidad con la que el interés general
reclama la ejecucién de un acto es tenida en cuenta por los tribunales
para determinar la intensidad del perjuicio que se exige para adoptar la
medida cautelar, la intensidad con que se manifieste la apariencia de
buen derecho, que es tanto como decir la apariencia de ilegalidad del
acto administrativo, debe también tomarse en consideracion para
determinar la medida del dafo que cabe exigir para apreciar la

existencia del periculum in mora necesario para otorgar la medida
cautelar solicitada.[...]».1

3. Suspension de un acto administrativo y suspension de una
actuacion administrativa.

Es necesario precisar que la suspension de los efectos de un acto
administrativo no es la unica medida cautelar que puede ser decretada

'> Chinchilla Marin, Carmen. La tutela cautelar en la nueva justicia administrativa, Madrid, Civitas, 1991, p. 128.
citada por Daniela S. Sosa y Laura E. Giménez, Régimen cautelar en el proceso contencioso administrativo de
Cérdoba. Biblioteca juridica virtual del Instituto de Investigaciones juridicas de la UNAM.

piips sarchivos junidicas unam mx/wwwibjvilibros/7/3282/8 pdf. Consultado el 30 de julio de 2018.

'* Chinchilla Marin, Carmen “Las medidas cautelares en el proceso contencioso administrativo en Espana”, p. 156,
en la publicacion “Las medidas cautelares en el proceso administrativo en Iberoamérica”, Asociacién de Magistrados
de Tribunales Contencioso Administrativos en los Estados Unidos Mexicanos, México 2009, tomado el 30 de julio de
2018.
Pagina electrénica: hitps /ies scribd com/document’269225123/Las-Medidas-Cautelares-en-EFroses -
Auministrativo-en-lberoamerica
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el juez o magistrado ponente encargado de resolver la peticion. Asi
A previsto en el inciso 1° del articulo 229 de la Ley 1437 el cual
ca lo siguiente:

«En todos los procesos declarativos, que se adelanten ante esta
jurisdiccion, antes de ser notificado el auto admisorio de la demanda,
o en cualquier estado del proceso, a peticion de parte debidamente
sustentada, podra el Juez o Magistrado Ponente, decretar en
providencia motivada, las medidas cautelares que considere
necesarias para proteger y garantizar provisionalmente, el
objeto del proceso y la efectividad de la sentencia».

consonancia con la disposicién en cita, el articulo 230 ut supra

re

ecto del contenido y alcance de las medidas cautelares dispone

que éstas «[...] podran ser preventivas, conservativas, anticipativas o de
sugpension, y deberan tener relacién directa y necesaria con las
pretensiones de la demanda». A su vez determina que el juez o

m
me

istrado ponente podra decretar una o varias de las siguientes
didas:

«...]
1. Ordenar que se mantenga la situacidén, o que se restablezca al
estado en que se encontraba antes de la conducta vulnerante o

amenazante, cuando fuere posible.

2. Suspender un procedimiento o actuacion administrativa,
inclusive de caracter contractual. A esta medida solo acudira el
Juez o Magistrado Ponente cuando no exista otra posibilidad de
conjurar o superar la situacién que dé lugar a su adopcién y, en
todo caso, en cuanto ello fuere posible el Juez o Magistrado
Ponente indicara las condiciones o sefalara las pautas que deba
observar la parte demandada para que pueda reanudar el
procedimiento o actuacién sobre la cual recaiga la medida.

3. Suspender provisionalmente los efectos de un acto
administrativo.




4. Ordenar la adopcion de una decisibn administrativa, o la
realizacion o demolicion de una obra con el objeto de evitar o
prevenir un perjuicio o la agravacion de sus efectos.

S. Impartir 6rdenes o imponerle a cualquiera de las partes del
proceso obligaciones de hacer o no hacer.

Paragrafo. Si la medida cautelar implica el ejercicio de una facultad
que comporte elementos de indole discrecional, el Juez o
Magistrado Ponente no podra sustituir a la autoridad competente en
la adopcion de la decision correspondiente, sino que debera
limitarse a ordenar su adopcion dentro del plazo que fije para el
efecto en atencién a la urgencia o necesidad de la medida y
siempre con arreglo a los limites y criterios establecidos para ello en
el ordenamiento vigente». (Resaltado fuera de texto).

De la lectura de los articulos 229, 230 y 231 del CPACA se llega a las
siguientes conclusiones: (i) cuando se ftrata de la suspensién
provisional de los efectos de un acto administrativo es necesario que el
juez o magistrado ponente realice la confrontacion del acto
demandando con las normas superiores invocadas y las pruebas
allegadas con la solicitud, tal como lo dispone el articulo 231 ibidem; (ii)
la ley concedié al juez o al magistrado ponente la potestad de adoptar
las medidas cautelares que considere necesarias para proteger y
garantizar provisionalmente el objeto de proceso y la efectividad de la
sentencia, entre las cuales se encuentra suspender un proceso o una
actuacion administrativa, articulo 230 de CPACA; vy (iii) en aquellos
casos en que se declara una medida cautelar diferente a la suspension
de los efectos de un acto administrativo se deben observar los
supuestos de buen derecho y pericumium in mora.

4. Problema Juridico
Se resume en la siguiente pregunta:

¢Procede la suspension provisional de la actuacion
administrativa que se encuentra adelantando con ocasion del




concurso de méritos abierto de algunas entidades del Sector
Nacion, en virtud de la Convocatoria 428 de 2016, por la falta de
firma de los representantes de las mismas en los acuerdos
20161000001296 del 29 de julio de 2016, 20171000000086 del
1.° de junio de 2017 y 20171000000096 del 14 de junio de 20177

De| conformidad con los planteamientos de la demanda, los acuerdos
20161000001296 del 29 de julio de 2016, 20171000000086 del 1.° de
junio de 2017 y 20171000000096 del 14 de junio de 2017 se expidieron
de{forma irregular por cuanto solo fueron suscritos por el presidente de
la Comision Nacional del Servicio Civil, sin contar con la firma de los
jefes de las siguientes entidades: UAE Contaduria General de la
Nacion, Agencia Nacional del Espectro, Ministerio de Justicia y del
Derecho, Ministerio de Salud y Proteccion Social, Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, UAE del Servicio Publico del Empleo,
Ministerio del Interior, Fondo Nacional de Estupefacientes, Instituto
ional de Salud, Unidad Administrativa Especial Agencia del
Indpector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales -
ITRC, Ministerio de Comercio Industria y Turismo, Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA y Comision
ional del Servicio Civil; vulnerando con ello el articulo 31 de la Ley
90p de 2004.

Al [respecto, una vez revisado el texto de los acuerdos acusados se
obperva que estos se suscribieron solamente por el presidente de la
Camisién Nacional del Servicio Civil.

En efecto se ha dicho que la firma conjunta de la convocatoria
copsagrada en el inciso 1.° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004
segun el cual «[...] La convocatoria, debera ser suscrita por la
Camision Nacional del Servicio Civil, el Jefe de la entidad u organismo.
[..J]»,"° es un requisito sustancial de la convocatoria por cuanto
garantiza la materializacion de los principios de colaboracién vy

'* Resaltado fuera de texto.
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coordinacion consagrados en los articulos 113 y 209 de la Constitucion
Politica de 1991. Estos principios indican lo siguiente:

«Art. 113 [...] Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones
separadas pero colaboran arménicamente para la realizacion de
sus fines [...]».

«Art. 209. [...] Las autoridades administrativas debe coordinar
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
estado [...]».

La Corte Constitucional ha sefalado que el principio de colaboracion
armonica entre las ramas y o6rganos del poder se consagré por el
constituyente con el objetivo de conciliar el ejercicio de funciones
separadas para que se articulen en pro del cumplimiento de los fines
del Estado.”® En igual sentido ha resaltado que cada é6rgano del
Estado tiene en el marco de la Constitucion un conjunto determinado
de funciones, y el desarrollo de una competencia singular no puede
realizarse de una manera tal que su resultado signifique una alteracién
o modificacion de las funciones que la Constitucion ha atribuido a los
demas érganos.

Se impone entonces un criterio o «principio de ejercicio arménico» de
los poderes, de suerte que cada oérgano se mantenga dentro de su
esfera propia y no se desfigure el disefio constitucional de las
funciones.”” Asi también, la separacion de funciones no excluye sino
por el contrario conlleva la existencia de controles mutuos entre
organos estatales.'®

De otro lado, la Corte Constitucional ha sefalado que la Constitucién
Politica consagra dos modalidades de coordinacién: «[...] una, como
principio que admite la concertacion entre entidades u organismos, evento en
que no se presentan relaciones jerarquicas o de subordinacion entre ellos

'* Corte Constitucional. Sentencia C- 246 de 2004.
7 ibidem.
'8 ibidem.



(arts. 48, 209, 246, 288, 298 y 329, por ejemplo), y otra, como atribucién a
cargo de los responsables de una funcién administrativa especifica, que
reflgja cierto grado de jerarquia funcional entre la autoridad que coordina y
los |encargados de la ejecucion de la labor (por ejemplo, arts. 250 y 298)
[...]p"°

Asymida de esa manera, la coordinacién se presenta cuando por
disposicion constitucional o legislativa, hay competencias comunes
entfe dos o mas autoridades publicas. A través de la coordinacion se
exgresan los principios de unidad y de participacidon y sirve de
funflamento para ponderar otros principios como la eficacia, la
cel¢ridad y la economia, que son igualmente propios de la funcidén

de forma abstracta, y ademas deben analizarse en doble direccion,
est¢ es, en el marco de las funciones propias que corresponden por un
ladg a la Comision Nacional del Servicio Civil y de otro, las que ataiien
a las entidades destinatarias de la convocatoria en el marco del
concurso de meritos, para desde alli determinar como operan los
citafos principios en el presente estudio de legalidad.

Ahdra bien, en lo referente al concurso de méritos abierto de la CNSC
se pdvierte que no se desvirtud la presuncién de legalidad, en la
medida que el articulo 31 de la Ley 904 de 2004 sefiala que la
conyocatoria debe estar suscrita por la Comisién Nacional del Servicio
Civil y el jefe de la entidad, el ordinal 2.° del articulo 13 jbidem indica
que| el presidente de la CNSC es el representante legal de la entidad,
por|lo tanto, al estar suscritos los acuerdos demandados por el
pregidente de la CNSC no es evidente la violacién al articulo 31 citado
parg esta entidad, puesto que no requiere firma adicional.

' C- #12 de 2004,
20 jpicgm
|




En consecuencia, se ordenara a la Comisiéon Nacional del Servicio Civil
suspender  provisionalmente la actuacién administrativa que se
encuentra adelantando con ocasion del concurso de méritos abierto de
las siguientes entidades: UAE Contaduria General de la Nacion,
Agencia Nacional del Espectro, Ministerio de Justicia y del Derecho,
Ministerio de Salud y Proteccion Social, Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado, UAE del Servicio Publico del Empleo, Ministerio
del Interior, Fondo Nacional de Estupefacientes, Instituto Nacional de
Salud, Unidad Administrativa Especial Agencia del Inspector General
de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales - ITRC, Ministerio de
Comercio Industria y Turismo e Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA?' adelantado dentro de la
Convocatoria 428 de 2016, hasta que se profiera sentencia.

Finalmente, se resalta que en armonia con lo dispuesto por el articulo

229 de la Ley 1437 de 2011, la presente decision no implica
prejuzgamiento.

En mérito de lo expuesto, se
RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil, como
medida cautelar, suspender provisionalmente la actuacion
administrativa que se encuentra adelantando con ocasion del concurso
de méritos abierto de las siguientes entidades: UAE Contaduria
General de la Nacion, Agencia Nacional del Espectro, Ministerio de
Justicia y del Derecho, Ministerio de Salud y Proteccién Social, Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, UAE del Servicio Publico del
Empleo, Ministerio del Interior, Fondo Nacional de Estupefacientes,
Instituto Nacional de Salud, Unidad Administrativa Especial Agencia del

#' De acuerdo a los fundamentos facticos expuestos en el escrito introductorio.




Inspector General de Tributos, Rentas y Contribuciones Parafiscales -
ITRC, Ministerio de Comercio Industria y Turismo e Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA, que hacen parte
de |Ja Convocatoria 428 de 2016 (Acuerdos 20161000001296 del 29 de
julip de 2016 y 20171000000086 del 1.° de junio de 2017), hasta que
se profiera sentencia.

SEGUNDO: Se reconoce personeria a la abogada Maria Fernanda
Nieto Cardenas, identificada con cédula de ciudadania 1.098.630.005 y
tarjeta profesional 198.404 del Consejo Superior de la Judicatura, como
apqderada de la Comision Nacional del Servicio Civil, en los términos y
parp los efectos del poder conferido, obrante a folio 27 del cuaderno de
metlidas cautelares.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ
Consejero de Estado
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JUZGADO VEINTIDOS ADMINISTRATIVO DE LA ORALIDAD

. CIRCUITO JUDICIAL DE BOGOTA, D. C.
. \ : SECCION SEGUNDA
B (:‘:’ : CARRERA 57 No. 43-91 PISO 5
N & TELEFONO 5553939 EXT 1022

Bogota. D.C., quince (15) de mayo de dos mil dieciocho (2018)

Proceso: A.T. 11001333502220180016900

Accionante: DARIO CORREA SANCHEZ

Accionado: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -
DANE- y COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL —-CNSC-

Controversia: DEBIDO PROCESO Y OTROS

Dentro del término previsto en ei articulo 86 superior una vez surtido el tramite legal el despacho
procede a proferr la sentencia que en derecho corresponde dentro de la Accion de Tulela de la
referencia.

1. ANTECEDENTES

1.1. Pretensiones.

Segun el libelo inicial, a través de Ia presente accion. la parte actora solicita que se acceca a las sigueries
pretensiones:

Se pretende que en garantia de la accion de tutela se disponga por parte del Sefor Juez
Constitucional. que se ordene a la entidad acctonada. Departamento Administrativo de
Estadistica DANE. en representacion de su Director General el Doctor MAURICIC
PERFETTI DEL CORRAL, que se me posesione de inmedialo en el cargo de profesional
umiversitario por el cual concursé y fui nombrado mediante Resolucidn No. 0516 del 26 de
febrero de 2018."

Como sustento de los anteriores pedimentos, el accionante invoca fa proteccidn a sus derechos
fundamentales al debido proceso, al trabajo y a la iqualdad.

1.2. Situacion factica.
En lademanda, se narran los siguientes hechos y omisicnes. que el Despacho resume asi

1.2.1. Dario Correa Sanchez surtié satisfactonamente todas las etapas del concurso de méntos citado
por la Comision Nacional de! Servicio Civil ~CNSC-, a través de Convocatoria No. 326 de 2035
regulada por el Acuerdo No. 534 dei 10 de febrero de 2015. para el cargo de Profesional Universitario
grado 10 codigo 2044 empleo No. 227342 de la Oficina de Control Disciplinano Interna de!
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE-, ocupando el segundo pueslo en 1a ista
de elegibles conformada por la Resolucion No. 20172220027915 de! 04 de mayo de 2017 de la CNSC
la cual cobro firmeza el 16 de mayo de 2017.

1.2.2. Luego de agotar el pnmer lugar de la lista de elegibles, el 01 de noviembre de 2C17 la CNSC
autonizo al DANE para realizar el nombramiento del accionante quien ocupa el segunde lugar. No
obstante. como en enero de 2018 aun no se habia materalizado el nombramiento y tampoeo e habian
aterdido favorablemente los requerimientos del accionante para que se procediera de conformidad
éste suscribio contrato de prestacion de servicios con ia Unidad Nacional de Proteccion ~UNP-
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1.2.3. A través de Resolucion No. 516 del 26 de febrero de 2018, el Director del DANE nombrd al
accionante en el cargo de Profesional Universitario cadigo 2044 grado 10. Para la consecuente
posesion. el demandanle allegé el 17 de abril de 2018 la documentacion correspandiente y comunico
a la entidad mediante correo electronico que se posesionaria el 25 de abril de 2018.

1.2.4. EI 24 de abril de 2018, el accionante recibio llamada lelefonica de una Psicologa del DANE en
1a que le comunicaban que no se realizaria su posesién en razon a una demanda. cuestion que fue
reiterada mediante correo electronico recibido el 26 de abril de 2018 al que adjuntaron Aviso
Informativo sobre la suspension provisional de los efectos del Acuerdo No. 534 del 10 de febrero de
2015 decretada el 16 de abril de 2018 por el Consejo de Estado dentro de un proceso de nulidad.

1.2.5. En contra de la antelada decision, la CNSC interpuso recurso de suplica que se encuentra
pendiente de resolver

1.2.6. Teniendo en cuenta que el 25 de abril de 2018 no se realizd la posesion. el accionante elevd
pehcion via correo electrénico al Director General del DANE, la cual fue resuella por el mismo medio
el 04 de mayo de 2018. decision que fue recurrida por el solicitante.

1.2.7. Por su parte la Comision Nacional del Servicio Civd profird Auto No. 20182220004834 del 02
de mayo de 2018, mediante el cual acata la decision de suspension provisional emitida por el Consejo
de Estado, afectando (nicamente |as listas de elegibles que aln no han cobrado firmeza.

1.3. Tramite.

Este Juzgada fuego de establecer, que bajo el imperio de |a normatividad aplicabie a la presente accion
constilucional’, tene competencia para conocer del asunto, el 02 de mayo de 2018, admitio ta
demanda? y dispuso darle el tramite preferencial que legalmente comresponde Asi misma, ordend
notificar de manera personal al Director General def DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE- y al Presidente de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL -CNSC-. a quienes ademas, bajo la literalidad del articulo 19 del Decreto-Ley 2591 de 1991. se
les solicitt rendir el informe pertinente.

A folios 63 y 64 del expediente. se verifica que el 03 de mayo de 2018 se surtid Ia notificacion
electronica del auto admisorio. Enteradas las entidades accionadas, ejercieron su derecho de defensa
de manera oportuna.

A traves de memonal adosado el 07 de mayo de 2018, la Jefe Oficina Asesora Juridica del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA ~DANE:, contesto la accion
de lutela de la referencia, destacandose lo siguiente:

Una vez puestos en conocimiento del juez los anlecedentes del caso que nos ocupa.
considera de manera respetuosa la apoderada que la entidad accionada NO se esta
vuingrando ningun derecho fundamental al accionante, toda vez que se insiste. Ia entidad
se vio abocada al cumplimienta de una orden legal emanada por el Alto Trbunal de lo
Contencioso Administrativo y en consecuencia no existe otra posibiidad juridica que
cumplir con fo ordenado por el Magistrado director del proceso. esto es, SUSPENDER de
manera provisional las actuaciones administrativas que sigan respecto de los Acuerdos
534 de 2015 y 853 y 554 del mismo afto.
{.)

Quiere también Ia entidad traer a colacion el auto del 2 de mayo de 2018, mediante el cual
fa Comision Nacional de Servicio Cuvil. acoge la decision tomada por el Consejo de Estado
en el sentido de Suspender Provisionaimente los efectos del Acuerdo 534 de 2015, entre

Ari:culos 86 de la Constilucion 37 del Decreto-Ley 2591/91 y 1. rumeral 1 del Decreto 1382/00
Folis 62
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otros. Encontramos que a decision tomada por la CNSC es comrecta y acertada en 1o que
tiene que ver con sus particulares competencias. al sefialar que fa suspenston unicamente
afecla a aquelias listas de elegibles que no han cobrado firmeza. y que ademas e impide
a la Comision seguir adelantando las actuaciones administrativas que en desarrolio g€
mencionado acuerdo venia adelantando.

No obstante fo anterior. de la fectura del referido auto. ef cual se anexa a Ja confestacion
de a accion de tutela que nos ocupa. aunque no Se dice expresamente. podria pensarse
que la Comusion Nacional de Servicio Civil quiere dejar claro que las actuaciones
administrativas a cargo de! DANE en virtud de ias listas de elegibles en firme. enfiéndase
nombramientos. posesiones y calificacion de periodos de prueba. no estan suspendidas
habida consideracién que estamos frente a derechos adquindos que no pueden ser
desconocidos por la acctonante.

Respeta el DANE el criterio esbozado. pero no lo comparte. pues en ningun caso el DANE
esta desconociendo Ia firmeza de las listas de elegibles que han sido legaimente enviadas
por la CNSC. ni ha revocado los actos administrativos de nombramiento a los cuales no
se les ha dado cumplimiento. Io que ha hecho es. en cumplimiento de la medida cautelar.
suspender las actuaciones administrativas hasta tanto se resuelva de fondo el recurso de
suplica interpuesto por el DANE y la CNSC en contra de la medida concedida o se dé falio
definitivo acerca de la nulidad de los acuerdos demandados. lo que ocurra primero

Quiero destacar que el DANE. dentro de 1a audiencia en la cual se tomo la decision acerca
de imponer la medida cautelar. se opuso a ella a! considerar que en esle momerio se ha
agotado el 90% del Concurso de Meéntos y que es grande el esfuerzo presupuestal
administrativo y técnico que hizo la entidad para afrontar esta coyuntura encontrandose
ademas en la planeacion y puesta en produccién de la Operacion Estadistica mas
importante que adelanta fa entidad como el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda no
obstante el magistrado concedié la medida. frente a la cual se interpuso ef recurso de
suplica. pero teniendo en cuenta que este procede en ef efecto devolutivo la medida
cautelar debe surtir sus efectos desde el momento en que el Honorable Magistrado tomé
la decision.

(..}

Por las razones expuestas y las pruebas aportadas. solicito con mi acostumbrado respeto
af Honorable Magistrado, deneqgar el amparo deprecado. en razén que el DANE no ha
vulnerado Derecho Fundamental alguno. toda vez que con sus actuaciones ha cumplido
una orden judicial. ha cumphtdo con la normatividad y sus actuaciones se austan a
Derecho, como se ha expresado a lo largo de este escrito ~

Por su parte, la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~-CNSC-, el 07 de mayo de 2018 alie 15
conlestacion a la accion de tutela, mediante escrito signade por su Asesor Juridico. en los s guiertes
términos:

Ahora bien, frente al caso particular del aspirante Dario Correa Sanchez este se
encuenlra en Ia lista de elegibles para el empleo identificado con el Cédigo OPEC No
227342. denominado Profesional Universitario Codigo 2044. Grado 10. ef cual cobro
firmeza el 16 de mayo de 2017 (..)

Por lo anterior. la CNSC comunico al DANE la firmeza de la lista de elegibles para que
dentro de los diez {10) dias siquientes. procediera con los tramites administrativas para
realizar el nombramiento del aspirante en periodo de prueba.

valga precisar que /as listas de elegibles en firme constituyen actos administrativos de
obhgatorio cumplimiento que generan derechos particufares y concretos para los
terceros que hacen parte de las mismas. En Sentencia SU-313 de 11 de diciembre de
2009. M P. Juan Carlos Henac Pérez. la Corte Constitucional sefiala la obligacion que
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detenta fa administracion de efectuar en estricto orden de mérito los nombramientos en

periodo de prueba de aquelios ciudadanos que sean parte de una lista de elegibles en
firme (..)

En este orden de ideas. el derecho que Je asiste 8 DARIO CORREA SANCHEZ a ser
nombrado en periodo de prueba en el empleo para el que participd, fue adqurrido en el
momento que cobro firmsza la lista de efegibles de Ja cual hace parte consolidando el
ingreso del derecho al acceso a la Carrera Administrativa a través de concurso publico
de méntos a su patrimonio. por tanto, dicho derecho no puede ser desconocido sing
garantizado por la Administracion en observancia de los preceplos constitucionales
consagrados en los articulos 58 y 83 de la Carta, maxime cuando las listas de elegibles
en fime son nmodificables y crea en sus beneficiarios un derecho adquindo a ser
nombrados en ef cargo al cual fue seleccionado. y que un desconocimiento a estas
constituye a su vez una vulneracion a los principios de buena fe y de la confianza
legitima que protege a los participantes en estos procesos.

(.

En virtud de lo anterior. concluye fa CNSC que la medida provisional decretada por e/
Consejo de Estado. Sala de lo Confencioso Administrativo. Seccicn Segunda,
Subseccion "B dentro del proceso judicial radicado bajo e numero
11001032500020160101700. promovido por Gmna Johanna Riafo Garcia solo afecta
aquellas listas de elegibles que aun no han cobrado firmeza, pues sobre las demés
existen derechos ciertos y concretos para los participantes, y en consecuencia
profiri el Auto de cumplimiento No. 20182220004834 del 02 de mayo de 2018. (.. )

Como puede observarse. la medida provisional Unicamente delermina la suspension de
las actuaciones administrativas que involucran los empleos identificados con el Cédigo
OPEC 227416 denominado Profesional Universitario. Codigo 2044, Grado 7. Codigo
OPEC 227015 denominado Profesional Especializado. Codigo 2028, Grado 17. Codigo
OPEC 227092 denominado Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15 y Codigo
OPEC 227506 denominado Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 3. en tanto
para fos 509 empleos que ya habian cobrado firmeza; existe un derecho adquirido
para los elegibles por tanto deba continuar su proceso en e/ estado en que se
encontraban en e/ momento en que se decrett la medida provisional por parte de!
Consejo de Estado.

()

Conforme 3 lo dispuesto anteriormente, es claro que fa entidad. en el particular DANE.
debe realizar las acciones lendientes que garanticen los derechos adquindos por los
elegibles a quienes les asiste ef derecho a ser nombrados en periodo de prueba.

En consideracion a lo expuesto, queda claro que la CNSC no vulnero derecho
fundamental alguno al accionante. por ef contrano se ha demostrado fa salvaguarda de
los intereses del merito. gualdad y oportunidad de los ciudadanos en la referida
Convocatoria N° 326 de 2015 DANE.

(.)

Por fas razones anteriormente expuestas. se solicila al respelado Despacho denegar las
suplicas elevadas en contra de mi representada.”

2. CONSIDERACIONES:

Exuste plena convergencia enlre el arliculo 86 de la Constitucion Politica y las demas normas de orden
tegal que desarroilan el derecho fundamental de la tutela, con los precedentes junsprudenciales tanto
de la Corte Constitucional como de las demas altas Cortes cuando en punto a la referida accidn, han
dicho que esta fue creada por el constituyente de 1991, come un mecanismo judicial expedito y al
alcance de todas las personas, quienes en todo momento y lugar, de manera direcla o constituyendo
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un apoderado especial para el efecto. pueden acudir ante los Jueces de la Republica. -unipersonaes
0 colegiados-, con la finalidad de que se protejan sus derechos constitucionales fundamentales
cuando quiera que estos resultaren vulnerados o amenazados por la accion o la omision de cualauer
autoridad pubfica y en determinados eventos por los particutares

En tedos los eventos, para que prospere la tutela. es necesario acreditar (1) la existencia de una
conducta activa u omisiva de la autondad publica o de un particular: (i) la violacion o0 amenaza del o
los derechos fundamentales invocados; {ii) 1a ausencia de otro medio de defensa udicial para
proteger los derechos. o que pese a existr. la accion se ejerza de manera transitoria con el fin de
evitar un perjuicio imemediable: y (iv) que se cumpla con la exigencia de inmediatez eslo es que la
accion se promueva en circunstancias temporales concomitantes o préximas con el agotamientc de fa
conducta o de |a omision que vulnera o amenaza los derechos fundamentales invocadcs.

2.1. Problema juridico.

Ce conformidad con los hechos y pretensiones de {a demanda. en el sub lite corresponde al despacho
determinar si dentro del procedimiento administrativo adelantado con ocasion del concurso de mérnitos
para proveer fa vacante del empleo Profesional Universitario codigo 2044 grado 10 del DANE 1a
Comision Nacional def Servicio Civil -CNSC- y ef Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
~DANE-, vulneraron o no los derechos invocadas por el accionante, presuntamente al no darle
posesion del mencionado cargo, pese a que fue nombrado, argumentando dicha omision en ef
cumphmiento de la suspension provisional del Acuerdo que regula la convocatona correspondiente

2.2. De los derechos fundamentales invocados por el accioﬁante.
a. Debido proceso.

Este derecho se encuentra consagrado en el articulo 29 superior y en virtud de él. a toda persona que
se encuentre dentro de una acluacidn :udicial 0 administrativa, le deben ser respetados sus derechos
en pracura de una correcta aplicacion de la justicia, que se malerializa en la obligacion que tienen las
autoridades de dar cabal cumplimiento a las ntualidades procesales previstas para cada case
concreto.

Sobre el alcance del derecho al debide proceso en materia administrativa. 13 Corte Censtitucional en
sentencia C-034 de! 29 de enero de 2014, con ponencia de a Magistrada Dra. Maria Victona Cale
Correa. discumo:

't debido proceso es un derecho fundamental. Posee una estructura compleja. en tanto
se compone por un plexo de garantias que deben ser observadas en todo procedimiento
admumnistrativo o judicial. escenarios en los que operan como mecanismo de proleccicr
a la aulonomia y libertad del ciudadano y limites al ejercicio del poder publico Por ese
motivo. el debido proceso es también un prncipio inherente af Estado de Deracho. cuyas
caracteristicas esenciales son el ejercicio de funciones bajo parametros normativos
previamente establecidos y la erradicacion de la arbitrariedad. Asi lo ha explicado ia
Corte:

(...) el derecho al debido proceso se muestra como desarrollo del prncipio de legalidad
pues representa un limite al ejercicio del poder publico. y en particular. al ejercicio del
ws puniendt del Estado. En virtud del citado derecho. las autonidades eslatales no padrén
actuar en forma omnimoda. sino dentro def marco juridico definido democréticamente
respetando las formas propias de cada juicio y asegurando ia efectividad de aquelios
mandatos que garantizan a las personas el ejercicic pleno de sus derechos’.
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£En ese contexto. la jurisprudencia constitucional ha definido el debido proceso como e/
conjunto de elapas. exigencias o condiciones establecidas por la ley que deben
concatenarse al adelantar todo proceso judicial 0 administrativo. Entre estas se cuentan
el principio de fegafidad. ol derecho al acceso a fa jurisdiccion y a la tutela judicial efectiva
de los derechos humanos. el pnncipio del juez natural. la garantia de los derechos de
defensa y contradiccion. el pnncipio de dobie instancia, el derecho de la persona a ser
escuchada y fa publicidad de las actuaciones y decisiones adoptadas en esos
procedimientos. {...)".

En lo que respecta al concurso de méritos, jurisprudencialmente se ha establecido que éste se
desarrolla a través de una actuacion administraliva que debe fundarse en el respeto del debido
proceso. mas aun si su fin principal es elegir los funcionarios que por sus cualidades |aborales.
merecen desempediarse al servicio del Eslado Sobre el tema de os concursos meritocraticos, en ia
sentencia T-090 del 26 de Febrero de 2013 con ponencia del Doctor Luis Ernesto Vargas Silva, se
gispuso’

Ei concurso publico es el mecanismo establecido por la Constitucion para que en el
marco de una actuacion imparcial y objetiva. se tenga en cuenta el mérito como criterio
determinante para proveer los distintos cargos en ef sector publico, a fin de que se
evaluen las capacidades. la preparacion y las aptitudes generales y especificas de los
distintos aspirantes a un cargo. para de esta manera escoger enire ellos al que mejor
pueda desemperiarfo. dejando de lado cualquier aspecto de orden subjetivo Ahora bien.
ol concurso de meéntos al ser un instrumento que garantiza la selecci6n fundada en la
evaluacion y la delerminacion de ia capacidad e idoneidad del aspirante para
desempenar las funciones y asumir responsabiidades, se convierte en una actuacion
aoministrativa que debe cefiirse a los postulados del debido proceso constitucional
{articulo 29 Superior). Para cumplir tal deber, Ia entidad encargada de administrar el
concurso de méritos elabora una resolucion de convocatornia, la cual contiene no s6lo los
requisitos que deben reunir los asprrantes a los cargos para los cuales se efectua el
concurso. sino que también debe contener s pardmeltros sequn los cuales la nisma
entidad administrativa debe somelerse para realizar las etapas propias del concurso. asi
como la evaluacion y la toma de la decision que concluye con ia elaboracion de la lista
de efegibles Hacer caso omiso a las normas que ella misma. como ente administrador
expida. 0 sustraerse al cumplimiento de éstas. atenta contra el principio de legalidad al
cual debe encontrarse stlempre somelida ia administracion. asi como también conlra fos
derechos de los aspirantes que se vean afectados con tal situacion.”

b. Derecho al trabajo.

El articulo 25 de la Constitucién Politica preve el trabajo con la doble connotacion de derecho y
obligacion social. rewistiéndolo en todas sus modalidades de proteccion especial del Estado, con el
propositc de que sea desempenado en condiciones dignas y justas.

Respecto a los empleos del Estado, en el articulo 125 ibidem se consagré el ménto como |a forma
principal de ingreso a la carrera administraliva. con excepcion de los de eleccidn popular, de libre
nombramiento y remocion, trabajadores oficiales y ios demas que determine el legisiacor. Es asi como
las prerrogativas del empleado que superé salisfactoriamente el concurso de ménitos y ocupo el primer
lugar de la lista de elegibles. configuran derechos adquiridos protegidos constitucionalmente. En lales
terminos, la sentencia SU-913 de 20093, discurmid:

-Se entiende que cuando una entidad publica efectia una convocaloria para proveer un
empleo de carrera admirustrativa es porque indudablemente existe el cargo y carace de
toda razonabilidad somefer a un particular interesado en el mismo a las pruebas,
examenes y entrevistas que pueden resuifar tensionantes para la mayoria de las

‘wagisirado Ponente Juan Carlos Henao Pérez
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personas. sin que el proceso adelantado y sus resultados se traduzcan en el efecinvo
nombramiento

En consecuencia. una vez que se han publicado los resultados. es perentoro que ia
entidad que ha convocado al concurso entre a proveer el cargo respectiva. desgrardo
nara el efecto a quien ocupo ef primer lugar y. por sus méntos. se ha hecho acreedor a
ocuparlo

Para la Corts es mdudable que guien respondio a una convocatoria hecha por una entidad
publica, presento los examenes. pruebas. entrevistas. documentacion exigida y ademas.
practicados aquéfios los supero satisfactoriamente y ocupo el primer lugar en una hsta de
elegibles. tiene, en lal virtud y por mandato constitucional. no una mera expectativa sino
un verdadero derecho adquirido a ser nombrado en el cargo correspondiente

¢. Derecho a la igualdad.

Ei Oerecho Fundamental a la Igualdad se encuentra previsto en el articulo 13 superior. y mediante él
se garantiza que “Ef Estado promoveré las condiciones para que fa igualdad sea real y efectiva y
adoplara medidas en favor de grupos discriminados o marginados.”

A vaces de la misma norma, el Estado esta en la abligacion de promover las condiciones para que -a
tgualdad sea real y efectiva; asi mismo, debe adoplar fas medidas necesarias a faver de ks grups
discnminados 0 marginados, en aras de proleger esta garanlia constitucional que es espacia y
reforzada en tratandose de aquellas personas que se encuentran en debilidad manifiesta en1azin a
sus condiciones economicas, fisicas 0 mentales

La junsprudencia de ia H. Corte Constitucional ha reconocido que la igualdad cumple un triple pape
en nuestro ordenamiento constitucional por tener caracter no solo de derecho fundamental. sino
tambien ser reconocido como valor y principio

Frente a la igualdad como derecho fundamental (a aita corporacién en Sentencia C-250 de 2012
proferida con ponencia del Magistrado Humberto Antonio Sierra Porto, sefiald que “no protege ningun
ambito concrelo de la esfera de fa actividad humana sino que puede ser alegado ante cualqurer trato
diferenciado injustificado”.

En la misma providencia, la Corte senalg:

-Ahora bien. la ausencia de un contenido material especifico del principio de qualdad
no significa que se trate de un precepto constitucional vacio. por el contrario. precisamente
Su caracter relacional acamea una plurinomatividad que debe ser objeto de precision
concepltual. De ahi que a partir de la famosa formulacion aristotélica de “tratar igual & 'os
1guales y desigual a fos desiguales”. ia doctnna y la jurisprudencia se han esfo:zado en
precisar el alcance del principio general de igualdad -al menos en su acepcion de gqualdad
de trato- del cual se desprenden dos normas que vinculan a los poderes publicos por una
parte un mandamsento de tratamiento igual que obliga a dar el mismo Mato a supuestos
de hecho equivalentes. siempre que no existan razones suficientes para olorgaries un lrato
diferente. del mismo modo e/ principio de iqualdad también comprende un mandato de
tratarmento desigual que obliga a las autoridades publicas a diferenciar entre situaciones
diferentes. Sin embargo. este segundo contenido nio tiene un caracter tan estrcto como el
primero. sobre todo cuando va dirigido al Legisiador. pues en virtud de su reconocida
hbertad de configuracién normativa. éste no se encuentra obligado a la creacion de una
muttiphicidad de regimenes juridicos atendiendo todas las diferencias. por ef contrario se
admite que con el objeto de simplificar as refaciones sociales ordene de manera similar
situaciones de fiecho diferentes simpre que no exista una razon suficiente que imponga
la diferenciacion )
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Esos dos contenidos iniciales del principio de igualdad pueden a su vez ser
descompuestos en cuatro mandalos: (i) un mandato de trato idéntico a destinatarios que
se encuentren en circunstancias idénticas. (i) un mandato de trato enteramente
diferenciado a destinatarios cuyas situaciones no comparten ningun elemento en comtn.
(i) un mandato de trato paritario a destinatarios cuyas Situaciones presenten simifitudes y
diferencias. pero las simitudes sean mas relevantes a pesar de las diferencias y (iv) un
mandalo de trato diferenciado a destinalarios que se encuentren también en una posicion
en parte similar y en parte diversa. pero en cuyo caso las diferencias sean mas relevantes
que las simifiludes. Estos cuatro conterwdos tiemen sustenio en ef ariculo 13
constitucional, pues mientras el inciso primero del citado preceplo seiala la iguaidad de
proteccion. de lralo y en el goce de derechos. libertades y oportunidades. al iqual que Ia
prohibicion de discriminacion: 108 mncisos segundo y tercero contienen  mandatos
especificos de tralo diferenciado a favor de ciertos grupos marginados. discnminados o
especialmente vulnerables ~

3. Ef caso concreto

De la revision def expediente se constata que mediante Resclucion No. CNSC 20172220027915 del
{4 de mayo de 2017 visible a folios 14 al 16, la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- conformé
ia ista de elegibles para proveer la vacante del cargo de Profesional Universitario codigo 2044 grado
10 del Sistema General de Carrera Administrativa det DANE. en la que Dario Correa Sanchez ocupo
el sequndo lugar con un puniaje de 51,50. La lista adquirié firmeza el 16 de mayo de 2017.

A folios 17 at 19 se verificd que por medio de Resolucion No. 1146 del 17 de julio de 2017 el DANE
nombro a la persona que ocupd el primer lugar en |a lista y teniendo en cuenta que ésta no acepto el
nombramiento, 'a entidad profirié la Resolucion No 2003 del 05 de octubre de 2017, revocando el
mismo.

A traves de oficio No. 2017102048227 del 01 de noviembre de 2017 que obra a folios 20 al 22. se
eslablecio que la Directora de Administracidon de Carrera de la CNSC informo al DANE sobre la
recomposicion de varias histas de elegibles. entre las que se encuentra la fista en ja que el accionante
ocupaba el segundo lugar, quien paso a ocupar el pnmer lugar.

Posteriormente. se deslaca a folios 23 y 24 que Dario Sanchez Correa en ejercicio del derecho de
oeticion, el 22 de enero de 2018 solicitdé al DANE que se explicaran las razones por las cuales la
ertidad no cumplié con el término de 10 dias habiles para efectuar el nombramiento, acorde en el
articulo 59 dei Acuerdo No. 534 del 10 de febrero de 2015 y que en consecuencia. se realizara su
nombramiento en el empleo de Profestonal Universitario codigo 2044 grado 10 del DANE.

Como consta a folios 25 y 25vio. dicha peticion fue resuelta mediante oficio No. 2018-313-002121-1
del 01 de febrero de 2018. en el cual la Coordinadora Area Gestibn Humana del DANE informé al
peticionario que en el transcurso del mes de Febrero de 2018, le serian requeridos los documentos
pertinentes para el nombramiento en periodo de prueba. £l DANE realizé el refenido nombramiento en
1a Resolucion No. 516 del 26 de febrero de 2018, notificada el 27 de! mismo mes y afo, acto
administrativo que se encuentra a lolios 26 al 27.

En los folios 28 al 30. fue posible establecer que empleados del Area de Gestion Humana del DANE
y el accionante. sostuvieron comunicacion mediante correos electronicos a fin de solicitar los
documentos requeridos y establecer ef 25 de abril de 2018 como fecha para Ia posesion del cargo.

Se encuentra probado a folio 31 que llegado el 25 de abril de 2018, et DANE no posesiond al
demandante, fundado en una demanda en curso en contra del Acuerdo que regula la convocatoria.
cuestion que fue oficializada a través de correo electronico enviado por el Area de Gestion Humana
del DANE al accionante. al que se adjunto el Aviso Informativo sobre ta medida cautelar de suspension
crovisional del Acuerdo 534 del 10 de febrero de 2015. decrelada el 16 de abril de 2018 por el Consejo

a }



AR B R R R R R R R R s R T T ' " " s s nm"

Proceso AT 11001333502220180016900
Actor Dario Correa Sanchez
Pag &

de Estado que obra a folios 50 al 61 En contra de ia medida esta pendiente de resolver recurso de
suplica

El mismo 25 de abril, Dario Correa Sanchez elevd derecho de peticidn al Direclor General del DANE
soicilando la revisién de su caso y la inmediata posesidn al cargo al que fue nombrado conforme el
mérilo peticin que fue atendida por oficto No 2018-313-015210-1 de! 04 de mayo de 2018 en el que
el DANE argumenta imposibilidad juridica de dar posesion del cargo. hasta tanto el Consejo de Estado
no emita pronunciamiento definitivo acerca de la medida cautelar En contra de este oficic el
peticionario interpuso recurso de reposicion en subsidio de apelacion el 07 de mayo de 2018, visible
afclios 81 ai 89

En 0 que respecta a la Comision Nacional def Servicio Civil, a folios 75 al 78 se constato que profiri
el Autc No. CNSC 20182220004834 del 02 de mayo de 2018, dando cumplimiento a la medida
provisional decrelada por el Consejo de Estado, suspendiendo Gnicamente las listas de elegibles que
no han cobrado firmeza, segun la jurisprudencia de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado.

Por otro lado, se corrobord a folios 38 al 49 que el 04 de enero de 2018 el demandante suscribid
contrato de prestacion de servicios con 1a Unidad Nacional de Proteccion ~UNP- y el 24 de abril de
2078 cedib el contrato a Rosa fvon Sandoval Meneses.

Con fundamento en lo esbozado, el Despacho considera que ef Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica -DANE-, vuinerd los derechos invocados por Dario Correa Sanchez. al no posesianarlo
en el cargo de Profesional Universitario codigo 2044 grado 10y al fundar ésta omision en la suspension
provisional del Acuerdo No. 534 del 10 de febrerc de 2015, por cuanto el accionante es $tula: del
derecho adquirido a ser posesionado en el empleo que consiguio por mexito. el cuai esta protegidc en
fos términos del articulo 58 de la Constitucion Politica y no puede desconocerse per una meaida
caulelar, que si bien es cierto en este caso concreto recae scbre la norma reguiadora det concurso y
debe ser acatada so pena de incurrir en desacato. también lo es que. no tiene el alcance de afectar
una situacion anterior que se ha consolidado en derecho subjetivo de caracter particular y concreio a
favor del accionante

Tal y como lo precisé la Comision Nacional del Servicio Civil en la contestacidn en el presente asuato.
la hsta de elegibles del cargo Profesional Universitario c6digo 2044 grado 10, cobré firmeza el 16 de
mayo de 2017 y luego de su recomposicion realizada el 01 de noviembre de 2017. el DANE debia
proceder a nombrar y posesionar a Dario Correa Sanchez teniendo en cuenta que paso a ocupar el
primer lugar de la hsta atendiendo la Constitucion, 1a ley y el reglamento, actuacion que no se surtic y
de la cual se enrostra violacidn al debido proceso del accionante.

En igual sentido, se verifica que fue transgredido el derecho al trabajo de Dario Correa Sanchez quien
confio legitimamente en que una vez agotadas con éxilo todas las etapas del concurso de mérilos. el
25 de abnl de 2018 el DANE realizaria su posesion en el cargo par haber obtenido un lugar prvilegiaco
en ia lista y bajo la premisa de buena fe que reviste las actuaciones de la administracion. el accicnante
ced0 a una tercera persona el contralo de prestacion de servicios que él habia suscrito con fa Ur:dad
Nacional de Proteccion -UNP-, a partir del 24 del mes y aio en mencion con el fin de laborar €11 el
empleo que aicanzé por mérito.

Tambien se evidencia violacion del derecho a la igualdad. porque el DANE otorgd al demandante un
traio probadamente injustificado sin merecerlo. ya que no tuvo en cuerta el ménto que el demostro
para tomar posesion como Profesional Universitarnio codigo 2044 grado 10.

Ahora bien, no es de recibo la yustificacion del DANE sobre la omision de posesionar a Daric Correa
Sanchez, fundada en |a suspension provisional del Acuerdo No 534 del 10 de febrero de 2015
decretada el 16 de abril de 2018 por el Censejo de Estado, toda vez que la medida no se dirige a
desconocer 1as situaciones consolidadas de las personas que conforman listas de elegibles que han
adquinde firmeza, como ocurre en esle asunto, sino que busca que (as actuaciones futuras sean
suspendidas hasta tanto se decida de fondo Por tal motivo 1a CNSC expidié el Auto No. CNSC
20182220004834 del 02 de mayo de 2018 en el que dio cumplimiento a la decision del Consejo de
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Estado, suspendiendo las actuaciones pendientes relacionadas con cuatro empieos cuyas listas agn
na han adquindo firmeza. sin desconocer los derechos adquiridos generados por las personas que
culminaron satisfactoriamente el concurso que ha sido agotado en un 90% aproximadamente.

Para este Despacho la medida provisional decretada no tiene el alcance de desconocer |a situacion
parhcular y concreta de Dario Correa Sanchez que ya ha sido nombrado con fundamento en su

derecho adquirido per merito, porque implicaria menoscabar sus derechos fundamentales y Su
seguridad juridica

La junsprudencia de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado ha razonado en términos
similares & los aqui expuestos, destacandose la sentencia T-402 del 31 de mayo de 2012 con ponencia
del doctor Gabriel Eduardo Mendoza Martelo y la sentencia del 27 de abril de 2017 de ia Sala de lo
Contencioso Administralivo Seccion Segunda Subseccién B, radicado No. 11001-03-25-000-2013-
01087-00(2512-13) con ponencia de la Consejera doctora Sandra Lisset Ibarra Vélez En esta iltima
previdencia se declaré la nulidad parcial del numeral 2° del arliculo 20 del Acuerdo 168 de 21 de
febrero de 2012 que regui6 la Convocatoria, con los siguientes efectos.

'a) Ex nunc, es decir, hacia futuro, respecto de aquellos participantes que han sido
incluidos en listas de elegibies o que ya han sido nombrados en periodo de prueba
0 en propiedad en ef cargo de Dragoneante, Codigo 4114. Grado 11.

b) Extunc. es decir. con efectos retroactivos. desde el momento mismo de la expedicion
del Acuerdo 168 de 21 de febrero de 2012. respecto de las listas de elegibles que se
encuentren pendienes por elaborar, para las cuales no se podra aphcar el aparte
normativo demandado. " (Resaltado fuera del texlo).

En consecuencia, este Despacho tulelara los derechos invocados y ordenara que en el término
impostergable de 48 horas subsiguientes a la notificacion de esta sentencia, proceda a implementar
las actuaciones suficientes y necesanas para posesionar al demandante en el cargo denominado
Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 10 del Sislema General de Carrera Administrativa del
DANE. en el que fue nombrado mediante Resolucion No 516 del 25 de febrero de 2018.

Respecto de fa Comision Nacional del Servicio Civil, el Despacho no evidencia que sus actuaciones
vulneren los derechos fundamentales del accionante, por consiguiente no se proferiran Grdenes que
deha cumplir.

En ménto de lo expuesto, el Juzgado 22 Administrativo de Oralidad del Circuito de Bogota, -Seccion
Segunda- . administrando justicia en nombre de ia Republica y por autondad de la Ley.

RESUELVE:

Primero: TUTELENSE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES AL DEBIDO PROCESO AL TRABAJO
Y A LA IGUALDAD de DARIO CORREA SANCHEZ, identificado con la céduia No 16 776 458, por los
motivos expuestos en las consideraciones de esta providencia.

Segundo: En consecuencia ORDENESE al Director General del DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA -DANE-, c a quien haga sus veces, gue en el
termmno impostergable de 48 horas subsiguientes a la notificacion de esta sentencia, proceda a
implementar las actuaciones suficientes y necesarias para posesionar a DARIO CORREA SANCHEZ
identficado con l1a cédula No 16.776.458 en el cargo denominado Profesional Universitario Codigo
2044 Grado 10. en el que fue nombrado mediante Resolucion No. 516 del 26 de febrero de 2018, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.
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Tercero: NOTIFIQUESE esta sentencia en la forma previsla en el articulo 30 def Decreto-Ley 2591
de 1991.

Cuarto: ADVIERTASE, que este fallo dentro de ios tres dias siguientes al de su nolificacion. padra
impugnarse ante el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, y si ello no ocurre. remitase el
expediente a la Corte Constitucional para su eveniual rewision.

Etar.
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ICUALDAD. MERITQ Y OPORTUNIDAD

CRITERIO UNIFICADO SOBRE
DERECHO DEL ELEGIBLE A SER NOMBRADO UNA VEZ EN FIRME LA LISTA

: Comisionado Fridole Ballén Duque.
e sesién: 11 de septiembre de 2018.

Plena de Comisionados del 11 de septiembre de 2018 se adoptd el presente Criterio
. en el marco de la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015.

MARCO JURIDICO.

0 de seleccion esta regulado por las siguientes disposiciones legales y reglamentarias:

onstitucidn Politica de Colombia

ecreto 1083 de 2015 Compilatorio del sector funcién publica
PROBLEMA JURIDICO.

cho subjetivo de un elegible a ser nombrado en periodo de prueba para el empleo por el

cual cphcursd, debe garantizarse por hallarse en firme la lista de elegibles, pese a que con
posterjofidad se notifique una decision judicial que disponga una medida cautelar que implique la
suspengidn provisional del concurso de méritos, en lo que refiere a la competencia de la CNSC?

TESIS DE LA CNSC.

Las lijas de elegibles conformadas en el marco de un proceso de seleccion, una vez en firme,
n

gener

para los aspirantes en orden de mérito el derecho subjetivo a ser nombrados en periodo

de pryepa, obligacién que en aplicacion de la normatividad vigente recae de forma exclusiva y
-

excluy
quiera

te en el representante legal de la entidad a la cual pertenecen los empleos ofertados, como
que las listas de elegibles en firme constituyen un acto administrativo de caracter particutar

y concrdto que goza de presuncion de legalidad.

.

El num

CONSIDERACIONES.

eral 4° del articulo 31 de la Ley 908 de 2004 sefiala que con los resultados de las pruebas la

Comisfoh Nacional del Servicio Civil -CNSC- elaborara en estricto orden de mérito las listas de
elegiblps para la provision de las vacantes sometidas a concurso.

A su
admini
de sel

urno, el numeral 5 del precitado articulo prevé que la persona no inscrita en carrera
ativa que integre una lista de elegibles y quede en posicidon de mérito dentro de un proceso
ién, debe ser nombrada en periodo de prueba por el término de seis (6) meses; iguaimente

ocurrirg [con quien ya ostente derechos de carrera a quien superado el periodo de prueba se le

actuali

Loexp

a las fps

listas ¢

ra el Registro Publico de Carrera.

sto, por cuanto la competencia de la CNSC frente a los procesos de seleccion esta limitada
es de: i) convocatoria, ii) reclutamiento, iii) aplicacion de pruebas y iv) conformacién de
g elegibles, recayendo en las entidades destinatarias del concurso la responsabilidad de

realizal jos nombramientos en periodo de prueba de los elegibles, mismo que una vez culminado
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debera ger evaluado emitiendo la calificacion que en derecho corresponda (sobresaliente,
satisfactgria y no satisfactoria).

Por su parte, los nominadores deberan realizar los nombramientos dentro de los 10 dias siguientes
a la firmpza de las listas de elegibles, tal como lo prevé el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015’ reiterando que para los integrantes de las listas de elegibles en posicion de mérito, respecto
de las vacantes ofertadas, su expectativa en el concurso deviene en derecho particular y concreto.

Lo antes senalado fue expuesto de manera clara por la Corte Constitucional en Sentencia T-402 de
2012, M.P., Gabriel Eduardo Mendoza Martello, asi: (...) En el caso en estudio Ia lista de elegibles,
en tantp acto administrativo particular, concreto y positivo, es creador de derechos, los cuales
encuenfran proteccion legal por via de la teoria de la estabilidad relativa def acto administrativo, asi
como proteccion constitucional por virtud del articulo 58 superior (...)"

CONCLUSION:

De lo gnterior se colige que todas las listas de elegibles que cobren firmeza con anterioridad a la
notificgcion de una medida cautelar de suspension provisional, respecto a la competencia de la
CNSC| constituyen para los elegibles en posicién de merito, un derecho consolidado y_subjetivo a
ser nombrados en periodo de prueba, dado que el acto de conformacion de Ia lista de elegibles
surte yn efecto inmediato, directo y subjetivo frente a su destinatario?.

En copsecuencia, bajo los anteriores supuestos, corresponde a las entidades que hacen parte de
una Convocatoria y que cuentan con listas de elegibles en firme, nombrar en estricto orden y en
periofio de prueba a los elegibles que culminaron satisfactoriamente el proceso de seleccidn,
en alicacion del derecho de acceso a cargos piblicos’, el principio constitucional de mérito
y el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Publiquese en la web de la CNSC

<] \

o =

1L SEPULVEDA MARTINEZ. . _ LUZ AMPARO CARDOSO CANIZALEZ
A

do Presidente - ~.Comisionada
s ~

LBl
— " FRIDOLE BALLEN DUGUE D

Comisionado

' Arficulo 2.2.6 21 del Decreto 1083 de 2015 ‘(.. ) En firme Ia sta de elegibles ia Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al
1efelde la entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes al envié de la lista de
eleqibies y en estncto orden de ménto se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el emplec objeto del concurso. el cual no
pogra ser provisto bajo ninguna modaiidad, una vez recibida la lista de elegibles ( )"

2 Sgntencia T-156-12, M.P. Maria Victoria Calie Correa

Sdntencia SU339-11. M P Humberto Antonio Sierra Porto. *{ . } La junsprudencia de esta Corporacion ha entendido que entran dentro
ded dmbito de proteccion de este derecho (1) la posesidn de las personas que han cumplido con los requisitos para acceder a un cargo,
(){ia prohibicion de establecer requisitos adicionales para entrar a tomar posesién de un cargo, cuando el ciudadano ha cumplido a
capalidad con las exigencias establecidas en el concurso de méritos, (i) ia facultad de elegir de entre las opciones disponibles aquelila
que mas se acomoda a las preferencies de quien ha participado y ha sido seleccionado en dos o més concursos, (i) la prohibicién de
refnover de manera ilegitima (ilegitimidad derivada de la violacion del debido proceso) a una persona que ocupen un cargo publico (.)




