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INFORMACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS EN EL CENTRO DE TRABAJO

Cundnamarca

Nombre del Cenlro de Trabajo

EDIFICIO PRINCIPAL 5 PISO

Fecha de acluaizacion

GRUPO SST INVINA- ASESORES ARL POSITIVA

LUGAR DE TRABAJO

PISOS

PROCESO

Direccion de
Almentos y
Bebidas

ACTIVIDAD

TAREA

Procesos de evaluaciones
funcionarios de carrera adninistativa de la direccion
e alimentos

audiorias
Cor

PISOS

Direccion de
Almentos y
Bebidas

PO

ACTIVIDAD
RUTINARIA/NO|
RUTINARIA

Rutinaria

CLASIFICACION

EFECTOS POSIBLES

Enfermedad COVID 19, Ifeccién Respiratoria
Aguda (IRA) e leve a grave, que puede

neumonia o muerte

EVALUACION DEL RIESGO

RESPONSABLE SGSST

2022
AREASST

MARCO LEGAL

'CONTROL EXISTENTE

Protocolo de Bioseguridad.
Sefializacion y Demarcacién
de dreas Comunes

MEDIO. TRABAJADOR

Entrega de elementos de
joseguridad.
Sensibliizacién protocolo
lavado de manos,
distanciamento fisico, uso
obligatorio de tapabocas

NIVELDE

PROBABILI|

DAD

INTERPRETACIO

PROBABILIDAD.

™)

ELIMINACION

SUSTITUCION

CONTROL INGENIERIA

CONTROLES ADMINISTRATIVOS,
DOCUMENTAL Y ADVERTENCIA
(SERALIZACION / DELIMITACION /
DEMARCACION)

[ActualizacionProtocolo de Bloseguridad
Sensibilizacién en autocuidado y
edidas de bioseguridad.
Ventilacion y distribucion de espacios
de trabajo. Ubicacién del personal para
distanciamiento fisico de los
trabajadores. Sensibilizaciones en

‘CONTROL EN LA PERSONA
(EQUIPOS /ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL,
FORMACION)

Uso de elementos de
bioseguridad (tapabocas,
caretas)

ASPECTOS LEGALES
APLICABLES

RELACION DE LOS REQUISITOS
LEGALES APLICABLES

Circular 017 y 029 de 2020

Decreto 457, 488 y 500 de 2020

Resolucion 666 de 2020
Resolucion 223 de 2021

Procesos de evaluaciones que realzan 165
funcionarios de carrera adninistativa de la direccién
e alimentos

audiorias
Comisiones
Planificaciones

PiSOS

Direccion de
Almentos y
Bebidas

Rutinaria

Fisico (Ruido Continuo)

Dolor de cabeza, fata de concentracion

Realizar pausas actvas en los.
puestos de rabajo

NA

NA

NA

Sensivilzacion en el iesgo, autocuidado, tips de

Decrelo 1072 de 2015 Decelo irico
reglamentaro del sector rabajo

Procesos de evaluaciones que realzan 165
funcionarios de carrera adninistativa de la direccién
e alimentos

audiorias
Comisiones
Planificaciones

PISOS

Direccion de
Almentos y
B

ebidas

Rutinaria

trabaio).

Estrés por carga aboral

Implementacion de bateria de:
riesgo psicosocial

NA

NA

NA

Sensibiizacion resgo, tips de seguridad erfocado
en el estrés, report de condiciones de salud,
betera psicosocil

Decrelo 1072 de 2015 Decelo inico
reglamentaro del secor rabajo

Procesos de evaluaciones que realzan 1os
funcionarios de carrera adinistrativa de la direccion
de alimentos

‘Condiciones de seguridad
on o

audiorias
Cor

Rutinaria

(Mecénico por

o
‘equipos)

Golpes, heridas

Implementacicn de la
metodologia de las 55

NA

NA

NA

Sensibilizacién en el fiesgo, autocuidado, reporte
de condiciones inseguras, s de sequridad

Decreto 1072 de 2015 Decreto irico
reglamentaro del sector rabajo

PISOS

Direccion de
Almentos y
B

ebidas

q
funcionarios de carrera adinistrativa de la direccion
de alimentos

auditorias
Cor

Rutinaria

‘Condiciones de seguridad

(Mecénico por manipulacién de

heramienas).

Golpes, cortes

Implementacion de metodologia
delas5s

NA

NA

NA

Sensibilizacien en el fesgo, autocuidado, s de
seguidad, eporte de condiciones inseguras,

Decreto 1072 de 2015 Decreto irico
reglamentaro del sector rabajo

PISOS

Direccion de
Almentos y
B

ebidas

funcionarios de carrera adinistrativa de la direccion
de alimentos

audiorias
Cor

PISOS

Direccion de
Alimentos y
Bebidas

Rutinaria

)
(Locativo por caidas de objetos).|

Golpes, cortes, fractras

Implementacion de metodologia
delas5s

NA

NA

NA

Sensibilizacien en el fesgo, autocuidado, s de
seguidad, reporte de condiciones inseguras.

Decreto 1072 de 2015 Decreto irico
reglamentaro del sector rabajo

Procesos de evaluaciones que realzan 1os
funcionarios de carrera adinistrativa de la direccion
de alimentos

auditorias
Comisiones
Planificaciones

Bloslizar anffirariones 2 ueirs

PISOS

Direccion de
Alimentos y
Bebidas

Rutinaria

‘Condiciones de seguridad
(Eléctico Baja Tensicn)

Choque eléctico

Sistema de contolde ncendo
(exintores), mentenimientoy

eléctricas, botiquines, Sefalzacion
e evacuacion

NA

NA

NA

Sensibilizacién en el fiesgo, autocuidado, reporte
de condiciones inseguras, tps de sequridad

Decreto 1072 de 2015 Decreto irico
reglamentaro del sector rabajo

Procesos de vallaciones que fealZan 05
funcionarios de carrera adinistrativa de la direccion
e alimentos

auditorias
Comisiones
Planificaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y
Bebidas

Rutinaria

(Publico Robos, Atracos,
asaltos).

“Traumas psicolégicos, lesiones fsicas, heridas

vigiancia pivada

Sensibilizacien resgo piblicoy

NA

NA

NA

Sensibilizacion en el iesgo, tps de seguridad

Decreto 1072 de 2015 Decreto irico
reglamentaro del sector rabajo

Rosiivar firacionas 2 usiarine
G f6enico e primera baitea y Z0TSIGad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeroperto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompafiamiento

1

vez cada 2 meses aprox.), Emision de neamientos,
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os
funcionarios de Ia ireccien de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y
Bebidas

Rutinaria

Dolor ntenso, inflamacion ocal, convusiones,
sudoracion, dificutades para respirar

Esquemas de vacunacion de
Inflenza
Uso de EPP(Guantes de rito,
Protector espiratorio, Overol ant
fuido, Botas con punta de acero
y suela antdesizante)

®

Sensivlzacion en e iesgo, autocuidado, uso de

Uso de EPP Como: Guantes de itro,

inseguras, reporte de condiciones de salud.

spiaorio,
Botas con purta de acero

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico
reglamentario del sector rabejo

 anitaiae ol i o rtarine_Areymnaamisnine 2
o oeico de primera barrera y admsiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeroperto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento

1

vez cada 2 meses aprox.), Emision de neamientos,
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os
funcionarios de Ia direccien de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y

Betidas

Rutinaria

Uso de proteccion auditva de
insercion

®

Sensibilizacién en el fesgo, autocuidado, s de
seguridad

Uso de proteccion auditiva de insercion
cadavez que se encuentre expuesto al
riesgo

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico
reglamentario del sector rabejo

it dol o o vt Acrenroiamierdea
5o ecico de primera bairera y agmsiidad
sanitara, Acompatiamiento puerto, Aeropuero
Pasos fonterizos (1 vez a mes), Acompatiamiento
visias intemacionales plantas de beneficio Animal (1
vez cada 2 meses aprox), Emisién de ineamientos,
procedimientos, sequimientos, capacitaciones alos
funcionarios de la ieccien de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y

Betidas

Rutinaria

Fisicos (Disconfort Témico)

Agotamiento fisico

Uso de chaquetas para bajas
temperaturas

®)

Sensibilizacion en el iesgo, tps de seguridad

Uso de EPP

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico.
reglamentario del sector abajo

it dol cmre o vt Acrenroiamierdea
5o ecico de primera bairera y agmsiidad
sanitara, Acompatiamiento puerto, Aeropuero
Pasos fonterizos (1 vez a mes), Acompatiamiento
visias intemacionales plantas de beneficio Animal (1
vez cada 2 meses aprox), Emisién de ineamientos,
procedimientos, sequimientos, capacitaciones alos
funcionarios de la ieccien de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y

Betidas

Rutinaria

Extremas Calor)

enfermedades arlcuares

®)

NA

NA

NA

Sensivizacion en el iesgo, aulocuidado,

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico.
reglamentario del sector abajo

 anitaias ol i o rserine_Areymnaomisnine 2
5o ecico de primera bairera y agmsiiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento

1

vez cada 2 meses aprox.), Emisin de lineamientos,
procedimientos, seguimientos, capacitaciones a los
funcionarios deIa direccién de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y

Betidas

Rutinaria

Extemas por Frio)

enfermedades arlculares

Uso de chaquetas para bajas
temperaturas

®)

autocuidado,

frios

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico.
reglamentario del sector abajo

 anitaias ol i o rserine_Areymnaomisnine 2
G50 oo de primera batera y agmsiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento

1

vez cada 2 meses aprox.), Emisin de lineamientos,
procedimientos, seuimientos, capacitaciones a los
funcionarios deIa direccion de operaciones

PISOS

Direccion de
Alimentos y

Betidas

Rulinaria

Fisico (Radiaciones No
lorizantes)

Cefalea continua, malestar general migrara,
Cansanciovisual

Realizar pausas activas en
puestos de trabajo

NA

NA

NA

Sensibiizacién en el riesgo, autocuidado, reporte
de condiciones inseguras, s de seguridad

Decrelo 1072 de 2015 Decreto inico
reglamentario del sector abajo

oot ol e o et Acconreamierden &
5o eeico de prmera barea y agmsiiidad
sanitara, Acompatiamiento puerto, Aeropuero
Pasos fonterizos (1 vez a mes), Acompatiamiento
visias intemacionales plantas de beneficio Animal (1
vez cada 2 meses aprox), Emisién de ineamientos,
procedimientos, seguimientos, capacitaciones alos
funcionarios de la ieccien de operaciones

Rulinaria

Quimicos (Material Paricuiado)

Alergias, inaciones dérmicas, enfermedades
respiatoras

Uso de EPP : Protector

NA respiratorio

®

Confidencial

NIA

NIA

Sensibilzacien en el fiesgo, autocuidado, tips de
sequidad

Uso de EPP: prolector respiralorio

Decrelo 1072 de 2015 Decreto inico
reglamentario del sector rabajo
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sanitaria, Acompafiamiento puerl, Aeroperto,

Direccién de Pasos fronlerizos (1 vez al mes), Acompaiiamiento ;

FIS05 ';!:‘::I:SY Pueros vez cada 2 meses aprox.), Emision de lineamientos, Rutnatia Pprocesos. o 2o

procedinientos, seguinientos, capacitaciones a los
funcionarios de a direccion de operaciones

Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
Uso de EPP: protector respietorio si reglamentario del sector rabejo

Actividadies PVE Riesgo WA Uso de PP Prolector ) ) 4 ® »

pil ritacion ojos, cambios en la pigmentacion Quimico respiratorio

N NiA NIA NIA Sensivilzacién en el s, :ulm:mdadu, tips de

(Grupo lécnico de primera barrera y admisbiidad
sanitaria, Acompafiamiento puerlo, Aeroperto,
Pasos fronlerizos (1 vez al mes), Acompariamiento
visitas intemacionales plantas de beneficio Animal (1
vz cada 2 meses aprox.), Emision de lineamientos,
procedinientos, seguiientos, capacitaciones alos
funcionarios de a direccion de operaciones

Los funcionarios ealizan su funcion
Iaboralen su mayoria d tiempo con
suficiente carga laborel

Ruinaria Trabejo en horarios extendidos

Diteccidn de
PISO5 | Aimentosy |Puertos
Bebidas

Sensibizacien resgo, tips de seguridad erfocado Decreto 1072 de 2015 Decreto nico
4 NA N N en el estrés, report de condiciones de salud, NT si reglamentario del sector rabejo
betera psicosocil

Estrés laboral, 3 Implementacion de bateria de:
Ia organizacion del rabajo). ‘somnolencia riesgo psicosocial

(noctumos)
Trato oo diferentes tpo de cietes

TGrupo i do pimera batea y admisbidad PVE de Riesgo
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto, Uso de elementos de confort Pausas Activas.
Pasos fronterizos (1 vez l mes), Acompafiamiento Mobiliarios en buen estado| 569N necesidades Examenes médicos

1 postura | B [Postura especflicas del puesto de  [ocupacionales.con enfasis

dolores en miembros superiores ¢ inferores | (Sillas, mesas, escritorios,

) il Prolongada) eetantes). trabajo (base monitor, sillas | musculoesqueelico
procedimientos, seguimientos, capaciaciones alos ergonomicas con Actividades de gimnasia
funcionarios de Ia direccion de operaciones apoyabrazos) laboral

Direccidn de
PISO5 | Aimentos y |Puertos Rutinaria
Bebidas

ACEPTABLE CON Sensibiizacion en el riesgo, autocuidado, reporte Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
2 4 8 ™ % || 0l CONTROL 4 NA N N de condiciones de salud, pausas activs, s de NT si reglamentario del sector rabejo
seguridad.

ESPECIFICO

Grupo 16enico de primera bartera y admisiidad PVE de Riesgo Blomecanico
saniria, Acompatiamiento puerto, Agropuerto, Uso de elementos de confort | Pausas Activas.
Dreocinde Pasos ontrzos (1 vezal mes), Acompatiamiento Mobiiarios en buen estado| _ 5600N necesidades Eximenes médicos
1 E Movimientos especiicas del puesto de | ocupacionales.con enfasis
PISO5  [Almentosy [Puertos * Rutnara Doloes, lesiones osteomuscuiares | (Sillas, mesas, escritoros,
Betic » Repetdos) e, trabao (base monitor, silas | musculoesqueeltico
procedinientos,sequimients,capaciaciones alos ergon6micas con Actividades de gimnasia
uncionaros e ladieccionde operaciones apoyabrazos) Taboral

ACEPTABLE CON Sensibiizacion en el riesgo, autocuidado, reporte Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
2 4 8 ™ % || Il CONTROL 4 NA N N de condiciones de salud, pausas activs, s de NT si reglamentario del sector rabejo
ESPECIFICO. seguridad.

TGrupo eerico de primera barrra y admsiildad PVE de Riesgo Biomecanico
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto, Uso de elementos de confort Pausas Activas.
Pasos fronteizos (1 vez al mes), Acompafiamiento segn necesidades Examenes médicos
P05 |Aimeniosy [Puercs {l [— . Biomecéricos (Manipulacion Dolores de espalda, problemas T especflicas del puesto de  [ocupacionales.con enfasis
Bebidas ez cada 2 meses aprox.), Emisién de neamientos, manual de cargas) osteomusculares trabajo (base monitor, sillas | musculoesqueeliico
procedimientos, seguimientos, capaciaciones aos ergonomicas con Actividades de gimnasia
laboral

Diteccidn de Decreto 1072 de 2015 Decreto inico

NT si reglamentario del sector rabejo

Sensibilizacien en el fesgo, autocuidado, s de
seguridad, eporte de condiciones de salud.

)
Grupo técnico Ge primera bareray aamsiiidad
saniria, Acompatiamiento purto, Agropuerto,

Pasos fronteizos (1 vez al mes), Acompaiiamiento ; Decreto 1072 de 2015 Decreto inico

Direccion de ‘Condiciones de seguridad
2 NT si reglamentario del sector rabejo

PISOS :!r;::l:sy Pustos |1 a2 meses aproc), Emisindefneament, | <052 gaveins peras doarcivo. | 1ECHIe0 ;;ympus) de Golpes, heridas Programa de orden y aseo 2 4 8 ™) 10

procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os
funcionarios de Ia direccicn de operaciones

Sensibilizacién en el fiesgo, autocuidado, reporte
de condiciones inseguras, s de sequridad

TGrupo arica o primera barera y admsiidad

santaria, Acompariamiento puerl, Aetopuerto,
1 vez al mes),

Dieccin de . 7289 | coniiones de seuisad
PISO5  [Aimentosy [Puetos " * Ruinara | 200 como: cosedor@s, eSS, y1ocic oy maniulaicn de Gopes, cores
Bebidas procedimientos, seguimientos, capaciaciones alos entreofas. herramientas).
uncionros e adreccionde operaciones

Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
NT si reglamentario del sector rabejo

Implementacion de metodologia
delas 55

Sensibilizacien en el fesgo, autocuidado, s de
seguridad, eporte de condiciones inseguras.

TGrupo aeico de primera barrera y admsiiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompafiamiento
visitas intemacionales plantas e benefico Arimal (1
vez cada 2 meses aprox.), Emision delineamientos,
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os
funcionarios de Ia ireccicn de operaciones

Direccion de
PISO5 | Aimentosy |Pueros
Bebidas

Condiciones de sequridad

(lucalwnds:sp‘;r;'\::;ﬂetmbajn Caidas a mismo rivel, golpes, lesiones oo ancoontes 2 2 4 ®) %

‘Sensiiizacion en iesgo de caldas, autocuidado,
4 reporte e condiciones inseguras, ps de
sequidad

Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
si reglamentario del sector rabejo

Uso de EPP : Botas con punta de acero

Runaia | F1S08 Mojodos,con uidos, ngreso
cuartos frios antidesizantes

TGrupo aeico de primera barrera y admsiiidad

sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,

Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompafiamiento

visitas intemacionales plantas e benefico Arimal (1

vez cada 2 meses aprox.), Emision de neamientos,
os,

Direccion de
PISO5 | Aimentosy |Pueros
Bebidas

‘Condiciones de seguridad Uso de EPP : Bolas con punta

focuidado,reporte | Uso de EPP Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
Ruinaria Montacargas,estrivas, grias | (Mecénico por manipulacian de | Golpes, cotes, lsiones, apiastamiento, heridas| de acero antidesizantes y casco| 2 3 6 ™ 10 .
equipos)

4 Si reglamentario de! sector rabajo

funcionarios de Ia ireccicn de operaciones

it dol e o vadne_Acrenraiamiscdne o
po oeico de primera barrea y admsiigad
sariara, Acompariamiento puerto, Aeropuert,
Pasos fonterizos (1 vez al mes), Acompariamiento
visies intemacionales plantas de benefico Animal (1
vez cada 2 meses aprox), Eisién de ineamientos,
procedimientos, seguimintos, capaciaciones alos
funcionarios de la ieccien de operaciones

Sistema de contolde ncendo
(exintores), mantenimiento y
Chogue eéctico 2 4 s " 0
elcticas, boliuines, Seflzacion

de evacuacion

Direccion de
PISO5 | Aimentosy |Puertos
Bebidas

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico

Condiciones de seguridad si reglamentario del sector rabejo

Sensibilizacién en el fesgo, autocuidado, reporte T
(Eléctico Baja Tensicn)

Rutnaria | Insalaciones elécticas de equipos de de condiciones inseguras, s de sequridad

las dreas de trabajo

 anitaiae ol i o rtarine_Areymnaamisnine 2
Gpo oeico de primera bartera y admsiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,

Direccionde Pasos fronterizos (1 vez al mes), Aommaﬂz-mamn1 Condeiones do soquridad

PISO5 | Aimentosy |Puertos. Rutinaria (Locativo superfcies de trabajo
Be imegulares).

‘Sensibilizacién en iesgo de caidas, autocuidado,
4 reporte de condiciones inseguras, ips de
sequidad

Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico
si reglamentario del sector rabejo

4
o

Caidas amismo y distino rivel, golpes, Uso de EPP  Botas con purta
lesiones e acero antidesiizantes

Usode EPP : Botas con punta de acero
ebidas vez cada 2 meses aprox.), Emision de neamientos, de beneficio antidesizantes
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os

funcionarios de Ia direccien de operaciones

 anitaiae ol i o rtarine_Areymnaamisnine 2
po oeico de primera bartea y admsiidad
sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompafiamiento
visas nemaconales plantas do benefio Animal (1] . Comisiones aivel nacional Condicones deSequidad | | mas, contusiones Sensiilzacion iesgo piblcoy | )
vez cada 2 meses aprox.), Emision deneamientos, (Accidentes de transito) g g g de tansito
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a os
funcionarios de Ia ireccien de operaciones

Direccion de
PISO5 | Aimentosy |Puertos
Bebidas

‘Sensibilizacion en iesgo publico, ransio, Decrelo 1072 de 2015 Decreto tnico
4 NA NA NA autocuidado, tps de seguridad, reporte de. NT si reglamentario del sector rabejo
condiciones inseguras, inspecciones de sequridad

 anitaiae ol i o rtarine_Areymnaamisnine 2

po oeico de primera barrea y admsiigad

sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeropuerto,

Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento Entrenamientos y
1

Drecdon de fa i reenlrenamiento en TSA,
PISO5  [Aimentosy [Puertos \ Norninaria NT Inspecciones de sequidad .

Bebidas. 2meos

Cursos corespondientes a rabejos seguros en
alturas; Inspeccion de equipos de atura (Amés,
Esinga, Te O Linea de vida) Sensibilzacicn en
el iesgo, autocuidad,

ACEPTABLE CON
6 2 2 ® 2% | 300 I CONTROL 20 NA NiA NiA
ESPECIFICO.

Equipos de proteccion para TSA si Resolucion 4272 de 2021

« 2 Equipos para TSA, Pemisos de
procedimientos, seguimientos, capaciaciones a los aluras.
funcionarios de Ia direccion de operaciones

 anitaias ol i o rserine_Areymnaomisnine 2
5o ecico de primera bairera y agmsiidad 3

sanitaria, Acompariamiento puerto, Aeroperto, Entrega de elementos de Sensibilizacién en autocuidado y
Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento Enfemedad COVID 19, Ifeccién Respiratora | Limpieza y desinfeccion a bioseguridad. medidas de bioseguridad.

0
visitas inemacionales plantas de benefico Animal (1 ‘Aguda (IRA) de leve a grave, que puede | los puestos de trabajo por SPE' :;‘I’;‘;‘c"‘ 6": B‘E“’:f"g‘::‘::g" Sensibliizacién protocolo ) B . " o || o Acsggx‘%fw PERSONAL INVIVA Ventilaci6n y distribucién de espacios Decreto 457, 488 y 500 de 2020
vez cada 2 meses aprox), Enisén d neamients, casonar onics, | parte del personal de ¥ O de trabajo. Ubicacién del personal para

de dreas Comunes lavado de manos, ESPECIFICO oy Resolucion 666 de 2020
procedimientos, seguimientos, capaciaciones alos neumonia o muerte Senicios Generales distanciamento fisico, uso distanciamiento fisico de los Resolucion 223 de 2021

funcionarios de Ia direccion de operaciones obligatorio de tapabocas trabajadores. Sensibilizaciones en

fartares de decnn en ol linar do

‘Area de descanso, donde se realizan Circular 017 y 029 de 2020

de

Direccion de
PISO5 | Aimentosy |Puertos.
Betidas

Uso de elementos de

Rutinaria bioseguridad (tapabocas, si
caretas)

| o,
personas en alo ivel

Alto flujo de personal, conversaciones
PISO5  |Cafetera | Caleleria Cafeteria Ruinaria | constantes, 3 2 2 4 ®) 0
donde se realizan eventos casuales

Sensibilizacien en el fesgo, autocuidado, tips de Decreto 1072 de 2015 Decreto nico
sequridad reglamentario del sector rabejo

PERSONAL INVIMA NA NA NA

‘Condiciones de seguridad

pis05  |caoaia | Cafoera Cafolra Rueria ; Sensivilzacion e el iesgo, autocuidado, reporte Decreto 1072 de 2015 Decreto inico

de condiciones inseguras, s de seguridad reglamentario del sector rabejo

Gopes, heridas Programa de orden y aseo 2 2 4 ®) 10 PERSONAL INVIMA NA NA NA

2
equipos)

I personal durante toda su jomada

Iaboral se encuentra en nteraccion Sensivilzacion resgo, lis de seguridad enfocado

9 NA NA NA en el estés, reporte de condiciones de salud, NT si
bateria psicosocial

Transporte del personal directvo delnstitio 5 .
pisos  |Sdade  jssade dierentes zonas de la cudad de Bogola y sus Ruinaria : os | Peicosocal Eslrés por carga laboral Implementacin de belra de
conductores |conductores Manejo de esirés por interaccion Tarea) tiesgo psicosocial
alrededores.
constante con usuarios y rabajo en
via piblica

Decreto 1072 de 2015 Decreto nico
reglamentario del sector rabejo
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PVE 0e Riesgo
Uso de elementos de confort | Pausas Activas
Posturamantenida en vehicuo or seqin necesidades Exdmenes médicos ,
Sdade  [saae |['onepote delpersonal drecto el nitfoa de 2horas poranspotede | B Postra , problemas especilicas del puesto de | ocupacionales.con enfasis ACEPTABLE CON Sensiiizacitnen el fesgo,auoauided, reporte Decrelo 1072.de 2015 Decreo nico
PS5 derentes zonas de la cudad de Bogold y sus Rutnara T 4 8 ) 5 a0 | N ONTROL 9 NA NA NA e condciones de saud,pausas acivas,ips de NT s
conductores |conductores personla ietenes zonas de a Priongads) osteomuscuiares trabajo (base monitor, silas | musculoesqueelico reglamentro del sector tabejo
arededores A ESPECIFICO sequidad.
cudad ergonomicas con Actividades de gimnasia
apoyabrazos) aboral
Anicic o tnvenancidn o
PVE e Riesgo Blomecanico
Uso de elementos de confort | Pausas Activas
- ransport gl persona rectivo densito seqin necesidades Exdmenes médicos
Sdade [salade Fore dolpe 5 Blomecéricos (Manipulacion Dolores de espaida, problemas especiicas del puesto de | ocupacionales.con enfasis| Sensitilzacion en el iesgo, aulocuidado, ps de Decrelo 1072 de 2015 Decrelo inico
PS5 derentes zonas do la cudad de Bogold y sus Runara Manipuacionde cargas T 2 4 ® > 9 NA NA NA NT s
conductores |conductres | e oo manualdecarges) osteomusculares trabao (base monitor, silas | musculoesqueelico sequicad,reportece condiciones de sald. reglamentrio del sector tabejo
ergonomicas con Actividades de gimnasia
apoyabrazos) aboral
Andicie o intenaneite
Sistema ce conrolde incendio
Sdade [saage |['onspote delpersonal drectvo el o Condiciones de sequridad (extntores), manterimierto y Sensiiizacionen el riesgo, autocuidado,reporte Decrelo 1072 2015 Decelo nico
PISO8 | onductores |conductores y Rutnara (Eléctioo Baa Tension) Choque séctioo ¢ ¢ ™ N ¢ A A A de condcones insequras,ips do sequidad N s reglamentrio del sector tabejo
. u airededores. las éreas de rabajo 0 Baja Tensi eléctricas, botiquines, Sefalzacion equras, s de sequr o &
de ovacuacien
Transport cel personaldiectivo el nsifuto a . Sensbilzacion e iesgo publc, o, ;
pisos  |Sdade |saade ierentes zonas de la ciudad de Bogota y sus Ruinaria Lesiones, fracturas, raumas, contusiones Capacitacion fiesgo piblico y de 4 8 ™ 10 9 NA N N autocuidado, tps de seguridad, reporte de NT si Decreto 1072 de 2015, Decreto rico
conductores |conductores INVIMA (Rcsidentes do rnsio). ansio reglamentrio de sector tabejo
arededores condicones nseguras, nspecciones de seguidad
Entdad Pibca con acompatamiento
e CAIl ol costado sur del eifico-
Transport del personaldiectivo el nsifuto a . ACEPTABLE CON ;
pisos  |Sdade |saade ierentes zonas de la ciudad de Bogota y sus Ruinaria e vehiculos ransportando del (Pibiico Robos, Alracos, | Traumas psicologioos, lesones fsicas, heridas viglancia privada Capacitacion fiesgo piblico y de 3 6 ™ % |0 | 0 CONTROL 9 NA N N ‘Sensibiizacion en el resgo, tps de seguridad NT si Decreto 1072 de 2015, Decreto rkco
conductores |conductores wénsio reglamentario de sector tabejo
arededores asallos ESPECIFICO
dierentes zonas de lacudad de
Bogot  sus aededores
Entrega de elementos de Sensibilizacion en autocuidado y
Enfermedad COVID 1, Ifeceicn Respiralora | Limpieza y desinfeceion a bioseguridad. didas de bioseguridad. Circular 017 y 029 de 2020
Sdade  [saae | neRotece] Aqua (RA)deeve a grave, que puede. | los puestos de trabajo por | -'01ocolo de Blosequidad. | ooy iizacin protocolo LCERTBIE b Ventilacion y distribucion de espacios Uso de elementos de Decreto 457, 488 y 500 de 2020
pisos dierentes zonas do la cudad de Bogol y sus Ruinaia | fioyo caoren el momento defos Bilégios (Vins) A Sefalizacion y Demarcacion 4 8 o 6 |40 | 1 CONTROL 2 bioseguridad (tapabocas, si
conductores |conductores ocasionarerfemedad pumonar rdica, | parte del personal de ciony O lavado de manos, de trabajo. Ubicacion del personal para Resolucién 666 de 2020
arededores desplazamiios ; e éreas Comunes : ESPECIFICO » caretas
neumonia o muete Senicios Generales distanciamento fisico, uso distanciamiento fisico de los Resolucién 223 de 2021
obligatorio de tapabocas rabajadores. Sensibiizaciones
Con exposiciona ases de os
Transport del personaldiectivo el nsiuto a i Iriaciones en vis respiralorias, efaleas, ACEPTABLE CON ,
cado, s i
Piso5 S:“:d;om :‘:d“slm iferentes zonas de la cudad de Bogota y sus Ruinatia a /apores) ) A““"'“"‘z;i:‘c/s Riesgo NA Uso “feipgm:':‘““" 4 8 ™ % || 0 CONTROL 2 NA NIA NIA s ¢ si D’f::;’"gé“: iz‘ic']l:cm:;m
condu uet airededores. Giferentes sedes llevando archivo, intoxicaciones y alergias uimi o ESPECIFICO o 0 i  raba
insumos del Inima,
Transports cel foeradelas ACEPTABLE CON ,
5 dierentes zonas do la cudad de Bogol y sus inaria nstalaciones isco Ruido Continuo o decabeza, fala de concentracion pausas saludables 4 5 " eaizar campaias de autouidado i
pisos  [Sdade saade e del 2 R I Fisico (Ruido Cor Dolorde cabeza, fala c 2 lud 8 ™ 5 |20 | N CONTROL 2 N NA NA R de aufocuda T s Decrelo 1072 o 2015 Decelo inico
conductores |conductores reglamentario del sector tabejo
arededores del nima ESPECIFICO
Traba en
acf a:&es Recomendaciones a los Inspecciones virtuales a puestos de rabajo en
i Actividades administrativas Inspecciones virtuales a . Capacitaciones virtuales ‘casa Recomendaciones a los funcionarios en Ley 1221de 2008 Decreto 1072 de 2015
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que . funcionarios en 5 #Colaboradores que se
Ruinaia |todo el tiempo uso de mouse y|  Biomecénico Trastorno muscuioesqueletico puestos de trabajo en en prevencion de riesgos, 4 8 ™) 0 | e NA NA NA adecuacione de suspuestoce 1abao A s GATTIST 2019 Resducén 666
o | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa adecuaciones de sus puesto encueniren en teletabejo
teclado casa 2 los funcionarios. Capactacones vitualesen prevencien de resgos, de 2020 Resolucion 223 de 2021
c de trabajo.
o alos funconaros
Trabajo en AlTa Carga mental, (Velocidad, PVE Riesgo PSicosocial. [ Talleres ¥ Contiuar con a ejecucion ael PVE Tey 1221 Ge 2005 Decreto
casa, complejidad, atencion, Trastornos del suefio, estados de Realizacion dediagnostico| para reduccion de Riesgo Riesgo Psicosocial. 1072 de 2015
actividades minuciosidac) en el desarrollo ansiedad, depresion, estrés e factores sicosoci e diagnostico.(Bateria ) cada afto esolucion 666 de
dack idac) en el desarrol dad, depresion, estré de 2 al ACEPTABLE CON de d (Bateria ) cada afi Resolucién 666 de 2020
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que e las tareas. postraumético, ausentismo,baja (Bateria). los recursos personales y #Colaboradores que se Realizar Talleres para reduccion de Resolucion 223 de 2021 Res.
Rutnara b Psicosacial NT 3 6 ™ 25 [1s0] ONTROL NA NA NA NA s
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa Control y autonomia sobre el productividad,, reacciones de Comité  de  Convivencia| manejo del estrés. bt Riesgo Psicosocial. 2646 de 2008
casa trabajo, Participacion y manejo omportamiento, desmotivacion, Iaboral compafiamienios ) Realizar Medicion de Clima Laboral Resolucion 652/2012
asignado relaciones sociales initabiidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos. individuales Poliica de prevencion de acoso laboral Ley 1010 de 2016
s, on ol rahoin domardas o Ay de cyctancise | o rasne Corinyiar con eviiadec Bocalirian 20 do 2010
Trabajo e A carga menta, (velocidad: BVE Riesgo Psicosocial [ Tarleres y
casa, complejidad, atencion, Trastornos del suefio, estados de Realizacion dediagnostico| para reduccion de Riesgo Fomentar el autocuidado en teletrabajo
actividades minuciosidac) en el desarrollo ansiedad, depresion, estrés de factores Psicosocial
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que e las tareas. postraumatico, ausentismo,baja (Bateria) los recursos personales y| ACEPTABLE CON | 4 6ytvaores que se Capacitacion en prevencion de riesgos. Loy 12216 2008 Decreto 1072 de 2015
Rutnara b Psicosacial NT 4 8 ™ 25 |200| 1 ONTROL A NA NA NA si Resalucién 665 de 2020 Resolucion 223 de
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa Control y autonomia sobre el productividad, reacciones de Comité  de  Convivencia| manejo del estrés. bt en teletrabajo. Sensibilizaciones en s
casa trabajo, Participacion y manejo omportamiento, desmotivacion, Iaboral compafiamienios ) factores de riesgo en el lugar de
asignado del cambio,relaciones Sociales initabiidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos. individuales trabajo, el hogar y Ia comunidad.
s, on ol rahain domaras o consiimn Ao suisianeias
Trabajo e
casa, Incendio y explosion debido a , , Fomentar el autocuidado en teletrabajo
actividades cortos circuitos en Recomendaciones alos | $2PACtacion prevencion
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que instalaciones eléctricas, Condiciones De Quemaduras, heridas, funcionarios en e riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | 4 6praores que se Capacitacion en prevencion de riesgos. Loy 122168 2008 Decreto 1072 de 2015
Rulnaria T Campafias ylo tips de 1 2 ® 100 200 1 CONTROL A NA NA NA si Resalucién 665 de 2020 Resolucion 223 de
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa resencia de material Seguridad poliraumatismos adecuaciones de sus puesto ; ! en teletrabajo. Sensibilizaciones en
sequridad prevencion de ESPECIFICO 221
casa combustible solido (Madera, de trabajo. factores de riesgo en el lugar de
tiesgos en teletrabajo
asignado P i) trabajo, el hogar y Ia comunidad.
Trabajo en TUso de
casa, oficina (Cosedora, , , Fomentar el autocuidado en teletrabajo
actividades perforadora, ganchos Recomendaciones alos | Sapaciacion prevencion .
. Contusiones, laceracioes heridas en | Mantenimiento y/ de riesgos en teletrabaio . . Loy 12212008 Decrel 10726 2015
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que legajadores, Retirador de Condiciones De funcionarios en #Colaboradores que se Cambio por Capacitacion en prevencion de riesgos
Rulnaria tejidos blandos entre otras lesiones. |reposicion de herramientas Campanas ylo tips de 2 4 ® 25 | 100 A NA NA si Resalucén 666 de 2020 Resoluion 223 de
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa ganchos, cauchos, clips, Seguridad adecuaciones de sus puesto s deterioro en teletrabajo. Sensibilizaciones en
en manos y dedos. en deterioro sequridad prevencion de 2021
casa chinches entre otros) al de trabaio. factores de riesgo en el lugar de
tiesgos en teletrabajo
asignado momento de clasificar la trabajo, el hogar y la comunidad.
Trabajo en
casa, Fomentar el autoctidado en teletrabajo
actividades , Recomendaciones a los | CaPacitacion prevencion .
Electrocucion por contacto e riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON . . Loy 12212008 Decrel 107260 2015
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que Condiciones De Golpes, heridas politraumatismos, funcionarios en #Colaboradores que se Capacitacion en prevencion de riesgos
Ruinaia | con instalaciones de alta y ] NT Campanas ylo tips de 2 4 ® 100 {400 | A NA NA NA si Resolucén 666 de 2020 Resoluion 223 de
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa A Seguridad electrocucién, quemaduras, muerte adecuaciones de sus puesto s en teletrabajo. Sensibilizaciones en
baja tension sequridad prevencion de ESPECIFICO 201
casa de trabaio. factores de riesgo en el lugar de
tiesgos en teletrabajo
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
Trabajo en
casa, Fomentar el autoctidado en teletrabajo
actividades Manipulacién de sustancias .
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que quimicas como limpiadores, Actividades PVE Riesgo apacitacion prevencion aboradores que s apacitacion en prevencion de riesgos | Uso de Elementos ce Proteccin cuando
Jetrabai| de| Lab dadas con los jef p mpind Intoxicaciones por contacto en piel, dad e 6 6 + Cosborad c . on s de Elemntos de Protecicncuand Loy 12212008 Decrel 107260 2015
Rulnaria Quimico inhalado o ingesta. Reacciones en > NA 3 6 ™) 10 |60 A NA NA si Resalucén 666 de 2020 Resoluion 223 de
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa desengrasantes, solventes, . Quimico de riesgos en casa encueniren en teletbejo en teletrabajo. Sensibilizaciones en serequiora s
casa pinturas, etc. L y dlerg factores de riesgo en el lugar de
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
T ] ] loseourcad. Senslzadn en Ley 1221 de 2008
y Exposicion a agenes Enfermedad COVID 19, Infeccion | Sensibizacion en medidas ; Decreto 1072 de 2015
actividades Sensibliizacién protocolo autocuidado y medidas de Fomentar el uso de elementos ¢
biologicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve a | de prevencién para evitar | Capacitacion en protocolos ACEPTABLE CON d Resolucion 666 Circular 017 y 029
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que #Colaboradores que se bioseguridad.  Ventiacion y de bioseguridad (tapabocas,
Ruaia | Cov-2 (contacto directo Biologico arave, que puede ocasionar Ia transmision del virus, | de bioseguridad a nivel 2 4 8 ™) 60 |as0| 1 ol NA NA NA J si d
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa ° " distanciamento fisico, uso ! distribucion de espacios de trabajo y caretas) a nivel intra y
ene personas, contacto con enfermedad pumonar cronica, | lmpieza, desinfecciony | laboraly extalaboral ESPECIFICO o Decreto 457, 488 y 500 de 2020
casa b . obligatorio de tapabocas vivienda. Ubicacién el personal para extralaboral.
objetos contaminados) neumonia o muerte venilacién en la vivienda e Resolucion 666 de 2020
asignado distanciamiento fisico de los
iona o stanci " Resolucion 223 de 2021
Trabajo en
casa, Fomentar el autocuidado en teletrabajo
s Capacitacion prevencion i Leyonsm
Teletrabaj| Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que § i de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON [ 4 6yoporaores que se Capacitacién en prevencion de riesgos Resoluci6n 240011979
Ruinata | Zona de alta amenaza sismica| Fendmenos Naturales Fracturas, golpes, muerte NIA NA Campanas y/o tips de 1 2 ® 100 200 | 1 NA NA NA NA si
o | Vienda | trabajoen pueden realizar en casa s en teletrabajo. Sensibilizaciones en Decreto 919 de 1089
sequridad prevencion de ESPECIFICO
casa factores de riesgo en el lugar de Decreto 1072 de 2015
tiesgos en teletrabajo
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
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Trabao en
actiiades Recomendaciones a los #Colaboradores que se Inspecciones vituales a puestos de rabejo en
o | Cosa. | ontadS|  bores acordadas con los jefes, que Actividades administrativas Inspecciones virtuales a e Capacitaciones virtuales encueniren en tabijo en casa Recomendaciones aos funconarios en Ley 1221402008 Decrlo 10720 2015
e propi Jefes, a Rutinaria | todo el tiempo uso de mouse y Biomecanico Trastormo musculoesqueletico puestos de trabajo en en prevencion de riesgos, 4 8 (M) 0 | 80 casa (el rabajo en casa NA NA NA adecuaciones de sus puesto de frabajo. NA si GATTIST 2019 Resolucion 666 de
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa adecuaciones de sus puesto \
g teclado casa nes e 2 los funcionarios se desarola en Capactacones ituales en prevencién de resgos, 2020 Resoluién 223 do 2021
ajo. altemancia) alos funcionarios.
asignado
Trabajo en Al Carga mental, (velocidad PVE Riesgo Psicosocial [ Talleres ¥ Comtiuar Gon Ta ejecucion del PVE Cicular 041 0e 2020 Deceto
casa, complejidad, atencion, Trastomos del suefo, estados de Realizacion dediagnostico| para reduccion de Riesgo 4 Coaboradorss e se Riesgo Psicosocial. 1072 de 2015
actividades minuciosidad) en el desarrollo ansiedad, depresion, estrés de  factores Psicosocial o de diagnostico.(Bateria ) cada afo Resolucion 666 de 2020
° ACEPTABLE CON | enctenirenen rabsjo en
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que de las tareas, postraumético, ausentismo,baja (Bateria) 105 recursos personales y Realizar Talleres para reduccion de Resolucion 223 de 2021 Res.
Rutnara Psicosocial NT 3 s ™) 25 |50 | 1 CONTROL | casa e tabso en casa NA NA NA A si
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa Control y autonomia sobre el productividad,, reacciones de Comité  de  Convivencia| manejo del estrés. ! Riesgo Psicosocial. 2646 de 2008
ESPECIFICO |  sedesamolaen
c trabaio, Participacion y manejo omportamiento, desmotivacion, laboral compafiamientos ) pioniionn Realizar Medicion de Clima Laboral Resolucion 652/2012
asignado relaciones sociales initabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos. individuales Polfica de prevencion de acoso laboral Ley 1010 de 2016
e ; .. tevane - i o .
Capacitacion prevencion
casa, de riesgos en trabajo en # Colaboradores que se.
Tabsio | Casa- | opiasde | Labores cordadas con s efes, que ntaciones osatnas Condiciones De Caidas al mismo y diferente rivel, N nconatos o casa ACERTABLE CON | enaeriten er kabsjoen Comatacionon vt o e o Decrelo 1072 e 2015 Resalulén 666 de
i .| prom Jefes, aue | Ruinaria nstalaci v c . ismo y dif ivel, NT fonari Campatias y/o tips de 4 8 ™) 25 |200| 1 CONTROL | casa e tabo en casa NA NA NA pactac ndoesgos en vata A s 2020 Resolucien 223.d0 2021 Crular 041
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa (techos, paredes, pisos), Seguridad heridas, contusiones y golpes. adecuaciones de sus puesto s ! en casa, Sensiiizaciones en faclores o riesgo
sequridad prevencion de ESPECIFICO |  sedesamolaen de 2020
c orden y aseo inadecuado de trabajo. enellugar de trabaj, el hogary I comunidad
riesgos en trabajo en atemancia)
asignado
s casa
Trabao en Capacitacion prevencion
casa, Incendio y explosin debido a ap: P
de riesgos en trabajo en # Colaboradores que s¢
actividades cortos circuitos en Recomendaciones a los Fomentar el auocuidado o trabejoon casa ,
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que instalaciones eléctricas, Condiciones De Quemaduras, heridas, funcionarios en casa ASERIABEE CON | encuentren n traejo en ‘Capacitacion en prevencion de iesgos en trabajo Dectelo 1072 de 2015 Resolucion 666 de
i o | prow Jefes, aue | Ruinaria nstalaci ricas, c uemaduras, heridas, NT fonari Campatias y/o tips d 1 2 ® 100 200 1 CONTROL | casa e tabso en casa NA NA NA pactac indoesgos en vaba A s 2020 Resolucien 223.d0 2021 Crular 041
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa resencia de material Seguridad poliraumatismos adecuaciones de sus puesto s ! en casa, Sensiiizaciones en factores o riesgo
sequridad prevencion de ESPECIFICO |  sedesamolaen de 2020
c combustible solido (Madera, de trabajo. enellugar de rabaj, el hogary I comunidad
riesgos en trabajo en atemancia)
asignado 2 i)
s casa
Trabao en Uso d Capacitacion prevencion
casa, oficina (Cosedora, o P
de riesgos en trabajo en # Colaboradores que s¢
actividades perforadora, ganchos Recomendaciones a los Fomentar el auocuidado o trabejoon casa ,
Contusiones, laceracioes heridas en | Mantenimiento y/ casa encuentren en tabjo en Decreto 1072 de 2015 Resolucion 666 de
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que legajadores, Retirador de Condiciones De ) funcionarios en . Cambio por Gapacitacin en prevencien do iesgos en rabeio A
Rutnara tejdos blandos entre otras lesiones | reposicion de herramientas Campatias y/o tips de 2 4 ® 25 | 100 casa el 1abso en casa NA NA NA s 2020 Resolucien 223.d0 2021 Crular 041
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa ganchos, cauchos, clips, Seguridad adecuaciones de sus puesto s deterioro en casa, Sensiiizaciones en faclores o iesgo
en manos y dedos. en deterioro sequridad prevencion de se desarola en de 2020
c chinches entre otros) al de trabajo. enellugar de rabaj, el hogary I comunidad
riesgos en trabajo en atemancia)
asignado momento de clasificar la
s, casa
Trabajo e - -
Capacitacion prevencion
casa, de riesgos en trabajo en # Colaboradores que se
Trabajo | C: vopins e | Labores acordadas canos ffes, que Electrocucién por contacto Condiciones De Golpes, heridas politraumatismos, R nconanos o casa ACEPTABLE CON | encuerirenén bcjo én Pibviiirivbpraniriglg gl Decrelo 1072 o 2015 Resolcion 666 do
rabajo | Casa- | propi Jefes, que | puinaia | con instalaciones de altay c Ies, heridas polivaumatismos, T fonari Campatias y/o tips de 2 4 ® 100 400 | 1 ONTROL | casa el abajoen case NIA NA NA apaciacin en prevencion d issgos en tabo NA s 2000 Resolucén 223.e 2021 Ciclar 041
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa A Seguridad electrocucién, quemaduras, muerte adecuaciones de sus puesto s K en casa, Sensiiizaciones en factores e riesgo
baja tension sequridad prevencion de ESPECIFICO |  sedesamolaen e 2020
casa de trabajo. onellugar de rabajo, el hogary I comunidad
riesgos en trabajo en atemancia)
asignado
s, casa
Trabajo e
Casa, # Colaboradores que se
actividades Manipulacion de sustancias
! Intoxicaciones por contacto en piel, encueniren en tabejoen Dectelo 1072 de 2015 Resoluién 665 de
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que quimicas como limpiadores, . Actividades PVE Riesgo Capacitacion prevencion
m NA NA NA
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa Ruinaia | gesengrasantes, solventes, Quimico inhalado o ingesta. Reacciones en Quimico N de riesgos en casa 3 5 ™ 0 |60 casa (ol abajo en casa i serequiera s 2020 Resolucén 223 do 021 Giclar 041
piel: iacion y alergia se desarola en de 2020
casa pinturas, etc. pioniiond
asignado
Trabajo e
casa, ; , , Sensibizacion n autocvidado y medicas de
actividades xpocicitn a agentes Enfermedad COVID 19, Infeccion | Sensibizacién en medidas , Sensibliizacién protocolo # Colabordores que se bosequridad.  Ventiaciony distbucionde | Fomentar el uso de elementos
biologicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve ra evitar | Capacitacion en protocolos ACEPTABLE CON | encuentren en tabejo en ‘ Decrel 1072 de 2015 Ciciar 041 do 2020
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas con los jefes, que , os, jcaciondel | de (tapabocas,
Ruinaia | Cov-2 (contacto directo Biolégico rave, que puede ocasionar Ia transmision del virus, | de bioseguridad a nivel : 4 8 ™ 60 |40| CONTROL | casa (el rabjoen casa NIA NA NA si Resolucién 665 e 2020 Resolucion 223 de
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa ° " distanciamento fisico, uso k persora para distanciamient fisicocelos caretas) a nivel infra y
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar crénica, | lmpieza, desinfecciony | laboraly extralaboral ESPECIFICO se desarola en 201
casa b obligatorio de tapabocas rabejadores. Sensbitzaciones e factres de extralaboral
objetos contaminados) neumonia o muerte ventiacion en Ia vivienda atemancia)
asignado tiesgo en ol lugarde trabsjo, el hogaryfa
s, eomupidod
Trabajo e
s Capacitacién prevencion #Colaboradores que 5o Fomentar el autocuidado en tabajo en
o | Cosa. | oidades| | bores acordadas con los efes, que de riesgos en teletrabaio ACEPTABLE CON | encuenirenen rbsjo en Capacitacion en oemancion de riesgos Decrelo 1072 de 2015 Resalulén 666 e
24 prop fefes, Ruinaria | Zona de alta amenaza sismica | Fenomenos Naturales Fracturas, golpes, muerte A NA Campanas y/o_tips de 1 2 ® 100 200 | 1 casa (ol abajo en casa NA NA NA " Y o NA si 2020 Resolucien 223.de 2021 Ctelar 041
encasa | Vienda | trabajo en pueden realizar en casa s en trabajo en casa. Sensibilizaciones en
sequridad prevencion de ESPECIFICO | sedesamolaen ce2020
casa factores de riesgo en el lugar de
riesgos en teletrabajo altemancia)
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
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