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Direccen de Pasos froterizo (1 vez &l mes), Acompanamiento o do chacuelas pra s Decrel 1072 de 2015 Decret o
P05 |Aimeniosy [Pueros  [vistas inamacionales plantas debenafico Animal | Rutnaria Chogues témicos Fisico Fisios (Disconfort Termica) Agotamierto fisco NT T <haauelasvra b 2 2 4 ® 5 4 NA NA NA Sensivizacion en el g, s de sequidad Uso de EPP si teglamentaio del sctor abajo
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de peralu
Ineamientos,procedimientos, sequimientos,
Grupoterico deprmera barera y admisbiidad
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Direccen de Pasos fonerizos (1 vez i Fiscos (Tomperat s lesonos & Decrel 1072 de 2015 Decret o
P05 |Aimeniosy [Pueros  [vstas inamacionales plantas debenafico Animal | Rutnaria Fisico : NT T Chartas de autocuidado 2 2 4 ® 5 4 NA NA NA Sensibizacionen el isgo, autocidado, T si teglamentaioGel sctor abajo
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fneamientos,pocedimientos, seguimientos,
Grupoterico deprmera barera y admisbiidad
sanitria, Acompanamiento puero, Aeopuerl,
Direccen de Pasos fonteizos (1 i I P o losones Lo do chacuelss pra b Decrel 1072 de 2015 Decret o
PISO5  [Aimentosy [Puertos | uisitas intemacionales planias de beneficio Animal | Rutnaria  Pleos Fisico - NT NT & uota para bejas 2 2 4 ® % 4 NA NA NA Sensibizacion en el riesgo, autocuidado, | Uso de chaqueta al ingreso de cuarios. si reglamentario del sector rabajo
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fneamientos,procedimientos, seguimientos,
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(Grupo tGenico Ge prmera barrera y admisiiigad
4 Exposicien a o, poruso de
seniaria, Acompanamiento puer Aeropuerl, diademas, uso de audfonos, Elementos de proteccion
Direccion de. Pasos fronterizos (1 vez al me 0 fademas. o Dolores de cabeza, Migrafias, dificultad para Wspecciones en Segurdad Reporte | auditiva,rea ,pf de lo ACEPTABLE CON Verificacion y 3 Decrelo 1072 e 2015 Decrelo o
PISO6  [Aimeniosy [Puertos |visas ntemacionals planta de beneficio Animal | Rutnaria videoy Fisco Ruido concentrarse, aumento en a temperatura por | - Mantenimientode equipos. | Scoones o1 Sedundad e udliva, fealzacon de los 6 3 18 ® o [0 | w CONTROL 4 NA NA equipos Examen si Decrelo i
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exposicon a ido a ivel nacional
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PSOs  [Aimentosy |Puertos 1| Rutinaa Quimico Hergias, rformedados | Actividades PVE Riesgo Nt Usode EPP - Prolotor 2 2 4 ® 2 4 A NiA A 199901 oo de EpPip i si reglamentaro de sector rabajo
respiratoras Quimico respiratorio sequrdad
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fineamientos, procedimientos, seguimientos,
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad
sanitaria, Acompafiamiento puerto, Aeropuero,
Direcctn de Pasos fonterizos (1 vez almes), Acompanamiento Lesiones en vias espiralores resequedad en Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
) dad |
PO |Aimeniosy [Pueros vstas nlemacionsles plantas de eneficio Animal | Rutnaria | VAP 90nerados e os diferentes Quimico Quiicos (Gases y Vapores) pel,itacien ojos, cambios enla Actvidades PVE Riesgo Nt Usode EPP - Proloctor 2 2 4 ) % 4 A NiA A 1990 Ugode EpPip i si reglamentaro de sector rabajo
procesos Quimico respiratorio sequrdad
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de pigmentacion
fineamientos, procedimientos, seguimientos,
aion
sanitara, ’ ropuer tempo con
Direcctn de Pasos fonterizos (1 vez alm cionsdo | Estslaboral - lementacién do btera Sensitilzacion iesgo, s de sequridad Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PSOs  [Aimentosy |Puertos || Rutinata Psicosocial ? NT Nt melementacion de bateriado | 2 4 ® 2 4 NA NA NA enfocado en e estrés, eporte de condicones de Nt si reglamentaro de sector rabajo
1a organizacién del rabajo). somnolencia riesgo psicosocial
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de (noctumos) salud,bateria picosacal
lineamietos, procedimientos, seguimientos, Tralo con iferentes tipo de centes
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad TV U TeSgO BoeCanc
santai, Acormpanamionts puers, Aeopuer, Uso de lementos e calot | Pausas Acas. Eximenes
Direccion de. Pasos fronterizos (1 vez al mes), Acompariamiento Losfu doptan post Biomesiricos (Post bi estado icas del pLests de medicos ACEPTABLE CON Sensibilizacion en el riesgo, autocuidado, reporte. Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PISO5  [Aimenlosy [Puetos | visas ntemacionales plantas de benefico Animal |  Runaria | 0% 1neOnarios adoptan postra Biomecénico fomecénicas (POstfa | ores en miembros superores e nferores | (Sillas, mesas, escritoios, pu 2 4 8 [ 5 20| Il CONTROL 4 NA NA NA e condiciones de salud, pausas activas, tps de Nt si reglamentaro de sector rabajo
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox) Emision de sedento on éreas administlivas Prokngaca) estanes) g silas ESPECFICO sequidad.
{1vezcada 2 eses spov). o ergondmicas con Actividades de gimnasia 29
ineamiento, procedimientos, seguimientos, Spoyabraz eboral
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad TV US eSgU oL )
antae,Acormponamients ey, ASpueT, Uso de clementos de cofot | Pausas Acas. Eximenes
Direccion de Pasos fonlrizos (1 vez al mes), Acompanamiento Actvidades adminisratias odo ol Somecinicos (oimient estado s médicos ACEPTABLE CON Sensibizacion en e resgo, aulocuidado, reporte Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PISO5  [Aimenlosy |Pueros | visas ntemacionals plantas de benefico Animal | Runaria Pidades adminsiratias todo f Biomecénico fomecénicos Movimienius Dolores, lesiones osteomusculares | (Sillas, mesas, escritorios, puesto ce 2 4 8 ™ 5 20| Il CONTROL 4 NA NA NA e condiciones de salud, pausas actvas, tps de Nt si reglamentaro del sector rabajo
tompo uso de mouse y teclado Repetidos) i ,sillas
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de estantes) > ESPECFICO sequidad.
! y ergondmicas con Actividades de gimnasia
ineamiento, procedinientos, seguimientos, poyabiazos) ehoral
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad TV US ey BoTeCane )
antae,Acormponamients ey, ASpueT, Uso de slementos d cofot | Pausas Acas. Eximenes
Direccion de Pasos fonlrizos (1 vez al mes), Acompanamiento " s médicos Sonsi , oouidado s Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PSO5  [Aimentosy |Puertos I | Rutinaria jpulacion y Biomecanico NT puesto de 2 2 4 ® 10 4 NA NA NA ensibilzacion en el iesgo, autocuidado, tps de Nt si teglamentario del sector rabajo
manual o cargas) osteomusculares i ,sillas seguridad, reporte do condicianes de salud.
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de >
! y ergondmicas con Actividades de gimnasia
ineamiento, procedinientos, seguimientos, poyabiazos)
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad
sanitaria, Acompafiamiento puerto, Aeropuero,
Direccion de Pasos fonlrizos (1 vez al mes), Acompanamiento y ‘Condiciones de sequridad Sonsi , oouidado report Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PISO5  [Aimenlosy [Pueros | visas ntemacionals plantas de benefico Animal | Runaria " ¢ por Golpes, herdas NT T Programa de orden y aseo 2 4 8 ™ 10 4 NA NA NA ensbilzacin en el esgo, avlocuidado, epare Nt si reglamentaro de sector rabajo
gavetas pueras do archivo Seguridad de condicionss inseguras, tps de seguridad
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision do equipos)
fineamientos, procedimientos, seguimientos,
(Grupo téenico de primera barrera y admisbidad
sanitaria, Acompafiamiento puerto, Aeropuero, Vaniulacion de heramientssd
Direccion de famipulacion de heramientas do y ‘Gondiciones de sequridad nementacién de metodolog Sonsi , oouidado s Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PISO5  [Aimenlosy [Pueros | visas ntemacionals plantas de benefico Animal | Runaria ¢ por Golpes, cores NT T implementacion de melodologia | 5 4 8 ™ 10 4 NA NA NA ensiiizacin en el fesgo, avloctidado, tps do Nt si reglamentaro de sector rabajo
bistuis, grapadoras, saca ganchos Seguridad dolas 55 seguridad,reported condiciones inseguras.
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de ooy hertamientas).
finearmentos, procedimientos, seguimientos,
Grupo técnico de primera bartea y admisibidad
saniara, Acompatamiento puert, Aeropuerto,
Direccitn de Pasos fontrizos (1 vez almes), Acompatamiento Condiciones de seguridad sensivizacion en iesgo de caidas, autocidado, Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
PO |Aimentosy [Pueros  [vstas inemacionales lantas dobensfico Animal | Rutnaria |08 012008, con fuidos ngesoa | Condiciones De 1, goles, lesiones NT T Usode EPP: Boas conpuntade 2 4 ® 2% 4 NA NA NA ‘eporte decondiines nseguras,ps do | %0 EFP  Boas conpuna de acero si reglamentario del sector rabajo
cuartos fios Seguridad acero antdeslizantes antidesizantes
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de desiizantes) sequidad
finearmentos, procedimientos, seguimientos,
Grupo téenico de primera bartea y admisibiidad
saniara, Acompatamiento puert, Aeropuerto,
Direccitn de Pasos fontrizos (1 vez almes), Acompatamiento Condiciones e Condicones desequidad | st Uso de EPP - Botas con punia ocuidado, report | Uso de EPP. Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
PISO5 [Wimenlosy |Puertos |visitas ntemacionals plantas de benefico Animal | Ruinaria Montacargas, estivas, gias (Mecanico por manipulacion e 7% €N " . NT NT y 2 3 6 U] 10 4 NA NA NA P si reglamentario del sector abajo
Seguridad heridas
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de equipos) do sequridad
finearmentos, procedimientos, seguimientos,
Grupo técnico de primera bartea y admisibidad
saniara, Acompatamiento puert, Aeropuerto, Sistema de contolde ncendio
Direccitn de Pasos fontrizos (1 vez almes), Acompatamiento Condiciones De Condicones de ssquidad (exintores), mantenimiento y Sensbiizacionen el risgo, atocidado, epore Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
P05 [imentosy (Pueros || Rutinaria o Seguridad (E\éc.mgaaregsw Chogue eléctico NT 2 4 8 ™) 10 4 NA NA NA o congiiones et e do ssmin NT si reglamentario del sector rabajo
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox), Emision de e las areas de rabajo 4 elécticas, botiquines, Sefalizacien segurs, s de seq
finearmentos, procedimientos, seguimientos, de evacuacion
Grupo técnico de primera bartea y admisibidad
saniara, Acompatiamiento puert, Aeropuerto,
Direccitn de Pasos ffontrizos (1 vez almes), Acompatamiento - Cond o ‘Condiciones de seguridad . sensivizacion en iesgo de caidas, autocidado, Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
PISO5  [Wimenlosy |Puertos |visitas ntemacionals plantas de beneficio Animal | Ruinaria (Locativ superies de tabgo |~ C21925 2 mismo  dsirlo ivel, gopes, NT Nt Usode EPP Botas conpuria | 2 4 ® 10 4 NA NA NA reporte de condiiones nsegurs,tps do | %0 EFP  Boas conpuna de cero si reglamentario del sector rabajo
e beneficio Seguridad lesiones e acero antdesizantes antidesizantes
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox) Emision do iegulares). sequidad
finearmientos, procedimientos, seguimientos,
funcionarios de Ia ieccien do
Grupo téenico de primera bartera y admisibidad
sentaria, Acompatamiento puero, Aeopuert, Sensitilzacién en iesgo publco, ransio,
Dreccin de Pasos fronkirt2os (1 vz dl mes). Acomgafaenio Condiciones De Condiciones de seguridad Sensiilzacién riesgo pibiico s i o sequdd epars 6o Decrel 1072 de 2016 Decreld irico
PSO5  [imentosy |Puertos I I | Ruinaa A nacional o Lesiones, racuras, traumas, contusiones NT Nt Saopidioy) 2 4 ® 10 4 NA NA NA pe co seu P NT si reglamentario del sector rabajo
Seguridad (Accidentes de ranso). wansito condiciones inseguras, inspecciones de
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox) Emision do P
finearmientos, procedimientos, seguimientos, ’
funcionarios de Ia ieccien do
Grupo téenico Ge primera bartera y admisibidad
saniara, Acompatiamiento puerto, Aeropuerto,
Direccitn de Pasos fonterizos (1 vez almes), Acompatamiento cond o A EOS ACEPTABLE CON Gursos fﬁzﬁz‘:sg’ﬁz‘féﬁm‘ﬁ:&"
PSO5  |Mimentosy |Puertos |visas intemacionales plantas de benefico Animal | No rutinaria Trabalo en Aturas, Trabalos en Altras NT Inspecciones de seguricad ' 6 2 12 ® 5 |30 | I CONTROL 2 NA NA NA pecion de saue " | Eauipos de prteccién para TSA si Resolucion 4272 de 2021
VG a aluras superiores a 2 meltos Seguridad Equipos para TSA, Permisos de Esinga, T Off, Linea de vida) Sensibizacion e
Bebidas (1 vez cada 2 meses aprox) Emision do ESPECIICO
altuas. el resgo, autocuidado,
finearmientos, procedimientos, seguimientos,
funcionarios de Ia ieccien do
nico o primera barrera y admisbii
fi"‘"f:"?c;:::‘:mﬁ;m:g :: m;u: ::“ Entrega de elementos de ‘Sensibilizacion en autocuidado y
: : : Enfermedzd COVID 19, nfeccién Respiratora | Limpieza y desinfeccion a qui medidas de bioseguridad.  Ventilacion Circular 017y 029 de 2020
Direccitn de (1vezal 3 Protocolo de Bioseguridad. ! ACEPTABLE CON p
N Aguda (RA) de leve a grave, que puede | los puestos P Q1ocolo’ ¢ | sensibliizacion protocolo PERSONAL y distribucién de espacios de trabajo Uso de elementos de Decreto 457, 488 y 500 de 2020
PSO5  [imentosy |Puertos I I | Ruinaa fljode Biologico Vi 2 4 8 ™ 6 |40 | 1 CONTROL NA NA NA si
e A iaitieptanni i ocasionar enfermedad pumonar crénic, parte del personal de e drene Comimee g ) NVMA Ubicacion del personal para bioseguridad (tapabocas, caretas) Resolucion 1238 de.
ebidas {1 cada 2 meses son) Emon e personas en altonive neumonia 0 muere Servicios Generales distanciamento fisico, uso distanciamiento fisico de los 2022
neemienios, procedimisnos, sequimientos, abligatorio de tapabocas wrabajadores. Sensibiizaciones en
funcionarios de Ia ieccien do . B pnracienes €
o505 |cateera | Cateters Catetera Rutnaia | constants,caeteia enl msmo o . : . r ) ) . © 0 PERSONAL i A i Sensiiizacien en e riesgo, autocuidado, ps de r s Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
piso donde se realzan eventos A cad reglamentaro de sector trabajo
casuales
Condiciones De Condicones do sequidd PERSONAL Sensibiizacien en e riesgo, aulocuidado, reporte Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
PSO5  [Cafetera | Cafeteria Cafeeria Rutinaria Manejo de mesas y silas egunint (Mecammm;:rnauen de Golpes, herdas NT Nt Programa de orden y aseo 2 2 4 ® 10 NUA NA NA NA amconons g, ipsdosorind Nt si egenenat ol ecior b
1 personal durante toda su jomada
Iaboral se encuentra en nteraccion
Transport del personal diciiv delnsitio a . Sensivilzacien iesgo, s de seguridad
bsos  [Sa s i oe | e | s |y | s r m mamesinsasase || | | . a m a e ot s w 5 Dt 720201 e o
conductores |conductores Manejo e estrés por neraccién 1a rganizacion delrabejo). riesgo psicosocia reglamentaro de sector trabajo
afededores salud,bateria psicosacial
constante con usuaros y abajo en
fa pibica
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et Sy ST
Uso de elementos de confort | Pausas Activas. Examenes
Postura manterida en vehiculo por Segin necesidades médicos
Transport del ersonal directivo delnstiuto a . g ACEPTABLE CON Sensiiizacien en e riesgo, autocuidado, eporta .
B b fcas del 1 1 i
psos (S0 (S0 erantes 2onas de fa cudad de Bogota y sus Rutinara | % de 2horaspor transportc do Biomecénico Postra NT puesto de 8 [ 5 20| Il CONTROL 9 NA NA NA e condiciones de salud, pausas actvas, tps de Nt si Decrel 1072 do 2015 Decreld irico
conducores |conductores |5 personal adierentes zonas de la Prolongada) osteomusculares i ,sillas i) e reglamentario del sector rabajo
ciudad ergondmicas con Actividades de gimnasia &
apoyabrazos) laboral
ST
Uso de elementos de confort | Pausas Activas. Examenes
Segin necesidades é
Transport del personal directiv delnstitlo a g .
. o fcas del i ) ) |
psos (S0 (S0 ierentes 2o de fa cudad de Bogoa y sus Rutinaria Maripulacion de cargas Biomecénico NT puesto de 4 ® 2 9 NA NA NA Sensiilzacih en offesgo, arocudado, s do Nt si Deerelo 1072 do 2015 Decreld irico
conductores conductores |5 manual do cargas) osteomusculares i ,sillas eguridad, reporte de condciones de sal reglamentaro del sector rabajo
ergondmicas con Actividades de gimnasia
laboral
Sistema de controlde ncendio
Transporte del personal directiv delinstitlo a (extintores), mantenimiento y .
i bl
osos  [Sade Ja d s son o I o e Bogey 15 Rulaia | nstalacones eléctrcas de euipos Condiciones De Condiconos do soguidad Choowe eldoicn N s " 0 . A A A Sensiiizacion en el riesgo, autocuidado, eporta . s Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
conductores |conductores (Eléctio Baja Tension). de condicones inseguras, tps de soguridad reglamentaro del sector rabajo
airededores las éreas de trabajo elécticas, botiquines, Seflizacien
e evacuacion
Sensivilzacion en iesgo publco, ransito,
Transport del personal directiv delnstitlo a y o " ; .
psos (S0 (S0 | ierentes 2onas de fa cudad de Bogoa y sus Rutinaria Lesiones, racuras, raumas, contusiones NT Nt 8 [ 10 9 NA NA NA aulootado,tpe do sequidd,ropots do Nt si Decrelo 1072 do 2015 Decreld irico
conductores conductores |5 INVMA Seguridad (Accidentes de o), wansito conciciones inseguras, nspecciones de reglamentaro del sector rabajo
sequrdad
e CAlalcostado sur el edifcio -
Transporte del personal directivo delinstitlo a Realzen actidades de conduccion ‘Condiciones de sequridad ACEPTABLE CON .
i lesi
psos (S0 (S0 erentes 2onas de fa cudad de Bogoa y sus Rutinaria e vehiculos ransportando del Condiciones De (Pubico Robos, Aracos, | UM Pioelecs lesionesfscas, NT iglancia privada 6 [ 5 0| Il CONTROL 9 NA NA NA ‘Sensitilzacien en el iesgo ips de sequridad Nt si Deerelo 1072 do 2015 Decreld irico
conductores |conductores heridas wansito reglamentaro del sector rabajo
airededores funcionarios y Directvos del nstuto asaltos). ESPECFICO
a diferentes zonas de laciudad de
Booo
SrosegaT
Entrega de elementos de Sensibilizacion en autocuidado y
" Erfomodad COVID 19, ecion Rospratoria| Limpieza y desinfeccion a | o001 e biosequridad. bioseguridad TN medidas de bioseguridad. _ Ventlacion Circular 017 y 029 de 2020
sala de Ja d y Aguda (RA) de leve a grave, que puede | I0s puestos o p rocolos ¢ y distribucion de espacios de trabajo. Uso de elementos de Decreto 457, 488 y 500 de 2020
Psos aierentes zonas de a cudad de Bogota y sus Rutinaria | o ylo caloren ¢l momento delos Biologico Vi 8 () 6 |40 | w CONTROL 2 NA NA NA si
conductores |conductores ocasionar enfermedad pumonar crénica, | parte del personal de lavado de manos, Ubicacion del personal para bioseguridad (tapabocas, caretas) Resolucion 1238 de
aiededores desplazamientos ¢ de dreas Comunes v ESPECFICO -
neumonia o muer Servicios Generales distanciamento fisico, uso distanciamiento fisico de los 2022
obligatorio de tapabocas trabajadores. Sensibiizaciones en
Con exposiien a gases de los
Transport del persona drectvo delinstulo a vehiculos en el desplazamiento que iaciones en viasrespiatois, cefleas, ACEPTABLE CON .
. bl ) ) |
psos S e e |derenes zonas oo lacudaddo Bogotay sus Ruinaria | s realiza en lajomada aboral a Quimico a por e 1 Actividadles PVE Riesgo NT Usodo PP Poector 8 ™ 5 20| Il CONTROL 2 NA NA NA Sensbilzactn n lrosgo ulocidad0, 0592 | g PP cuando e reqira si Declo 1072 6o 2015 Dectlo o
conductores OIS | egedores aierentes sedes levando archivo, intocaciones y aergias espretoro ESPECFICO segunca rogiamentaro del sector rabajo
insumos del Invima,
ACEPTABLE CON .
psos (S0 (SR irentes onas de la cudad do Bogoa y sus Rutinaria Instalaciones Fisico Fisico (Ruido Continuo) Door de cabeza, fatade concentracion N NT pausas saludables 8 ™ 5 20| Il NTROL 2 NA NA NA Realizar campafas de aulocuidado Nt si Deerelo 1072 do 2015 Decretd irico
conductores |conductores reglamentaro del sector trabajo
aiededores delinvima ESPECFICO
rrameE
casa,
actividades Inspecciones vituals 3 pueslos de rabajoen Loy 12210 2008 _ Decrelo 10720
Actividades administrativas Recomendaciones alos | Capacitaciones vituales # Calaboradores casa Recomendaciones a os uncionarios en
Teletrabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con los jefes, que . . Inspecciones virtuales a v 2015 GATTIST2019
| e | e o e o Runaria | todo el tiempo uso de mouse y Biomecénico Biomecénico e funcionarios en de riesgos, 8 ™) w0 |8 ave se encuentren A NiA A adecuaciones de sus puesto de labajo. NA si Rosolucion b do 2020 Reosuion 1238
o Ja P teclado P de sus puesto de trabajo. alos funcionarios. enteletrabajo ‘Capacitaciones viuales en prevencion de de 2022
asignado riesqos, 8 los funcionaris.
rraeE e, e - = sy PSS TaTeTes—y T GO T O e e A e ae Dz
casa, complejidad, atencion, Trastoros del suefio, estados de Realizacion de diagnostico de| para reduccion de Riesgo| Riesgo Psicosocial e e oot
R st | s oo minsiostc) en e desaroto ansiedad, depresion, estrés tocwes ‘ e Pl cassorsiorss e dingnostco Bt cada oo e 2020 Resolucion 1338 e
elewabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con losjfes, que | o e las tareas. psicosocial T (Bateria). jos recursos personales y| s ™ 2 10| e e WA NA WA ealizar Talleres para reducion de NA s o e 2648 de 2008
o | Vviends | trabajoen pueden realizar en casa Control y autonomia sobre el d Comité de  Convivencia| manejo del esirés, Riesgo Psicosocial
i e d ESPECIFICO | en eletabejo Resolucion 652/2012 Ley
casa trabajo, Participaci6n y manejo comportamiento, desmotivacion, laboral. compafiamientos | Realizar Medicion de Clima Laboral o0 de 2016
asignado del cambio,relaciones sociales initabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|sequimientos  individuales| Politica de prevencion de acoso laboral
b " nes < B . H X e Resolucion 2404 de 2019
rraeE T Ve Sosoor s
casa, complejidad, atencion, Trastoros del suefio, estados de Realizacion de diagnostico de| para reduccion de Riesgo|
actividades minuciosidad) en el desarrollo ansiedad, depresion, estrés factores Fomentar el autocuidado en eletrabao .
retorabai | Casa. | onaa%S | bores acordadas con los jefes, que e e 0, depresion, fritind s oo ACEPTABLE CON | #Golaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decreto 1072
d prop Jefes. q Rutinaria Psicosocial N s Y| 8 ™) 25 [200] CONTROL A NA A enteletrabajo. Sensiblizaciones en NiA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
o | Vviends | trabajoen pueden realizar en casa Control y autonomia sobre el d Comite de estrés.
i e d ESPECIFICO | en eletabejo factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
casa trabajo, Participacién y manejo comportamiento, desmotivacion, laboral. Acompanamientos | ettt
asignado del cambio,relaciones sociales initabilidad, enferedas asociados 2l Programa de prevencion del|sequimientos  individuales| 9ary -
rraeE e - -
casa,
actividades # Caaboradores
Teletrabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con los jefes, que Presencia e video teminales en el Radiaciones No onzantes Realizar pausas activas en Capacitacion en e iesgo Decreto 1072 de 2015 Decreto inico
" Rul i Fisi Dolores de cabeza, Migraia, visual NT T o 1 : NA NA A NA
o | Vviends | trabajoen pueden realizar en casa inara seo Electomagneticas ore de cabeza, Migraa, Cansanci visua areas de trabajo 8 “ o i pausas visuales s reglamentaro del sector trabajo
casa
asignado
rraeE
casa, Exposicien a uido, poruso de
actividades diademas, uso de audionos, Elementos de proteccion
g Doores de cabeza, Migranias, difcula ° ACEPTABLE GON | # ol Verfi .
Teletrabaj | Casa- | propiasde |  Labores acordadas con los jefes, que disposiivos lectronicos, video y ores de cabeza, Migraas,difculad para idad Reporte | auditva, %= CONYY| # Colaboradores eifcacién y Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
Rutiaria Fisco Ruido concentrarse, aumento ena temperatura por | - Mantenimiento de equipas 18 ® w0 [0 | w CONTROL NA NA equipos E si
o | Vwienda | wabajoen pueden realizar en casa audioconferencias y actvidades de e Condicioes | eglamentaro de sector rabajo
, cere de puerta ESPECFICO | en teletabalo de computo ocupacionales (audometias)
casa acompanamientos en aeas de audometias
asignado exposicon a nido a ivel nacional
TraaTe
aﬂff‘j:aes Incendio y explosién debido a Capacitacién prevencién Fomentar el autocuidado en teletrabajo
reletrabai| Cass- | mopide | Labores acordadas con los efes, que t it Condiciones e Quemaduras, herdas, Recomendaciones alos | de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | # Colaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decrelo 1072 de
o d Vionds ':ragao o Sedon roalzar en c; e a Rutinaria eléctricas, presencia de Tecnolégico et NIT funcionarios en adecuaciones | Campafias ylo tips de. 2 ® 100 | 200 1 CONTROL NIA NIA NIA en teletrabajo. Sensibilizaciones en NIA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucion
P b material combustible solido P de sus puesto de rabajo. | seguridad prevencion de ESPECIFICO | enteletiabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
(Madera, papel, tex) iesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
asignado
i Uso de eramientas de ofcina
ctes (Cosedora, perforadora, Capacitacion prevencion Fomentar el autocuidado en teletrabajo
‘ganchos legajadores, Retirador Contusiones, | herid, reposicion alos | deriesgos en telewabajo #Caaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decrelo 1072de
Teletrabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con los jefes, que Condiciones De . , ‘Cambio por
Pt Il L e renr e Runaria | de ganchos, cauchos, clps, Mecanico tejidos blandos entre otras lesiones en | de herramientas en | funcionarios en adecuaciones | - Campaias ylo tips de 4 ® 2 ave se encuentren NA e NA enteletrabajo. Sensibilizaciones en NiA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
P P chinches entre otros) al manos y dedos. deterioro de sus puesto de rabajo. | seguridad prevencion de en eletabaio factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
asonado momento de clasificar la tiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
e
casa, s X
ctes Capacitacion prevencion Fomentar el autocuidado en teletrabajo
Electrocucion por contacto con Recomendaciones alos | de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | # Colaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decrelo 1072 de
Teletrabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con los jefes, que Condiciones De s Golpes, heridas politraumatismos, ,
| | e e e rear e Ruinaria | instalaciones de altay baja pl Eléctrico e B e o NT funcionarios en adecuaciones | - Campaiias ylo tips de 4 ® 100 {400 | NA NiA NA enteletrabajo. Sensibilizaciones en NiA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
caé ° P tension 0 - a d de sus puesto de trabajo. | seguridad prevencion de ESPECIFICO | enteletrabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
asomado iesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
T e e
’ Exposicion a agentes Enfermedad COVID 19, Infeccién | Sensibilzacién en medidas Y Decreto 1072 de 2015
actividades Sensibllzacion protocolo medidas de bioseguridad.  Ventiacion
biolGgicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve a | de prevencion para evitar la | Capacitacién en protocolos de ACEPTABLE CON | # Calaboracdores ; Fomentar el uso de elementos de Resolucion 666 Circular 017y 029
Teletrabaj | Casa- | propias de |  Labores acordadas con los jefes, que N lavado de manos, y distribucion de espacios de trabajo y
Runaria | Cov -2 (contacto directo entre Biologico Vi . que puede ocasionar ransmisién del virus, | bioseguridad a nivel laboraly v 8 ™) 60 |40 | 1 o NA NiA NA bioseguridad (tapabocas, caretas) si de 2020
o | vwienda | wabajoen pueden realizar en casa distanciamento fisico, uso vivienda. Ubicacion del personal para
personas, contacto con objetos enfermedad pulmonar cronica, limpieza, desinfeccin y extalaboral ESPECFICO | en teletabaio ¢ anivel intray extralaboral, Decreto 457, 488 y 500 de 2020
5 . obligatorio de tapabocas distanciamiento fisico de los A
contaminados). solucion 1238 de
asignado wrabajadores. Sensibiizaciones en vy
T . s
casa, s X
ctes Capacitacion prevencion Fomentar el autocuidado en teletrabajo 1079
retetrabal| Cass- | mopieds | Labores acordadas con los efes, que de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | #Colaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Resolcosn 2e00/1070
o Y Vionda ':r al:’ o e Sedon roalzar en c‘a e a Ruinaria | Zona de alt Natural Fe Natural Fracturas, golpes, muerte NIA NIA Camparnas ylo tips de 2 ® 100 | 200 " CONTROL  |q NIA NA NIA en teletrabajo. Sensibilizaciones en NIA si ereto m‘:f Py
) P sequridad prevencion de ESPECIFICO | en teletabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo,
casa Decreto 1072 de 2015
asomado fiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
T
s Mot Inspecciones viales  puestos o abaloen
rrabaio | Cosar | omioe e | Labores acordadas con los jefes, que Actividades administrativas N alos virtuales et oo Recomendaciones a s funcionarios en Ley 1221d0 2008 Decrelo 1072de
encnea | vienda | wanajo en Sucden reansar enonan Ruinaria | todo el tiempo uso de mouse Biomecénico Biomecénico suees 6n de riesgos, 8 ™) 0| 8 (e mtagen cea NA NA A adecuaciones de sus puesto de labaio. NA si 2015 GATTIST 2019 Resolucion
teclado de sus puesto de trabaio. alos funcionarios P Capacitaciones ituals en prevencion de 666 de 2020 Resolucién 1238 de 2022
asignado aemance) riesgos, alos funcionaris.
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T AT TR Ve e TSy OO ST OV
. . ? i Circular 041 de 2020 Decrel
casa, complejidad, atencion, Trastornos del suefo, estados de Realizacion de diagnostico de|para reduccion de Riesgo #Colaboradores Riesgo Psicosocial e o ots
aciividades minuciosidad) en el desarrollo ansiedad, depresion, esirés factores de diagnostico.(Bateria) cada afio
Trabajo | Casa- | propiasde | Labores acordadas conlos efes, que de las tareas. Psicosocial isicas d a (Bateria). los recursos personales. ACEPTABLE CON | o1 rabajoen casa Realizar Talleres para reduccién de Resalucion 666 de 2020 Resolucion
" prop Jefes, a Rutinaria Picosocial " NT g P N2 3 6 ™) 25 |50 | 0 NTROL “ NA NA NA Ly NA s 1238002022 Res. 2646 de 2008
encasa | Viienda | trabajoen pueden realizar en casa Controly autonomia sobre el d Comité  de  Convivencia|manejo del esirés. cevECingo | rabdoencasa Riesgo Psicosocial e oo x
casa trabajo, Participacion y manejo comportamiento, desmotivacion, laboral. Acompafiamientos y| se desarollaen Realizar Medicion de Clima Laboral o0 de 2016 4
asignado del cambio elaciones sociales iitabiidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos _ individuales atemanca) Polica de prevencion de acoso laboral s e 010
TrateT
casa, # Colaboradares
aciividades ave se encueniren
. i 6 i’
Trabajo | Casa- | propias de | Labores acordadas conlos efes, que | o .| Presenia do video temindes encl o Radaones o onzans | o anancio i . r Realizar pausas activas en ) . . " A en rabijo on casa A NA A Capaciacion en e resgo, " S Decrelo 1072 de 2015, Decreo irico
encasa | Viienda | trabajoen pueden realizar en casa trea Elecromagneéicas roas do fabajo (el rabao on casa pausas isuales teglamentario de secorrabajo
casa se desarrollaen
asignado atemancia)
Trate
casa, Exposicion i, por uso de # Colaboradares
aciividades ademas, uso do audfonos, Elementos de proleccion
g Dolores de cabeza, Migraes, difculad ° ACEPTABLE CON Verficacis 3 .
Trabajo | Casa- | propiasde | Labores acordadas con los jefes, que disposiivos electronicos, video y ores d cabeza, Migrafas, ificultad para Inspecciones en Sequridad Reporte |  audiiva,realizacion de los = CON | o vabajo on casa ferfcacion y Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
Rutinaria Fisco Ruldo concentarse, aumento en a femperatura por | Manterimiento de equipos 6 3 ® ®» o || NTROL NA NA equipos 5 s
encasa | Viienda | rabajoen pueden realizar en casa audoconferenciasy acvidades de de Condiciones | (el rabao on casa reglamentario de secorrabajo
o cere de purta ESPECFICO de computo ocupacionales (audiomelras)
casa acompafiamientos e areas de audometias se desarrollaen
asignado exposicion  nido a ivel naconal atemancia)
Trate
casa, Capacitacion prevencion # Colaboradares
aciividades Condiciones de las ) Recomendaciones alos | 0€ 1195005 en rabajo en ACEPTABLE CON Fomentar o aulocuidado en rabao en casa Decrlo 1072 60 2015 Resolocion 656 de
Trabajo | Cesa- | propiasde | Labores acordadas conlos jefes, que instalaciones locativas (techos, | Condiciones De Caidas al mismoy diferente nivel, casa en rabajo on casa Capaciacion en prevencion de riesgos en tabajol
Rutinaria Locativo N funcionarios en adecuaciones. 2 4 8 ™ 25 |20 0 NTROL NA NA NA NA s 2020 Resolucion 1238 de 2022 Circlar
encasa | Viienda | wrabajoen pueden realizar en casa paredes, pisos), orden y aseo equrida heridas, contusiones y golpes. Campanas ylo tips de (el rabajo on casa en casa, Sensiiizaciones e facores de riesgo
de sus puesto de trabaio. s ESPECIFICO 041 de 2020
casa ecuado sequridad prevencion de se desarrollaen en el lugar detrabajo, f hogr y la comuridad.
asignado tiesgos en trabajo en casa atemancia)
Tt
casa, v Capacitacion prevencion # Colaboradares
aciividades Incendio y explosin debido a de riesgos en rabaijo en Fomentar ! aulocuidado en rabao en casa
Trabajo | Cesa- | propiasde | Labores acordadas conlos jefes, que d ’ Condiciones De Quemaduras, heridas, Recomendaciones a los e ACEPTABLE CON | o1 rabajoen casa Capatacn s revencn do esges o el Decrelo 1072 co 2018 Resalucin 666 de
- C:;a o ‘:m:“ - o realnar c; . a Rutinaria eléctricas, presencia de Sequridad Tecnologico oltraumatismos NIT funcionarios en adecuaciones | . A% 2 1 2 ® 100 | 200 1 controL (T 9 NIA NIA NIA P s hf p lg : ) NA si 2020 Resolucién 1238 de 2022 Circular
fienda i P material combusible solido 9 P de sus puesto de trabao. panas yio tps EspeCiFico | (® Febaioencasa en casa. Sensbiizaciones en facores de osgo 020
casa Seguridad prevencion de se desarolaen en el lugar detrabajo, f hogar y la comuridad.
(Madera, papel,texti)
asignado tiesgos en trabajo en casa atemancia)
TR Uso de herramientas de oficina s .
casa, Capacitacion prevencion # Colaboradares
(Cosedora, perforadora,
aciividades de riesgos en rabaijo en qve se encueniren Fomentar ! aulocuidado en rabao en casa
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