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DESCRIPCIÓN CLASIFICACIÓN FUENTE MEDIO TRABAJADOR

N
IV

E
L

 D
E

 D
E

F
IC

IE
N

C
IA

N
IV

E
L

 D
E

 E
X

P
O

S
IC

IÓ
N

N
IV

E
L

 D
E

 P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

IN
T

E
R

P
R

E
T

A
C

IÓ
N

 N
IV

E
L

 D
E

 

P
R

O
B

A
B

IL
ID

A
D

N
IV

E
L

 D
E

 C
O

N
S

E
C

U
E

N
C

IA

N
IV

E
L

 D
E

 R
IE

S
G

O

IN
T

E
R

P
R

E
T

A
C

IÓ
N

 D
E

L
 

N
IV

E
L

 D
E

 R
IE

S
G

O

A
C

E
P

T
A

B
IL

ID
A

D
 D

E
L

 

R
IE

S
G

O

E
X

P
U

E
S

T
O

S

ELIMINACIÓN SUSTITUCIÓN CONTROL INGENIERÍA

CONTROLES ADMINISTRATIVOS, 

DOCUMENTAL Y ADVERTENCIA 

(SEÑALIZACIÓN / DELIMITACIÓN / 

DEMARCACIÓN)

CONTROL EN LA PERSONA (EQUIPOS  

/ ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL, FORMACIÓN)

ASPECTOS LEGALES

APLICABLES

RELACIÓN DE LOS REQUISITOS 

LEGALES APLICABLES

Rutinaria
Actividades en diferentes ambientes en 

empresas de medicamentos
Biológicos (Virus) Enfermedades virales COVID-19

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, guantes de nitrilo o 

látex

2 4 8 (M) 25 200 II
ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Los funcionarios realizan comisiones a nivel 

nacional zonas tropicales y diferentes ambientes
Biológicos (Picaduras)

Dolor intenso, inflamación local, convulsiones, 

sudoración, dificultades para respirar

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos
2 3 6 (M) 25 150 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9
Sensibilización en el riesgo, autocuidado, uso de 

EPP.

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, Gafas de seguridad 

guantes de nitrilo o látex

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Presencia de video terminales en toda el área
Físicos (Radiaciones No 

Ionizantes; Electromagnéticas)
Cefalea continua, Migraña, Cansancio visual

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas visuales.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Generación de polvo en el área Químicos (Material Particulado) Alergias, irritaciones dérmicas, rinitis
Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9
Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad

Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Por procesos generados por las empresas 

visitadas
Químicos (Gases y Vapores)

Resequedad en la piel, irritación en la piel y 

ojos, corrosión, cambios en la pigmentación

Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 3 6 (M) 25 150 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9
Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad

Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Dentro de sus actividades los funcionarios se 

encuentran la mayor parte del tiempo con 

suficiente carga laboral

Jornadas de trabajo que se extienden

Trabajo en horarios extendidos (nocturnos)

Trato con diferentes tipo de clientes 

consecutivamente

Psicosocial (Condiciones de la 

Tarea).
Estrés laboral

Implementación de batería de riesgo 

psicosocial
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, bateria psicosocial
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Dentro de sus actividades los funcionarios se 

encuentran la mayor parte del tiempo con 

suficiente carga laboral

Jornadas de trabajo que se extienden

Trabajo en horarios extendidos (nocturnos)

Trato con diferentes tipo de clientes 

consecutivamente

Psicosocial (Jornada de 

trabajo, horas extras).

Estrés laboral, alteraciones del sueño, 

somnolencia

Implementación de batería de riesgo 

psicosocial
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, bateria psicosocial
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

La actividad se realiza todo el tiempo en postura 

sedente en áreas administrativas

y posturas prolongadas de pies cuando se 

realizan las inspecciones.

Biomecánicos (Postura 

Prolongada)

Lesiones osteomusculares en miembros 

inferiores, Dolor de espalda.

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, pausas activas, tips 

de seguridad en autocuidado, reporte de 

condiciones de salud.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades administrativas todo el tiempo uso 

de mouse y teclado

Biomecánicos (Movimiento 

Repetidos)
Dolores, lesiones osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas activas en el puesto de 

trabajo

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
El personal se encuentra manipulando cajones, 

gavetas puertas de archivo

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de equipos) 

Golpes, heridas
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 2 4 (B) 10 40 III MEJORABLE 9

Sensibiización en el riesgo, autocuidado, 

inspecciones de seguridad, reporte de 

condiciones inseguras.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Manipulación de herramientas de trabajo como 

son: Cosedoras, esferos, bisturís, grapadoras, 

saca ganchos entre otras.

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de herramientas). 

Golpes, cortes,
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, reporte de 

condiciones inseguras, inspecciones de 

seguridad, tips de seguridad

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Proyección de partículas en algunos de los 

procesos de las diferentes plantas.

Condiciones de seguridad 

Mecánico (proyección de 

materiales solidos y líquidos). 

Irritaciones, lesiones dérmicas
Uso de EPP: protector respiratorio , 

cofia,  guantes de látex o nitrilo y bata
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, visita a las plantas por parte de SST, 

reporte de condiciones inseguras

Uso de EPP: Protector respiratorio, bata, 

cofia, protector visual, guantes de nitrilo o 

látex

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Dentro de la función a realizar los funcionarios 

manipulan los archivos del área y uso de ellos

Condiciones de seguridad 

(Locativo por Caídas de 

objetos). 

Golpes, cortes, lesiones
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, inspecciones de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Instalaciones eléctricas de equipos de las áreas 

de trabajo 

Condiciones de seguridad 

(Eléctrico Baja Tensión). 
Choque eléctrico

Sistemas de control de incendio 

(extintores), mantenimiento y 

reparación de instalaciones 

eléctricas, botiquines, señalización 

de evacuación

Implementación de metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras, 

inspecciones de seguridad.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Trabajo con entidad pública presencia de un 

CAI al costado sur de la Institución comisiones a 

nivel nacional 

Condiciones de seguridad 

(Público Robos, Atracos, 

asaltos). 

Traumas psicológicos, lesiones físicas. vigilancia privada
Sensibilización riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

* Revisión de instalaciones externamente, a  

entradas periódicamente por vigilancia.

* Reforzar el control  en  prevención del riesgo 

público.

* Sensor de emergencia interno.

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades en diferentes ambientes en 

empresas de medicamentos
Biológicos (Virus) Enfermedades virales COVID-19

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, guantes de nitrilo o 

látex

2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 7

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Presencia de video terminales en toda el área
Físicos (Radiaciones No 

Ionizantes; Electromagnéticas)

Dolores de cabeza, Migraña, Cansancio 

visual

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas visuales.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Generación de polvo en el área Químicos (Material Particulado) Alergias, irritaciones
Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 7

Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Labor netamente administrativa, el personal se 

encuentra la mayor parte del tiempo con 

suficiente carga laboral

Psicosocial (Condiciones de la 

Tarea).
Estrés laboral por malos tratos de terceros

Implementación de batería de riesgo 

psicosocial
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, bateria psicosocial
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

La actividad se realiza todo el tiempo en postura 

sedente en áreas administrativas

y posturas prolongadas de pies cuando se 

realizan las inspecciones.

Biomecánicos (Postura 

Prolongada)

Lesiones osteomusculares en miembros 

inferiores, Dolor de espalda.

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

7

Sensibilización en el riesgo, pausas activas, tips 

de seguridad en autocuidado, reporte de 

condiciones de salud.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades administrativas todo el tiempo uso 

de mouse y teclado

Biomecánicos (Movimiento 

Repetidos)
Dolores, lesiones osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

7

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas activas en el puesto de 

trabajo

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria El personal debe manipular cajas de archivo
Biomecánicos (Manipulación 

manual de cargas)

Dolores de espalda, problemas 

osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 2 4 (B) 10 40 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, inspeccion de puestos de trabajo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
El personal se encuentra manipulando cajones, 

gavetas puertas de archivo

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de equipos) 

Golpes, heridas
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 7

Sensibiización en el riesgo, autocuidado, 

inspecciones de seguridad, reporte de 

condiciones inseguras.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Manipulación de herramientas de trabajo como 

son: Cosedoras, esferos, bisturís, grapadoras, 

saca ganchos entre otras.

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de herramientas). 

Golpes, cortes
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo, reporte de 

condiciones inseguras, inspecciones de 

seguridad, tips de seguridad

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo
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21/06/2018

EFECTOS POSIBLES

CONTROL EXISTENTE MARCO LEGAL

OBSERVACIÓN

LÍDER SST Eugenia León Cargo

EVALUACIÓN DEL RIESGO

L
U

G
A

R
 D

E
 T

R
A

B
A

JO

P
R

O
C

E
S

O

A
C

T
IV

ID
A

D
 

T
A

R
E

A TIPO ACTIVIDAD

RUTINARIA / NO 

RUTINARIA

CRITERIOS DE CONTROL MEDIDAS DE INTERVENCIÓN SUGERIDAS

DESARROLLADO CON LA ASESORÍA DE POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS PARA INVIMA

MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, VALORACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE CONTROLES MODELO SEGÚN NORMA GTC 45 ICONTEC - 2012

Razón Social de la Empresa INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS "INVIMA" 830000167

INFORMACIÓN GENERAL DE LA EMPRESA

Clase(s) de Riesgos Uno - CincoActividad Económica Administración PublicaCra. 10 N° 64-28

Departamento Cundinamarca

EDIFICIO PRINCIPAL 4 PISO

Julio César MonguíLevantamiento de la información en la matriz realizada por:

Responsable(s) de la empresa  Área SST 

No. De Trabajadores de la sede 52

Nombre del Centro de Trabajo

Teléfono 2948700 Ciudad/municipio Bogotá D.C.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

INFORMACIÓN DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS EN EL CENTRO DE TRABAJO

Fecha de expedición:

Fecha de actualización
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Rutinaria
Dentro de la función a realizar los funcionarios 

manipulan los archivos del área y uso de ellos

Condiciones de seguridad 

(Locativo por Caídas de 

objetos). 

Golpes, cortes, lesiones
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo, inspecciones de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Instalaciones eléctricas de equipos de las áreas 

de trabajo 

Condiciones de seguridad 

(Eléctrico Baja Tensión). 
Choque eléctrico

Sistema de control de incendio  

(extintores),  mantenimiento y 

reparación de instalaciones , 

Señalización de evacuación 

Implementación de metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

7

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras, 

inspecciones de seguridad.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Visitas a establecimientos y recolección de 

muestras en ellos

Condiciones de seguridad 

(Accidentes de tránsito).
Lesiones, fracturas, traumas

Sensibilización riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 7

Sensibilización en el riesgo público y de tránsito, 

tips de seguridad
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Trabajo con entidad pública presencia de un 

CAI al costado sur de la Institución comisiones a 

nivel nacional 

Condiciones de seguridad 

(Público Robos, Atracos, 

asaltos). 

Traumas psicológicos, lesiones físicas
vigilancia privada

Sensibilización riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 7

* Revisión de instalaciones externamente, a 

entradas periódicamente por vigilancia.

* Reforzar el control  en  prevención del riesgo 

público.

* Sensor de emergencia interno.

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades en diferentes ambientes en 

empresas de medicamentos
Biológicos (Virus) Enfermedades virales COVID-19

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, guantes de nitrilo o 

látex

2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Presencia de video terminales en toda el área
Físicos (Radiaciones No 

Ionizantes; Electromagnéticas)

Dolores de cabeza, Migraña, Cansancio 

visual

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas visuales.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Generación de polvo en el área Químicos (Material Particulado) Alergias, irritaciones
Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Labor netamente administrativa, el personal se 

encuentra la mayor parte del tiempo con 

suficiente carga laboral

Psicosocial (Condiciones de la 

Tarea).
Estrés laboral por malos tratos de terceros

Implementación de batería de riesgo 

psicosocial
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, bateria psicosocial
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

La actividad se realiza todo el tiempo en postura 

sedente en áreas administrativas

y posturas prolongadas de pies cuando se 

realizan las inspecciones.

Biomecánicos (Postura 

Prolongada)

Lesiones osteomusculares en miembros 

inferiores, Dolor de espalda.

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, pausas activas, tips 

de seguridad en autocuidado, reporte de 

condiciones de salud.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades administrativas todo el tiempo uso 

de mouse y teclado

Biomecánicos (Movimiento 

Repetidos)
Dolores, lesiones osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas activas en el puesto de 

trabajo

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria El personal debe manipular cajas de archivo
Biomecánicos (Manipulación 

manual de cargas)

Dolores de espalda, problemas 

osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 2 4 (B) 10 40 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, inspeccion de puestos de trabajo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
El personal se encuentra manipulando cajones, 

gavetas puertas de archivo

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de equipos) 

Golpes, heridas
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensibiización en el riesgo, autocuidado, 

inspecciones de seguridad, reporte de 

condiciones inseguras.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Manipulación de herramientas de trabajo como 

son: Cosedoras, esferos, bisturís, grapadoras, 

saca ganchos entre otras.

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de herramientas). 

Golpes, cortes
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, reporte de 

condiciones inseguras, inspecciones de 

seguridad, tips de seguridad

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Dentro de la función a realizar los funcionarios 

manipulan los archivos del área y uso de ellos

Condiciones de seguridad 

(Locativo por Caídas de 

objetos). 

Golpes, cortes, lesiones
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo, inspecciones de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Instalaciones eléctricas de equipos de las áreas 

de trabajo 

Condiciones de seguridad 

(Eléctrico Baja Tensión). 
Choque eléctrico

Sistema de control de incendio  

(extintores),  mantenimiento y 

reparación de instalaciones , 

Señalización de evacuación 

Implementación de metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

9

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras, 

inspecciones de seguridad.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Visitas a establecimientos y recolección de 

muestras en ellos

Condiciones de seguridad 

(Accidentes de tránsito).
Lesiones, fracturas, traumas

Sensibilización de riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

Sensibilización en el riesgo público y de tránsito, 

tips de seguridad
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Trabajo con entidad pública presencia de un 

CAI al costado sur de la Institución comisiones a 

nivel nacional 

Condiciones de seguridad 

(Público Robos, Atracos, 

asaltos). 

Traumas psicológicos, lesiones físicas
vigilancia privada

Sensibilización de riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 9

* Revisión de instalaciones externamente, a  

entradas periódicamente por vigilancia.

* Reforzar el control  en  prevención del riesgo 

público.

* Sensor de emergencia interno.

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Actividades en diferentes ambientes en 

empresas de medicamentos
Biológicos (Virus) Enfermedades virales COVID-19

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, guantes de nitrilo o 

látex

2 4 8 (M) 25 200 II
ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Los funcionarios realizan comisiones a nivel 

nacional zonas tropicales y diferentes ambientes
Biológicos (Picaduras) Enfermedades infectocontagiosas

Esquemas de vacunación de 

hepatitis y Tétanos

:

2 4 8 (M) 25 200 II
ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23
Sensibilización en el riesgo, autocuidado, uso de 

EPP.

Uso de EPP como: Cofia, protector 

respiratorio, bata, Gafas de seguridad 

guantes de nitrilo o látex

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Presencia de compresores y equipos en las 

diferentes empresas 
Físicos (Ruido Continuo)

Dolores de cabeza

Lesiones auditivas

Uso de  EPP : protector auditivo de 

inserción si se esta expuesto al 

peligro

2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23
Sensibillización en el riesgo, uso de EPP, reporte 

de condiciones inseguras, tips de seguridad 

Uso de Protector auditivo de inserción si 

se esta expuesto al peligro
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Diferentes procesos en la industria farmacéutica 

que lo generan

Físicos (Radiaciones 

Ionizantes rayos x, gama, beta, 

alfa.)

Daños en tejidos y órganos  dependiendo de 

la dosis y el tiempo de exposición.

Uso de overoles de plomo y medidor 

de radiaciones (dosímetro), que 

proporciona la planta a la que se le 

va a realizar la visita.

2 2 4 (B) 25 100 III MEJORABLE 23 Sensibilización en el riesgo, autocuidado Uso de EPP (indicados para la labor). Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Proceso de tratamiento de agua WFI
Físicos (Temperaturas 

Extremas Calor)

Agotamiento físico

Lesiones dérmicas
2 2 4 (B) 25 100 III MEJORABLE 23

Realizar campañas de 

autocuidado
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Producto en cadena de frio cuartos fríos
Físicos (Temperaturas 

Extremas Frío)

Agotamiento físico

lesiones dérmicas

Uso de  chaqueta para ingreso a 

cuartos fríos
2 2 4 (B) 25 100 III MEJORABLE 23

Realizar campañas de 

autocuidado

Uso de chaqueta al ingreso de cuartos 

fríos
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Presencia de video terminales en toda el área
Físicos (Radiaciones No 

Ionizantes; Electromagnéticas)

Dolores de cabeza, Migraña, Cansancio 

visual

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas visuales.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Presencia de polvos en los diferentes procesos  

de la industria
Químicos (Material Particulado) Reacciones alérgicas respiratorias y dérmicas

Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23
Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad

Uso de EPP: protector respiratorio N95 y 

guantes de látex o nitrilo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Uso de sustancias químicas en los procesos de 

las diferentes empresas
Químicos (Gases y Vapores) Reacciones alérgicas respiratorias y dérmicas

Uso de EPP: protector respiratorio y 

guantes de látex o nitrilo
2 3 6 (M) 25 150 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23
Sensiblización en el riesgo, autocuidado, reporte 

de codiciones inseguras, tips de seguridad

Uso de EPP: protector respiratorio N95 y 

guantes de látex o nitrilo
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Los funcionarios realizan su función laboral en 

su mayoría de tiempo con suficiente carga 

laboral

Trabajo en horarios extendidos (nocturnos)

Trato con diferentes tipo de clientes 

constantemente - Visitas de certificación de 

buenas practicas de manufactura

Resoluciones, respuestas a usuarios denuncias

Psicosocial (Condiciones de la 

Tarea).
Estrés laboral

Implementación de batería de riesgo 

psicosocial
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, bateria psicosocial
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

La actividad se realiza todo el tiempo en postura 

sedente en áreas administrativas

y posturas prolongadas de pies cuando se 

realizan las inspecciones.

Biomecánicos (Postura 

Prolongada)

Lesiones osteomusculares en miembros 

inferiores, Dolor de espalda.

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23

Sensibilización en el riesgo, pausas activas, tips 

de seguridad en autocuidado, reporte de 

condiciones de salud.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo
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Rutinaria
Actividades administrativas todo el tiempo uso 

de mouse y teclado

Biomecánicos (Movimiento 

Repetidos)
Dolores, lesiones osteomusculares

Realizar pausas activas en puestos 

de trabajo
2 3 6 (M) 25 150 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, pausas activas en el puesto de 

trabajo

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
El personal se encuentra manipulando cajones, 

gavetas puertas de archivo

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de equipos) 

Golpes, heridas
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 23

Sensibiización en el riesgo, autocuidado, 

inspecciones de seguridad, reporte de 

condiciones inseguras.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Manipulación de herramientas de trabajo como 

son: Cosedoras, esferos, bisturís, grapadoras, 

saca ganchos entre otras.

Condiciones de seguridad 

(Mecánico por manipulación 

de herramientas). 

Golpes, cortes
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo, reporte de 

condiciones inseguras, inspecciones de 

seguridad, tips de seguridad

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Proyección de partículas en algunos de los 

procesos de las diferentes plantas.

Condiciones de seguridad 

Mecánico (proyección de 

materiales solidos y líquidos). 

Irritaciones, lesiones dérmicas
Uso de EPP: protector respiratorio , 

cofia,  guantes de látex o nitrilo y bata
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, visita a las plantas por parte de SST, 

reporte de condiciones inseguras

Uso de EPP: Protector respiratorio, bata, 

cofia, protector visual, guantes de nitrilo o 

látex

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Dentro de la función a realizar los funcionarios 

manipulan los archivos del área y uso de ellos

Condiciones de seguridad 

(Locativo por Caídas de 

objetos). 

Golpes, cortes, lesiones
Implementación de la metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo, inspecciones de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras.
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Piso deslizantes (ingreso a cuartos fríos)

Condiciones de seguridad 

(Locativo superficies de trabajo 

deslizantes). 

Caídas a mismo nivel, golpes, lesiones Sensibilización prevención caídas 2 3 6 (M) 25 150 II
ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23
Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad

Uso de EPP : Botas con punta de acero 

antideslizantes
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria Instalaciones eléctricas de equipos de las áreas 

de trabajo 

Condiciones de seguridad 

(Eléctrico Baja Tensión). 
Choque eléctrico

Sistemas de control de incendio 

(extintores), mantenimiento y 

reparación de instalaciones 

eléctricas, botiquines, señalización 

de evacuación

Implementación de metodología de 

las 5s
2 4 8 (M) 25 200 II

ACEPTABLE CON 

CONTROL 

ESPECÍFICO

23

Sensibilización en el riesgo, autocuidado, tips de 

seguridad, reporte de condiciones inseguras, 

inspecciones de seguridad.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria
Comisiones a nivel nacional zonas tropicales y 

diferentes ambientes

Condiciones de seguridad 

(Accidentes de tránsito).
Lesiones, fracturas, traumas

Sensibilización riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23

Sensibilización en el riesgo público y de tránsito, 

tips de seguridad
Si

Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

Rutinaria

Permanecer en el área de trabajo realizando las 

diferentes actividades propias del cargo, Entidad 

Pública con acompañamiento de CAI al costado 

sur del edificio-  Visitas de certificación de 

buenas practicas de manufactura

Resoluciones, respuestas a usuarios denuncias

Condiciones de seguridad 

(Público Robos, Atracos, 

asaltos). 

Traumas psicológicos, lesiones físicas
vigilancia privada

Sensibilización riesgo público y de 

tránsito
2 3 6 (M) 10 60 III MEJORABLE 23

* Revisión de instalaciones externamente, a 

entradas periódicamente por vigilancia.

* Reforzar el control  en  prevención del riesgo 

público.

* Sensor de emergencia interno.

Si
Decreto 1072 de 2015 ,Decreto único 

reglamentario del sector trabajo

TELETRAB

AJO

Casa -

Vivienda
Rutinaria

Molestías osteomusculares, estrés, dolor de 

cabeza, cansancio, fátiga, caídas golpes,  

politraumatismos,  heridas.

Inspecciones virtuales a puestos 

de trabajo en casa

Recomendaciones a los 

funcionarios en adecuaciones de 

sus puesto de trabajo.

Capacitaciones virtuales en 

prevención de riesgos, a los 

funcionarios

2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 23

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad. Inspecciones 

puestos de trabajo en teletrabajo y trabajo en 

casa. 

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si

Decreto 1072 de 2015 Decreto único 

reglamentario del sector trabajo                                        

Resolución 666 protocolo general de 

bioseguridad para mitigar ,controlar y 

realizar el adecuado manejo de la 

pandemia del Coronavirus Covid-19.  Ley 

1221 por la cual se establecen normas 

para promover y regular el teletrabajo en 

Colombia.  Libro blanco del ABC del 

teletrabajo en Colombia 

TRABAJO 

EN CASA

Casa- 

Vivienda
Rutinaria

Molestías osteomusculares, estrés, dolor de 

cabeza, cansancio, fátiga, caídas golpes,  

politraumatismos,  heridas.

Inspecciones virtuales a puestos 

de trabajo en casa

Recomendaciones a los 

funcionarios en adecuaciones de 

sus puesto de trabajo.

Capacitaciones virtuales en 

prevención de riesgos, a los 

funcionarios

2 4 8 (M) 10 80 III MEJORABLE 23

Campañas autocuidado.

Sensibilización frente al COVID-19

Protocolo de lavado de manos.

Envio de tips de seguridad. Inspecciones 

puestos de trabajo en teletrabajo y trabajo en 

casa. 

Uso de protección respiratoria a los 

trabajadores cuando tienen virus de 

gripa

Si

Decreto 1072 de 2015 Decreto único 

reglamentario del sector trabajo                                        

Resolución 666 protocolo general de 

bioseguridad para mitigar ,controlar y 

realizar el adecuado manejo de la 

pandemia del Coronavirus Covid-19. 

Circular 0041 de 2008 Lineamientos 

respecto del trabajo en casa. 
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Trabajo en casa, actividades 

propias de trabajo en casa 

asignado tipo administrativo - oficina

Riesgos: Psicosocial, biomecánico, condiciones de seguridad locativas, riesgo 

eléctrico, mecánico con herramientas de oficina, fenómenos naturales, biológico, 

físicos, químicos.
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