Reptiblica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccion Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimenios — INVIMA

RESOLUCION NUMERO 20230015502 DEL 18 DE ABRIL DE 2023
«Por la cual se hace un nombramienfo provisional en un empleo de vacancia temporal»

LA DIRECTORA GENERAL (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA

En ejercicio de las facultades legales que le confiere el Decreto 2078 de 2012, Decreto 0580 de 2023, y,

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto 2079 de 2012, emitido por €l Gobiemo Nacional se establecit la planta de personal
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, y se dictaron ofras disposiciones.

Que, el articulo 1° del Decrete 648 de 2017 modifict el Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083
de 2015, en el sentido de precisar que «corresponde a (...}, los directores o gerentes de las enfidades del
sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, nombrar al personal de su
entidad u organismo, salvo aquelios nombramientos cuya provision este atribuida a ofra autoridad por fa
Constifucion y la Ley».

Que, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y de conformidad con lo establecido en el
articulo 5 del Decreto Ley 2400 de 1968, para [a provision de fos empleos en el sector plblico en Colombia,
ademas del nombramiento ordinario para empleos de libre nombramiento y remocién, y el periodo de
prueba o ascenso dentro del sistema de mérito, los nombramientos tendréan caracter provisional cuando
se frate de proveer transitoriamente empleos de carrera administrativa con personal no seleccionado de
acuerdo con la regiamentacion de la misma.

Que, el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, madificado por el Decreto 648 de 2017 dispuso sobre
la provision de vacantes definitivas que «Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera
vacante de manera definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en el Dscrefo Ley 760 de
2005 o en las disposiciones que regulen los sistemas especificos de carrera»

Que, mediante Circular Externa No. 0007 del 05 de agosto del 2021, la Comision Nacional del Servicio
Civil, indicd: “Previamente a su provision, el nominador o su delegado debe reportar la vacante a través
del Sistema de Apoyo para la igualdad, el Mérito y la Oportunidad - "SIMO’, por fanto, cumplida esta
obligacion, no se requerira solicitar autorizacion ante fa CNSC para proveer los empleos de carrera a
fravés de encargo o nombramiento provisional.”

Que, mediante Resolucién N° 2021058417 del 27 de diciembre de 2021, se nombro en encargo en un
emplec a la servidora YANETH PATRICIA ORDONEZ CAVIEDES, identificada con cédula de ciudadania
ndmero 39.751.926 en el empleo Profesional Especializado 2028 grade 13, ubicado en la Direccion de
Alimentos y Bebidas - Grupo de autorizaciones de comercializacion de alimentos y bebidas, generando la
vacancia temporal del cargo Profesional Universitatio, Codigo 2044, Grado 11, identificado en la planta de
personal con el niimero 398, ubicado en la Direccion de Alimentos y Bebidas -. Grupo de autorizaciones de
comercializacion de alimentos y bebidas, del cual es fitular la servidora en mencién.

Que una vez analizada en su totalidad la planta de personal del instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos INVIMA se evidencit que no existen empleados publicos con derechos de
carrera administrativa en grados inferiores que cumplan con los requisitos para ocupar ia vacante
mencionada.
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Que, por o anterior y una vez agotados los requisitos legales, y por necesidades del servicio se requiere
proveer mediante nombramiento provisional el empleo Profesional Universitario, Codigo 2044, Grado 11,
identificado en planta con el No 398 ubicado en la Direccion de Alimentos y Bebidas -. Grupo de
autorizaciones de comercializacion de alimentos y bebidas.

Que, mientras se surte el proceso de seleccion a través del sistema de mérito resulta juridicamente
procedente realizar la provision excepcional de las vacantes mediante nombramiento provisional. Que el
nombramiento en provisionalidad, dado su caracter excepcional y extraordinario, esta sometido a una
condicion resolutoria especifica (mientras se surte el proceso de seleccion, hasta que se produzca el
nombramiento en periodo de prueba, reemplazo de lista de elegible resultante de concurso de méritos o
por el tiempo que dure la situacion administrativa) determinada por la ley y que al cumplirse extingue dicho
nombramiento.

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 7 del Decreto Reglamentario 1572 de 1998
{sustituido por el Decreto 1227 de 2005 que a su vez fue compilado por el Decreto 1083 de 2015 Unico
Reglamentario de! Sector de Funcion Piblica) la Sala Plena del Consejo de Estado en sentencias de marzo
13 de 2003 (expediente 4972/01) y septiembre 11 de 2003 (expediente 4714/01) establecié que los
nombramientos en provisionalidad en empleos de carrera administrativa lo son en forma enteramente
discrecional por parte del nominador de la entidad o su delegado y que no requieren de motivacién alguna
o procedimiento de seleccion especifico para la escogencia de la (s) persona (s) a ser nombrada (s) en
esta forma.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC, en concordancia con el Decreto 760 del 2005, se debe publicar e
presenie acto administrativo en fa pagina web de a entidad, con el fin de que los servidores publicos con
derechos de carrera que se consideren afectados interpongan la reclamacion ante fa Comision de Persenal,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion.

Que, el Grupo Financiero y Presupuestal del INVIMA, mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 7323 de fecha 5 de enero de 2023, certifica que existen recursos para atender el presente
nombramiento dentro de la planta de personal.

Que, una vez revisado el cumplimiento de requisitos de conformidad con el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales y previo a la verificacién de no estar dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad def orden constitucional o legal para ejercer cargos piblicos, carecer de
antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios de Personeria y Procuraduria, y haber diligenciado el
registro de hoja de vida, la Coordinadora del Grupo de Talento Humano cerfifica que la sefiora MARIA
STELLA RINCON SILVA, identificada con c&dula de ciudadania No 68.305.410, cumple con los requisitos
legales y funcionales establecidos para el ejercicio de los empleos de la planta global def INVIMA.

Que, por lo anterior se considera procedente nombrar en provisionalidad a la persona antes mencionada
en la vacante temporal de la planta global de empleos del INVIMA.

Que, en mérito de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter provisional en la vacante temporal del Profesional
Universitario, Codigo 2044, Grado 111, ubicado actualmente en la Direccion de Alimentos y Bebidas —

1 Empleo nimero 398 en planta
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Grupo de autorizaciones de comercializacion de alimentos y bebidas, a la sefiora MARIA STELLA
RINCON SILVA, identificada con cédula de ciudadania No 68.305.410, con una asignacion basica
mensual TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
DOS PESOS M/CTE. ($3.534.752.00), de conformidad a la parie motiva de la presente resolucion.

PARAGRAFO: El nombramiento del que trata este no genera derechos de carrera administrativa.

ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con el articulo 2.2.5.7.1 del Decreto 1083 de 2015, modificado
por el articuio 2.2.5.1.7 del Dacreto 648 de 2017, la sefiora MARIA STELLA RINCON SILVA, tendra diez
(10) dias contados a partir de la notificacion de la presente resolucién para manifestar si acepta o rechaza
el nombramiento, y diez (10) dias adicionales para posesionarse en el cargo, los cuales se contaran a
partir de la fecha de aceptacion del nombramiento, de conformidad a la parte motiva de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO: Ordenar al Grupo de Talento Humano publicar el presente acto adminisirativo en la
pagina web del Instituto, para io de competencia, de conformidad a la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: Comunicar la presente decision, a la sefiora MARIA STELLA RINCON SILVA, por
el medio mas expedito.

ARTICULO QUINTO: Remitir copia para lo de su competencia, a la Direccién de Alimentos y Bebidas, a los
Coordinadores de los Grupos de: autorizaciones de comerciafizacion de alimentos y bebidas, Soporte
Tecnoldgico, Gestion Administrativa y al Financiero y Presupuestal.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion, surte efectos fiscales
a partir de su ejecutoria y el nombramiento provisional a partir de la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C., el 18 de abril de 2023.
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