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o
g 7 2 3 i R L A e e EXPU
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8 g £ = TR DESCRIPCION CLASIFICACION FUENTE NEDIO TRABAJADOR DEFICENCI| ¢ 0% |PROBABL DE | conse | 'WELDE oeLvel| ACEPTASLUDAD estol  ELmmacion SUSTITUCION CONTROL INGENIERIA PMWTS‘ENAUZACION e CONROL EN”FERSOM‘EQU'PE&J&CE%ETW C3 P e
a < A CION DAD PROBABILIDAD | CUENCI DE S "
El A RIESGO
Enfermedad COVID 18, hfeccion ] Enirega de clementos do ActualizacionProlocol de Biosequridad. Sensibilzacién en
e Limpieza y desinfeccion a ! bioseguridad. autocuidado y medidas de bioseguridad.  Ventiaciony Circular 017 y 029 de 2020
Respiratoria Aguda (IRA) de leve a Protocolo de Bioseguridad. o ACEPTABLE autocuc: urica )
) flujo de personal ntemoy ! los puestos de trabaio por | & o oo Sensiblizacion protocolo distribucién de espacios de trabajo. Ubicacion del personal | Uso de elementos de bioseguridad (tapabocas, : Decreto 457, 488 y 500 de 2020
Rutinaria Biolégicos (Virus) grave, que puede ocasionar Sefialzacién y Demarcacién 2 4 8 () 60 480 Il | CON CONTROL | 50 i " si .
extemo constantemente, ore parte del personal de lavado de manos, ; para distanciamiento fisico de s trabajadores. caretas) Resolucion 666 de 2020
enfermedad pulmonar crérica, de dreas Comunes | %2 : ESPECIFICO °
Senvicios Generales distanciamento fisico, uso Sensibiizaciones en factores de riesgo en el lugar de Resolucion 223 de 2021
neumonia o muerte °
oblioatorio de tababocas trabaio. el hoaar v la comunidad.
Manejo de material de archi ’
fanejo de material de archivo . o § Uso de guantes de nitrilo, Protector respiratorio y gafas Decreto 1072 de 2015 Decreto
susceptible a la reproduccién . Alergias, Iitaciones, problemas Sensibiizacion en el iesgo, autocuidado, uso y : ) v
Rutinaria ; Bioldgicos (Hongos) 2 4 8 ) 10 80 - de seguridad, bata desechable, cuando se manipule si nico reglamentario del sector
de dcaros en el manejo de dematoldgicos mantenimiento de EPP
archivo rabajo
expedientes, archivo muerto
Presencia de video terminales | | 508 (Radizciones No | 5y e cabeza, Migrara, Realizar pausas activas Sensibilizacién en el riesgo, autocuidado, tips de Decreto 1072 ds 2015 Decreto
Rutinaria > lonizantes ; 2 4 8 ) 10 80 : si nico reglamentario del sector
entoda el drea ° Cansancio visual en puestos de trabajo sequridad, pausas visuzles !
Electromagnéticas) rabajo
Quiions (Materel Aergias, taciones dérmicas Programa de orden Uso de guantes de nitilo, Protector respiratorio y gafas Decreto 1072 de 2015 Decreto
Rutinaria | Manejo de cajas de archivo ° ges. ormicas. 9 v 2 4 8 ) 10 80 Sensibiizacian en el riesgo, autocuidado, tips de seguridad | de seguridad, bata desechable, cuando se manipule si nico reglamentario del sector
Particulado) lesiones en vias respiratoras. aseo ° !
archivo rabajo
Actividades en apertura de
procesos sancionatorios, | Psicosocial (Caracteristicas Implementacion de o ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
) ° arac ) " Sensibilzacion en el iesgo, autocuidado, bateria : o )
Rutinaria | cumplimiento santario que se | de la organizacien del Conflctos laborales bateria de riesgo 2 4 8 ) 10 80 ) ! si nico reglamentario del sector
! . : acer psicosocial, tis de seguridad !
realizan en conjunto con rabajo). psicosocial rabajo
compafieros de trabajo.
3 Dentro de las actividades, los
H funcionarios efercen los
E °
. ] procesos, Sanconatorios, | mplementacion de TR ) Decreto 1072 d 2015 Decreto
2 r ) cumpimiento sanitario | Psicosocial (Condiciones , " Sensibiizacion en el iesgo psicosacia,tips de seguridad, ) o ,
K] 8 Rutinaria ! Estrés por carga laboral bateria de riesgo 2 4 8 ™ 10 80 ; si nico reglamentario del sector
£ £¢ administrativa, el personal se dela Tarea) acer bateria psicosocial !
3 2 28 psicosocial rabajo
L4 8 £5 encuentra la mayor parte del
g 5 8s tiempo con suficiente carga
5 8 laboral
° 5] 5 | 58
3 £ 5 | E=
& 2 @ §E
g a 85
| g | g%
Y} g 38
° o3
5 & 82 Lajormada laboral en tiempos Decreto 1072 de 2015 Decreto
2 gE Rutinara | @ Postra sedte en areas | Bomesénics (Postra Realizar pausas activas ) o : ec ¢
8 g3 utinaria Malestar general, lumbalgias 2 4 8 ) 10 80 Sensibiizacion en el riesgo, autocuidado, tips de seguridad si nico reglamentario del sector
H gz administativas con los Prolongadz) en puestos de trabajo abalo
a 85 procesos delegados.
cE
52
58 tra D¢ 1072 de 2015 D
g Actvidades administrativas Biomecénicos Dolores osteomusculares miembros Realizar pausas activas ACEPTABLE CON Sensibilizacion en el riesgo, autoctidado Decrelo 1072 de 2015 Decreto
< Rutinaria | todo el tiempo uso de mouse | 0 .o Reoefidos) Superiores (manos, brazos) en puestos de trabajo 2 4 8 ™ % 20 0 ICONTROEN| 50 tips de seguridad, pausas activas si Unico reglamentario del sector
v teclado i pe . P ! ESPECIFICO s de sequndad. b trabaio
Los funcionarios ejecutan su
anic i ACEPTABLE CON Decreto 1072 de 2015 ,Decreto
Rutivaria | _{uncion laborel en posicién |- Biomecanicos (Postura | oo otoomusculares, lumbalgias Realizar pausas aclivas | 4| 8 ™ % | 20 i CovtROL | 50 Sensibilizacidn en el riesgo, autocuidado, tips de seguridad si nico reglamentario dél sector
sedente por mas de dos horas Forzada) en puestos de trabajo ESPECIFICO trabajo
seauidas !
Biomearicos Capacitacitacion manejo Decreto 1072 de 2015 Decrelo
Rutinaria | Manejo de cajas de archivo Dolores osteomusculares, lumbalgias P 2 3 6 ) 10 60 Sensibiizacion en el riesgo, autocuidado, tips de seguridad si nico reglamentario del sector
(Manipulacion de cargas) de cargas trabaio
Los funcionarios manipulan | Condiciones de seguridad ) Decrelo 1072 de 2016 Decrelo
) 0 sd Programa de ordeny Campafias autocuidado, : ec ¢
Rutinaria | cajones, gavetas puertas de (Mecénico por Golpes, heridas 2 4 8 ) 10 80 si nico reglamentario del sector
a  (Mecd ) aseo Programa de orden y aseo. ;
de eauipos) rabaio
Varipulactn de heramientas | o oo e
de trabajo como son: s de seg ) - Decreto 1072 de 2015 Decreto
) (Mecénico por Programa de orden y Sensibiizacion en el riesgo, autocuidado, tips de p ,
Rutinaria Cosedoras, esferos, bisturis, . . Golpes, cortes, pinchazos 2 4 8 (M) 10 80 - Si Unico reglamentario del sector
manipulacion de aseo Sequridad, reporte de condiciones de seguridad
grapadoras, saca ganchos : rabajo
herramientas).
entre otras.
Condiciones de seguridad ) Decrelo 1072 de 2016 Decrelo
) se evidencia techo en mal ° Programa de orden y Sensiilizacion en el resgo, autocuidado, fips de : e ,
Rutinaria (Locativo por caidas de Golpes, cortes, fracturas 2 3 6 ) 10 60 si nico reglamentario del sector
estado con humedad aseo sequridad, inspecciones de seguridad !
obietos) rabaio
Sistema de control de
Instalaciones eléctricas de ) incendio (extintores), PG Sensibiizacién en el riesgo, autocuidado, realizar Decreto 1072 de 2015 Decreto
: Condiciones de seguridad , mantenimiento y reparacion | Programa de orden y ) > . g
Rutinaria equipos de las 4reas de iciones de seguri Choque eléctrico p 2 4 8 ™ % 200 i CoNTROL | 50 adecuacién del cableado del area, Inspeccién locativas si nico reglamentario del sector
(Eléctrico Baja Tension). de instalaciones eléctricas, aseo ESPECIFICO
rabajo es eléct para mantenimiento trabajo
botiquines, Sefalizacion de
evacuacién
Trabajo con enfidad publica;
Desplazamiento Apertura de
P o . A ) 1072 de 2015 |
rocesos Sancionatorios, | Condicones de sequridad | ., a6 peicaigicos, lesiones Sensibiizacion riesgo MESRAEGY Sensibiizacion en iesgo publico, enfocado en Dearsto 1072 de 2015 Decreto
Rutinaria cumpimiento sanitario | (Piblico Robos, Atracos, col viglancia privada g ! 6 4| u A 10 20 i 2 e si ico reglamentario del sector
: fisicas. publico y de trnsito i) autocuidado, implementar protocolo de riesgo public.
Generacion de mulas a asaltos), rabajo
Empresas y Personas
Naturales.
Trabeio en
casa,
actividades Labores
propias de | acordadas con P Inspeccio Ley1221de2008  Decreto 1072 de 2015
Telerabajo VC‘“ rabsjoen | los efes, que Rutinaria Actividades administaivas 1odo el Biomecénico Trastomo musculoesqueletico Inspeccones viduales a puesios o 2 4 8 ™) 10 8 N N N |os funcionarios en adecuaciones de sus puesto de rabajo NA si GATTIST 2019 Resolucion 666
/ivienda tiempo uso de mouse y teclado de trabajo en casa o
pueden reaiizar rabajo. funcionarios P de 2020 Resolucion 223 de 2021
tpo encasa
oficina
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[ Veioagad. PRS0 ¥ "
Trabdoen complejdad, atencion, minuciosidad) Realzacén de dagostico el s FP01a00neS P Colab dc:'l;:‘”“:;:;;‘faj;‘"‘,‘:‘)";‘“e‘ PVE Riesgo Pecosocial
acties | Labores en el desamol de s tareas. Trastomos del suef, estados de ansiedad, factores psicosociales (Bateri). | o 8 NS0 PSP orador R Tl o o % Riasgo Psicosoci, Ley 122100 2008 Decrelo 1072 de 2015
e o | sconiadan son Controly autonomia sobre e trabao, depresion, eslés postraumdlico, ACEPTABLE CON | 50| Realoot ettcn o ima Lot Resolucion 666 de 2020 Resolucion 223 de
asa- | P Paricipacion y manejo del ausentismobaja productividad, reacciones de Progama  de prevencion dellhooros se " Res. 2646 de 2008
Teletrabajo trabgjoen | los efes, que Rutnaria Psicosocil T  Acomparamientos Fl ™ % 180 1 CONTROL N N N Polfica de prevencicn de acoso labora NA si
Vivienda e eatoor cambioeaciones sociales en el compartaniento,desmolvacion, rabidad, consumo de susanciaspsicoacivas| oo P00 Y] especirico | e Contnt o At mancamas con bienestr| Resolucion 65212012 Ley 1010 de
il Rt rabejo, demandas cuaniavas. enferedas asociados al estés FOMENTOS DE VIDA Y TRABAJO| oo ntren 216 Resalucion 2404
P Desbalance familia trabsjo. Tecnoestrés. SALUDABLE s coanitas. en e ot o oien ore " piodiogs 2019
pts Demandas ambientales y de esfuerzo Fatiga sensorial Actiidades mancomunadas con el o teletra . rabajo en equipo, orentado por psicdlogo
TG Garga menial, (VeIoaaa0. P Resgo Psicosocal K
Trebeoen complejdad, atencion, minuciosidad) Reaizacen de dagnostico de| oy, ¥ Copectaciones pare Colab
e, en el dosarolo de s aress. Trastomos del sueio,estados de ansiedad factores picosocies (Baleri), | ooncoon 9 Rieso Pelcasoc orador
it | Las oty s o i, plcioapsineoiera o s s bt
Casa. | PoPRSGe | acoriadas con Patcpaciny maniods ausntsotala o, rescoionesco Progama e provencion del I ACEPTABLE CON | Fomentar el autocuicado en televabajo Ley 12210 2008 Decrelo 1072 e 2015
Teletabso | (ot | absjoen | los Rutinaria oo sl Psicosocial o e et b, NT J provencin 9| Acompaamientos i ™ 5 20 I CONTROL | N N N NA si Resolucin 666 de 2020 Resolucion 223 de
pueden realzar Yo, damants cfathes, i acoridon sl s COMENTOS DE VIO 1 TAABA 0| eGUmintos  indiiduales e ESPECIFICO | S factores d resgo en el lugarde tabajo, o hogar y Ia comuridad. 2021
tpo > casos
Desbalance famila tabajo Tecroestis. SALUDABLE Pauses copritvs, en
i Demandas ambientales  de esfuerzo Fatiga sensorial Acividades mancomunadas con el telera
o
"’:; o Colab
actividades | Labores ncendoy explosion debido  coros Capaitacion prevencion de orador
Casa. | ProPasde | acoradascon mm‘x:"‘:ﬂa‘;mm‘ ictieas ACEPTABLE CON | %¢| Fomentar el autocuidado en teletrabajo Ley 1221de 2008 Decreto 1072 de 2015
Teletrabajo Vnienda | _Ebdoen | losiefes, que Rutinaria ‘m‘emﬂ‘e male"a‘ ol Quemaduras, heridas NT tode | Campafias ylo ® 100 200 I CONTROL se NA NA NA NA si Resolucion 666 de 2020 Resolucion 223 de
e pueden realizar p poe ﬂ; Madon, ‘a " w“l ‘; trabajo. prevencion de riesgos en ESPECIFICO e’:’“‘e factores de riesgo en el lugar de trabaio, el hogar y la comunidad. 2021
tipo encasa i - papel, textl teletrabajo i"
ofcina
Trabjo en
casa,
actidades | Labores é;:;“ﬂ:’:"”xmﬁ:e chere. Capaciacien pevencion do
| propiasde | acordadas con oo Rt e Contusione eidos Fomentar el autocuidado en lelerabejo Ley 122162008 Decreto 1072 de 2015
Telerabajo tabajoen | losiefes, que Rutinaria oeledors ganches. || Condiciones De Seguridad ho en adecuaciones de sus puesto de | Campafas /o tps de sequridad ® 2 100 NA Cambio po deteioro NA NA si Resolucion 666 de 2020 Resolucion 223 de
Vivienda cauchos, clips, chinches entre otrs) a blandos enire otas lsiones en mancs y dedos. | - herramientas en deterioro
pueden realzar e o ceiear s trabeio. prevencion d resgos en factores d resgo en el lugarde tabajo, ol hogar y Ia comuridad. 2021
tpo encasa ’ televabajo
Gocumentacien.
ofiina
Trabajo en
casa,
activdades | Labores Capaciacion pevencien de
propias de | acordadas con ACEPTABLE CON Fomentar el autocuidado en teletrabejo Ley 1221002008 Decrelo 1072 de 2015
Telerabaio VC"‘S: | oen | losiees, e Rutinaria Electrocucion por contacto con ;‘3:;‘:: ’:’"""‘5 :f“‘gj“g‘:ﬁ Nt fode | Campanas yio ® 100 0 N N N NA si Resolucidn 666 de 2020 Resolucion 223 de
e pueden reaiizar fa teneion UGN, quermaduras, muerte trabaio. prevencidn de riesgos en ESPECIFICO o, el hogar 2021
tpo encasa teletabeio
ofiina
Trabajo en
casa,
actvdades | Labores
Casa. | PoPasde | acordadas con Manipulacion de sustancias quiricas oxicacionss por conaclo n il hlado o Capaciacion wevencionce Fomentar e autocuidado en tletabejo Ley 1221002008 Decrelo 1072 de 2015
Teletrabajo Viinga | tabdoen | losies, que Rutinaria ‘como limpiadores, desengrasantes, Quimico s REM‘;MEH o Wfam‘m s | Actividades PVE Risgo Quimico NA "a“e spencasa ) 10 60 NA NA NA si Resolucion 666 de 2020 Resolucion 223 de
pueden reaiizar solventes, pinturas, et. ngest P yaer 590 factores de riesgo en el lugar e trabajo, el hogar y a comunidad.
tpo encasa
ofiina
Trabaio en
casa,
y Ley 1221 de 2008 Decrelo
aclidades | Labores 9 Enfermedad COVID 19, nfccion Respiaoria | SerSbizacion en medidas do esque 107200 2015 Resolucion
Casa. | POPasce | acordadas con ius SARS -Cov-2_(contacto o ACERTABLE CON 666 Cicuar 017 y 020 co 2020
Teletrabajo | tabaoen | losjefes, que Rutinaria " -eov-2 {oont Biologico U8 By , limpieza, laboraly | de manos, fisico, ) 60 480 I CONTROL et NiA NiA NiA joy Ubicacion del Fomentar si mlar 17y
Vivienda iectoenirepersonas, conacto con ocasionar enfermedad pumonar rénica, encue nivelinfay extralabora. Decrelo 457, 488 y 500 de 2020
pueden realzar o Gesinfeccion y ventiacien en extralaboral uso obligatorio de tapabocas ESPECIFICO &
i gt objetos contaminados). neumonia o muerte it en o Resolucion 666 de 2020
P en 4o, elhogary Resolucién 223 de 2021
ofcna e
¥
Trabajo en o
actidades | Labores Capaciacien pevencion do orosr Loy 3o
o. | propasde | acoradas con tiesgos en telelabajo ACEPTABLE CON |*°% Fomentar e autocuidado en tletabejo Resclocn 24001678
Teletrabajo Vnienda | _abdoen | losiefes, que Rutinaria Fracturas, golpes, muerte: NA NA Campatias ylo tips de sequridad ®) 100 200 1 CONTROL se NiA NiA NiA Jetrab NA si Docre 019 e 1989
pueden realzar prevencien de resgos en ESPECIFICO | *1® factores de riesgo en el lugar d trabajo, el hogar y la comunidad.
o potiion eeiabefo ntren Decreto 1072 de 2015
» e
i teletra
e
T
e Colab
actidades | Labores ::‘::;
| proviasce | acordadas con pa Inspeccior Ley 1221002008 Decrelo 107200 2015
Tesoencasa | (0| abaioon | losifes, que Rutnaria Hehidades st oo o Biomecérico Trastomo musculoesqueltico I pecconos e 2PUSSIS | en adecuacionesde sus puestode | - prevencion d iesgos, a10s o™ 10 & b NA NA NA Ios funcionarios en adecuaciones de sus puesto de b0 NA si GATTIST 2019 Resolucion 666 de
pueden realzar P Y 4 rabajo. funcionarios et & . 2020 Resolucion 223 de 2021
o encasa
e
oficina i
TlaGad, PE ¥ "
Trabajo en ol stndn mnscosc) reainecty o mpostcnce| 12165 ¥ capactaciones par o Contnuar con a ecucén dl PVE Rlesgo Psiosocil ]
casa, 5 " reduccien de Riesgo Psicosocial de diagnosiico (Batera ) cada o Gircular 041de 2020 Decreo 1072 de
en el desarrol de las tars. Trastomos del suefio, estados de ansiedad, factores psicosociles (Bateia). orador|
actidades | Labores ooty e e oresin sates sostamston foteciendo  los  recursos Realizar Tallres para reduceion de Riesgo Psicosocil 2015 solucon 6 de 2020)
Casa. | Propasde | acordadas con ’;T‘f“ nomia sobre e d’f a0 auw“s"’;baa' mmm . rcriones de o o o™ é ACEPTABLE CON [ 2 Realizar Medicion e Clima Laboral Resolucion 223 de 2021 Res. 2646 de
‘Trabajo en casa trabajoen | los jefes, que Rutinaria ‘arcipaciin y manejo de Psicosocial beiap " NT Tograna Provencion 96l compariamientos )| ™) 2% 150 1 CONTROL e NiA NiA NiA Politica de prevencion de acoso laboral NA si
Vivenda cambio elaciones sociles en el comportaniento, desmlivacion, tabidad, consumo de sustancias psicoactivas-| encue §
pueden realizar seguimientos  indvidules el ESPECIFICO (Continuar con Actidades mancomundas con bienestar| Resolucion 65212012 Ley 1010de
rabejo, demandas cuzniiaivas. enferedas asociados al estés FOMENTOS DE VIDA Y TRABAJO| ntren
o encasa casos Realzar I personal 2016 Resolucicn 2404
Desbalance famifa abej. Teenoesiés. SALUDABLE Pauses cogitvas, o stress,rabejo en equipo, orientado por psicdlago) de 2019
Demandas ambientales  de esfuerzo Fatiga sensorial Acividades mancomunadas con el o rabaio :rebelo B S por peicosas
ofcina ol " T Continuar o a ejecucuio del plan de ntervencion Psicosocial
¥
T
e Colab
actidades | Labores Capacacion pevencion de orador Fomentarl auocuidaco e abaio en casa
| propiasde | acordadas con Condiciones de las instalaciones Caidas al mismoy iferents nivel, herdas, ACEPTABLE CON |** 3 Capsciacion on srvencién s rosous o by o casa. Decreto 1072 de 2015 Resolucion 666 de
Trbsoencasa | 4080 | wabaioen | losiefes, que Rutinaria paredes, pisos), ¥ d g NT tode | Campanas ylo ™ % 200 I i e:;e NA NA NA Sensm‘za‘;m o mm o q;j"m . r;m gl NA si 2020 Resolucién 223 de 2021 Circular 041
pueden realzar orden y aseo inadecuado y lpes rabajo. prevencion d resgos en trabajo ESPECIFICO | g 4o lhogary de 2020
i
ipo encasa -
ofcna vabelo
¥
Tatdomn o
’ 5 5 orador|
actidades | Labores Capactacion prevencion de
opasde | acovadason Incendioy explosion debido a cortos o ACEPTABLE CON | 0| Fomentar e autocuidado en trabajo en casa Decreto 1072 de 2015 Resolocicn 666 de
Trabgjoencasa | O | abajoen | losjefes, que Rutinaria cieuios eninslalsciones sécticas, Quemaduras, heridas NT tode | Campatias yio ® 100 20 I e N N N (Capacitacion en prevencion de iesgos en rabajo en casa. NA si 2020 Resolucion 223 de 2021 Circular 041
Vivienda eeiiind firkog evencon s e oot relinel P ‘Sensibilzaciones en faclores d resgo en el lugarde abajo, f hogary la o020
s Pt soido (Madera, papel, extl) ntren comunidad
ofcina
Trabjoen
casa,
y Uso de herramientas de ofcina
sedora, peroradora, ganct omentar el autocuidado en abajo en casa
aivoos | s oo erarint " Capacitacion prevencion de F ) autocuidado en trabo Decrelo 1072 de 2015 Resolucion 666 de
Casa- | PP legajadores, Retrador de ganchos, Contusiones, tejdos posicion de 9 ‘Capacitacién en prevencion de riesgos en trabajo en casa.
Trabejo en casa rabajoen | losiefes, que Rutnaria Conciciones De Sequridad ode | Camparias ylo ® 2 100 NA Camio pordeteioro NA NA si 2020 Resolucion 223 de 2021 Girclar 041
Vivienda e matar cauchos, clips, chinches entre otrs) a blandos enire otas lsiones en mancsy dedos. | - herramientas en deterioro fiiog oo o fesaos oty ‘Sensibizaciones en actore de resgo en el luga de rabejo, el hogary la o
e | P momento de casiicar la f P o f comunidad
P Gocumentacien
oficna
Trabajo en
casa,
actidades | Labores Capactacion prevencion de
Trabajo en casa tabgjoen | losiefes, que Rutinaria P pes. ¥ g NT fode | Campaas yio ® 100 0 I CONTROL s N N N v P g ¥ NA si 2020 Resolucién 223 de 2021 Circular 041
Vivenda eeiiind ! electrocucién, quemaduras, muerte firkeg evencon s g o ot [l ‘Sensibizaciones en faclores d resgo en el lugarde abajo, el hogary la
e potiion ntren comunidad
v en
ofcina e
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Trabajo en
casa,
actividades Labores.
casa propiasde | acordadas con Manipulacién de sustancias quimicas noxicadiones porcontactoon il nhalado 0 Capaciacion prevencion do Decreto 1072 de 2015 Resolucién 666 de
Trbsoencasa | (4000 | wabaioen fes, que Rutinaria ‘como limpiadores, desengrasantes, Quimico n “la F‘mm‘;m: . fﬁ‘c‘ﬁ‘n Serys, | Acividades PVE Riesgo Quimico NA "a"m . s:ms; ) 10 80 NA NA NA Pl Uso de Elementos de Proteccién cuando se requiera si 2020 Resolucion 223 de 2021 Circular 041
e pueden realizar solventes, pinturas, etc. ingest ones en piel: acion y lergi 500 ulocuidade.Tips de segu de2020
o encasa
oficina
Trabajo en
actividades Labores. Sensibilzacion en medidas de
Cas. | ProPasde | acordadas con vitus SARS - Cov -2 (contacto Emz“;:a;ki?‘;g;i;";;‘:nqxs‘:;m ‘a ACEPTASLE CON !ss?e Fomentar el uso de elementos de bioseguridad (tapabocas, caretas) a Decrelo 1072 do 2015 Ciruar 041 do 2020
‘Trabajo en casa trabajoen | los jefes, Rutinaria Biologico QU8 P transmision del virus, limpieza, laboraly | de manos, 3 [ ) 480 I CONTROL NiA NiA NiA oy Ubicacion del g si Resolucién 666 de 2020 Resolucion 223 de.
Vivienda directo entre personas, contacto con ocasionar enfermedad pulmonar cronica, encue nivel intra y extralaboral.
pueden realizar desinfeccion y ventlacion en la ‘extralaboral uso obligatorio de tapabocas ESPECIFICO I bajador de 2021
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