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Republica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccion Social
fnstituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA

RESOLUCION NUMERO 2021038442 DEL 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021

«Por la cual se hace un encargo en un empleo en vacancia definitiva dentro de fa planta globalizada
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invimay

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y
ALIMENTOS - INVIMA
En uso de sus facultades legales y en especial de las conferidas en el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, la
Ley 909 de 2004, el Decreto 2078 y 2079 de 2012, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto 2078 del 08 de octubre de 2012, emitido por el Gobierno Nacional se establecio la
estructura del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, y se determinaron las
funciones de sus dependencias.

Que por Decreto 2079 de 2012, emitido por el Gobiemo Nacional se definio la planta de personal del Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invima, y se dictaron ofras disposiciones. -

Que mediante Resolucion N° 2016000350 de 2017, modificada parcialmente por la Resclucion N° 2017007216
de 2017, se crearon los Grupos Intemos de Trabajo en el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y
Alimentos - Invima y se determinaron sus funciones.

Que el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto 648 de 2017, establecio: «corresponde a (...), los directores o gerentes
de las entidades del sector central y descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden nacional, nombrar af
personal de su entidad u organismo, salvo aquellos nombramientos cuya provision este atribuida a otra
autoridad por fa Constitucion y la Ley».

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 648 de 2017, dispuso sobre la provision de vacantes definitivas que:
*Mientras se surte el proceso de seleccion, ef empleo de carrera vacante de manera definitiva podré proveerse
transiforiamente a través de las figuras def encargo o del nombramiento provisional, en los términos sefalados
en la Ley 909 de 2004 y en el Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen fos sistemas
especificos de carrera.”

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 648 de 2017 establece lo siguiente: “Articulo 2.2.5.5.41.- Encargo. Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial o totalmente fas funciones de empleos diferentes de
aguellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva de! titular, desvinculandose o
no de fas propias de su cargo, en los términos sefalados en el siguiente capitulo.”

Que el articulo 1 de la Ley 1960 del 2019, establece lo siguiente:
«ARTICULO 1. B articulo 24 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

ARTICULO 24. Encargo. Mientras se surte ef proceso de seleccion para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si
acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio,
no han sido sancionados disciplinariamente en el dlfimo afio y su dltima evaluacion del
desempeiic es sobresafiente,

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo
debera recaer en quienes lengan las mas alfas calificaciones descendiendo del nivel
sobresaliente al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén aplicando
las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir ef encargo debera reunir fas condiciones y
requisitos previstos en ia fey.

El encargo debera recaer en un empleado que se encuentre desempefiande el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de fa entidad » &
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Repiblica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccion Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA

RESOLUCION NUMERO 2021038442 DEL 07 DE SEPTIEMBRE DE 2021

«Por fa cual se hace un encargo en un empleo en vacancia definitiva dentro de la planta globalizada
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - Invimay

Que revisadas las bases de datos de la planta de personal se encontré que existe una vacante definitiva de
empleo Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 15, identificado en planta con el N°320, ubicado en la
Direccion de Alimentos y Bebidas- Grupo Técnico de Articulacién y Coordinacion con las Entidades Territoriales
de Salud, en la ciudad de Bogota.

Que el Asesor de la Direccion General con delegacion de funciones del Grupo Financiero y Presupuestal del
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima, informd mediante Oficio N° 2450-0023-
2021 del 28 de enero del 2021 que de acuerde con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 14121,
existen recursos para atender el nombramiento.

Que el 14 de julio de 2021, ! Grupo de Talento Humano publico en la pagina web de la entidad &l listado de
los empleos a proveer mediante el presente acto administrativo, junto con los nombres de los servidores
puablicos con dereches de carrera administrativa a ser Encargados.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 648 del 2017, el encargo es un modo de provision
transitoria y en consecuencia NO TIENE VOCACION DE PERMANENCIA INDEFINIDA EN EL TIEMPO, sino
que, por el contrario, tiene caracter temporal, por lo que de presentarse alguna de las causales previstas en la
norma este se podra dar por terminado.

Que agotada la etapa de manifestacion de interés, el Grupo de Talento Humano procedio a aplicar los criterios
de desempate establecidos en el instructivo de encargos, a tres servidores que ostentan derechos de carrera
en el cargo Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 13 y culminada esta etapa, se evidencio que el
sefior CESAR AUGUSTO MALAGON GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 79.589.724,
ocupo el primer lugar en cuatro empleos ofertados y mediante correo electronico remitido el 01 de septiembre
del 2021, inform estar interesado en ser encargado en un empleo diferente al cargo Profesional Especializado,
Codigo 2028, Grado 15, identificado en planta con el N°320, ubicado en la Direccion de Alimentos y Bebidas-
Grupo Téenico de Articulacion y Coordinacion con las Entidades Territoriales de Salud, en la ciudad de Bogota.

Que, se evidencio que el sefior JORGE ALEJO DIAZ FANDINO, identificado con cédula de ciudadania N°
19.444.267, ocupd el segundo lugar para ser encargado en el cargo Profesional Especializado, Codigo 2028,
Grado 15, identificado en planta con el N°320, ubicade en la Direccion de Alimentos y Bebidas- Grupe Técnico
de Articulacion y Coordinacion con las Entidades Territoriales de Salud, en la ciudad de Bogota.

Que, una vez revisada la planta de personal de la entidad y en cumplimiento del procedimiento de encargos,
el Grupo de Talento Humano verificé y certificd que el sefior JORGE ALEJO DIAZ FANDINO, identificado con
cédula de ciudadania N° 19.444.267, quien actualmente ostenta derechos de carrera del empleo Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 13, en la Direccidn de Alimentos y Bebidas- Grupo Técnico de Alimentos
y Bebidas, identificado en planta con el N°360, reline las condiciones y requisitos previstos en el articulo 1 de
la ley 1960 del 2019, para ser encargada en la vacante definitiva del cargo Profesional Especializado, Codigo
2028, Grado 15, identificado en planta con g) N°320, ubicado en la Direccién de Alimentos y Bebidas- Grupo
Técnico de Articulacion y Coordinacion con las Entidades Territoriales de Salud, en la ciudad de Bogota.

Que el presente acto debe publicarse para que los servidores de carrera administrativa en propiedad que
consideren vuinerado su derecho preferencial puedan interponer escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comisidn de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invima y en
segunda instancia ante la Comision Nacional de Servicio Civil -CNSC. \L

Que, en merito de lo expuesto, este despacho,
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Replblica de Colombia
Ministerio de Salud y Proteccion Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA

RESOLUCION NUMERO 2021038442 DEL 07 DE SEPTIEMBERE DE 2021

«Por la cual se hace un encargo en un empleo en vacancia definitiva dentro de la planta globalizada
del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — Invimay

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Proveer mediante encargo al sefior JORGE ALEJO DIAZ FANDINO, identificado con
cédula de ciudadania N° 19.444.267, en el empleo de carrera administrativa en vacancia definitiva Profesional
Especializado, Codigo 2028, Grado 15', ubicado en la Direccion de Alimentos y Bebidas- Grupo Técnico de
Articulacién y Coordinacién con las Enfidades Territoriales de Salud, en la ciudad de Bogota, con una
asignacion basica mensual de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MiL
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS MICTE ($ 4.481.948).

ARTICULO SEGUNDO: Declarar la vacancia temporal def cargo Profesional Especializado. Codigo 2028,
Grado 132 ubicado en la Direccion de Alimentos y Bebidas- Grupo Técnico de Alimentos y Bebidas, a partir de
la fecha en que el sefior JORGE ALEJO DIAZ FANDINO, identificado con cédula de ciudadania N°
19.444.267, tome posesion en el empleo en el que fue encargado y hasta tanto se provea la vacante.

ARTICULO TERCERO: La vigencia del encargo corresponde a lo dispuesto en la ley 909 de 2004 modificada
por la ley 1960 del 2019 y demas normas vigentes, una vez terminado el encargo, o en el evento que el servidor
encargado renuncie al mismo, debera retomar las funciones del empleo del cual es titutar con derechos de carrera
y en la dependencia asignada.

ARTICULO CUARTO: Ordenar al Grupo de Talento Humano publicar el presente acto administrativo en la pagina
web del instituto, con el fin que el servidor piblico con derechos de carrera que se considere afectado, interponga
la reclamacion ante la Comision de personal, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
acto administrativo, de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015-
Comision Nacional del Servicio CivilkCNSC, en concordancia con el Decreto 760 del 2005.

ARTICULO QUINTO: Comunicar de manera electronica, la presente decision, a la servidora JORGE ALEJO
DIAZ FANDINO, de acuerdo con lo sefalado en el articulo 4 del Decreto 491 de 2020.

ARTICULO SEXTO: Remitir copia del presente acto administrativo para lo de su competencia a la Direccion de
Alimentos y Bebidas, a la Coordinacion del Grupo Técnico de Articulacion y Coordinacion con las Entidades
Territoriales de Salud, a la Coordinacion del Grupe Técnico de Alimentos y Bebidas, al Grupo de Soporte
Tecnolégico, a la Coordinacion del Grupo de Gestion Administrativa y a la Coordinacion del Grupo Financiero y
Presupuestal.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., el 07 de septiembre de 2021.

ALDANA BULA

Director General
Proyecté. Otana Margarita Davila Romero 5”"“? \
Revisd: Sandra Bamagarhy *
Reviso. Gladys Mantoya Garcia /
Aprabé Ray Luis Gelindo Wehdeki
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