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El RESGO
Travepo e
casa, Inspecciones vituales a puestos de trabajo en
actividades P " 4 Ley 1221002008 Decrelo 1072
Actividades administrativas Recomendaciones alos | Capacitaciones virtuales #Caaboradores casa Recomendaciones a os uncionarios en
Teletrabaj | Casa- | propias de 2015 GATTIST2019
Rutinaria | todo el tiempo uso de mouse y Biomecanico @ riesgos, | 2 4 8 M) 0 | e ave se encuentren NA adecuaciones de sus puesto de tabaio. NA si
o Viienda | trabajo en " , Resolucion 666 de 2020 Resolucién 1238
- teclado de sus puesto de trabaio. alos funcionarios. entelerabajo Capacitaciones ituales en prevencion de
asignado riesgos, alos funcionarios.
TravEe TS VeI VTS TSy O GO T BT e PV
casa, complejidad, atencion, Trastornos del sueio, estados de Realizacién de diagnostico de| para reduccion de Riesgo| Riesgo Psicosocial Loy 1221402006 Decrelo 1072
actividades minuciosidad) en el desarrollo ansiedad, depresidn, esirés factore: PN 4 Coaborsdores de diagnostico.(Bateria ) cada afio 666 6 2020 Resolucion 1238 do.
Teletrabaj | Casa- | propias de e las ta P los recursos personales Realizar Talleres para reduccion de
Rutinaria e ps : 2 3 6 () 2 |50 | 0 o NA NiA si Res. 2646 de 2008
o Viienda | trabajo en Control y autonomia sobre el 1a organizacién delrabajo. productiviidad,, reacciones de do iy Riesgo Psicosocial. Resaueiin 65012012 Lo
casa trabajo, Participacién y manejo comportamiento, desmotivacion, Acompanamientos y enteleabajo Realizar Medicion de Clima Laboral 1010 o 2016 4
asignado del cambio,relaciones sociales inttabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos  individuales| Politica de prevencién de acoso laboral Rosolucion 2404 de 2010
TraEE T Vet Ve S FaeTesy
e ccmp;e.:)m s, Trsiomes del sue, sstados do Realizacion de diagnostico de| para reduccion de Riesgo| Fomentar el autscukdedo sn telerabelo
Teletrabai | Casa a “:V“; :: ’“"‘“"‘"’iealas f::as tesarrollo P ansledad, depresion, estres Iy ens poromalon. ACEPTABLE CON | # Colaboradores Capacitacion en prevencion de riesgos Ley1221de2008  Decreto 1072 de.
d e Rutnaria e o personales ¥ 2 4 8 ) 25 [200| 1 NA en teletrabajo. Sensibilizaciones en NA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
o Vuienda | trabajo en ontroly autonomia sobre el 1a organizacién del rabajo. productividad,, reacciones de de  Convivencia|manejo del estrés
en teletabaio factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
casa trabajo, Participacion y manejo comportamiento, desmotivacion, ompanamientos o e
asignado del cambio,relaciones sociales. imitabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos _individuales| gary
e
casa,
actividades #Colaboradores
Teletrabaj | Casa- | propias de u Rutnaia | Presencia devideo teminales on el Raditiones Nolonizantes | o e v r Realizar pausas activas en ) B . " O e o0 onevenon A Capacitacion en e iesgo, A S Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
o Vuienda | trabajo en Electomagnéicas areas de tabajo poeRiby pausas visuales reglamentaro del sector rabajo
casa
asignado
T
asa, Exposicen a o, poruso de
actividades ciademas, uso de audionos, . Elementos de proteccion "
Teletrabaj | Casa- | propias de ispositvos electronicos, video y Doloes do cabeza,Migratas difcutad para Inspecciones en Sequridad Reporte | auditva, reaizacén de los # Colaboradores Vercactn y Decreto 1072 de 2015 Decreto tnico
Rutinaria Ruido concentrarse, aumento en la temperatura por 6 3 18 ® 0 || NA equipos E si
o Vuienda | trabajo en audioconferencias y actvidades de a I reglamentaro de sector rabajo
cierre de puerta entelerabajo ocupacionales (audometias)
casa acompanamientos en areas de audiometrias
asignado exposicon a ido a nivelnacional
e
e Incendio y explosion debido a Capacitacion prevencion Fomentar el autocuidado en teletrabajo
Teletrabai | Casa a “:V“; :: e itos en Quemaduras, heridas. Recomendaciones alos | de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | # Colaboradores Capacitacion en prevencién de riesgos Ley1221de2008  Decreto 1072 de.
o ey | et on Rutinaria eléctricas, presencia de Tecnolégico et funcionarios en adecuaciones | Campafias ylo tips de 2 1 2 ®) 100 (200 0 NA en teletrabajo. Sensibilizaciones en NIA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
w‘s o material combustible solido Lo de sus puesto de trabajo. | seguridad prevencion de enteletrabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
(Madera, papel, text) fiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
asignado
T Uso de herramientas de oficina
actividades (Cosedora, perforadora, Capacitacion prevencion Fomentar el autocuidado en eletrabajo
relorabaj | Casa | opstn ganchos legajadores, Retirador Contusiones, | herid alos | deriesgos en teletrabajo # Calaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decreto 1072de
) prop Ruinaria |~ de ganchos, cauchos, cips, Mecanico tejidos blandos entre otras lesiones en funcionarios en adecuaciones | Campafias y/o ips de 2 2 4 ® 25 | 100 ave se encentren NA enteletrabajo. Sensibilizaciones en NiA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
o Vuienda | trabajo en :
g chinches entre ofros) manos y dedos. de sus puesto de trabajo. | seguridad prevencion de entelevabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo,
momento de clasificar la fiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
asignado
S —
casa,
actividades Capacitacion prevencién Fomentar el autocuidado en teletrabajo
relorabai | Casa | opstn Electrocucién por contacto con Golpes, herdas poliraumatismos, Recomendaciones alos | de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | #Colaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos Ley 1221002008 Decreto 1072de
) prop Ruinaria | instalaciones de altay baja Eléctrico pes. P : funcionarios en adecuaciones | Campafias y/o ips de 2 2 4 ® 100 400 | NA enteletrabajo. Sensibilizaciones en NiA si 2015 Resolucion 666 de 2020 Resolucién
o Vuienda | trabajo en : electrocucién, quemaduras, muerte :
g tension de sus puesto de trabajo. | seguridad prevencién de en teletabaijo factores de riesgo en el lugar de trabajo, 1238 de 2022
fiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
asignado
T e To e
actuiases Exposicion a agentes Enfermedad COVID 1, Infeccién ediine e bioasauntonVartioion Decreto 1072 de 2015
relorabai | Casa | ops o biolGgicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve a 6 d vt g # Calaboradores eoaon pe e do ooy | Fomentar o uso de slementos de Resolucién 666 Circular 017 y 029
) prop Ruinaria | Cov -2 (contacto directo entre Vi grave, que puede ocasionar bioseguridad a nivel laboral y anos. 2 4 8 ™) 60 [480 | 1 NA v g 19 | bioseguridad (tapabocas, caretas) si de 2020
o Vuienda | trabajo en distanciamento fisico, uso vivienda. Ubicacidn del personal para
g personas, contacto con objetos enfermedad pulmonar crénica, extralaboral presivislliin entelevabajo oot fae o s anivel intra y extralaboral, Decreto 457, 488 y 500 de 2020
contaminados). neumonia o muerte o P Resolucion 1238 de.
asignado trabajadores. Sensibilizaciones en v
LS Capacitacion y sensibiizacion implementacion de Protocols de viglancia para
casa, be los modos de transmisién, etectar sintomas relacionados con a fibre
actividades viica aguda, d carécter hemorragio, que
Teletrabaj | Casa- | propias de Actiidades en dierentes ambientes Jede ser moral es rasmitda por mosauos Jos snmas defetre anarle, # Goaboradores amarle Uso lementos de bioseguridad segin
o prop Rutinaria (Virus) pu g por mosq. casode 2 2 4 ® 10 | 4 que se encuentren N Protocalo de intervencicn en a salud frente al seg. 9 si Gircular 075 e 2025
o Vivienda | trabajo en en empresas de medicamentos infectados y puede ser prevenible por vacuna. aplque.
sodo serp exposiien o sospecha de enteletrabajo contagio del bote del virus de a fibre amaril
casa El16mino o "amarilhace referencia ala
agio y medidas de Protocolos de viglancia para deectar sinomas
asignado ictericia Gue presentan algunos pacientes
orevencitn, Suministr de EPP. e amarila
Capacitacion prevencion Fomentar el autocidado en teletrabajo
de riesgos en teletrabajo ACEPTABLE CON | #Colaboradores ‘Capacitacion en prevencion de riesgos
Televabal| | oase Ruinaria | Zona de alt F Natural Fracturas, golpes, muerte NA Campafias y/o tips de 2 1 2 ® 100 {200 NA enteletrabajo. Sensibilizaciones en NA si Pt
Wienda seguridad prevencion de enteletrabajo factores de riesgo en el lugar de trabajo, Deoarolo 1072 de 2015
fiesgos en teletrabajo el hogar y la comunidad.
Trabjo | Casa- a mv“; :: Actividades administrativas alos virtuales :: P :n poit casa Recomendaciones a los funcionarios en Ley1221de 2008 Decreto 1072 de
i e fm:ao - Ruinaia | todo el tiempo uso de mouse y Biomecénico Trastorno musculoesqueletico funcionarios en adecuaciones | en prevencion de riesgos, 2 4 8 (M) 10 | 80 ) trab e NIA ‘adecuaciones de sus puesto de trabajo. NA si 2015 GATTIST 2019 Resolucion
Wienda ) teclado de sus puesto de trabajo. alos funcionarios. (el trabajo en casa Capacitaciones virtuales en prevencion de 666 de 2020 Resolucion 1238 de 2022
o se desarala en riesgos, 2los funcionarios.
asignado allemancia) o
rratee N ey Ty oo e S e e -
casa, complejidad, atencién, Trastomos del suefo, estados de Realizacién de diagnostico depara reduccion de Riesgo # Colaboradares Riesgo Psicosocial Cireulr 041 e 2020 5 2=
actividades minuciosidad) en el desarrollo ansiedad, depresion, estrés factores de diagnostico(Bateria ) cada ano s s
Trabajo | Casa- | propias de las tar isicas o los recursos personales. ACEPTABLE CON | vabajoan casa Realizar Talleres para reduccion de Resolucién 666 de 2020 Resolucion
9 prop Rutinaria : be o2 3 6 ™) 25 [150 [ 1 i NA 3 NA si 123840 2022 Res. 2646 de 2008
Wwienda | trabajo en Control y autonomia sobre el 1a oganizacién delrabajo). productiviidad,, reacciones de de  Convivencia|manejo del estrés. Riesgo Psicosocial o 212015 o
casa trabajo, Participacién y manejo comportamiento, desmotivacin, Acompariamientos y se desarolaen Realizar Medicin de Clima Laboral 1010 do 2016 4
asignado del cambio,relaciones sociales intitabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del|seguimientos - individuales| altemancia) Politica de prevencién de acoso laboral Resolucitn 2404 o 2010
rratee s = — - e S
casa, #Caaboradores
actividades ave se encuentren
Trabajo | Casa- | propias de Rutnara | Presenci devideo teminas on ol Radiacknes Nolonzanes | oo s Cansanciovisual T Realizar pausas activas en ) A s " o e en tabajo en casa NA Capaciacion en e iesgo, A s Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
encasa | Viienda | trabajoen area Electomagneéicas areas de tabaio (el rabajo en casa pausas visuales reglamentaro del sector rabajo
casa se desarolaen
asignado alemancia)
rrabee
casa, Exposicien a o, poruso de #Caaboradores
actividades diademas, uso de audionos, 5 Elementos de proteccion a
Trabajo | Casa- | propias de isposiivos eectronicos, video y Dolres de cabeza, Migrats, difcuad para Inspecciones en Sequridad Reporte | auditva, reaizacon de los en tabajo en casa Verhcackn y Decreo 1072 de 2015 Decreto inico
Rutinaria Ruido concentrase, aumento en la temperalura por 6 3 18 ® o 80| w NA equipos Examen si
Viienda | trabajo en audioconferencias y actidades do de Condiciones Inseguras | examenes ocupacionales y as reglamentaro del sector rabajo
A cere de puerta ocupacionales (audiometrias)
casa acomparanientos en aeas de audiometias se desarolaen
asignado exposicon a ido a ivel nacional alemancia)
rrabee
casa, Capacitacion prevencion #Caaboradores
Tabdo | casa- | opasde . il b s Caidasa msmoy dferane ive Rocomerdaciones s os N ACETABLE CON . o encse [Sbieuohvepsammrislion it el 107260 201 sl 56 o
o sa- | propias de au Rutinaria clon: ivas (tachos. Locativo > al mismo y diferente nivel. funcionarios en adecuaciones - 2 4 8 ) 25 [200| o1 vabalo en cos NA pactacen en prevencon do iosqos en rabalo NA si 2020 Resolucion 1238 de 2022 Circular
Vvienda | trabajo en paredes, pisos), orden y aseo heridas, contusiones y golpes. (o 508 pucsto de rabago. | _Campanas ylo tips de en casa. Sensilizaciones en factores de riesgo o
casa inadecuado seguridad prevencion de se desarolaen en el lugar d trabao, el hogar y la comunidad.
asignado fiesgos en trabajo en casa alemancia)
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rramee
casa, . Capacitacion prevencion #Colaboradores
actividades Incendio y explositn debido a de riesgos en trabajo en Fomentar el autocuidado e trabejo en casa
i i tos en Recomendaciones a los esg 4 ACEPTABLE CON ! Decreto 1072 de 2015 Resolucién 666 de
Trabajo | Casa- | propiasde | Labores acordadas con los jefes, que A Condiciones De s Quemaduras, heridas, casa en tabejo en casa Capacitacion en prevencion de resgos en trabao|
e | o oo Rutinaria eléctricas, presencia de Tecnoldgico raumatiomos. NT funcionarios en adecuaciones | %8 ® 100 {200 e NiA NiA NiA gl oo NA s 2020 Resolucion 1238 de 2022 Circular
hvienda i P material combustible solido P de sus puesto de trabajo. pafias ylo tips ESPECIFICO | (¢ Fabaioencasa en casa. Sensiiizaciones en factores de riesgo 041 de 2020
seguridad prevencion de desarrola en en el lugar e trabaio, el hogar  la comunidad.
(Madera, papel, texti)
asignado riesgos en trabajo en casa altemancia)
rradee -
casa, Uso de herramientas 06 oficina Capacitacion prevencion #Calaboradores
actividades (Cosedora, perforadora, de riesgos en trabajo en e se encuentren Fomentar el autocuidado en traejo en casa
ganchos legajadores, Retirador Contusiones, | heridas en reposicion [ g g o s Decreto 1072 de 2015 Resolucien 666 de
Trabajo | Casa- | propiasde |  Labores acordadas con los jefes, que Condiciones De . casa en tabejo en casa Cambio por (Capacitacion en prevencion de resgos en trabajo|
ancon | vuiends | avaraen o roalaar o e Rutivaia | de ganchos, cauchos, clips, ecunmnd Mecanico tefidos blandos entre otras lesiones en | de herramientas en | funcionarios en adecuaciones | o % ® 2 e NiA s NA o pliiond NA si 2020 Resolucidn 1238 de 2022 Citcular
casa | Vivenda i P chinches entre otros) al 9 deterioro de sus puesto de trabajo. o et o i iwhedurirasgiiviiatmtine 041 60 2020
momento de clasificar la seguridad prevencion de se desarolla en en el lugar de trabayo, el hogar y la comunida
asignado fiesgos en trabajo en casa atemancia)
rradee
casa, Capacitacion prevencion #Calaboradores
it 0 1
actividades Electrocucion por contacto con Recomendaciones alos | 4° 1165908 en rabajoen ACEPTABLE CON Fomentar el autocuidado en trabejo en casa Decrelo 1072 e 2015 Resolucion 556 de
Trabajo | Casa- | propiasde |  Labores acordadas con los jefes, que Condiciones De s Golpes, heridas politraumatismos, en tabajo en casa Capacitacion en prevencion de resgos en trabao|
Rutivaia | instalaciones de alta y baja Eléctrico NT funcionarios en adecuaciones ® 100 400 | CONTROL NA NiA NiA NA s 2020 Resolucion 1238 de 2022 Circlar
Viienda | trabajo en pueden realizar en casa electrocucién, quemaduras, muerte Campafias yio tips de b (el rabejo en casa en casa. Sensiiizaciones en factores de riesgo.
tension de sus puesto de trabaio. : ESPECIFICO 041 de 2020
seguridad prevencion de se desarolaen en el lugar d trabajo, el hogar y la comunidad.
asignado fiesgos en trabajo en casa atemancia)
e + Comorsoes Actualizacion Protocolo de Bioseguridad
actuidades Exposicion a agentes Enfermedad COVID 19, Infeccién | Sensibilzacion en medidas Sensibllizacion protocolo Sensibizacien en autocuidado y medidas de
Trabgjo | Casa- | propiasde | Labores acordadas con los jefes, que biologicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve a | de prevencion para evitar la | Capacitacion en protocolos de | > 054 m:m ACEPTABLECON | 1¢%8 <277 bioseguridad y entar el d Decreto 1072 de 2015 Circular 041 d 2020
o ‘a Vionda ‘:ra:“ o edon roulzor en C; e @ Rutinaia | Cov -2 (contacto directo entre Biolégico Virus grave, que puede ocasionar transmision del virus, | bioseguridad a nivel laboraly | . 0 RIS ™M) 60 | 480 ] CONTROL M ma‘u oy NA NA NA espacios e trabajo y vivienda. Ubicacién del | bioseguridad (tapabocas, caretas) si Resolucion 666 de 2020 Resolucion 1238
cas ! P personas, contacto con objetos enfermedad pulmonar crnica, limpieza, desinfeccion y extralaboral g ESPECIFICO ! anivel intra o202
! : obligatorio de tapabocas se desarolaen
contaminados). neumonia o muerte ventilacién ena vivienda rabajadores. Sensiilzaciones en factores de
asignado atemancia)
b io.l hooar vIa
TS Protocolos en acciones para e Capaciacien y sensibiizacion Implementacion de Protocolos de viglancia para
s #Colaboradores
¢ : controlde vectores que ncluya: Sobe los modos de ransmisicn, detectar sintomas relacionados con la fiebre
actividades viica aguda, de carécter hemorrgico, que aue se encuentren
eliminar craderos de mosquios los sintomas de fiebre amarila, amarila .
Trabajo | Casa- | propiasde |  Labores acordadas con los jefes, que Actividades en dierentes ambientes puede ser a en tabejo en casa Uso elementos de bioseguridad segin
Rutinaria Biolégico (Virus) enlas o, casode ® w0 | e NA NA NA Protocolo de ntervencién enla salud fente al s Cirular 075 e 2025
encasa | Viienda | trabajoen pueden realizar en casa en empresas de medicamentos infctados y puede ser prevenible por vacuna. (el rabajo en casa apiique.
aoos ypyade sa? eliminacion de recipientes con exposiion o sospecha de contagio dl bote el vius de la ibre amrila
Eltémino o “amarila”hace referencia ala se desarrlla en
agua estancad, limpieza fegular contagio y medidas de Protocolos de viglancia para detectar sintomas
asignado ictricia que presentan algunos pacientes. atemancia)
b i los esoacios v fumioacion. orevencin, Suministr de EPP. 1o amarila
TresEOe
: . . # Coiaboradores Fomentar el autocuidado en trabajo en
actdes Capacitacion prevencion ponis
Trabajo | Casa- | propiasde |  Labores acordadas con los jefes, que e resgos en teletrabalo ACEPTABLE CON | o1 rabajoen casa Capacitacion en prevencion de riesgos Decrelo 1072 co 2018 Resalucin 666 de
x prop Jefes, a\ Rutinaria | Zona de alt Naturale Natt Fracturas, golpes, muerte NIA NA Campaiias ylo tips de ®) 100 | 200 CONTROL 9 NA NA NA P P 9 NA si 2020 Resolucién 1238 de 2022 Circular
Viienda | trabajo en pueden realizar en casa b (el rabejo en casa en rabajo en casa. Sensibilizaciones en
sequridad prevencion de ESPECIFICO 041 de 2020
se desarolaen factores de riesgo en el lugar de trabajo,
iesgos en teletrabajo
asignado atemancia) el hogar y la comunidad.
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