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INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

Razén Socialde a Enidad DE VIGILANCI Y ALIMENTOS “INVIVA™ NT X cc cE [ [ N [ sa0000t67
No. D Trabajadores de la sede B Direccin Cra. 10N° 6460 Casels) de Riesgos | Uno-Cinco
Teléfono [ 7422121 Responsable(s) de la entidad rea SST Departamento Cundinamarca [ Bogota D.C.
INFORMACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS EN EL CENTRO DE TRABAJO
Nombre del Centro de Trabajo Chapinero Ed. Calle 10 No. 64-60 - PISO 5 - GESTION ADMINISTRATIVA, GURTY CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO! Fecha de aclualizacion 3 1 [ 2023 [
Levantamiento dela informacion en a matriz realzada por: GUPO SST INVIMA- ASESORES ARL POSITIVA RESPONSABLE SG-SST AREA SST
= PELIGROS ‘CONTROL EXISTENTE EL REESGO o CONTROL MEDIDAS DE SUGERIDAS MARCO LEGAL
3 . g
8 g 2 g2
I I = % g2 EFECTOS POSIBLES NIVEL DE | NIVEL DE | NIVEL DE | INTERPRETACI | NIVEL DE INTERPRETACI EXPU CONTRALE " |conTROLENLA
8 5 2
g 2 5 = g = DESCRIPCION CLASIFICACION FUENTE MEDIO TRABAJADOR DEFICIENC| EXPOSICI [PROBABILI| ONNIVELDE | CONSECU ':“‘(EESL(;’; ONDELNIVEL A%EET:;'SL:?QD ESTO. ELIMINACION. SUSTITUCION CONTROL INGENIERIA gg&'f;:g’éwégmﬁ:gm ; ELEMENTOS DE PROTECCION APLICABLES ES EEl LEGALES APLICABLES
E & £z A oN DAD | PROBABILIDAD | ENCIA DERIESGO s PERSONAL, FORMACION)
El EE DEMARCACION)
= £
2
VIgianiUia | RESPUTTSEUIE US Veral pur &1 . CilTEga U IaTes Ue (ACUGIZaUOT OOV UE DIUSEYUIIal.
de aseoy |tema de transportes y Enfermedad COVID 19, Infectidn | 2y desifeccion a bioseguidad ACEPTABLE Sensiiizacien en autocuidado y Cirular 017 y 029 de 2020
Grupo de . Respiratoria Aguda (IRA) de leve a Protocolo de Bioseguridad. Pt -
. Suministros de las Flujo de personal intermo / . los puestos de trabajo por | ¢ = 2 | Sensibliizacion protocolo CON medidas de bioseguridad. Uso de elementos de bioseguridad Decreto 457, 488 y 500 de 2020
gestion Piso 5 Rutinaria i Bioldgicos (Virus) grave, que puede ocasionar efalizacion y Demarcacion 2 4 8 ) 60 480 [ 13 NIA NA NA e t si
ntos de las |adauisiciones de la entidad, extemo en la organizacién. . parte del personal de . . lavado de manos, CONTROL Ventilacion y distribucion de espacios (tapabocas, caretas) Resolucion 666 de 2020
Administrativa enfermedad pulmonar cronica, e de areas Comunes - o
oficinas y | Entrega de pedidos de las eumoris o muerts Servicios Generales distanciamento fisico, uso ESPECIFICO de trabajo. Ubicacion del personal para Resolucién 223 de 2021
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de las
adquisiciones de la entidad,
Entrega de pedidos de las
. |demas areas del instituto,
Vigilancia :
Supenvision del personal de
deaseoy | . icios generales,
Grupo de i > ' . Fisicos (Radiaciones No " - . Decreto 1072 de 2015 Decreto
. . lantenimiento cargue y . Presencia de video . Dolores de cabeza, Migrafia, Realizar pausas activas Sensibilizacion en el riesgo, pausas . L N
gestion Piso5 |ntos de las Rutinaria lonizantes; y " 2 4 8 (M) 10 80 13 . si nico reglamentario del sector
"o s descargue de plantas terminales en toda el area * Cansancio visual en dreas de trabajo visuales, tips de seguridad !
Administrativa oficinas y Electromagnéticas) trabajo
eléctricas de sede
sedes del o
nstitgto | <hapinero,los dos edificios
sotanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
delinstituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afio),
Viglania P Velar por el Dentro e Tas actvidades,
e aseoy |(oma de tansportes y los funcionarios efecutan
Grupo de jmje | 369Ur0s, Suministos de las funciones en vigiancia de Picosocial Implementacion de Sequiniento a recomendaciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
) adauisiciones de la entidad, | - aseo y mantenimientos de ¢ nenac ' ndacion ! ec ¢
gestion Piso5 |ntos de las : Rutinaria (Caracteristicas de la Estrés por carga laboral bateria de riesgo 2 4 8 (M) 10 80 13 implementacion bateria de riesgo si Gnico reglamentario del sector
_— " Entrega de pedidos de las las oficinas y sedes del - .
Administrativa oficinas y | ? ; organizacién del trabajo). picosocial psicosocial trabajo
demas areas del instituto, instituto
sedes del o, envisien del personal de (INVIMA), procesos con
INSWUO |, o imine nonaraias. rarma lahoral
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de las
adquisiciones de la entidad,
Entrega de pedidos de las
. |demés areas del instituto,
Viglancia | o ervision del personal de
deaseoy | P pe La jomada laboral, donde . .
>V |servicios generales, I Dar continuidad al PVE riesgo
Grupo de los funcionarios adoptan Partcipacién en pausas ACEPTABLE CON ! Decreto 1072 de 2015 Decreto
0 § fantenimiento cargue y i Biomecénicos (Postura § e biomecénico. . ec v
gestion Piso5 |ntos de las Rutinaria |~ posturas sedentarias en Malestar general, lumbalgias activas por reas de 2 4 8 (M) 2 200 I 13 . si Gnico reglamentario del sector
"o ° descargue de plantas ° dentar Prolongada) ° i) Campanas de autocuidado. !
Administrativa oficinas y érea administrativa en trabajo Pl trabajo
eléctricas de sede Realizar de pausas activas
sedes del procesos ya programados.
instituto chapinero, los dos edificios
sotanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
del instituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afio),
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de las
adquisiciones de la entidad,
Entrega de pedidos de las
demas areas del instituto,
Vigilancia i
Supenvision del personal de
deaseoy |t icios generales,
Grupo de ks g Actividades administrativas - Participacién en pausas ACEPTABLE CON Sensibilizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
’ Mantenimiento cargue y Biomecanicos . p
gestion Piso5 |ntos de las Rutinaria | todo el tiempo uso de y " Dolores osteomusculares activas por reas de 2 4 8 (M) 2 200 Il 13 autocuidado, tips de seguridad, pausas si Gnico reglamentario del sector
descargue de plantas (Movimientos Repetidos) ESPECIFICO.
Administrativa oficinas y |~ mouse y teclado. trabajo activas trabajo
eléctricas de sede
sedes del .
nstitato_|<hapinero,los dos edifcios
sétanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
delinstituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afio).
g Ve porer -
Grupo de doaseoy |tema de transpories y Manejo de requerimientos L ) ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
. solicitados para el insituto, Biomecanicos Dolores de espalda, problemas Capacitacion en Sensibilizacién en el riesgo, !
gestion Piso5 Suministros de las | Rutinaria o a 2 2 4 ® 2 100 2 g si Gnico reglamentario del sector
donde se desplazan a | (Manipulacion de cargas) osteomusculares autocuidados autocuidado, tips de seguridad
Administrativa ntos de las |adauisiciones de la entidad, . h trabajo
A P diferentes areas y sedes
Vigiancia de vefar por ef Manejoy transports manual
Grupo de deaseoy |tema de transportes y 10y lanspo ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
. . . de material que ingresaal | Dolores de espalda, problemas Sensibilizacién en el riesgo, ' o .
gestion Piso 5 Suministros de las | Rutinaria Biomecanicos (Esfuerzo) 2 2 4 ®) 2 100 2 si Gnico reglamentario del sector
S instituto paralas diferentes osteomusculares autocuidado, tips de seguridad "
Administrativa ntos de las |adauisiciones de la entidad, . trabajo
nfirinae v_| Entrana de nadidne da Iac areas.
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Viglancia | Responsable de velar por &1 Vanpulacion G
Grupo de deaseoy |tema de transportes y herramientas de trabajo Condiciones de X Sensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
° Suministros de s como son: Cosedoras, | seguridad (Mecanico por Sensibilzacion orden y )
gestion Piso5 Rufinaria ! o (foce Golpes, cortes, pinchazos 2 4 8 ™) 0 | e autocuidado, ips de seguridad, reporte si inico reglamentario del sector
mnistativa ntos delas adguisiciones de la enfidad, esferos, bisturis, manipulacion de aseo o conicionos do segurdad rabeio
oficinas y _|Entrega de pedidos de las grapadoras, saca ganchos | herramientas)
corlos dol_|demite frome del intit anir e
Grupo de Zg’:zgz‘a ::e;;";’:f:':sder‘[’:f'p"’ el Presencia de archivadores Condiciones de Sensibiizacion orden Sensibilizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
gestion Piso5 Y sU’n:’:s‘msy oras | RUnata | T e | sequridad (Locatvo por Golpes, cortes, fracturas o Y| 2 3 6 ) 10 60 autocuidado, tips de seguridad, reporte si Gnico reglamentario del sector
Administrativa v caidas de objetos). de condiciones inseguras trabajo
ntos de las de la entidad.
Responsable e velar por el
tema de transportes y
Z‘:’:zgz’ay seguros, Suministros de las Sistemas de control de
Grupo de dela entidad, § - Condiciones de incendio (extintores), A CErTAEIECON autocuidado, inspecciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
) Enlrega de pecidos de las Instalaciones eléctricas, en mantenimiento y reparacion | Implementacion de ° )
gestion Piso5  [ntos de las | o9, Rufinaria segurdad (Eléctrico Baja Choque eléctrico " 2 4 8 ™) % | 20 seguridad, adecuacion del cableado del si inico reglamentario del sector
demés éreas del nstiuto, equipos de rabajo ° de instalaciones eléctrcas, | metodologia de las 5 ) ! °
Administrativa oficinas y ¢ Tension). nstalaciones slect area, capacitacion en el riesgo. trabajo
ceden a1 | Supenision delpersonl de boliquines, sefializacion de
o, |senvcios generles, evacuacion
Mantenimiento cargue y
ioseamme de olanias
TR G vea-porer
Vigiancia ~{tema de transportes y
de aseoy [sequros, Suministros de las Condiciones de Sensiiizacion en el fesgo,
Grupo de de la entidad, . Sequridad superfcies de| . ) Campaiias de 90 Decreto 1072 de 2015 Decreto
° Presencia de escalones que Caidas a mismo y distinto rivel, ) autocuidado, tps de seguridad, )
gestion Piso5 [ntos de las |Enlrega de pecidos delas | Rufinaria ; ° trabajo (iegulares, ‘ autocuidado y prevencion | 2 3 6 ™) 0 | e " si inico reglamentario del sector
% se dirgen a a oficina golpes, lesiones g inspecciones de seguridad, reporte de
Administrativa oficinas y _|demés dreas del insituo, deslizantes, con caidas e trabajo
sedes del | Supenvision del personal de diferencia del nivel), 9
instituto | servicios generales,
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de s
adquisiciones de Ia enlidad,
Enlrega de pecidos de las
\alancia|demés dreas el nstiuto,
degmc Supervision del personal de Ecucion de
Y | servicios generales, ‘ Entrenamientos y * Curso de trabajo en altura, charla de | Uso de los EPP para realizar la
Grupo de mantenimientos generales | Condiciones de | Poliraumatismos, fracturas, lesiones o YA ACEPTABLE CON e e oo
estion Piso 5 [ntos de las v NoRutinaria|  en dreas del insttuto | seguridad (Trabajos En | en cabeza, caidas, Golpes, raumas, NT Inspecciones de sequridad " |2 4 8 M %5 | 20 il conTROL | 2 NiA NiA NA al ento. ad, auipos | s Resolucion 4272 de 2021
o descargue de plantas e ! 9 Equipos para TSA, * Certiicacion de trabajo en alturas de | proteccion conlra caidas. kit de
Administrativa oficinas y | 25cargue de pl bombillas, techos y dems Aluras). fracturas, muerte uipos p : ESPECIFICO Yoena P
eléctricas de sede . Permisos de alturas. acuerdo al tipo de actividad rabajo en alturas.
sedes del o dreas
oo |chapinero,los dos edifcios
sétanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
del instituto a ivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel naciona (2 veces al
aio),
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de s
adquisiciones e Ia entidad,
Entrega de pecidos de las
Viglancia | cemés dreas delnsiuto,
degam " |Supenisiondel personal ce
Grupo de i :L::z:;?:&i’a:fw Visitas a dferentes sedes a|  Condiciones de Sensiiizacion esco ACEPTABLE CON Sensibizacion en el fesdo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
gestion Piso5  [nlos de las 9¢Y | Rutinaria | nivel nacional para control | seguridad (Accidentes de|  Lesiones, fracturas, traumas o g 6 2 12 A 2% | a0 il 2 90 si inico reglamentario del sector
descargue de plantas ibiico y de transito ; autocuidado, tis de seguridad
Administrativa oficinas y rgue de pl de almacén, inventarios transito) publicoy ESPECIFICO - tips de seq rabajo
ey |eecticas ce sede
oo’ chapiero, los cos edios
sotanos y sede Montevideo,
&l mantenimiento general
del instituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel naciona (2 veces al
afo)
Gupode Sustanciar Incio de procesos Atencion  personal nferno, Eformedad COVID 19, nfeccin | Linpiezay desivecciona | ¢ "o o Enega dodlementos de ACEPTABLE d Ciroular 017 y 029 de 2020
o tomo | piso s [Procesos | discpinarios, Rutnara | e, desplazamientoa | g | Respialoia Aguda (RA)deleve | los puestosce ke por | T EORCR TEEEL | biosequidad ) . . " 0 | a0 s A A A Sensibilzacién en autocuidadoy | Uso de elementos de bioseguridad s Decreto 457, 488 y 500 de 2020
Dicpinars disciplinari |Notificaciones, Toma de iferentes sedes a nivel grave, que pueds ocasionar parte del personal de e trons Comen " | Sensiilizacion potocolo CONTROL medidas de bioseguridad (tapabocas, caretas) Resolucién 666 de 2020
osdel | diiaencias. nacional enfermedad puimonar crénica Senvicios Generales lavado de manos. ESPECIFICO Ventiacion v distribucion de esoacios Resolucién 223 de 2021
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinaros.
Notifcaciones, Toma de
Pro%e%98 | iigencias, declaraciones
Grupo de disciplinari | 19572, ) Fisicos (Radiaciones No _ ) B Decreto 1072 de 2015 Decreto
Declaraciones de versiones Presencia de video Dolores de cabeza, Migrafia, Realizar pausas activas Sensibiizacion en el riesgo, pausas
Contol Intemo | Piso5 [osdel || Rutinaria 0 lonizantes; ) - ) 2 4 8 ™) 0 | 8 6 ) si nico reglamentario del sector
libres de ellos casos ferminales en toda el &rea Cansancio visual en éreas de trabajo visuales, tps de seguridad
Disciplinario instituto a ‘ Electiomagnéticas) trabaio
el |disipinarios a nivel
Tacional |neconal Atencén a clentes
exteros por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar |iScipinarios. Dentro de las actividades
Notifcaciones, Toma de
PrOCESOS. | ivencias, declaraciones asignadas alos
Grupo de isciplnari | o funcionarios son: Sustanciar|  Psicosocial Implementacion de Seguimiento a recomendaciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
Conrol Intemo | Piso§ fosdel | poctracoles o2 v Rutinaria | procesos disciplnarios del |  (Caracteristicas de la Estrés por carga laboral bateria de riesgo 2 4 8 ™) 0 | 8 6 implementacion bateria de riesgo si inico reglamentario del sector
Disciplnario insttuto a ‘ ) instituto a nivel nacional | organizacién del trabajo). psicosocial psicosocial trabajo
discipinarios a nivel
rivel . el (INVIMA), procesos con
nacional, Atencién a centes
nacional suficente carga laboral,
extemos por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinaros.
ponosgs | Notfcacons, Toma do
Gupode ooplnar |dlisencias, decracones Los funcionariosreaizan 3 partcpacionon pausas R Dar continidad al PVE riesgo Decrelo 1072 6o 2015 Decrelo
Declaraciones de versiones rabajo administrativo en | Biomecénicos (Postura ° biomecnico. )
Contol Intemo | Piso5 [osdel || Rutinaria | 1203 Malestar general, lumbalgias activas pordreasde | 2 4 8 ™) 25 | 20 I 6 P si tnico reglamentario del sector
Dicpinars o ito |bres deelos casos posicion sedente por mas Prolongada) rabaio ESPECIFICO Campatias de autocuidado. ot
et |discipinarios a ivel de dos horas seguidas. * Realizar de pausas acfivas.
Pocional|naconal Atencén a clentes
exteros por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinaros.
Notifcaciones, Toma de
PrOCeSOS | yiigencias, declaraciones
Grupo de isciplnri | o Actvicades admiistraticas | gL Participacien en pausas ACEPTABLE CON Sensibiizacion en el resgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
Contol Intemo | Piso§ fosdel | pectracoles o4 v Rutnaria | todosltempousode | TOREREE | Doloes osteomuscuares activas pordreas e | 2 4 8 ™) 25 | 20 I CoNTROL | 6 autocuidado, ips de seguridad, pausas si tnico reglamentario del sector
Disciplinario instituto a o S mouse y teclado. pe trabajo ESPECIFICO activas trabajo
ey |discipinarios a ivel
Pocional|naconal Atencén a clentes
exteros por quejas y
reclamos
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Grupo de Sustanciar {lnicio de procesos § X Condiciones de B Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
procesos  discipinarios, Presencia de archivadores Sensibiizacion orden )
Control Intemo | Piso5 |PO°%5%% ! Rutinaria ! seguridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequidad, reporte si tnico reglamentario del sector
discilinari |Notficaciones, Toma de en drea y uso de ellos ] aseo
Disciplnario ; 2 caidas de objelos) de condiciones inseguras trabaio
os del | diigencias.
Sustandir | Inicio de procesos Wanpuacon de
Grupo de procesos | disciplnarios, herramientas de iabajo Condiciones de B Sensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
discilinari | Notficaciones, Toma de como son: Cosedoras, | seguridad (Mecanico por Sensibiizacion orden 2 ) ; ?
Contol Intemo | Piso ; 2 Rutinaria osed ¢ Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™ 0 | 8 autocuidado, tps de sequidad, reporte s nico reglamentario del sector
osdel |dilgencias, declaraciones esferos, bisturis, manipulacién de aseo ‘ !
Disciplnario d ! ; de condiciones de seguridad trabaio
insttuto a | Declaraciones de versiones grapadoras, saca ganchos | herramientas)
nivel libres de ellos casos entre ofras.
Tnicio de procesos
Sustanciar |iscPinaTs,
Notficaciones, Toma de Sistemas de control de
Procesos | iiigencias, declaraciones incendio (extintores),
Crupo de cispina |0 8 anes do vorsones Instalaciones elctricas, en | __ Condiiones de mantenimiento y eparacion | Implementacién de autocuidado, inspecones do Decreto 1072 da 2015 Decreto
Control Intemo | Piso5  [os del Rutinaria " €1 | sequridad (Eléctico Baja Chogue eléctrico " Y repa plemen 2 4 8 ™) 0 | 8 seguridad, adecuacion del cableado del si tnico reglamentrio del sector
! d liores de elos casos equipos de trabaio " de instalaciones cléctricas, | melodologia de las 5 10 del cab "
Disciplnario insttuto a Tension). netalaciones léct] rea, capacitacion en el iesgo. trabzio
et 102 discipinarics a nvel botiquines, sefializacion de
nacional, Atencien a clientes evacuacion
nacional
extermnos por quejas y
reclamos
Tnicio de procesos
Sustanciar | iscPnaTs,
Notficaciones, Toma de
Procesos | iiigencias, declaraciones
Grupo de disciplinari | 919625 Condiciones de R o Decrelo 1072 de 2015 Decreto
) Declaraciones de versiones | o . |Visias a diferentes sedesa| ¢ Sensibiizacion riesgo Sensiizacion en el iesgo, ! ee 0
Contol Intemo | Piso5 |os del Rutinaria sequridad (Accidentes de|  Lesiones, fracturas, traumas " | 2 2 4 ® 25 | 100 g si nico reglamentario del sector
! d liores de elos casos rivel nacional et piblico y de transito autocuidado, tps de seguridad "
Disciplinario instituto a trénsito). trabajo
h discplinarios a nvel
nivel ;
nacional, Atencien a clientes
nacional
extermnos por quejas y
recl
(Andliis de | Analsis de casos, Enformedad COVID 19, nfeccién | Limpieza y desinfeccion a Enlrega de elementos do ACEPTABLE e Circular 017 y 029 de 2020
Grupo de Unidad . ¢ ) ) Protocolo de Bioseguridad. " !
’ de informacion, Fljo de personal intero / \ Respiratoria Aguda (IRA) de leve a | los puestos de trabaio por | & oo ’ CON Sensibiizacion en autocuidadoy | Uso de elementos de bioseguridad ! Decrelo 457, 488 y 500 de 2020
deReaccion | Piso5 Rutinaria ! Biologicos (Virus) } y biosegu 2 4 8 ™ 60 | 480 I NA NIA NA v si h
P alertas infemas en exteno en la organizacion grave, que puede ocasionar parte del personal de e o toh | Sensiilizacion potocolo CONTROL medidas de bioseguridad. (tapabocas, caretas) Resolucion 666 de 2020
con temas de leaalidad. enfermedad puimonar crénica Senvicios Generales lavado de manos. ESPECIFICO Ventiacion v distribucion de esoacios Resolucién 223 de 2021
(Anarisis de ActualizacionProlocolo de Biosegurndad.
T — Sensibiizacion en autocidadoy
Anslisis e casos, Entrega de clementos de .
Recepeion de informacion, Desplazamientos a nivel Enformedad COVID 15, Infeccién |, e/ gesinfeccisn a § bioseguridad ACEPTABLE medidas de biosequridad. Circular 017 y 029 de 2020
Grupo de Unidad con ! ; Respiatoria Aguda (IRA) de leve a Protocolo de Bioseguridad. | o ooon Ventiacion y distrbucion de espacios
) | Generar aletas internas en | nacional para realizar ) ! los puestos de trabajo por | 1o % | Sensbllizacion protocolo CON dit Uso de elementos de bioseguridad ! Decrelo 457, 488 y 500 de 2020
deReaccion | Piso5 | comupcion. ° Rutnaria | 200" Bioldgicos (Virus) grave, que pueds ocasionar Sefalizacion y Demarcacion 2 4 8 ™) 60 | 480 I NIA NA NIA de trabajo. Ubicacien del personl para si h
temas de legalidad, verificacién de procesos de parte del personal de Javado de manos, CONTROL oicacion (tapabocas, caretas) Resolucicn 666 de 2020
Inmediata Contraban [> ° enfermedad puimonar crénica, & de dreas Comunes on i distanciamiento fisco de los 0
Sequridad de infraestructura contrabando y correccion ! Senvicios Generales distanciamento fisico, uso ESPECIFICO o Resolucicn 223 de 2021
do, raude neumonia o muerte ancar trabajadores. Sensibiizaciones en
oblgatorio de tapabocas
y factores de riesgo en el lugar de
Anslisis de
Anliss de casos,
Grupo de Unidad con - |Recepcién de informacicn, ) Fisicos (Radiaciones No _ ) T Decreto 1072 de 2015 Decreto
- |comupcion. | Generar alertas ntemas en | Presencia de video : Dolores de cabeza, Migrafa, Realizar pausas activas Sensibiizacion en el iesgo, pausas ! ec 0
de Reaccion | Piso5 s Rutinara 0 lonizantes; . . ) 2 4 8 ™) 0 | 8 ! s inico reglamentario del sector
Contraban |temas de legaldad, terminales en toda o érea * Cansancio visual en éreas de lrabajo visuales, tips de seguridad !
Inmediata ) Electromagnéticas) trabaio
do, raude |Sequridad de infraestructura
v
falsifcacio
n
Anasis Ge | AnAls’s de casos,
io én de Informacien, Ejecucion de informes ) )
Grupo de Uridad| alertas infemasen | - durante la jomada laboral, | Fisicos (Disconfort | iitabidad, cefaleas, dificultad de ACEPTABLE CON Se recomienda adecuacion| ., ¢ i i en autocuidado. ) Decrelo 1072 de 2015 Decreto
deReaccion | Piso5 s Rutinaria } ¢ 6 4 % vA) 10 | 20 de drea ylo adecuacion de : si nico reglamentario del sector
con temas de legalidad, reducido, fata de Termico) concentracion oy ¢ Charta en manejo del estés térmico !
Inmedata N ) ° aire acondicionado trabaio
corrupcion. | Sequridad de inraestructura ventiacién
Conirahan
Anslisis de
io Los funcionarios se
Anliss de casos, encuentra la mayor parte
Grupo de Unicad 00 o | oeeraon de nfomackn. o tempo consufcente Psicosocial Implementacion de Sequimiento a ecomendaciones de Decrelo 1072 de 2015 Decreto
e Reaccion Piso5 P s Rutinaria | S92 % PIOCESOS | caracteristicas dela | Estrés por carga laboral, fatiga bateria de riesgo 2 4 8 ) 10 80 implementacion bateria de riesgo si Gnico reglamentario del sector
Contraban [temas de legaldad, de andlisis de informacion "
Inmedata ) " | organizacion del trabajo) psicosocial psicosocial trabaio
do, raude |Sequridad de infraestructura relaclonada con corrupcion.
y (Contrabando, raude y
falsifcacis falsfcacion)
n
Anslisis de
Anglisis de casos,
Grupo o Unidad con | Recepcien ce nformacion, Los funcionarios realzan particpacionon pausas P Dar continiad al PVE fesgo Decrelo 1072 de 2015 Decreto
’ . |comupcién. | Generar alertas ntemas en | trabajo admiistrativo en | Biomecanicos (Postura ) ° biomecénico ) ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria Malestar general, lumbalgias activas pordreasde | 2 4 8 ™) %5 | 20 . s inico reglamentrio del sector
Contraban |temas de legalidad, posicion sedente por mas Prolongada) . ESPECIFICO Campatias de autocuidado. i
Inmediata rabaio , Gamy trabaio
do, raude |Seguridad de infrasstructura de dos horas seguidas. Realizar de pausas activs.
¥
falsiicacis
n
Anslisis de
Anliss de casos,
Grupo de Unidad con  |Recepcién de informacicn, Actividades administrativas L Participacien en pausas Sensibilizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
V corupcion. | Generar alertas intemas en Biomecanicos e ’
de Reaccion | Piso5 ° Rutinaria | todo el tiempo uso de ‘ ' Dolores osteomusculares activas pordreasde | 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, ips de seguridad, pausas si inico reglamentario del sector
Contraban [temas de legaldad, (Movimientos Repetidos)
Inmediata ) mouse y feclado rabaio activas trabaio
do, raude |Seguridad de infraestructura
¥
falsifcacis
n
Grupo de Unidad| Andlisis de | Andlsis de casos, Condiciones de X Sensibilizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
’ ) de informacion, ) Presencia de archivadores h Sensibiizacion orden : ! ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria " sequridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequridad, reporte si nico reglamentrio del sector
alertas intemas en en érea y uso de ellos ' aseo "
Inmediata s caidas de objelos) de condiciones inseguras trabaio
con temas de legalidad.
ANEISE 08 [ eocion de nformacion Maniputacion de Condiciones de
Grupo de Unidad jon| Recepl i heramientas de lrabajo 5 , . Sensiiizacion en el iesgo, Decreto 1072 de 2015 Decrelo
’ ) Generar aleras infemas en | seguridad (Mecénico por | Presencia de archivadores en drea y Sensibiizacion orden 2 ! ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria |~ como son: Cosedoras, : 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequridad, reporte si nico reglamentrio del sector
temas de legalidad, osed manipulacion de uso de ellos aseo ¢ "
Inmediata con esferos, bisturis, de condiciones de seguridad trabaio
| Sequridad de infraestructura herramientas).
eornineidn aranadnoras_sara nanchns
Ansliis de
Anliss de casos, Sistemas de control de
e Reaccion Piso5 P s Rutinaria " | sequridad (Eléctrico Baja Choque eléctrico " ¥ repar plemen 2 4 8 ) 10 80 sequridad, adecuacion del cableado del si Gnico reglamentario del sector
Contraban [temas de legaldad, equipos de rabajo 3 de instalaciones eléctricas, | melodologia de las 5 0
Inmediata ) Tension) instalaciones eléctt rea, capacitacion en el iesgo. trabaio
do, raude |Seguridad de infraestructura botiguines, sefializacion de
y evacuacién
falsicacis
n
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AATSS 08 T, -
°F T Analisis de casos,
Rocacion e maci Condiciones de Sensiiizacion on ol i
Grupo de Unidad| ecepaion de Informacion, Seguridad superficies de . i ' Campafias de auto ensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
Generar alertas intenas en Presencia de escalones que ; Caidas a mismo y distinto nivel, ” autocuidado, tips de seguridad, ) o .
deReaccion | Piso5 |con Rutinaria ; ° rabajo (iregulares, ‘ cuidado y prevencion | 2 3 6 ™) 10 60 A si nico reglamentario del sector
., |temas de legalidad, se dirigen a a oficina ‘ golpes, lesiones | inspecciones de sequridad, reporte de !
Inmediata corrupcion. deslizantes, con caidas ! rabajo
Seguridad de infraestructura ) condiciones inseguras
Contraban diferencia del nivel),
(Analisis de N Permanecer en el area de
% | Analisis de casos, i
Recepcion de informacion, rabajo realizando las
Grupo de Unidad| P ' diferentes actividades Condiciones de B L ACEPTABLE CON ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
. Generar alertas intemas en dclones & Traumas psicologicos, lesiones - Sensibilzacion riesgo Sensiblizacion en el riesgo, : e v
deReaccion | Piso5 |con Rutinaria | propias del cargo enlos | seguridad (Publico ° vigilancia privada e ° 6 4 2% () 0 | 20 [ ’ si nico reglamentario del sector
. [temas de legalidad, | fisicas. piblico y de transito Raullien autocuidado, tips de seguridad !
Inmediata corrupcion. diferentes desplazamientos | Robos, Atracos, asaltos). rabajo
Sequridad de infraestructura
Contraban que realizan a nivel
i teade navinral on comicién da
PTATSTS UF | Recepcion de informacion,
Grupo de Unidad Generar alertas intemas en Viitas a dferentes sedes a| _ Condciones de Sensibiizacion riesgo FEETEIEGR) Sensiblzacin en el iesgo, : Decreto 1072 de 2015 Decrelo
deReaccion | Piso§ Rutinaria sequridad (Accidentes de|  Lesiones, fracturas, traumas e 6 2 12 ) 2% | 300 [ CONTROL si nico reglamentario del sector
temas de legalidad, nivel nacional ) piblcoy de trénsito i) autocuidado, tis de seguridad ;
Inmediata con trénsito). rabajo
o ... |Seguridad de
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