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Objetivo

Establecer las actividades para el cumplimiento de la politica de austeridad, eficiencia,
economia y efectividad del Gobierno Nacional y la normatividad relacionada, velando
por el uso racional de los recursos publicos asignados al Invima y aplicando los
controles y lineamientos para preservar la cultura del ahorro y consolidar el sistema de
gestibn ambiental en la entidad.

Alcance

El plan de Austeridad en el gasto y gestion ambiental aplica para todas las
dependencias y grupos de trabajo, servidores publicos y contratistas del Invima.

Términos y definiciones

Austeridad: Una politica de austeridad supone severidad en las decisiones de gasto
de los dineros del pueblo, implica sobriedad en los actos de gobierno y eficiencia para
alcanzar los propositos. Austeridad es sencillez, prescindencia de alardes v,
fundamentalmente, acierto en las prioridades de incluir para crecer.
(https://www.elcomercio.com/opinion/opinion-washington-herrera-austeridad.html

Cero Papel: El concepto de oficinas cero papel u oficina sin papel se relaciona con la
reduccion ordenada del uso del papel mediante la sustitucion de los documentos en
fisico por soportes y medios electronicos. Es un aporte de la administracion electrénica
que se refleja en la creacion, gestion y almacenamiento de documentos de archivo en
soportes electronicos, gracias a la utilizacion de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones. (http://programa.gobiernoenlinea.gov.co/apc-aa-
files/Cero_papel/guia-1-cero-papel.pdf)

Aspecto ambiental: Elementos de las actividades, productos o servicios de una
organizacion que pueden interactuar con el medio ambiente (NORMA TECNICA
COLOMBIANA ISO 14001:2015. Sistemas de Gestion Ambiental. Requisitos con
orientacion para su uso.)

Impacto ambiental: Cualquier cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o
benéfico, como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una
organizacion. (NORMA TECNICA COLOMBIANA ISO 14001:2015. Sistemas de
Gestidn Ambiental. Requisitos con Orientacion para su Uso.
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Marco legal

(] Ley 100 de 1993, articulo 245. Por medio de la que se crea el Instituto Nacional de
Vigilancia y Medicamentos — Invima.

(1 Decreto 111 de 1996 “Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del presupuesto”.

] Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y
se someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos por parte de las
entidades publicas que manejan recursos del Tesoro Publico”.

71 Decreto 2078 de 2012 “Por el cual se establece la estructura del Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -INVIMAy se determinan las funciones
de sus dependencias.”

| Decreto 1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico”.

(1 Decreto 397 de 2022 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad el Gastos
2022 para los 6rganos que hacen parte del presupuesto General de la Nacion.

71 Decreto 2590 de 2022 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion
para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y
definen los gastos”.

[ Directiva Presidencial No. 04 de 2012. “Eficiencia Administrativa y Lineamientos de
la Politica Cero Papel en la Administracion Publica”.

71 Directiva Presidencial No. 02 de 2015. “Buenas practicas para el ahorro de energia y
agua”.

] Directiva Presidencial No. 08 de 2022. Directrices de austeridad hacia un gasto
publico eficiente.

1 Circular Externa 017 de 2023. Reportes sobre Austeridad del gasto - Articulo 19
Ley 2155 de 2021, Decreto 444 de 2023.

1 DECRETO 444 DE 2023 “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto
2023 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién”.
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Concento Meta P —— . Frecuencia | Avancel Avancell | Observaciones | Evidencias Observaciones / Evidencias
a ahorro % & Semestre Semestre | SEMESTRE 1| SEMESTRE
En el marco del_Plan Nacional para la Formalizacion Gel empleo Pblico en Equidad definido
por el Gobierno Nacional que se encuentra alineado con el texto conciiado del proyecto de
Ley niimero 274 de 2023 Camara-388 de 202 Senado "Por el cual se expide el Plan Nacional
de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vidar, especificamente a los
Art. 2 La planta de personal y estructura administrativa de siguientes articulos:
hacen parte del Revisar la planta de personal para reorganizar ylo ‘Secretaria General | Estudios realizados ARTICULO 82, FORMALIZACION DEL EMPLEO PUBLICO EN EQUIDAD, CON
Art 2 MODIFICACION DE | e aNacidn y pertonecenala Rama Secuiva ol Peder | 10y, rocoricyeracoso or,segin s nocostades el | Grpo de Taleto |  Lisados o asstonciade e de tabilo Semesta so% Na so  |CRITERIOS MERTOCRATICOS ¥ VOCACION DE PERMANENCIA A
PLANTAS DE PERSONAL |Publico del orden nacional, solamente se podra modificar Jg » s il Ivnieihaboiog 5 “ARTICULO 96°. FORTALECIMIENTO PATRIMONIAL DE LAS EMPRESAS DEL ORDEN
cuando dicha reforma sea a costo cero o genere ahorros NACIONAL
e los gastos de la entidad. Ver Decreto. | Actuaimente, la entidad se encuenira en el proceso de creacion de la planta temporal y el
cubrimiento de la totalidad de la planta de personal ue actualmente se tiene aprobada.
Evidencias: Mesa de trabajo DAPF - Cronograrma de trabajo
Contratos de personas naturales
-+ Defini lineamientos para a proyeccion de contratos  Listados de asistencia
* Desarrollar mesas de trabajo con las dependencias * Nimero de Contratos de prestacion de servicios
) 10 con 2 e P Durante el 2022 se tuvo asignado un valor de $7.583,008.872 para la contratacin de.
Art. 3 Las eniidades que hacen parte del Presupuesto parala elaboracion de la proyeccion de los de peri f
! ! ¢ personas naturales, acorde ala Directiva Presidencial No. 08 :  Directices de Austeridad
AL3-APOYOA LA |General de la Nacion deben realizar una revision previa y * Realizar mesas de trabajo entre la Direcci6n General y | Secretaria General | * Valor Contratos de prestacién de servicios o ol val an o 3004 (5 374609 662 queciando
rigurosa de las razones que justifiquen la contratacion de 1% |las dependencias para la aprobacion de la proyeccién | - Oficina Asesora |profesionales y de apoyo suscritos en el periodo Semestral 100% NiA 100% u p N NIA
GESTION ! " signado $5.308,106.210 para lavigencia 2023, s deci Ia conrbucion por pare de invima
personal para a prestacion de servicios profesionales y de de contratos con a debida justificacion y resguardando | de Planeacion | * Seguimiento aa ejecucion presupuestal de los
; ala austeridad para a vigencia 2023, es del 30% antes superando la meta del 1%
apoyo a la gestion. Ver Decreto el % de la meta de austeridad - Liberar CDPs con rubros asociados e
relacion a CRPs en el momento en que se requieran Generacint alertas resguardando el % dela meta
para garantizar la contribucion al % de la meta de de austeridad
austeridad.
Para el primer semesire de 2023, se les reconocio las horas extras a seis (6) servidores
piblicos, previamente autorizadas por el Jefe Inmediato, por medio del formato GTH-ATH-
FM10 Reporte de Horas Extras, con un total de 1.397 horas extras diuras ordinarias
$8.871.321y 12185 horas ext
- Liquidar oportunamente las horas extras presentadas $7.200101
Art. 4 Las entidades que hacen parte del por el persona técico y asistencial de Secretaria General | s piblcos que se es pagan
Presupuesto General de a Naci6n deben adelantar acuerdo a la normatividad vigente, previamente - Grpo de Talem ot ot ool ooy q pag Se presenta variacion presupuestal en el primer semestre de 2023 por el aumento del
At 4 HORAS EXTRAS . acciones que permian taionalza e teconocimirtoy 5% |autorizadas por el jefe inmediato; teniendo en P Semestral 5% NA 5% 14,6296 del decreto salarialy Ia necesidad del servicio para el apoyo de las reas misionales NA
s “Seguimiento al presupuesto obiigado en el periodo
extras, las cuenta que las horas reportadas no pasen el méximo DieconSetraro de la entidad. Sin embargo, se redujo a un 3% de cumplimiento frente al 5% de la meta
frente a la vigencia anterior.
necesarias. Ver Decreto permitido mensual de acuerdo con la normatividad liefes de Oficina establecida, por p
vigente.
Evidencias:
* Procedimiento de GT-ATH-PR1 de liquidacién de nomina y novedades de personal
* Circular 2350- 1126-22 Cronograma de nomina 2023,
“Registros de aprobaci6n GTH-ATH-FML0 Reporte de Horas Extras.
* Realizar indemnizacion e 1as vacaciones al personal
aue e desinca dea Enidad  por ecesidad del Se reconocieron vacaciones definiivas por concepto de indemnizacion a veintisiete (27)
ser idores piblicos reirados para el primer semestre de 2023,
Soctalizar ircuar interna “Cronograma de nomin Con un total de 556.98 dias pendientes por concepto de vacaciones defiitivas,
Ar. 4 L enidades que haoen parte del Presupuesio Ineamenos do aras saciones sdminstratvas: o | Secretara General correspondiente a $160.081.738.
Goneral e Ia Nation deben adaaniar scciones due inicio de cada afio, para informar los canales, formatos y |- Grupo de Talento |*Relacién de servidores pablicos con uno 0 més.
INDEMNIZAGIGN | permitan rsionalize o reconoclmienoy page o noras 105 |fechas para a programacion de vacaciones, eire ofros. Humano | periodos pendientes por disfrutar Semestral - NA - Frente al afio anterior se presenta un incremento del 2096, debido a més servidores pblicos A
POR VACACIONES |extras, ajusténdolas a las esrictamente necesarias. Ver Realizar la disftadas! Total de retirados del Invima en este semestre.
By funcionarios que tienen periodos de causacion ljetes de Oficinay |vacaciones programadas en el periodo*100
pendientes por disfrutar, informando a Control Intemo. | - Coordinadores Evidencias:
. dge q de personal
* Circular 2350- 1126-22 Cronograma de nomina 2023
*Registros GTH-ATH-FML1 Solicitud disfrute de vacaciones.
AT 5 Implementar medidas tendientes a reauci 1os
gastos de arrendamiento de instalaciones  fisicas,
considerando su costo, la situacion de trabajo en casa,
teletrabajo yio trabajo remoto, a fin de no  efectuar sEsudios previos
renaaclones  procede i cruega e s nmuctis,
u de arrendadores y cuadros comparativos
as * Realizar las consultas en CISA y documentar en los *Informe de Mantenimiento de bienes inmuebies,
Art.5- oo oot e svenaponiri, , . del v debajo del IPC para el aflo
analisis del sector. -+ Cambio de sede y adquisicion de bienes muebles Las variaciones en el % de los gatos de arrendamiento se encuentran por debajo del IPC
y b.El inmuebles de propiedad de . s que se efectuo con cada uno de o arrendadores. Por ot lado, 5@ izo
I Secretaria General | *Seguimiento a la ejecucion del cronograma de para el afio 2023, acuerdo que se efectuo con cada uno de los arrendadores,
de del Estado solo se realice : entrega del inmueble de Inversiones ELC S.A.S (Bodega Bogol) en el mes de noviembre de
bienes inmuebles, | de manera preventiva para garantizar el correcto ag | menores incrementos en los cénones manterimientos preventivos Semestral 193% -10,48% 9% E19% de avance se basa en el comparativo del primer semestre de a vigencia 2022y 2023. 2023, 10 cual conlleva una baa total del acumulado en arrendarmientos.
b toesdev |ttt gggnew wn impacto + Realizar mantenimientos alos bienes muebles de la Gestion * Seguimiento a la ejecucion presupuestal del rubro : g g
entidad i los casos e asociado “Vigencia 2022: 207,813,840 .
adquisicion de presupuestal a argo plazo; cuando de o realizarse se tiesgo la seguridad /o se afectan las condiciones de *Seguimiento a los casos e incidentes recibidos a *Vigencia 2023: 203.869.067 Vigencia 2022: 204,527,076
bienes muebles ponga en riesgo la sequridad ylo se afecten las J “Vigencia 2023: 183.096.749,61
e e a5, emcu salud de las personas, traves de la Mesa de Ayuda para mantenimiento
P P : €0 cuyo de las sedes.
e ey e - No. se sedes intervenidas
Art. 7. Los viajes areos nacionales e internacionales de . s
Serdioets do odas os érgens cue pefenccendl Promover y dar prelacién a los encuentros virtuales y
k i o presenciales sobre las actividades que impliquen . Respecto al 2022, enel valor total de|
Presupuesto General de la Nacion, deberd hacerse en . g Secretaria General
desplazamiento fsico de Ios servidores piblicos, de ejecucin delcontrato de tiquetes, especialmente atribuido al incremento en a5 comisiones
clase economica o enla tarita que no supere el costo de - Grupo de Gestion Al gl 30 do sl e esen igencase suseio e contetoNo. 637 deNovaious
manera que estos sean minimos y plenamente e elas las realizadas a China e India, ejecutadas en el segundo
At.7-SUMIISTRO |esta, salvo los debidamente justiicados o siempre y Administrativa N por un valor inicial de 491,697,414, 1de
1% |justifcados. Ejecucion contrato de tiquetes. Semestral 38% 57% 95% semestre del 2023, las cuales ascendieron a$ 754,456.961,00
DE TIQUETES cuando el vuelo tenga una duracion de mas de ocho (8) s iquetes en clase econgmica as las tiquetes con corte al 30 de junio por un valor de $ 3,190,337,004, con fecha de inicio ol sde
horas. Para el caso de las entidades de la rama ejecutiva ., Comp! a dependencias del mayo del 2023 y el valor ejecutado corresponde a $ 721,542,884,70 (38%).
Obtener mejores tarifas en los costos de los tiquetes Il semesre 2022 $1.458.630.561
el orden nacional, estos deberdn justificarse ante el N nvim:
e e Optimizar traslados por trayectos amparados en el Il semesire 2023 § 2.22.093.680
Rezm)hca Ver derets contrato de de transporte Terrestre
El Departamento Administrativa de la Funci6n Publica - DAFP emite la escala de vidticos
Secretaria General,, ge comisiones y autorizaciones de viaje, ara a vigencia 2023, de Ia cual el ordenador el gasto del INVIMA. es auténomo en defini el
A8 Medidas de austeridad “Reducci6n del 59 del reconocimiento del pago de |- Grupo de Gestion y e, para a vig g g o ¢
Art.8- ¥ | tramitadas en el periodo,etallando: Cancelaciones méximo a reconocer en esta escala, para esta vigencia, la entidad_expidio la resolucion No.
en gastos por comisiones en general por  conceptote 5% |vidticos alas comisiones al inerior del pas respectoa | Administrativa - Semestral 100% NiA 100% NA
DE VIATICOS yio modificaciones 2073025079 dl 07 do i del 2023 qu restele 4 escala devidcos paraof NVIVA e
vidticos. Ver Decreto escala de vidlicos. rupo Financiero y|Y . "
ocupueetal | Eiecucion presupuesta de los ubros asociados rente al aro 2023 reducs ylas liquidaciones
" e Inoacta e por & DAFP
L | exteriondel INVIW
<
las cual i 1 M )
entre oras, las cueles requieren Una a“"’h“ oo el il e Dutante ol sequndosemeste del 2023, s regitaron 140 dite, do os cuales a
Secretaria General Proteccion Social, asi como de la Presidencia de la Republica, para o cual desde el proceso o
Toda comisién de servicios y de estudios al exterior erupo de Geston| de costos no se presupuestal requisitos para su discriminados as' '
Art 10-AUTORIZACION |desenvidores pibicos deentidades aue pertenccen ala Reduccion del 10% el “No. de comisiones viaje, reconacimiento pecuniario ~105 trémites de comisiones al exterior
PREVIA AL TRAMITE DE ecu aclonal, debo | Pag en el periodo,etallando . s +4 comisiones al exterior de las cuales no incurrio en gastos el INVIMA.
exigencia de la presencia fisica y deberd contar con la 1096 | e wiios alas comisiones a xeror de pais redpects Semestral 62% 156% 218% Durante el | semesre del 2023, , delos lo autorizé la "
COMISIONESAL | autorizacion  previa del Departamento a escala de vidlicos. presupuestal | Cancelacionesflo modifcaciones i d 1 Repdien 33 vartes s comones 8 oxeor 15 Comisiones canceladas.
14 P " DirecciénGeneral - *Ejecucion presupuestal de los rubros asociados. P 1 o auorzades.
Administrativo de la Presidencia de la Repiiblica. Ver podanl Cabe mencionar que para este semestre se autorizaron 3 ramites de comisiones al exterior a cotaias por
D
ecreto internacionales 3 contralisas. Se anexa documento sopore a1a carpeia AT 10 atosaion reia,rlaconandoos
va un Total de 42 Tramites wamites del segundo semesire del afo en mencion.
1% de avance se basa en el comparaiivo del primer semestre de la vigencia 2022 y 2023 9
“Vigencia 2022: 2
“Vigencia 2023: 42
s Secretaria General
Art. 11 2) Privilegiar a virtualidad en la organizacion y . S et
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Meta Avance| Avancell Observaciones / Evidencias Observaciones / Evidencias
Concepto Descripcion e Actividades Responsable Evidencia Frecuencia | Jvancel | Avancell | acumulado el st
Gesarrolo. " Realizar uncamente eventos estrciamente necesancs | = = = = = §
contractual Ofcina
b) Cuando, excepcionalmente, el evento sea presencial se privilegiando uso de espacios insiiucionales.
! pr Prior [ I I
A Evenros [ prondad s e spacios s, |, P s de s s e omac o do U somesva | 50w son 1008 | s otz convto elaioados com vertos par o primer somesr 2023, | o h ol canatos eacionados con v ar o egindo s 2023
) Coordinar su realizacion y ogistica, en la medida de lo la | Somunicaciones
posible, con otras entidades del estado que fengan apeeray dema lemertos o apoy de 1 e e
necesidades de capacitacion andloga o similar. Ver capaciaciones.
*Direcciones
Decreto
Misionales
12 La Unidad Nacional de Proteccion y la Direccin de
Protecciondela Policia Nacional, con acatamiento al marco
reglamentario, deberan en o posible  efectuar unal . Secretaria General
At.12-EQUEMAS |revision a los esquemas de seguridad de los sevidores Revisar esquema de seguridad y ajustarlo alo “Grupo | Informe de seguimiento a a ejecucion del contrato
10% [ estrctamente necesario respetando la vida e Semestral 0% NA 0% Actualmente no se cuenta con contrato esquema de seguridad Actualmente no se cuenta con contrato esquema de seguridad.
DE SEGURIDAD | piblicos de las enidades de la Rama Ejecuiiva del orden incluyendo horas extras y actividades relacionadas.
integridad del protegido
racinal.procua, educi su conformai, Esas Administrativa
actuaciones deberan estar enmarcadas en el respeto a fa
il negrdad personalde 108 sendores
Art 13 Las eniidades que hacen parte del Presupuesto
e c . el la vigencia 2023 twvo.
General de a Nacién , debern abstenerse de adauirir 1 consumo de combustible por vehiculo para el primer semestre de la vigencia 2023 tuvo
b ) ¢ P ; e sminucion el 23579 comparadia cona 66 o 2025, Adimismo, durante oo
Vehicuios automotores, salvo aquellos casos en los que el Secretaria General ) una disminucion del 23% comparada con la del afo 2022. Asi mismo, durante este periodo
At 130 arque automotor del organismo presente una Realizar seguimiento al uso adecuado de los vehiculos E Consumo da combustble por vehiculo o se presentaron com periodo no se presentaron comparendas.
VEHICULOS parq o P 1% 9 * Listado de comparendos de transito cancelados en | Semestral 23% 2357% 4% P par El%de I 022 y 2023,
obsolescencia mayor a sei (6) aios, contados a partir e dela enidad; 19 de avance se basaen o acamulado delprime semesue de a vigencia 2022y 2023
OFICIALES } ; el periodo
lamatricula del vehiculo y su necesidad este debidamente Administrativa igencia 2022: 14.899.367,62
Vigencia 2022 13.805.27,52
ustfcada y sustentada en estudio que demuestren la “Vigencia 2023: 11.516.528.25
Vigencia 2023 § 17.059.303,00
convivencia y el ahorro dela entidad. Ver Decreto
e e e e e bstenerse de Un solo contrato No.206-2023-NOMBRE PROVEEDOR: GLOBALNEWS GROUP
celem‘; oniratos de pblicidad yio propacanda Secretaria General e publicidad celebrados en el COLOMBIA S.A.S -VALOR $31.150.000 MILLONES M/CTE-MODALIDAD: MINIMA CUANTIA|
ENpUBLCIORG,  |Peorasi g promosine gestin el [P e | [P aiet | semesa | sow o0 100% | Nose hon reazad contees elacinades con pubidd e f e semeste 2023 | COMUNICACION SOBAE CONTENIDOS MEDITICOS R ANTES PARALA PNTORD
e o ot e wsin S [[Hemese pimrta st pepes i b o o O COWTENEA D LA LN
), adal g Comunicaciones a paralap MEDICAVENTOS Y PRODUCTOS BIOLOGICOS Y LA DIRECCION DE ALIMENTOS Y
imilares; _ imprimir  informes, folletos o textos
BEBIDAS DEL INVIMA
nsitucionaies Ver Decret
Ineremeno dl 529 e fconsumo de papel para o sequndosemeste de 2023, en ol que
Se realizaron promover ol papel
3% para el primer respectoal
e semes da 202, detio 1 s d fnconarios qu reoman abores o mnera| 3. forme de consumo de agus, energay papelde 4o, imestsce 2023, Publcadaen
presencial en [a entidad. 'YAMMER con notificacién en TEAMS y correo electrdnico (2023-08-31)
b. Escalaftn de grupos de trabajo que redijeron su consumo de papel durante el 2do.
Durante el primer semesire de I dades para promover el Publicado en YAMMER en TEAMS
uso eficiente del papel: (2023.08-31)
Charla“Pract fenibles” en la sedes de conla Secretaria Distrital
Oficina Asesora de. 2. ¢Sabias qué? (Uso eficente de pape). Mensaie publicado en YAMMER con noifcacion de Ambiente (2023-09-05).
Planeacion - &n TEAMS y correo electronico (2023-03-29), . D ernacioa el A Linpo. iga v pblcad en YAMMER con nofcacn
Grupo Gesiiony en TEAMS y correo electronico (2023-
papeloia. diles de escritorio y oficina d . b. Dia Mundialdel Recilf. Pieza ormatva publcaca en YAMMER con notfcacidnen | e, Dia temacionsl de I Presemact de 1 Capa de Ovonc, Pieza ot apuicadaen
ot camoat e do —meibieacion para fomentar | OTdanzacional  lista de asistencia, etc EAMS y correo electrénico (2023-05-17). a ‘con notificacion en TEAMS y correo electrénico (2023-
% P P “Informe de seguimiento al consumo de papel Semestral 370% NA % 1 Sabias que? (Uso elcints de pape), Menselepublcado en YAWMER son nfcacén en
el uso racional de papel € impresiones. o | : ’
L e oS wodepapel | GTUP0 de gestion |-Sacializacien (Correo o pieza informativa informe. . Informe de consumo de agua, energia y papel del ler. trimesire de 2023. Publicado en EAMS y correo elecirénico (2023-09-27).
o y pape administrativa | del consumo de papel 'YAMMER con notificacién en TEAMS y correo electrénico (2023-05-30), 0.Dia il dl Aol Pleza ot ublca oo VAMVER con ricacion o
correo electronico (2023-10-12).
Ofcina de . Esclalt de grupos d abelo que rederon s consumo de pape durani el Ler, | . i Conta el Consumismo. isa mrmaiv bl en YAWMER can notfcaciénen
comuricaciones Trimesire de 2023. Publicado en YAMMER con nofificacian en TEAMS y correo electronico EAMS y correo elecironico (2023-11-25).
(2023.05-30) i, Iforme de consumo de agua, energia y papel el 3er. rimestre de 2023, Publicado en
/AMMER con notifcacion en TEAMS y correo electrénico (2023-12-01)
. cSablasaué? (U it d papel Nensa pubicado o YAMMER con nofcai | scaende guposdevabeoque rediron s consumo de apel durane o e
15 Para el uso adecuado de papeleriay EAMS y correo elecironico (2023-06-14), Trimesire de 2023. Publicado en YAMMER con nofificacion en TEAMS y correo electronico
elefonia, las enidades que hacen parte del (2023:12.01)
Presupuesto General de la Nacién deberén . Inducciones (Programa Ambiental Menos Papel, Mas Gestiér). Charla virtual por TEAMS k. ¢ Sabias qué en YAMMER 6
2) Utiizar medios digiales, de manera (2023.02.02; 2023.04-27:2023- TEAMS y correo electrdnico (2023-12:06)
preferente, y evitar impresiones.
b) Las publicaciones de toda entidad No se cumplio con la meta de reduccion del 4% de consumo de papel para 2023
deberén hacerse de manera preferente en
su it web.
) Reducir ol consumo, reutiizar y reciclar
implementos de oficina,
At 15 4) Racionalizar las lamadis telefonicas internacionales,
PAPELERIA Y nacionales y a celulares y priviegiar sistemas basados en
TELEFONIA protocolo de internet
) Abstenerse de renovar o adquirr teléfonos celulares y ’
reno La oficina de tecrologias de | yel grupo de sop gico migro la
planes de telefonia meil nternet y datos para los e \ onore 0
e e e e e o elefonia andloga a telefonia IP del Invima, por o que se integro este servicio con olros:
elementos de infraestructura tecnologica, presentando na disminucion del 50% comparada
desmontar gradualmente los planes o servicios que : o
tengan actuaimente contratados. Se exceptian aquelios con lavigencia 2022
que se destinen para la prestacion del servicio de atencion \
i iviviaplaeratonmg it La plataforma para la prestacion del senvicio de Comunicaciones Unificadas y la
poa . comunicacicn a nivel nacional el proveedor debe sumiristrar 1 troncal SIP con 100 sesiones
fkiochodhondridtaiuhobpiniy para elingreso y salda de llamadas a nivel nacional, esto incluye:
1066 de 2015 0 el que haga sus veces. -
“Acceso y numeracion pblica
“El senvicio SIP debe permit la comunicacion entrante al Invima
Tetetonia “Realizar lamadas fimitadas hacia nimeros fios
N . L slucin d llonla P debo aperar con compatildad o1 PV
Desarollar ¢l Proyecto  de unificacion de . ‘
e e Secretaria General “Debe tener a capacidad de establecer comunicacion con nmeros c
operdoresanteraioal. ! vt dlcomporamiento gl seniiode eleona L stucion g Tt e e o cpacil d ent mcrapeapidad cn Tetonia el
Soporte |anivel nacional fce365. 1l semesire 2022 $ 3.707.189,4. vs Il Semesire 2023 $4.111.559,32 incremento del 10.910%,
5% [intemaciones, nacionales y celuares Semestral 0% NA 0%
Tecnologico - | * Ejecucion presupuestal el rubro asociado a “Debe ser un servicio de comunicaciones administrado en la nube, centralizado, estable, La empresa prestadora del senvicio de palnes corporaiivos (CLARO) ajusia valores e
-+ Realizarinformesdis comportamiento al consumo de .
realee Grupo de Gestien |telefonia mevil fexible incrementa los planes para el 2023
b Administrativa “Se deben suministrar los teléfonos sequn las caniidades definidas
Priorzar los planes de telefonia movil estrictamente .
 ororear ! Debe permitr crear restricciones para llamadas a Celular o lamadas internacionales.
permit a creacion de reglas para desviacion de llamadas.
“Debe permitr reglas a :
pasando de una extension a oira
€19 de avance se basa en| ladio del primer ncia 2022 y 2023,
“Vigencia 2022: 367.132.000,00
*Vigencia 2023 105.796.633.00
Telefonfa Celular
I semesto 2022 SSETSZ1T2 v | semesio 2023 401167365 crmento el 34
del (CLARO) ajusta valores
incrementa os planes para el 2023
Secretaria General
Art. 16 Las suscripciones a bases de datos electrdnicas, enupo de Gestén|
Art. 16 -SUSCRIPCION A |periodicos o revistas especializadas se efectuarén Realizar Suscripciones a bases de datos electionicas, | Cpup0 e OO0 e a perilicos y revisas
PERIODICOS Y REVIST recesario para el 1% Sianage  |publcaciones P v Semestral S0 o 100% No e hn esizado convatos relacionados on suscrpidn a erdicosyrevisas, No se han realizado contratos relacionados con suscripcién a pericdicos y revistas,
PUBICACIONES Y BASES [objeto misional de las entidades. Las licencias se vio para ol 1° ° . . publicaciones y bases de datos para el primer semesire 2 y paracl 2023,
Lttt Necone deVilr de ediamertzs y lmeros e wwwinvima.gov.co
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Meta Avancel Avance i Observaciones / Evidencias Observaciones / Evidencias
Concepto Descripcion e Actividades Responsable Evidencia Frecuencia etre Comtcre | Acumulado TeMESTRE T SevESTaE
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necesidades del servicio. .
Juridica
Incremento el 33% en el consumo de agua y energia durante el primer trimestre de 2023
respecto al primer semestre de 2022; por tanto, no se ha generado reduccion en 2023 (A la .
r i« i ’
fecha no se tiene informacién del 2do. Trimeste de 2023, ya ue este andlisis se hace Alafecha {22101/2024), se cuenka con informacion de consumo de energlay agua a
septiembre d este andlisis se hace teniendo en cuenta los consumos de
feniendo en cuenta [os consumos e acuerdo con 0s periodos de facturacion). Esto se debe | SePuet!"® o 2073 Y4 4u e5ie andiols 5° hace eienao en cosna 05 corsunos e
al aumento de funcionarios que retoman labores de manera presencial en la entidad. P penen o
durante el 3er trimestre de 2023 el consumo de agua aumentd en 122.8%y a energia
De acuerdo con el informe de consumos realizado por la Oficina Asesora de Planeacion para disminuyd en 4.6%.
el ler. Trimestre de 2023 se encuentra lo siguiente:
de s actividad promover
a. E1 consumo de agua auments en un 35.6% respecto a Ler. Trimestre de 2023, €l uso eficiente del agua y energla:
& disminuyd en un 2 Trimesire de 2023, a Informe de consumo de agua, energia y papel del 2do. trimestre de 2023. Publicado en
Durante el primer semestre de 2023 se realizaron las siguientes actividades para promover el AR oo el teacion e TE RISy contan ceconts (025 061
At 19 Las entidades que hacen parte del Presupuesto uso eficiente del aguay energia: " y g
! . s b. Escalafon de grupos de trabajo que redijeron su consumo de papel durane el 2do.
General de a Nacion propenderén por adoptar las a. Dia Mundial del Agua. Pieza informativa publicada en YAMMER con notficacion en
Trimestre de 2023. Publicado en YAMMER con nofificacion en TEAMS y correo electrénico
siguientes acciones. TEAMS y cored locuinico 20250722
2) Implementar sistemas de reciclaje de aguas e b. ¢ Sablas qué? (Uso efciente del agua y energia). Mensaje publicado en YAMMER con (2023-08-31)
.+ Cambi r ¢ . s .
g de abonradores Cambio de dispositvos ahorradores de agua (firo, | oo TEAMSy correo . 5003.05.26) . Charla *Practicas Sostenibles” enla sedes de Bogota gestionada con la Secretaria Distritl
. llaves, sanitarios, etc) s de Ambiente (2023-09-05).
b) Fomentar una cultura de ahorro de energfa y agua en e e seiizacion para fomentar el uso Planeacion — | *Piezas informativas, correos de socializacion, lista de c.Dia Interacional de la Tirra. Pieza informaiiva publicada en YAMMER con notficacion | (oo 68 SIDENS GORS OO MER con notficacion
cada entidad a ravés del establecimiento de programas izacion o Grupo Gestién y [ asistencia, etc. en TEAMS y correo electronico (2023-04-21), ¢ »
" racional del agua, energia y separacion de residuos. correo electr6nico (2023-09-07).
pedaglgicos. “Realizar y socializar informes de seguimiento al agay d- Estraegia para el Consumo Sosteniole dc Charla reaizada por |a Sectetaria | ¢ pia nternacional de Ia Preservacion de Ia Capa de Ozono, Pieza informaiva publicada en
<) Instalar en cuanto sea posible, sistemas de ahorro de Y " 9 Organizacional | energia Distital de Ambiente de manera presencial (2023-03-1 an i
Art. 10 -SOSTENIBILIDAD b ° consumo de agua y energia. : s /AMMER con notficacion en TEAMS y correo electrnico (2023-09-15).
Prpriiviies energia, temporizadores y demés que ayudenal ahorrode | 1% [ ForetmO R doredes Correostpiezas informativa de divulgacion Semestral 3% NiA 3% e.Informe de consumo de agua, energia y papel del Ler. rimestre de 2023. Publicadoen | - eneriay. AMIER con
recursos. d) Implementar poliicas de reutlizacion y . p del informe del consumo de agua y energia. YAMMER con EAMS y correo 4
hidrosanitarias y eléctricas delas sedes el Invima a . 2023-09-14)
e oficna, vida nivel nacional e ]y fad * Escalaftn de grupos de trabsjo que redijeron su consumo de aguay enerofa duranie ef Dia Mundial del Ahorro de Energla. Pieza informativa publicada en YAMMER con
(il de las herramientas de trabajo y reclc\fi‘e de tecnologia. * No. de Servidores piiblicos inscritos en el programa ler. Trimestre de 2023. Publicado en YAMMER con notificacion en TEAMS y correo 9 b "
omentar el uso de vehiculos y medios de transporte
&) Crear programas intermedios de fom oo e ot o | Oficinade |+ Planilas de registro electrénico (2023-05-30) . Dia Contra el
vehiculos y medios de transporte mbieniments g . ransp comunicaciones

1) Disefiar un programa de compra de energia que
involucre el suministro de la misma a todas sus
tan en el

sostenibles, como bicicletas, transporte pblico entre otros.

piblico, entre otros.

9. ¢Sabias qué? (Uso eﬁcwenle del sguayererg ia). Mensaje pubhcarto o VAMMER con

h. Inducciones Ar-vmgvama Ammemal para el Manejo Y Uso Ramona\ De La Energia,y
Programa Ambiental para el Uso Eficiente Y Ahorro Del Agua). Charla virtual por TEAMS
(2023-02-02; 2023-04-212023.06-15)

en Colombia. el boletin

i. Humedales: guardi
é SYSTEMPLUS (2023-06-28)

interno

con calmam elcual es

Por o ado, o st ene mplementado ef Programa invina en it como estraegia

para los servidores publicos a utiizer la bicicleta como un medio de transport
Actament s tene
un promedio de 40 servidores piblicos recibiendo este beneficio.

rimer

21 mantenimientos. Se adjunta cronograma en carpeta compartida mencionada
fantenimientos preventivos ejecutados en 2023

8 e adjunta mencionada

t N YAMMER

e ycurveu electronico (zoz}u 25)

i. Informe de consumo de agua, energia y papel del Jer. trimestre de 2023. Publicado en
AMMER con notificacin en TEAMS y correo electrénico (2023-12-01).

} Escalfen de gruposde rabajoaue redieron u consumo depapeldurane o ser
ublicado en YAMMER
(2023-12:01).

k. ¢Sabias qué? (Uso eficiente de agua y energia). Mensaje publicado en YAMMER con

notificacién en TEAMS y correo electronico (2023-11-24, 2023-12-04).

No se cumpli6 con lameta de reduccién del 1% de consumo de agua y energia para 2023,

Mantenimientos preventivos ejecutados en segundo semestre 2022:

5 mantenimientos. Se adjunta cronograma en carpeta compartida mencionada,
lantenimientos preventivos ejectados en 2023

19 mantenimientos. Se adjunta cronograma en carpeta compartida mencionada
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