Nombre de la Entidad: |
Periodo Evaluado: ]

Estado del sistema de Control Interno de la entidat

[

n general sobre la evalua

n del Sistema de Control Interno

|Para el primer semesire de 2021 se evidencia que cada uno de los componentes se encuentra operando y se integran entre si. A través de los comités establecidos en el instituto se revisaron temas estratégicos

{como son los riesgos de corrupcion y el plan anual de auditorias. En el marco del proceso de la Gestion Directiva se reviso la Plataforma Estratégica y se realizaron seguimientos al cumplimiento del plan operativo
Si {anual de cada dependencia. Se revisaron los riesgos identificados en los diferentes procesos de acuerdo a la Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades pibiicas del

|Departamento Administrativo de la Funcion Publica version 5. Se reviso la pertinencia e los controles determinados para [os riesgos identificados. Segn lo verificado se estén ejecutando los procedimientos
establecidos en el mapa de procesos de la entidad; Se evidencio el uso de los mecanismos establecidos por la entidad para la comunicacion interna y externa.
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{EI Sistema de Control Interno del Invima se encuentra definido en las politicas, procesos, proyectos, planes de accion y manuales; para el periodo e enero a junio de 2021 se refleja su aplicacion al realizar
|actividades que conducen al Instituto a lograr los resultados propuestos y a materializar las decisiones plasmadas en su planeacion institucional, lo que permite concluir que los componentes se mantienen
presentes y funcionando para asegurar a eficacia del Sistema de Control Interno de la entidad.

<Es ofectivo ol si
para los objtivos o
(ustfique su respuosta

| . |Se mantiene la Politica de Control Interno GDI-DIE-PL021 estructurada e implementada, donde se establecen las responsabilidades de las lineas de defensa frente a los controles y al riesgo. Se verifica para el
Si Iperiodo evaluado, la adopcion de acciones y mecanismos de prevencion, monitoreo, verificacion y evaluacion de la gestion realizada en la Entidad, en conformidad con la normatividad aplicable y el Modelo

{Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, para la toma de decisiones y la mejora continua.
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