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Oficina Sistemas | Control de los procesos de todas Enfermedad COVID 19, Infeccion Limpieza y desinfeccion a Entrega de elementos de ActualizaciénProtocolo de Circular 017 y 029 de 2020
Asesora Integrados las dreas Flio de personalen Respiraoria Aguda (RA) de leve a | - "uesmys b tabato ncy | Protocolo de Bioseguricad. bioseguridad. ACEPTABLE CON en Uso d Decreto 457 “yg 500 d6 2020
de Piso6  |de Gestion Control de Calidad Rutinaria Yo de p Biolégicos (Virus) Biolégicos (Virus) grave, que puede ocasionar P 10 POF| sefalizacion y Demarcacion | Sensibliizacion protocolo| 2 4 8 (M) 60 480 1 ITROL 20 NA NA NA autocuidado y medidas de bioseguridad (tapabocas, si e Aato
X organizacion parte del personal de § . Resolucién 1238
Planeacio Proyectos, | Gestion ambiental del instituto enfermedad pulmonar crénica, de 4reas Comunes lavado de manos, ESPECIFICO bioseguridad. ~ Ventilaciény caretas)
Senvicios Generales de 2022
n oresupuest| Acomoafiamientos a auditorias neumonia o muerte fisico. distribucion de esoacios de trabaio.
Oficina Sistemas | Control de los procesos de todas . . . .
Asesora Integrados las dreas Presenciade Video | 151008 (Radiaciones No Fisicos (Radiaciones No | - 1yoyovec 4o caneza, Migraria Realizar pausas activas Sensibilizacion en el riesgo, pausas
Piso6 Rutinaria ! ° lonizantes; lonizantes; o : NT NT : 2 4 8 ™ 10 8 2 NA NA NA g NA si Resolucidn 2400 de 1979
de de Geston Control de Calidad terminales en toda el drea p p Cansancio visual en dreas de rabajo visuales, ips de seguridad
Dlanaacit Drrarine | _Coactitn arbiantal del inctute
<G o5t eyTTETITS
Sisomas las dreas Los funcionarios se Decreto 884 de 2012
oficina megracs Contrl de Calidad encuentra la mayor parte del ley 1010 de 2006
918995 | Gestion ambiental del insttuto tiempo con suficiente carga Psicosocial Psicosocial . Ley 1566 de 2012
Asesora de Gestion| - - paamientos a auditorias laboral en procesosde | (Caracteristicasdela | (Caracteristicas de la Implementacion bateria Seguimiento a recomendaciones Resolucion 652 de 2012
de Piso 6 Proyectos, pal Rutinaria P ristice ristice Estrés por carga laboral NT NT pler e 2 4 8 M) 10 80 20 NA NA NA implementacian de bateria de riesgo NA si
Planeacs pepung| _ Realzar audioria intene (Sistemas Integrados de | organizacion del organizacion del de riesgo psicosocial scosocel Decreto 231 de 2006
Informes de gestion del insiituto Gestion rabajo) rabajo) Resolucion 1016 de 1989
n osy ! "
ecioica|  Presupuesto de inversion del Proyectos, presupuestos y Resolucion 734 de 2006
insiiuto estadistca) Resolucion 2646 de 2008
Vigiancia | Responsable de velar por el ema Exposicion a uido, por uso
deaseoy |de transportes y seguros, de diademas, uso de N Elementos de X .
Ge’::g:e mantenimi | Suministros de las adquisiciones audifonos, dispositivos 2;}::7;:9 ;?:m' Migrafas, » Seguridad | proteccion audiva, ACEPTABLE CON iz"i‘::::";:”:r:‘:;:e;f\z‘ é‘zf‘:: Decreto 1072 de 2015 Decreto
P Piso5  |entosde |delaenidad, Entrega de pedidos | Rufnaria |  electronicos,videoy FisicO (Ruido) P Reporte de Condiciones | realizacion de los 6 3 18 ® 10 180 i TROL |20 NA NA NA gunidad rep Usos de equipos confortables si nico reglamentario del sector
Administr . ! aumento en la temperatura por equipos inseguras. Examenes ocupacionales
Ias oficnas | de as d del instituto, audioconferencias y Inseguras examenes ocupacionales ESPECIFICO rabajo
ativa " ¢ clrre de puerta (audiometrias)
ysedes | Supervision del personal de acividades de ylas audiometrias
del senvicios generales. iamie n areas
Control de Tos procesos de todas
Sistemas las areas
Oficina Integrados Control de Calidad .
Asesora de Gestion|  Gestion ambiental del instituto UL“‘Z::"C"’:Z;E‘:"T‘":;‘ Participacion en pausas o o Dar ““";‘"“:":’:"é:“ PVE riesgo Resolucin 2400 de 1979 Decreto
de Piso6 Proyectos, | Acompaiamientos a auditorias | Rutinaria | POS1o Sedentanas en area Biomecénico Biomecénico Malestar general, lumbalgias NT NT activas por dreas de 2 4 8 M) 2 200 1 EPTABLECON | 20 NA NA NA . lomecanico. NA si 1443 de 2014
i administrativa en procesos ya CONTROL ESPECIFICO Campafias de autocuidado.
Planeacio presupuest| Realizar auditoria interna trabajo . Decreto ley 1295 de 1994
o programados. Realizar de pausas activas.
n osy Informes de gestion del instituto
estadistica |  Presupuesto de inversion del
STStemas | COntoTde T0s procesos de uas
Oficina ]
Integrados las dreas i i
Asesora de Gestion Control de Calidad Actividades administrativas Dolores osteomusculeres miembros Participacion en pausas ACEPTABLE CON Sensibilizacion en el riesgo, Resolucion 2400 de 1979 Decreto
de Piso6 Sonvol Rutinaria | todo el iempo uso de mouse | Biomecénico Biomecénico NT NT aclivas por éreasde | 2 4 8 ™ 2 200 i o | 20 NiA NA NiA autocuidado, tps de seguridad, pausas NA si 1443 de 2014
. Proyectos, |~ Gestién ambiental el nstuto superiores (manos, brazos) CONTROL ESPECIFICO
Planeacio 2 : yteclado. rabajo activas Decreto ley 1295 de 1994
° presupuest|  Acompaiamientos a audiorias
Ofcna Inegrados las dreas
Asesora e Gostn Control de Calidad Presencia de arci en| _ Condiciones d Condiciones & Sensibiizacion orden Sensibilzacion en el resgo,
de Piso6 ! ) Ruinaria | 4reayuso de ellos para | seguridad (Locativo por | seguridad (Locativo por | Golpes, cores, fracturas NT Inspecciones de seguridad Vo2 4 8 ™ 10 8 NA NA NA autocuidado, tps de seguridad, reporte NA si Resolucin 2400 de 1979
. Proyectos, | Gestion ambiental delinstitto " ; " ; aseo °
Planeacid ° diferentes tareas caidas de objetos). | caidas de objetos). de condiciones inseguras
. presupuest| Acompaniamientos a auditorias
SIES | CoMTor 08 108 1658508 06 1008
Oficina Integrados Ias dreas Manipulacion de Condicones de Condicones de
Asesora de Geston Control de Calidad herramiias dotrabajo | “CRIRR R | g (Mecinico pr] Sensibizacion orden Sensiilzacion en el iesgo,
de Piso | Proyectos,|  Gestion ambintal delnstiuto | Rutnaria | como son: Cosedoras, | %0280 £/ EEEn POr| et sl EEmER Golpes, cortes, pinchazos NT Inspecciones de seguridad e |2 4 8 ) 10 80 NIA NA NIA autocuidado, tps de seguridad, reporte NA si Resolucién 2400 de 1979
Planeacio presupuest| Acompanamientos a auditorias esferos, bisturs, grapadoras, P P de condiciones inseguras
2 herramienas). herramientas).
n osy Realizar auditoria interna saca ganchos enlre ofas.
T Control de los procesos de todas
las dreas
Control de Calidad
Sistemas | Gestion ambiental del nsttuto Sisemas de contol e
Oficina Integrados | Acompafiamientos a audiorias incendio (extintores),
Asesora de Gestion|  Realizar auditora intera léctricas d Condiciones Condiciones manterimiontay varmtién | Imolementacion de e con autocuidado, inspecciones de
de Piso6 |Proyectos,| Informes de gestion delinstiuto | Runaria | equiposdelaséreasde | sequridad (Eléctico | seguridad (Eléctico Chogue eléctico NT yrep plemen 2 4 8 ™ 2% 200 : NA NA NA seguridad, adecuacion del cableado NA si Resolucion 2400 de 1979
o ° ° de instalaciones efécticas, | metodologia de las 5s CONTROL ESPECIFICO I uacid
Planeacio presupuest|  Presupuesto de inversion del rabajo Baja Tension). Baja Tension). os elect del 4rea, capacitacion en el riesgo.
boliquines, sefializacion de
n osy instituto ovacuactn
estadistica|  Control de los proyeclos de
contratacion por inversion
POA
Eshutin da las tarifas del intititn
Sistemas | Conrol de los procesos de fodas
Oficina Integrados las dreas Condiciones de Condiciones de Sensiiizacion en el fesqo
Asesora de Gestén Control de Calidad presoncia s escalones que | Se0UTdad superfces | Sequidad superfices | oL L Campaas de auto it tom o o
de Piso6 | Proyectos, | Gestion ambiental delnsiiuto | Rutnaria 9 | de trabaio (ireguiares, | de rabajo (iregulares, y g NT Inspecciones e seguridad | cuidadoy prevencion | 2 3 6 ™ 10 60 NiA NA NiA ) . tps de seguridad, NA si Resolucion 2400 de 1979
. ° se dirgen ala oficina golpes, lesiones inspecciones de seguridad, reporte de
Planeacié presupuest| Acompafiamientos a auditorias deslizantes, con deslizantes, con caidas
x X condiciones inseguras.
n osy Realizar auditoria interna diferencia del nivel), | - diferencia del ivel),
estadistca | Informes de aestion del insiitto
Ofna Sistemas | Conrol Ge 0s procesos e (odas
Asesora Integrados las reas h Condiciones Condidones de | ogones racturas, raumas, atraco, Sensibiizacion riesgo Capacitacion en riesgo pibico y de
de Piso6 |de Geston Control e Caldad Rutinaria | auditorias, comisiones  ofras| seguridad (Accidentes | seguridad (Accidentes g : . alraco, NT Inspeciones de seguridad | o flesg 2 2 4 ®) 2% 100 NiA NA NiA P n resgo piblicoy NA si Resolucion 2400 de 1979
. ool : R \he muerte piblico y de transito transito
Planeacio Proyectos, |~ Gestién ambiental el nstuto sedes de trnsito) de trnsito)
n nrecunuct - 2 auitnrias
Trabajo en
casa, Inspecciones viruales a puesios de
Totata i | atores crtads con s s Achidades sdminiavas ispessiones s o |7l | e it odonatios o sdsoaores Ley1221dezm8 _Decroo
Casa-Vivienda | P'®P Jefes, | Rutinaria | todo eliempo uso de mouse | Biomecénico Biomecénico Trastomo musculoesqueletico | - puestos de trabajo en " P 2 4 8 ™ 10 80 NiA NA NA ‘ NA si 1072602015 GATTIST 2019
rabajoen |  que pueden realizar en casa adecuaciones de suspuesto|  iesgos, alos sus puesto de trabajo °
yteciado casa 08,2 . ° . , Resolucion 1238 de 2022
casa de trabaio, funcionarios. Capacitaciones virtuales en prevencion
asignado de riesgos, a los funcionarios,
e
Trabajo en ‘Altacarga menta, velocidad, PVE Riesgo Psicosodial. | Talleres y capaciaciones Confinuar con la ejecucian Gel PVE
A _ Riess sl ° ‘ : Ley1221de 2008  Decreto
casa, complejdad, atencion, Trastomos del suefio, estados de Realizacion de diagnostcolpara  reduccion  de Riesgo Psicosocial o726 2015
aciividades| minuciosidad) en el ansiedad, depresion, estrés de faclores psicosociales|Riesgo  Psicosocial ACEPTABLE CON | 2© de diagnostico,(Bateria ) cada afto Resolucion 1236 de 2022 Re
Teletraba propias de | Labores acordadas con los jefes, desarrollo de las tareas, postraumatico, ausentismobaja (Bateria). fortaleciendo los recursos rad Realizar Talleres para reduccian de esolucion 1238 de s
Casa Vivienda | Rutinaria ° Psicosocial Psicosocial natico, ! NT A 2 3 6 ™) 2% 150 I CONTROL NA NA NA ¢ > NA si 2646 de 2008
o rabajoen |  que pueden realizar en casa Controly autonomia sobre el produciividad, reacciones de Comite  de  C y manejo del cpecrco |0 Riesgo Psicosocial Resolucion 66212012
rabajo, Paricpacien y comportaniento, desmotivacion, Iaboral, estrés. que Realizar Medicion de Clima Laboral Loy 1010 da 2016
ssnado mansio de amialaciones bl enersdas asaiados Programa depravencncel| Acompatanionics y ® Polica deprvencindeacozo Resolxion 2404 de 2019
Trabaijo on AT carga mentl, (velocidad, PVE Riesgo Psicosocial. [ Talleres y capaciaciones [
sa, complejdad, atencion, Trastornos del suefio, estados de Realizacion de diagnostcolpara  reduccion  de Col Fomentar el autocuidado en
Tototo i | Latores crtadscon o s s s esumiton aantimosi By ando o e AcepTABLECON | 28 Copstaon anpovercin dorisges Loyizzido200s  Decrlo
Casa Vivienda | P 195 Rutinaria ° Psicosocial Psicosocial Ls . be) NT - 2 4 8 ™ % 20 i ROL NA NA NA " prove o NA si 1072 de 2015, Resolucion 1238
o rabajoen | que pueden realizar en casa Contrl y autonomia sobre el productvidad, reacciones de Comité  de  Convivencial personales y manejo del g ores en teletrabaio. Sensibiizaciones en
ESPECIFICO de 2022
rabajo, Paricipacion y comportamiento, desmotivacion, laboral, estrés. que factores de riesgo en el ugar de
asignado manejo del cambio relaciones initabilidad, enferedas asociados al Programa de prevencion del| Acompanamientos se trabajo, e hogar y la comunidad.
inn arvialos on ol irahain concinn do sustaneiae
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Trabajo en
e o dodosen Recomendacins alos | 2Peciasénprovencin iirtoreoam
Teletraba opiosce | Labores acordacascon o fes I Condiciones D Condiciones D Quemaduras, heridas, funcionariosen | U iesgos en eletrabajo ACEPTABLE CON Capactaciononprevencin d esgos Ley1221de 2008 Decrelo
Casa-Vivienda | PP Jefes. | Rutinaria cas, NT Campatias ylo tips de ®) 100 200 CONTROL NA NA NA P P d NA si 1072 de 2015, Resolucion 1238
o rabajoen | que pueden realizar en casa presencia de material Segurdad Sequrdad poliraumatismos adecuaciones de sus pueslo en teletrabaio. Sensibiizaciones en
seguridad prevencion de ESPECIFICO de 2022
combustible solido (Madera, de trabaio, factores de riesgo en el ugar de
riesgos en teletrabajo
asignado papel, texti) trabajo, el hogar y la comunidad.
inn
Trabajo en Uso de herramientas de
casa, oficna (Cosedora, . . Fomentar el autocuidado en
Capacitacion prevencion
actividades perforadora, ganchos . Recomendaciones a los y teletrabajo
) ) Contusiones,laceracioes heridas en | Manterimiento y/ de riesgos en telelrabajo . o Ley1221de 2008 Decreto
Teletraba ) propias de | Labores acordadas con los jefes, | o legajadores, Retiradorde | Condiciones De Condiciones De onusiones. s funcionarios en o5 en ele Cambio por Capacitacion en prevencion de riesgos )
Casa Vivienda Rutinaria tejid lesiones D " Campatias o tips de ®) % 100 NA NA enaon ¢ NA si 1072 de 2015, Resolucion 1238
o rabajoen | que pueden realizar en casa ganchos, cauchos, lips, Seguridad Seguridad adecuaciones de sus puesto| o ° deterioro enteletrabaio. Sensibiizaciones en
en manos y dedos. herramientas en deterioro seguridad prevencion de de 2022
casa chinches entre otros) al de trabaio, . factores de riesgo en el lugar de
fiesgos en teletrabajo
asignado momento de dlasifcar la trabajo, el hogar y la comunidad.
e Ancumantorifn
Trabajo en
casa, Capaciacien prevencion Fomentar el autocuidado en
Teletraba adead: . Labores acordadas con los jefes, 6n por contacto Cond D Cond D Golpes, heridas politraumatismos, Recz‘:ﬁfaﬁ:ﬂfr\a 1% | dersgos o ttatalo RESAREIEERY Capacitacion ':r‘\e"r:l\::l:mén de riesgos Ley1221de 2008 Decrelo
Casa-Vivienda | POPIas d& Je%8S. | Rutinaria | con instalaciones de altay es, haridas p g NT Campafias ylo tips de ®) 100 400 TROL NiA NIA NiA P P d NIA si 1072 de 2015 , Resolucion 1238
jo trabajoen | que pueden realizar en casa A Seguridad Seguridad electrocucion, quemaduras, muerte adecuaciones de sus puesto > h en teletrabajo. Sensibilizaciones en
baja tensién seguridad prevencion de ESPECIFICO de 2022
casa de trabajo. factores de riesgo en el lugar de
flesgos en teletrabajo
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
Trabajo en
casa, Fomentar el autocuidado en
acividades| Manipulacién de sustancias . teletrabajo
pl Intoxicaciones por contacto en pil, | , o . . o Ley1221de 2008 Decreto
Telelaba | . \ionga | POPIas de | Labores acordadas con osiefes, | g | quimicas como lmpiadores, Quinico Quinico inelado o noasa. Reacconesen | Aciidades PVE Riesgo A Capaciacion prevencion m " @ A A A Capaciacion en prevencion d riesgos|  Uso de Elementos de s 1072 e 2015 Resolucion 1238
o rabajoen | que pueden realizar en casa desengrasantes, solvenes, 00 ngest Quimico de riesgos en casa en teletrabaio. Sensibiizaciones en | Proteccidn cuando se requiera,
pil:irtacien y alergia de 20
casa pinturas, etc factores de riesgo en el ugar de
asignado trabajo, el hogar y la comunidad.
casa, Exposicion a agentes Enfermedad COVID 19, Infeccion X Sensiblilizacién protocolo loseguridad. Sensibilizacion en Decreto 1072 de 2015
actividades " medidas de prevencion N abo autocuidado y medidas de Fomentar el uso de elementos .
Teletraba propias de | Labores acordadas con los jefes, biologicos como virus SARS - Respiratoria Aguda (IRA) de leve a para evitar Ia transimision Capacitacion en protocolos lavado de manos, ACEPTABLE CON rad bioseguridad.  Ventlacion y de bioseguridad (tapabocas Resolucion 666 Circular 017 y 029
Casa -Vivienda " | Rutinaria Cov-2 (contacto directo Biologicos (Virus) Biologicos (Virus) grave, que puede ocasionar de bioseguridad a nivel distanciamento fisico, M) 60 480 I CONTROL NIA NA NIA " . ’ " Si de 2020
jo trabajoen | que pueden realizar en casa ° del virus, limpieza, ; ores distribucion de espacios de trabajo y caretas) a nivel intra y
entre personas, contacto con enfermedad pulmonar cronica, . " laboral y extralaboral uso obligatorio de ESPECIFICO . Decreto 457,488 y 500 de 2020
casa desinfeccion y ventiacion que vivienda, Ubicacion del personal para extralaboral .
objetos contaminados). neumonia o muerte tapabocas Resolucion 1238
asignado enlavivienda se distanciamiento fisico de los
i de 2022
i rahaiadorne. Sencihilizarinnee an
Trabajo en #
casa, Capaciacen prevencion Col Fomentar el autocuidado en
actividades P P abo teletrabajo Ley9/1979
Teletraba propias de | Labores acordadas con los jefes, Zona de alta amenaza de riesgos en teletiabajo LCERIGEEER Capacitacion en prevencion de riesgos Resolucion 240011979
Casa Vivienda | Rutinaria alta Fenomenos Naturales | Fensmenos Naturales Fracturas, golpes, muerte NA NA Campatas o tips de ® 100 200 i CONTROL NA NA NA endon ¢ NA si
rabajoen | que pueden realizar en casa sismica ! ° 3 ores en teletrabaio. Sensibiizaciones en Decreto 919 de 1989
seguridad prevencion de ESPECIFICO
casa ! que factores de riesgo en el lugar de Decreto 1072 de 2015
fiesgos en teletrabajo
asignado se trabajo, el hogar y la comunidad.
e
Trabajo en #
sa, Col Inspecciones virtuales a puestos de
10| Casa-Vivienda |PTOP1S %€ Je%eS, | Rutinaria | todo el tiempo uso de mouse. Biomecanico Biomecanico Trastomno musculoesqueletico puestos de trabajo en P () 10 80 ra NA NIA NA NA si 1072de 2015 GATTIST 2019
encasa trabajoen | que pueden realizar en casa adecuaciones de sus puesto riesgos, a los ores sus puesto de trabajo. h
y teclado casa " , Resolucion 1238 de 2022
de trabajo. funcionarios que Capacitaciones virtuales en prevencion
asignado se de riesgos, a los funcionarios.
inn
Trabajo en Al carga mental,(vlocdad, i PVE Risgo Psicosodal.__ | Taleres y capacicines| ¥ Contincar co a secuion do PVE P ——
casa, complejdad, atencion, Trastomos del suefo, estados de Realizacien de diagnostico|para  reduccion  de Col Riesgo Psicosocial 107202015
acividades| minuciosidad) enel ansiedad, depresion, estrés do factores psicosociales|Riesgo  Psicosocial abo de diagnostico,(Bateria) cada afio ° :
Trabajo ropias de | Labores acordadas con los jefes desarrollo de las tar trauméti ntismo,b Bater fortaleciendo | ACEPTABLE CON | Realizar Taller reduccidn d Resolucion 1238 de 2022 - Res
10| Casa-Vivienda | PP % 195 | Rutinaria | , desarrolo de s fareas Psicosocial Psicosocial postiaumaico, ausentsmo baja NT (Bateria), orialeciendolos recursos ) 2% 150 I TROL 2 NIA NA NA ealizar Talleres para feduodon de NA si 46 de 2008
encasa rabajoen | que pueden realizar en casa Contrl y autonomia sobre el productividad, reacciones de Comit¢ de  Convivencia| personales y manejo del ; ores Riesgo Psicosocial
; . ESPECIFICO Resolucin 652/2012
casa trabajo, Partcpacion y comportamiento, desmofivacien, Iaboral est que Realizar Medicién de Ciima Laboral ey 1010.d0 2016
asnaco mangodelcamboeiaciones iabidad, enfreds asaciados o Progama o prevencinde| Acampatiamintos y = Polta de prevenoin deacoso Resoiocion 2400 o 2019
Trabjoen Capacitacién prevencion #
casa, P P Col Fomentar el autocuidado en trabajo en
actividades Condiciones de las Recomendaciones alos | %€ 1185908 €n trabajo en abo ca
Trabajo propias de | Labores acordadas con los jefes, Jocati Cond D Cond D Caidas al mismo y diferente nivel, funcionarios en casa HEFTRLEED |y Capacitacién en prevencion de riesgos Decreto 1072 de 2015,
Casa -Vivienda | Rutinaria : NT Campafias ylo tps de ™ 2% 200 I CONTROL NA NA NA NA si Resolucion 1238 de 2022
encasa rabajoen |  que pueden realizar en casa (techos, paredes, pisos), Sequridad Sequridad heridas, contusiones y golpes. adecuaciones de sus puesto : i ores en trabajo en casa. Sensiilzaciones
seguridad prevencion de ESPECIFICO Circular 041 de 2020
casa ordeny aseo inadecuado de trabajo. que en factores de riesgo en el lugar de
tiesgos en trabajo en
asignado b se trabaio, el hogar y la comunidad.
Trabajo en - - #
, Incendio y explosion debido a Capacitacicn prevencién Col Fomentar el autocuidado en trabajo en
actividades cortos circuitos en Recomendaciones a los de riesgos en rabajo en abo casa
Trabajo propias de | Labores acordadas con los jees, iones elé Condiciones D Condiciones D Quemaduras, heridas, fundionrios en casa ACEPTRBLECON | g Capacitacion en prevencion de riesgos Decelo 1072 de 2015,
Casa Vivienda | Rutinaria o naduras, herdas, NT " Campaas ylo tips de ® 100 200 1 CONTROL NA NA NA ¢ NA si Resolucion 1238 de 2022
encasa rabajoen | que pueden realizar en casa presencia de material Seguridad Seguridad poliraumatismos adecuaciones de sus puesto| o 3 ores en trabajo en casa. Sensibiizaciones ;
° seguridad prevencion de ESPECIFICO Circular 041 e 2020
casa combustible solido (Madera, de trabaio, ¢ ° en factores de riesgo en el lugar de
riesgos en trabajo en
asignado papel, text) casa trabajo, el hogar y la comunidad.
Trabajo en Uso de herramientas de Capacitacion prevencion
casa, oficina (Cosedora, P P Fomentar el autocuidado en trabajo en
de resgos en trabajo en
actvidades| perforadora, ganchos ) ) Recomendaciones a os casa
) ; ’ ’ Contusiones, laceracioes heridas en | Mantenimiento ! casa ) ; - Decreto 1072 de 2015,
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