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RESOLUCION 2015010329 DEL 16 DE MARZO DE 2015

“Por la cual establece el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales
para los empleos de la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vigilancia de

Medicamentos y Alimentos INVIMA”.
Hoja numero 490 de 1317

2. Normatividad en materia de Propiedad Intelectual.
3. Sistemas Integrados de Gestion.
4. Fundamentos de Gestion de Calidad.
5. Manejo de Bases de Datos y Ofimatica Basica.
VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Orientacién a resultados Aprendizaje Continuo
Orientacion al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y Colaboracion
Compromiso con la Organizacién Creatividad e Innovacion

Con personal a cargo:
Liderazgo de Grupos de Trabajo
Toma de Decisiones

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacién Académica Experiencia
Titulo profesional de los Nucleos Basicos | Dieciséis (16) meses de experiencia
de Conocimiento en Derecho y Afines. profesional relacionada.

Tarjeta o matricula profesional, en los
casos reglamentados por la Ley.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacién en areas relacionadas con
las funciones del cargo.

ALTERNATIVA
‘Formacion Académica Experiencia
Titulo profesional de los Nucleos Basicos | Cuarenta (40) meses de experiencia
de Conocimiento en Derecho y Afines. profesional relacionada

Tarjeta o matricula profesional, en los
casos reglamentados por la Ley.

TR

Il. AREA FUNCIONAL - DIRECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS - GRUPO DE
ARTICULACION Y,COORDINACION CON LAS ENTIDADES TERRITORIALES DE
SALUD / GRUPO TECNICO DE ALIMENTOS Y BEBIDAS / GRUPO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA
lll. PROPOSITO PRINCIPAL
Realizar las actividades requeridas de articulacién y coordinacién con las Entidades
Territoriales de Salud y proponer el desarrollo de politicas, planes, programas, proyectos
y procedimientos relacionados con la gestion e implementacion de los procesos de
inspeccidn, vigilancia y control de riesgos que afectan la inocuidad de los alimentos.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Diseflar y hacer seguimiento a los proyectos, planes y programas que sean
desarrollados dentro de la dependencia.

2. Participar en el analisis de la informacién de inspeccion, vigilancia y control de los
productos competencia de la direccion y proponer estrategias de gestién del riesgo
acorde con los procedimientos.

3. Preparar y presentar informes de actividades y gestion que permitan realizar el
seguimiento con la oportunidad y periodicidad requeridas para la toma de
decisiones conforme a las normas, metodologias y procedimientos vigentes.

4. Disenar estrategias, para el correcto funcionamiento del sistema de informacién de
las Direcciones de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.
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5. Absolver oportunamente consultas técnicas, derechos de peticion, denuncias,
quejas y reclamos de competencia de la Direccion, de acuerdo con los
procedimientos vigentes.

6. Emitir conceptos de las acciones de inspeccion, vigilancia y control de alimentos
en el territorio nacional, de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.

7. Participar en la elaboracion de propuestas de reglamentos técnicos relacionados
con los temas de competencia de la Direccion de Alimentos y Bebidas y las
Entidades territoriales de Salud.

8. Capacitar y brindar asistencia técnica a los Entidades Territoriales, en la
implementacién de los planes, programas e instrumentos desarrollados e
implementacion del Modelo de IVC, con enfoque de riesgo.

9. Proyectar Actos Administrativos relacionados con asuntos de su competencia.

10. Desempenar las demas funciones asignadas por el Jefe Inmediato o la autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Normas sanitarias vigentes.

2. Buenas Practicas de Laboratorio.

3. Buenas Practicas de Manufactura.

4. Sistemas Integrados de Gestion.

5. Fundamentos de Gestion de Calidad.

6. Manejo de Bases de Datos y Ofimética Basica.

VI. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
Orientacion a resultados Aprendizaje Continuo
Orientacién al usuario y al ciudadano Experticia profesional
Transparencia Trabajo en equipo y Colaboracion
Compromiso con la Organizacion Creatividad e Innovacién

Con personal a cargo:
Liderazgo de Grupos de Trabajo
Toma de Decisiones

VIl. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

Formacién Académica . Experiencia

Titulo profesional de los Nucleos Basicos | Dieciséis (16) meses de experiencia
de Conocimiento en: Medicina Veterinaria, | profesional relacionada.
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines o
Zootecnia.

Tarjeta o matricula profesional, en los
casos reglamentados por la Ley.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacion en areas relacionadas con
las funciones del cargo.

ALTERNATIVA
Formacién Académica . Experiencia
Titulo profesional de los Nucleos Basicos | Cuarenta (40) meses de experiencia
de Conocimiento en: Medicina Veterinaria, | profesional relacionada
Ingenieria Quimica y Afines, Ingenieria
Agroindustrial, Alimentos y Afines o
Zootecnia.

Tarjeta o matricula profesional, en los
casos reglamentados por la Ley.
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