GESTION DIRECTIVA

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

FORMATO DE ACTA

Codigo: GDI-DIE-FM001 Versién: 00 Fecha de Emisién: 01/04/2015 Pagina 1 de 2
Tema: Tema: Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo Sesién Extraordinaria
Lugar: Sala de Juntas Secretaria General Acta No
Fecha: Junio 07 de 2016 Lyl
— COPASST
Hora de inicio: 9:30 a.m. Hora de finalizacién: 10:45 a.m.

ASISTENTES

Nombre Completo

Cargo

Dr. Jesus Alberto Namén Chavarro

Secretario General

Dr. Daladier Medina Nifio

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Dr. Juan Manuel Mendoza Villamarin

Coordinador Gestion Administrativa

Dr. Israel Garcia Velosa

Asesor de la Secretaria General

Ing. Imelda Mesias Castillo

Profesional Especializado

Ing. Johana Arabella Molano Agudelo

Profesional Universitario

Dra. Maria Carolina Castro Pefuela

Profesional Universitario

INVITADOS

Nombre Completo Cargo

Dr. Fabian Ricardo Romero Suarez

Coordinador Talento Humano

Dra. Andrea Del Pilar Melo Rozo

Profesional Universitario

Dra. Catherine Escobar

Asesora de la ARL — POSITIVA

ORDEN DEL DIiA

1. Verificacién de Quorum
2. Elementos de proteccion personal y presupuesto para adquisicion de la vigencia 2016.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1;

Se verifica y se determina que hay quérum para dar inicio a la reunién mensual de comité de
COPASST,

Se realiza la socializacion de los resultados de la priorizaciéon de elementos de proteccion
personal, solicitada por el Dr. Fabidan Romero y el Dr. Jesis Namén; en términos de
presupuesto se observa que se cuenta con $96.000.000.00 de pesos para adquirir los EPP,
para la presente vigencia; segun solicitud inicial de las diferentes areas, el costo de los mismos
asciende a $278.839.754.00, después de la revision realizada por el Dr. Luis Enrique Pena
Medina y la Ing. Johana Arabella Molano Agudelo, se evidencia un incremento de $40.491.375,
llegando a $319.331.129.00 en total, siendo representativo el aumento en los EPP para
médicos veterinarios de inspeccién permanente e [VC en plantas de beneficio animal; teniendo
en cuenta que esos fueron los recursos asignados (disponibles) tras la liquidacion de
presupuesto para la vigencia 2016, lo cual se agudiz6 con el aplazamiento presupuestal

Al analizar las cifras, los incrementos y motivos de los mismos, el Dr. Fabian Romero,
manifiesta que se realizaron aumentos en EPP, sobre las cifras ya promedio que resultaron de
la consolidacion de los datos de solicitud inicial hecha por los funcionarios.

Frente a esto el Dr, Jesis Namén manifiesta iniciar el proceso de compra con cantidades
promedio de consumo de los EPP, segun los tiempos de trabajo y priorizacion de los mismos;
mientras se definen saldos de otros procesos para poder completar la adquisicion de los EPP,
frente a esto el Dr. Fabian Romero manifiesta su acuerdo.
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Se finalizar el comité a las 10:45 p.m.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

Compromiso

Responsable
{(Nombre —Cargo)

Fecha de Ejecucion

Retro alimentacion el 22 de

Iniciar proceso de Dr. Fabian Ricardo Romero Suarez- Jinle-de G Bh Bl Pro]
adquisicion Grupo Talento Humano - ARL S £ Prosen
comite.
SUSCRIBEN EL ACTA
Nombre completo Firma
> —_—
Dr. Jests Alberto Namén Chavarro Yo Nt =

Dr. Daladier Medina Nifio

Dr. Juan Manuel Mendoza Villamarin

Dr. Israel Garcia Velosa

Ing. Imelda Mesias Castillo

Ing. Johana Arabella Molano Agudelo

Dra. Maria Carolina Castro Pefuela

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA

WWW.invima.gov.co/procesos




GESTION DIRECTIVA DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
§ﬁ’35{fﬁ€f} LISTADO DE ASISTENCIA
Codigo: GDI-DIE-FM002 Versién: 00 Fecha de Emision: 01/04/2015 Pagina 1 de 1
, o ~ Hora Inicio: g 4Us5am
FecHA: T Junia 9ot CIUDAD: Pl“r/d a. DC. Hora Fin: 050 A,
u L2
. Vi N - - . . N

TEMA: ( anve QP A= b( Wt o8 i ca

EXPOSITOR:  Camile  (0PASST
DIRIGIDAA:  (onile (O PASST

Marque con una X segln corresponda. Para el caso UNICAMENTE de Capacitacién, debera seleccionar la modalidad a la que pertenece

lhm Araizelic F{,\m“ Acyucle ly Prof. Univeesitono e NOURIN N YW M/\

. s . ; []Congreso [] Conferencia
[E REUNION / COMITE [] ASISTENCIA TECNICA []CAPACITACION { [ Biplomade T ——r
o mmsng Y APELLIDOS cgggp:ﬁﬁzegiencw CORREO ELECTRONICO FIRMA

S A NEIBS eHSTHMUD @/*)vqﬂ g;fen 1TNESIgSCE %Omdd«L
8 —E,Sgu:;w Q Qowo S: | Acesor i QCMQS (77>

| Veese é&acm G@LO?:A Asece ISl i @ NI R o (Dt~

> DAY PoAD Podzibued. | POt (nweimbio horaong numa. Gavco &&Ml g
- —A()éccu A ?b( IHJO /?fog L R T = LT O%b/

g //(/(/IM MMWJ 'V’w//m l/ Covd <€/ ’mwdv&mf@/qu-' ,
- UUAQA d@m& CSH’O_P R UV TR M@sbpci)mvnuq;\!@ W/
- 1 ey \adie e ,u;»dg;' o A Jdefe AP | dwmedinan 4 —
10. ﬂf/&/d 5 Memmen $2c. Csnennd )m\m@ncu@ﬂwsm\ 897%/
1.

]

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

ESTE DOCUMENTO IMPRESO ES UNA COPIA NO CONTROLADA
Para ver el documento controlado ingrese a www.invima.gov.co/procesos




i r. i "
b el A it B adh
' {
(AR \
. ) ‘ / \4: TR ( li\ ! )i “
{ . i 1 “m ! ] i \. M b b !
: v @ v\‘,““:‘\ ol v '13 ‘»&‘ L\ - A ‘\ﬂ.‘ o | , "‘1’:) -)". ‘ 1 |?3\)!-.).’\)\ﬁ 4 “:\\}

! \ / \ _ ' v , .
SN el ogesdon oM e R Anbd AR



