COLOMBIA
POTENCIA DELA

VIDA

Formato 2. Seguimiento y Retroalimentacién de Compromisos Gerenciales

Objetivos Institucionales

Productividad Social

Compromisos
gerenalales

Indlcador

Fecha Inlclo-fin|

Funcién Pdblica

Avance -

Evidenclas

Retroalimentacion

ddimm/aa

(Gostionar la atencién de las
diferantes solicitudes do
andlisis fisicoquimico,

%

programado a ler’

semeslre

%
Indlcador 1er
Semestre

Descripclén

emitidos de las

informes de resultades

Ublcaclén

.

Fuente: Plan operativo anual
POA. Oficina Asunto

Observaclones del avance y oportunidad de me}:

1. Fortalecer la soboranla sanitaria
nacional, a través de la oplimizacién de los
diferantes praceses da inspeccién,
viglancia y cantrol sanitario regionalizado,
con anfoque da riesgo, asl como el
acompafiamiento en tiempo real y oportuno
al emprendedor y el emprasario, can el fin
do promover y proleger la salud de los
colombianos.

Geswllén cul,uqral‘

1. Fortalecer la soberania sanitaria
nacional, a través de la optimizacién de los
diferentes procesos de inspeccion,
vigiancia y control sanitaria regionalizado,
con enfoque de riesgo, asl como el
acompafiamiento en tiempo real y oporiuna
al emprandedor y el empresario, con el fin
de promaver y proteger la salud de los
colombianos.

1. Fortalecer la soberania sanitaria
nacional, a través de la optimizacién do los
diferentes procesos de inspaccién,
vigilancia y control sanitario regionalizado,
can enfoque de riesgo, asi coma el
acompariamiento en tiempo real y oportuna
al emprendador y el empresario, con el fin
da promover y proteger la salud de los
colombianos.

PERIODO
FECHA EVALUACION ACUMULADA

VIGENCIA

Contribuir al
fortalecimiento de los
Grupos de Laboratorio
dol Invima y de la red
da laboratorios que se
encuentran a su cargo

Propendr altos
estandares da calidad
para la operacién
cahorente de los
Grupos de Laboraterio
através del
cumplimiento de la
norma 1SO/ IEC 17025

Fomentar el
aprendizaje de los
funcionarios de la

Oficina de Laboratorios
y Control do Calidad

31/12/2024

54 actividades

100%

2024

asoclados a los hallazgos

Gostionar la participacién da los
grupos de laboratorio del Invima
on prusbas interlaboratorio.

Propender por la
estandarizarizacion de técricas
requeridas en los grupos de
labaratorio para la realizacién de
andlisis de productas
competencia del Invima

6/03/2024-
31112/2024

Propender por la validacién yfo
verificacién de técnicas
requeridas en los grupos de
laboraloria para la realizacién de
andlisis de productos
compotencia del Invima,

Gestionar interlaboratorie para
los Laboratorios de Salud
Publica Departamentales

Planificar las actividades del
sistema de gestién do los
laboralorios que propandan par
el cumplimiento de los
requisilos de la norma ISO/IEC
7025, a través del plan de
calidad .
Ejecutar las actividades
prapuestas del plan de calidad
que propande por el
cumplimiento de los requisitos
eslablecidos en la noma NTC
ISO/IEC 17025

5/03/2024-
31112/2024

Realizar seguimionto al
[cumplimiento del plan de
calidad propuesto que propande
por ol cumplimisnta do los
|requisitas establecidos en la
homa NTC ISO/IEC 17025

aprendizaje da los grupos que
conforman la Oficina de
Laboratorios y Control de
Calidad, __

Gestionar las necesidades de

can agencias sanitarias y/o
laboralorios internacionales a
través de la Oficina de Asuntos
Internacionales

5/03/2024-
31/12/2024

Realizar reuniones de
socializacién de los comité

primario can los grupos de fa
Oficina de Laboratorios y

10%

10%

10%

microbiolégicas y do 2% muestras analizadas !
organismos gonéticamenta en cada uno dlos | Dter0acioNzles. Accitn
madificados de alimentos y Grupos de Laboratorio b
bebidas
Gostionar la afencion de las
' ; diferentos solicitudes de Informes da rosutados | ., ,nts; plan operativo anual
Gestianar a atencisn andlisis fisicoquimicos y ermitilon e las POA. Oficina Asnlo
de las diferentss micrabiologicos de productos 3% muestras analzadas | o nacionalas, Accién
1. Fortalecer la soberanfa sanitaria | solicitudos do andlisis ity ot on cada uno delos | § 48ROk
nacional, a través de la optimizacién do los de los praductos Grupos de Laboratorio
diferentes pracesos de inspaccién, compotancia del p ;
vigilancia y control sanitario regionalizado, |INVIMA, requeridas por S g,{;ﬁ:ﬁ; ':J:m:’!‘ do for L’::;{j’:::::lg‘f”""dc" Fuente: Plan aporative anual
con enfoquo de riasgo, asf como el las direcclones 100% Sinooen | sole e 8 60% 70% e o estons anizadas | POA- Oficina Asunto
acompafiamiento en tiempo real y oportuno | misianales y usuarios bl e ( D |Internacionales. Accién
al emprendedor y el empresario. con el fin |  externos y emitir TsposH ‘f"’ medicos y otras Laborat po oLoa.
de promaver y protoger la salud de los | informe de resultados, tecnologlas. aboratorio
edoribiancs. o Gestionar la alencion de las
ds lote 6 conceptas de diferantas salicitudes de Liboracianes de lote y |Fuente: Plan operativo anual
calidad asgin apiiqus, andlisis documental y de i conceptos do calidad |POA, Oficina Asunta
muestras para la liberacién de emitidos por el grupo |Internaclonales. Accién
lotes y emisién de conceplos do da laboratorio 0L09+0L10,
calidad deproductos bilégicos
Gostionar el 100% del ; Fuente: Plan oporativo anual
presupuasto asignado do la - ‘s:r:'f;ﬂ:’s";" corto a |d@ inversién POAL Oficina
Oficina de Laberatorios y 30 te o do 2024, | Laboratoros y Cantrol o
Control de Calidad. " |calidad.
Comunicaciones
Planear con el Organismo sostenidas entre el
Naclonal do Acreditacién las Organismo Nacianal  |hitps sharepoln
fechas tentativas de la de Acreditacién de  |,com/.f/i/siles/o365 CC QLG
Evaluacién de ampliacién de % Colombia - ONAC y ef |C/CC OLCC SGL2024714.%
g alcance del Laboratorio do Instituto Nacional de aci%4CI%B3nY
Gestionar y atender la Organismos Genéticaments Vigilancia da =18vb=18e=
) viala.de la evaluackiny modificados |Medicamentos y
1. Fortalocor la soberania sanitaria de ampliacién de Alonton - v
nacianal, a través ds la optimizacién delos| alcance de la = — AR
diferantos procesos de inspeccion, acreditacién do los ) Documentos cargados |gy't s
vigilancia y cantrol sanitario regionalizado, | Grupos do Laboratorio 510372024 Enviar los "°°“';"0"’5‘::C 0% en la plataforma a3 ;
con enfoque da riesgo, asl comoa el de la Oficina de 100% 3111212024 |requeridos por el 10% 50% SIPSO ¥ ACcsl=
acompafiamiento en tiempo real y oportuno | Laboratorio y Control R S 21502500y
al emprendedor y el empresario, con el fin | do Calidad por parte hitps /invimagaveg, sharepointco
de promaver y protager fa salud de los del Organismo Informo de Evaluacién |DLblislesiedss CC OLECICC.
colombianos. Nacional de Atender la visita de ampliacién 100% Laboratarios do QGG S6LL0I0R K203aaN2
Acreditacién de de alcance Ensayo, Muestreoy | Socatal 0t 202024/0L17 2
Calombia- ONAC Calibracién ONAC.aftcst Thwsbe18e=51 iy
2
Planes do acciénen  |hllos haragol
Formular los planes de accion % formato del Sistema de 245

gestién Integrado
Carpota Compay

*Praceso de
conlratacién SASI 003

do 2024 * Informes
resultados emitidos
para reporte en las
plataformas
carrespondientes

Fuente: Plan operativo anual
POA. Oficina Asunto
{Internacionales. Accién
oL13,

de

25%
70%

“Pracedimionto vige

Gestién de los
A ;

dentro del Sistema de

nte
Fuento: Plan operativo anual
POA. Oficina Asunto

i Accién

OL14,

13%

*Informes da
validacién o
verificacién de

Fuente: Plan operativo anual
POA. Oficina Asunto
i Accién

oL1s,

los laboratorios de
salud piblica

Registro del Plan do
Calidad, en donde s
avidencian las

*Oficios remisorios a

Fuente: Plan operativo anual
POA. Qficina Asunto
Internacionales. Accién
OL16.

Toox actividades a
dosarrollar en la
prosents vigencia
Registro del hitps:/finvimagoveo,sharepo
seguimisnto del Plan  [int.com/:F/i/sites/o365 CC
60% 54% de Calidad, en donde |OLCC/CC OLCC SGL/202
soevidencianlas | 4/7,%20Plan%20de%20Call
jvidades qus han | dad7cst=16vieb=14e=07qb
sido e} s
Ragistra del
seguimiento del Plan
o do Calidad, en dondo

50 ovidancian las
actividades que han
sido ejacutadas

Gestiéno cursos que

20% han permitido el P T
etalacimiano tacrico |218lcsustezhinima_ov.
del personal cusrdo%20ds*%20Gest% |

my.sharepoint.com/:t:/ripors
Sostibne sursor 42 |onalicsuarozb nvima_gov
80% 20% s na‘l’"im[mh lecnico |£2/00cuments/invima/2024/
del personal Acuerdo%20de' Gesti%
P - C3%B3n/Evidencias/Asunt
s%20Internacionales 7csf=1_
nops:, ﬁnwmngnvca.snaraa
N int.com/:f:/sites/o365 Des
o Actas de Oficina/Shared%:

o
Comité Primario

0Documents/General/2024,
c1a%20de%20Camite %20
Orimaciadorl=1R1mnk=10n.

Se hace necesario indicar que para el segundo semes

puieda gestionar la participacién de los grupos de labor

dol Invima en prusbas inlerlaboratorios, quo os la acti

que mayor peso en actividades tisne dentro del compry
concertado,

AMELIA VELASCO

Flima del Garents Publico
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- Objellvos Instituclonales’

1. Fontalacor Ia soborana sanitarla

naclanal, @ Iravés da la optimizacién do

los difarantos pracesos do inspecclén, |,

vigilancia y control sanifaria regianalizado,
can anfoque da riesgo, asi come of
acompanamienta on liempa raal y

opartuno al emprendador y ol ampresario,

con ol fin de pramaver y prologer la salud

da los colombianos.

1, Fartalecer la saberania sanitaria
nacianal, a lravés da fa aptimizacién do
las difarontes pracesas da inspeccin,
vigilancia y control sanitarla regionalizada,
con anfoqua da riusga, asl camo ol
acompafiamianta en tiempo roal y
oportuna al amprandador y el emprasario,
can el fin de pramavr y prolagar la salud

e los colombiano:

Construcelén de integridad

1. Fortalecer la saberania sanilaria
nacianal, a través do la oplimizacién do
los diferontas procasas da inspeccian,
vigilanela y conlrol sanitario rogionalizado,
con enfaque de riesgo, asl como el
acompaitamiento en iempo roal y
apartuno ol amprandador y ol smpresario,
can ol fin de promovor y proteger fa salud
dalos colomblanas.

T
Pliar.3

Gastion Cullural

1, Fortalocor la saberania sanitaria
nacianal, a travds do la oplimizacién da
los difsrantes procass da inspaccién,
vigilancia y conlrol sanitario regionalizado,
can enfoque da riesgo. asl coma el
acompafiamlento on llempa real y
aportuna al amprandedar y el emprosario,
can el fin da promover y protagor la salud
dolos colambianas,

1, Fortalacar Ia sobarania sanitaria
nacianal, a través do la oplimizacion de
los difarantes procasas da inspaccisn,
vigilancia y cantrol sanitario ragianalizado,
can enfoqua da rlasgo, asl camo el
acompafiamiento an fiampa real y
aportuna ol amprondador y of emprosario,
con el fin da promaver  prolegor la salud
de las calomblanos.

PERIODO

VIGENCIA

Grupas de Labaraorio

encueniran a su cargo

Grupos da Labaratario

norma ISO/ IEC 17025

Compiomiza:
gerenclales

Fech' “alclo- |
fin ddimmiaa

tacién de Compromi

Gerenciales

diforentos solicitudas da
anslisis fisicoquimica,
microbiolégicos y de

modificadas da alimantos y
bebidas

Gostionat la alancion do las

Gaslionar la alancidn do las

Peso

ponderada’’

Funcién Pablica

Avancs | Relroalimentacidn
“% cumplimienta |- % cumplimiento de Lrils : A coonaan
programado a 1er Indicador. 1er . Observaciones del avance y oporfunidad de mejors
L vemastre Semostie i G i :
R R e T
T i
A T S S R R
Infarmes da
Fuenla: Plan
[osullados omilldes 4o gparaiivo anual POA.

78%

i Oficina Asunto
analizadas en cada

una de los Grupos de
Labaralario

Accién OL03+0LO4,

Cantribuir al

fortalecimianta da los
dolInvima y da la roq | 54 2ctMdades
do laboratarias qua s

Prapander alfos
eslandares da calidad
para la oparacién
caherento da los

através dal
cumplimienta de la

Fomentar ol
aprondizao d los
funcionarios de la

Oficina da
Labaratorios y Contral
do Calidad

FECHA EVALUACION ACUMULADA )

5/03/2024-
311122024

5/03/2024-
21/12/2024

5/03/2024-
31/12/2024

asaciados a los hallazgas

Gostianar la paricipacién do
los yrupas do labaralaria del
Invima en pruebas
inlertabaralaria,

Prapendar por
estandarizarizacion da técnicas
requoridas an las grupos do
labaratorio para la realizacién
do analiss do praducins

del Invima

Prapendor por ta validacién ylo
|verificacién da técnicas
faquoridas an los grupas do
laboratoria para fa roalizacién
de analisis do productos
compaloncia dol Invima.

Gastionar interlaboratario para
los Laboraarios do Salud
Piblica Dapartameniales

Planificar las actividades
sisloma de gostin de las
labaratarios qua prapendan por
o cumplimiento de los
raquisitos do la norma ISO/EC
7025, 0 Iravds dof plan de
calidad

Efecufar las aclividadas
propuastas del plan do calidad
qua prapande por
cumplimionto do los requisitos
eslablacidos an la noma NTG
[

Realizar seguimianto al
|cumplimiento dal plan de
calidad propuasta que

prapenda por el cumplimiento
da los requisilos oslatlacidos
on la nama NTC ISONEC

17025

Geslionar el Plan de
|aprendizaje da los grupes qua
conforman la Oficina da
Laboratorlos y Cantrol do
Calidad.

Gestlonar las necasidados da
capacilaclanes yla
Infercambios con agancias
sanitarias y/o laboratorias
{Intamactanalas a tiavés do la
Oficina de Asunfos
|intarnacianalus

Realizar revnioncs dn
sacializacién da los camité
primarlo zan loa grupas da ta
Oficina d» Lavaralorios
Control du Calidad,

10%

an%

20%

Infarmas do
" Fuanto: P
diferantos solicitudos do rasutados emilidos da n:::li:va ::.:‘uul POA.
Gastionar la atanclin andlials fiskoquimicas y 66% o8 sl ada|Ofcina Asunta
061 laa tfeenias microbloldgicas do producias naliadas ancada il
solicitudes da andlisls farmacéuticos y olras uno do los Grupat da 3 oLog+oLO7.
ales prodeiai tecnologias. aboralorla
campotencia del
INVIMA, requaridas par Gastionar I alancidn da las omade | oFoan
15 discclonos oo 5032024 |diferantos soliciludos da son 0% rosultados emitidos s | oporativo anual POA.
misionalas y usuarios 311272024 |andlisis Fisicomacanico do 4% las muoslras (cina Asunto
axlamon y smilie dispositivos madicos y olras analizadas an ol [intomacionales.
infarma do resulladas, tacnologias. Grupo de Laboralario | Accién QLS.
concaplos do -
iberadlnda ot c Gosionarlatancin de o I
diferanlas soliciludes do ; uanto: Plan
concaplos du calidad o Libaracianas da lola y "
st spiinias andliss documentl y do . coeplos docalisd | 2203 sounl POA.
muosicas para l fboracion do ot por ol gupa|Clicina
lolos y amision da cancaplos et Intornacianalos.,
dn calidad du productos Accién OLOS1OL10.
ialdy _ S — .
Fuenta: Plan
Gaslianar el 100% del oparalive anual de
prasupueslo asignada do la ” Obligacianes inversion POAI,
S "o gonaradas con corlo a [ 144"
Oficina da Labaralarios y L e spa,  |oncna do
Conirol dn Calidad. " |Labaratarias y
Cantrol da ealidad.
Comunicacionas
Plancar can ol Qrganisma sastonidas antra nl
Nacional da Acroditacidn las o Nacional {Iis tin e
fachas lonlalives do la | o Aciodiaclén do _|egiLcany tinseslles |
; : 5 C olce s
Gastlonary afandar fa Evaluacion da ampliacién da i 100% Colomiia - ONAG v ol |CEAGLE1E s
Femonn At alcance dol Laboralorlo do Ittt Nianl da !
daariscands Organismos Genélicamanta Viianelado
omcs dala modificados Madcananiony
acredilacion do los L jments - lnvima
Grupos da Labaratorio Jhin co.sh:
5003/2024- o Minvenzascotat
doa Oficina do 100% 10% 50% o " dos |2e0Lsem Liuttesiodss
Laboralatia y Canfrol 311272024 | grviar fas documentos To% H:I‘:';‘,::‘";‘:,::"’ los | B¢ olecice olce §
da Calidad por parte tequaridas por el ONAC e SLROI 3y
del Organisma MSPAGIaXOHAG Rl
Nacional de e plisE Bt )
Acreditacion do
Calombia- ONAC Alanderla visita do ampliacian i
4o alcanco
Formular las planes de accidn o

Proceso do
conlratacion SAS| 003
do 2024 * Informas de

Fuonta; Plan
aparativo anual POA.

a% rasullados amitidos | Oficina Asunta
para raporte enfas  [Intamaclonalas,
plalaformas Accian OL13.
‘Procadimiento ——
vigenla dentra del :

oporaliva anual POA,

2% fhatorna do ostan 4ol oricina Asuria

o migfat Intarnaclanales.
Accién OL14,

“Infarmes da e cecior Fn

":',"‘[‘K:‘f’; 2 operativo anual POA,

13% et Oficina Asunlo

RS Intarnacionalos.
Acclén OL15,
Fuanla: Plan
“Oficlos remisorlos a |operalivo anual POA,
% los laborotorios do | Oficina Asunla

salud piblica

Internacionalas,
Accldn OL16.

Raglstra del Plan da
Calidad, en dande se
evidonclan las
actividades a
dosarollar onla
prosente vigencia

Ragislro dol s
iimi dal Plan L
de Calidad, en donde
i ;
4% s ovidoncian las st
|actividades qua han FeL
sido ejoculadas tou

Regisiro dol
saguimianto dol Plan
de Calidad, en donde
su ovidancian las
actividades qua han
sido ojoculadas

Gos(iéna cursas qua
han permilldo ol
fortalecimionta tacnico
del persanal.

20%

Gesliona cursos qua
han parmilido el
fortalacimianta lechico
dal porsanal,

hlips finyimagoveo share
et o’ 1istesiodss
pds DasoachodelaQlinshy
| Saclalizacién da at21%2000cumeniy/Gan
Comitd Primaria [T R TarS

Thwebs 18 0=UgRIni

S hace nacosaria indicar que para el segundo somesio
s6 pusda gaslianar la participacian de los grupos da
labaralaria del Invima an prucbas interlabaratorios, qua us
Ia actividad que mayor pasa en aclividados fiana daniro dal
compramisa concartado.




