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El tratamiento de los datos personales se realiza de acuerdo a los requerimientos de la ley 1581 de 2012 y a lo establecido en la politica de tratamiento y
Proteccién de datos personales GDI-DIE-PL018 disponible en www.invima.gov.co

Tema: Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST 2021-2023

Lugar: Video Conferencia por declaracion de la emergencia sanitaria debido a SARS-CoV- Acta No
2/COVID-19, herramienta Microsoft Teams

Fecha: 24 de febrero de 2022

11

Hora de inicio: 9:00 am

’ Hora de finalizacién: 11:00 am

ASISTENTES

Nombre Completo Cargo

Maria Angélica Garcia Gonzalez

Suplente Secretario General Invima

Daniel Francisco Silva Manotas

Suplente Jefe de la Oficina Asesora Planeacién

Luis Alejandro Delgado Espaia

Profesional Especializado - Coordinador Grupo Gestion
Administrativa

Eldy Yohana Neira Preciado

Coordinadora Grupo Técnico de Medicamentos

Yudy Paola Fajardo Reyes

Profesional Especializado — Coordinador Grupo Gestién
Documental y Correspondencia

Luz Amparo Guarin Torres

Grupo de Talento Humano Asesor ARL - Psicdloga

John Alexander Pifieros Beltran

Profesional Especializado - Grupo de Talento Humano GSST

Camilo Ernesto Osorio Ramirez

Profesional Universitario - Grupo de Talento Humano GSST

Liliana Mayli Beltran Poveda

Médico ARL

Mayra Alejandra Riveros Vega

Grupo de Talento Humano Asesora ARL

Patricia Castillo Chiguillo

Grupo de Talento Humano Asesora ARL

Gladys Montoya Garcia

Profesional Especializado - Coordinadora Grupo de Talento
Humano

Amira Cecilia Anaya Alonso

Direccién de Operaciones Sanitarias GTTCO?2 - Sintrainvima

Jeferson Mejia Villero

Profesional Universitario - Direccion de Operaciones
Sanitarias - Grupo PAPF

Ivén Alejandro Martinez

Profesional Universitario - Direccion de Operaciones
Sanitarias

Tania Liliana Botero Bernal

Profesional Universitarib - GTT Centro Oriente 3

Ricardo Duarte Rodriguez

Profesional Universitario - Direccion de Operaciones
Sanitarias GTTCO1

Aura Cecilia Arce Perafan

Profesional Universitario - GTT Occidente 2

Mauricio Luque Bernal

Profesional Universitario - Direccidn de operaciones sanitarias
GTT Eje cafetero

Marian Dalila Vallejo Huertas

Profesional Especializado - Laboratorio Fisicoquimico de
Productos Farmacéuticos y Otras Tecnologias

Oliva Eugenia Leon Alvarado

Profesional Universitario - Grupo de Talento Humano - GSST

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS PREVIOS
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Responsable Observaciones
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Presentar avances sobre el analisis de las situaciones e
identificacion de riesgos, teniendo el riesgo publico
durante las visitas de IVC, como resultado de la mesa
de trabajo de Direccién de Operaciones Sanitarias,
Oficina Asesora de Planeacion y UNTI.

Leydi Mendivelso - Coordinadora
Grupo Apoyo Operativo de la
Direccion de Operaciones
Sanitarias

Compromiso programado
para el Comité del mes de
marzo.

Recibir informacién sobre los siguientes puntos para
tener mayor claridad sobre el tema:
1. Cuantos funcionarios y/o contratistas realizan
la actividad mencionada.
2. Como se desarrollan las visitas de IVC o de
certificacion en mencion, cuéntas veces al afio,
durante cuanto tiempo cada visita.
3. Qué nivel de exposicién a radiofarmacos tienen
los profesionales que realizan dicha actividad.
4. Los profesionales utilizan elementos de
proteccion personal especiales para realizar dichas
visitas.
5. Se han identificado los riesgos de la actividad
mencionada. Hay un plan de accién para minimizar
dichos riesgos.

Eldy Neira - Grupo Técnico
Direccion de Medicamentos y
Productos Biologicos

La invitada brinda la
informacion solicitada y se
desarrolla en esta acta.

Brindar informacién acerca de:

1. Programa de control integrado de plagas que
le aplique a la sede de Montevideo, asi como lo
soportes de su ejecucion, incluyendo las medidas
preventivas para evitar el anidamiento y refugio de
plagas, en especial de roedores.

2. Plan de Accion previsto y cronograma para la
organizacién y traslado del archivo, objetos en
desuso y demas elementos que se encuentran en la
sede de Montevideo.

L.uis Alejandro Delgado -
Coordinador Grupo Gestion
Administrativa

Yudy Paola Fajardo -
Coordinadora Grupo Gestion
Documental

Los invitados realizan su
intervencion referente a los
temas que les compete, los
cuales se desarrollan en el
cuerpo del acta.

Presentacion de estadisticas y su anélisis acerca de
los resultados de Leptospira de los médicos
veterinarios y la gestidn realizada frente al tema para
mitigar un problema que podria ser endemico entre los
médicos veterinarios del Invima.

Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo - Talento Humano

Jhon Alexander Pifieros da
respuesta al compromiso.

Con el listado de plantas de beneficio allegado por Aura
Arce, elaborar un plan de visitas a dichas plantas en
donde los funcionarios del Invima laboran largas
jornadas y en condiciones no adecuadas. Brindar
informacién sobre si se sigue aplicando la lista de
chequeo para la verificacion de las condiciones minimas
de seguridad y salud en el trabajo en las oficinas de
inspeccion permanente en las plantas de beneficio.

Eugenia Ledn - Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo -
Talento Humano

Jhon Alexander Pifieros da
respuesta al compromiso.
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Brindar informacion adicional a la consulta de Amira
Anaya sobre los avances acerca de los acuerdos
colectivos firmados en el afio 2018, con respecto a la
inclusion de los funcionarios que tienen riesgo al Plan
Nacional de Tuberculosis del Instituto Nacional de

Salud.

Jhon Alexander Pifieros - Grupo
de Seguridad y Salud en el
Trabajo — Talento Humano

Jhon Alexander Pifieros da
respuesta al compromiso.

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de Quérum.
2. Desarrollo de los compromisos de fa reunion anterior del COPASST 2021-2023.
3. Varios

DESARROLLO ORDEN DEL DiA

1. Verificacion de quérum:
Se verifica quorum de integrantes del COPASST 2021-2023.
2. Desarrollo de los compromisos de la reunién anterior del COPASST 2021-2023:

a. Presentar avances sobre el analisis de las situaciones e identificacién de riesgos, teniendo el riesgo plblico durante

las visitas de IVC, como resultado de la mesa de trabajo de Direccién de Operaciones Sanitarias, Oficina Asesora de
Planeacion y UNTI.

Compromiso programado para el Comité del mes de marzo. Se citara a la Dra. Leydi Mendivelso - Coordinadora Grupo Apoyo
 Operativo de la Direccion de Operaciones Sanitarias, al préximo comité.

b. Recibir informacion sobre los siguientes puntos para tener mayor claridad sobre el tema:
1.

2.

3.
4.
5.

La Dra. Eldy Neira - Grupo Técnico Direccion de Medicamentos y Productos Bioldgicos, comenta que dos funcionarios del
| Grupo Técnico realizaron una visita a una Radiofarmacia, con el acompafiamiento un representante de la ARL y otro del Invima, |

quienes evidenciaron como se realizan. Dichas visitas son ocasionales, no tienen una frecuencia establecida, por gjemplo,
 puede ser una cada dos meses (de 7 a 10 veces en el afio), la exposicion de los funcionarios a los farmacos de tipo radiolégico
‘ no es significativa pues el recorrido en las instalaciones es de 1-2 horas maximo un solo dia, en las clinicas que se visitan la
| proteccion es muy buena, dado que ellos también estan vigilados por el Sistema Geoldgico Colombiano, por tanto, son muy
cuidadosos, especialmente con sus empleados y visitantes.

Cuantos funcionarios y/o contratistas realizan la actividad mencionada.
Como se desarrolian las visitas de IVC o de certificacion en mencion, cuantas veces al afio, durante cuanto tiempo |
cada visita.

Qué nivel de exposicion a radiofarmacos tienen los profesionales que realizan dicha actividad.

Los profesionales utilizan elementos de proteccion personal especiales para realizar dichas visitas.
Se han identificado los riesgos de la actividad mencionada. Hay un plan de accion para minimizar dichos riesgos. |
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Amira Anaya interviene comentando que lo mas importante del acompafiamiento realizado es poder determinar la necesidad
de un examen ocupacional adicional para las personas que estan expuestas a Radiofarmacos y la implementacion de medidas
preventivas. Por otra parte, sugiere tener en cuenta también el caso de exposicion a radiacion UV de funcionarios que realizan
visitas IVC de alimentos a establecimientos donde elaboran empagques Tetra Pak y Tetra Brik, dado que la mayoria usan luz
UV en la desinfeccion de estos elementos.

Aura Arce comenta que ella misma ha realizado este tipo de visitas, afirma que son pocas excepto en caso de denuncias, sin
embargo, manifiesta que no en todos estos establecimientos cuentan con estrictas medidas de bioseguridad y trabajan en
condiciones irregulares. Entonces sugiere realizar la evaluacion de qué EPPs requiere el funcionario expuesto, se hagan pocas
0 muchas visitas, pero que cuente con los elementos necesarios para su proteccion.

Camilo Osorio comenta que la visita mencionada por Eldy Neira, realizada en dias pasados, estuvo acompaiada por la médica
de la entidad Dra. Liliana Mayli Beltran Poveda en conjunto con un profesional de la ARL, con el fin de obtener informacion
respecto a la exposicion a Radiofarmacos con la que la ARL esta elaborando un informe con el fin de utilizarla para concluir
sobre varios temas, entre éstos, la actualizacion del profesiograma. Es importante tener en cuenta que, la exposicion es
generada por un tercero o establecimiento sujeto a inspeccion, por tanto, éste tiene la obligacion de brindar la proteccion
necesaria para los funcionarios que realizan la visita, por tanto, éstos Ultimos deben exigir al establecimiento, el suministro de
los elementos necesarios para su proteccion, esto de acuerdo con el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo a nivel
nacional, el cual abarca a todas las empresas independientemente del sector econémico. Sin embargo, el Invima hara un
analisis y establecera si requiere brindar algln elemento adicional a los funcionarios que hacen IVC a Radiofarmacias.

La Dra. Liliana Beltran comenta sobre la visita a Radiofarmacia de baja complejidad que acompafi6, se evalud la exposicion,
la cual efectivamente es en niveles muy bajos, sin embargo, durante dicha visita se presenté un accidente (apertura de una
bala) que ocasiond una exposicion grande a la sustancia radioactiva por pocos segundos. Esto indica que el personal que
realiza IVC a este tipo de establecimientos se encuentra expuesto y se deben tomar las medidas necesarias para minimizarlo,
por tanto, se revisara la matriz de peligros para ajustarla y se evaluara la posibilidad de implementar examenes ocupacionales
periodicos especificos para controlar especialmente las discrasias sanguineas o algn evento en salud producto de la
exposicidn a radiofarmacos.

Jhon Alexander Pifieros complementa diciendo que se dara continuidad al trabajo puesto que, el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo es un proceso dinamico y que incluye la actualizacion de la matriz de peligros, buscando la manera de mitigar el
riesgo correspondiente. Se presentaran avances en el tema en el proximo comité.

¢. Brindar informacion acerca de:

1. Programa de control integrado de plagas que le aplique a la sede de Montevideo, asi como lo soportes de su
gjecucion, incluyendo las medidas preventivas para evitar el anidamiento y refugio de plagas, en especial de
roedores.

2. Plan de Accion previsto y cronograma para la organizacion y traslado del archivo, objetos en desuso y demas
elementos que se encuentran en la sede de Montevideo.

Luis Alejandro Delgado, Coordinador del Grupo de Gestion Administrativa (GGA) explica como funciona la programacion de
las fumigaciones y el control de plagas, roedores e insectos voladores y rastreros. Este es un proceso que comienza con un
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diagnostico que realiza el proveedor de servicio de aseo y cafeteria, en el primer mes de entrada y ejecucion del contrato. Para
el caso de la sede Montevideo, lo realizé el outsourcing SEASIN LTDA, cuyo diagnstico concluye que se requiere realizar
control de plagas cada seis meses, sin embargo, dado que en esa sede se presenta esporadicamente presencia de roedores
y sancudos, el GGA tomo la decision de realizar fumigaciones cada dos meses, teniendo en cuenta los limites maximos que
establecen los productos quimicos que se utilizan para esta gestion. En algunos casos, como noviembre de 2021 se realizaron
fumigaciones adicionales en la sede de la Cra. 68 No. 17-11 Montevideo, debido a la presencia de ratones y acaros, esto como
consecuencia de la gestion que se realizo para la organizacion documental y teniendo en cuenta las condiciones climaticas
que provocan que este tipo de plagas se incrementen. Se debe tener en cuenta que en los meses de enero a octubre se
incrementaron las lluvias, lo que increment la presencia de roedores en todas las sedes a nivel nacional. Las jornadas de
 aseo realizadas a diario y se profundizan los dias sabados, se complementan también con unas jomadas de revision y limpieza
de los sitios que pueden ser usados por roedores para anidar. En estos sitios también se ponen sebos y otros instrumentos
i para el control de plagas, con lo cual se previene que se conviertan en nidos y focos de acumulacion de basura que pueden
provocar la proliferacion de la plaga. Dichos sebos se cambian con frecuencia porque después de un cierto tiempo no tienen
' la misma eficiencia. De la mano con el grupo de mantenimiento, se hacen revisiones y estan al tanto cuando les comentan que
'hay olores extrafios por un posible ratén muerto o similar.
| En el caso de las sedes de Chapinero, los servicios programados para el mes de febrero debieron ser reprogramados dado el
| ataque cibernético, teniendo en cuenta que los grupos de soporte tecnologico, la OTI, Operaciones, Tesoreria y otros grupos
de trabajo han solicitado ingreso a las instalaciones los fines de semana, lo cual incide en la programacién de las rutinas de
‘fumigacién, por 1o que debieron reprogramarse. Se tiene previsto que una vez finalice el trabajo los fines de semana, se
retomaran las jomadas de fumigacion, no obstante, se contintia con la revision diaria de los sitios en donde pueden anidarse
‘plagas. Se cuenta con un cronograma compartido con el COPASST, de conocimiento de planeacion y hace parte de los
programas ambientales, que muestra las jornadas de fumigacion ya realizadas en 2021 y lo que esta en curso de 2022:
| CRONOGRAMA
ESTADOS
PROGRAMADC ) [
EJECUTADO
NO EJECUTADO

INSPECCION |8 Sp Al
REPROGRALADC ) !

semmepmrseae

! “Sede -|  PROVEEDOR «[ Servicic < Fel~| Ma-| Abr - [ No~T D~ Em-
| __ Presidencial acid | " . i

TOTAL 41
GENERAL

En fo que tiene que ver con elementos en desuso o que se encuentran para baja, éstos estan siendo acopiados en un solo
! lugar. Son varias personas del GGA que vienen trabajando desde el afio pasado en la baja de bienes, ya lograron lievaron al
comité de desempefio interinstitucional, una relacion de aproximadamente 1600 elementos que se van a dar de baja, incluyendo
‘sillas, mobiliario, equipos de computo, equipos de laboratorio y otros equipos de refrigeracion como aires acondicionados.
| Tener en cuenta que mientras el Invima crezca, adquiera elementos y éstos salgan de uso, esta actividad se dara por ciclos.
\ Estan en una segunda etapa que consiste en conformar el acto administrativo que ordene la baja, con el cual se pretende sacar
| esos elementos de los registros contables de la entidad, teniendo asi, unos estados financieros reales, alineados con lo que
‘ establecen las normas internacionales de informacion financiera (NIF) y, sacar estos elementos de la poliza todo riesgos, con
el fin de disminuir el pago de la prima, teniendo en cuenta la coyuntura en la que estamos, la cual ha afectado recursos
destinados para mantenimiento y labores propias de gestién administrativa. Se hara un proceso de seleccion para elegir un
intermediario que sugiera un avalo de los bienes y mas adelante pasar a subastar; si no se logra hacer la enajenacion onerosa |
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de bienes, se tendria que acudir a la enajenacion gratuita entre entidades y finalmente, si no se puede esta ultima, se hara la
disposicion final a través del desmantelamiento, destruccion y disposicion final con los gestores ambientales. No es un tramite
que se pueda lograr de la noche a la mafiana, se ha tenido dificultades, sin embargo, se ha destinado personal especifico para
realizar diversas labores. Por ejemplo, en la gréfica se observa la sede Fontibon:

~ DN S -y ¥ I"r'# &
..,_._M.__ ho-

o s

En el listado se contemplan elementos que hacen parte del patrimonio de la entidad, es un proceso que no se ha realizado
desde el afio 2016, es decir, tiene un acumulado significativo que vuelve la situacion més compleja. Esta proyectado también
' sacar un segundo listado de elementos para dar de baja, para llevar al comité, con la ayuda de los conceptos solicitados a las
areas técnicas, dada la no rotacion de algunos elementos en el almacén. Recuerda que los recursos del invima son limitados,
en lo que tiene que ver con espacio. Si se lograran liberar recursos producto de esta gestion, habria presupuesto para la |
adquisicion de elementos de ferreteria, insumos para construccion, etc, necesarios para atender necesidades diarias de la
entidad.

Por otro lado, esta casi listo el Plan de mantenimientos 2022 para socializario con planeacion. Este hace énfasis en el proyecto
de inversion de adecuaciones, priorizando la modemizacion de equipos, si lo requieren, tales como aires acondicionados,
teniendo en cuenta que para este afio no hay presupuesto para contratar mantenimientos o que éstos tendrian un costo similar
a la adquisicion de nuevos equipos.

Se cuenta con los diagnosticos de las instalaciones para realizar la fumigacion, como se observa en el ejemplo: l‘ﬂ




GESTIONDIRECTVA " | 'DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
ma FORMATO DE ACTA

Cédigo: GDI-DIE-FM001 Versién: 01 Fecha de Emisién: 08/02/2019 ’ Pagina 7 de 13

DIAGNOSTICO DE LAS INSTALACIONES N° 5534

El objetivo de este diagndstico es realizar un estudio previo de las instalaciones y consiste en
recopilar informacién relevante al control de plagas, con el fin de poder identificar las falencias que
se tienen, recomendar acciones puntuales y proponer el control adecuado.

Lea atentamente este documento y tenga presente las recomendaciones.

L
Enel dia15/01/22 y hora 6:07 a. m. se realiz6é una inspeccién general en las instalaciones del cliente
INVIMA MONTEVIDEO ({SEASIN}) ubicadas en la direccién Carrera 68D No. 17 — 11, evidenciando
lo siguiente:

| DIAGNGsTICO |
DELAS | OBSERVACIONES RECOMENDACIONES

|+ ALINSPECCIONAR LOS TECHOS, NO SE EVIDENCIAN DEFICIENCIAS, SE
| TECHOS | SE OBSERVAN LOS TECHOS EN Bricm | DEFAMMENNA EETAD ATENTOS A CUALQUIER CAMBIO.
| | gsTann Accsrid s laseend e o

Tania Botero pregunta: ;qué productos se estan utilizando para las fumigaciones?, con el fin de evaluar si hay riesgo para los
servidores del Invima.

Luis Alejandro Delgado comenta que no tiene disponible esa informacion en el momento, pero la hara llegar lo antes posible.
Sin embargo, aclara que somos una entidad del orden nacional que pertenece a la rama ejecutiva y estamos obligados a
acogernos a los acuerdos marcos de precio, el servicio de aseo y cafeteria incluida fumigacion y jardineria, estan dentro de
dicho acuerdo y las fichas técnicas de los productos que se utilizan no solamente son para Invima sino, para diferentes
entidades. En ese sentido, se parte de la buena fe del acuerdo marco, es decir, que los insumos que se utilizan son tanto
amigables con el medio ambiente como que tienen controlado su grado de toxicidad. Se haran llegar las fichas técnicas de los
productos utilizados en las fumigaciones al COPASST.

Tania Botero pregunta: ;por qué no hay presupuesto en el Invima para mantenimiento?

Luis Alejandro Delgado comenta que tendriamos que trasladar esa inquietud el Grupo Financiero y Presupuestal, pues las
razones son muchas, por ejemplo, el presupuesto de las entidades publicas no se libera en un 100%, sino un porcentaje
determinado y el restante se tramita mediante un levantamiento previo concepto ante el Ministerio de Salud, en nuestro caso.
Teniendo en cuenta que en esta vigencia se estan consiguiendo recursos para superar la contingencia provocada por el ataque
cibernético, lo cual debe atenderse con el presupuesto de funcionamiento, en este momento se prioriza esa necesidad y se
realizan los movimientos financieros necesarios para tal fin. A pesar de lo anterior, no se han dejado de realizar los
mantenimientos de rutina diaria y las jornadas de mantenimiento preventivo y correctivo (eléctrico, hidrosanitario y de
infraestructura). Esto se puede observar en el reporte positivo de indicadores.

Aura Arce pregunta si se espera que la actividad de dar de baja elementos se dara en el primer semestre del afio.

Luis Alejandro Delgado dice que si y que el objetivo es disminuir el impacto ambiental, sacandole el mayor provecho a dichos
elementos que se darén de baja.

Ricardo Duarte pregunta si hay alguh diagndstico de las instalaciones de toda la planta fisica para detectar cudles son los
puntos débiles por donde ingresan las plagas y si hay un plan de accion.
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Luis Alejandro Delgado reitera que ese diagnostico se realiza iniciando la vigencia de los contratos, da el ejemplo del realizado
en la sede Montevideo. El plan de accion corresponde al cronograma ya expuesto, de acuerdo con |a hoja de ruta generada a
partir del ese diagnostico. Comenta que dejara disponible para el COPASST la informacion compartida, utilizando las
herramientas informaticas de la entidad.

Se da la palabra a Yudy Paola Fajardo Reyes, Coordinadora del Grupo de Gestion Documental y Correspondencia, quien
comenta que el su grupo esta ejecutando un proceso contractual que inici6 el afio pasado a raiz de un plan de mejoramiento
archivistico con el Archivo General de la Nacion (ente regulador en materia de archivo a nivel nacional). Dentro de dicho plan
de mejoramiento en etapa de control, se tienen unas actividades a nivel institucional, entre ellas: realizar el Inventario del
archivo a nivel nacional, el cual corresponde al ubicado actualmente en la sede Montevideo. Este archivo se suscribio para el
levantamiento de inventario documental de 12.126 cajas X200, donde incluia evaluar el estado de conservacion de la
informacion, evaluar la disposicion final de dichos documentos (eliminacion o conservacion total, seleccion o microfimacion o
digitalizacién) con el fin de garantizar la busqueda y recuperacion de informacion. Se ha estado trabajando junto con Gestion
administrativa en el tema de elementos como carpetas y cajas, con el fin de cambiar estos elementos. Esta actividad Invima
no la habia realizado desde sus inicios en el afio 1995, por tanto, en este momento se debe garantizar que los documentos
que se generan en el ejercicio de las actividades propias de la entidad se conserven y gestionen de acuerdo a los tiempos
establecidos en las tablas de retencion documental. Para poder adelantar los procesos técnicos archivisticos, se ha iniciado
con la limpieza y la organizacion de la documentacion, de tal manera que se genere un ambiente adecuado para trabajar y
realizar ese levantamiento de inventario. En el presente afio, para el proyecto de inversion, se tiene presupuestado realizar
actividades de eliminacién documental y de transferencia secundaria al Archivo General de la Nacion, cuyo proceso tiene unos
tiempos establecidos de acuerdo a la norma. EI Acuerdo 004 de 2019 establece el mecanismo para la eliminacion de
documentos, donde también tiene que surtir una revision por parte del comité de gestion y desempefio, una revision por parte
de las oficinas productoras las cuales dan el aval para dicha eliminacion documental. Ademas, se debe publicar en la pagina
web durante 90 dias habiles, dentro de los cuales, los usuarios podran opinar si estén de acuerdo o no con la eliminacion y
que el Invima pueda proceder de acuerdo con el procedimiento, a la eliminacion final mediante actas y con inventario en mano.
Por ofra parte, se requiere elaborar unas tablas de valoracion documental con el fin de transferir unas series documentales,
puesto que el Invima cuenta con informacion desde antes del afio 1995 (se han encontrado, por ejemplo, documentos del afo
1948 transferidos por las Secretarias de Salud o el Ministerio de Salud en ese momento, sobre registros sanitarios), para ello
el poco espacio y el escaso personal, han sido una limitante, generando molestias al utilizar pasillos y otras areas en donde se
ha ubicado el archivo, aun asi, se esta adelantando la actividad en pro de dar respuesta a los entes de control. En el mismo
sentido, el afio pasado recibieron 883 cajas X200 que no habian sido entregadas formalmente, pues se dejaron en Montevideo
dado que en las oficinas ya no quedaba espacio para almacenarlas, con ellas también se esta ejecutando un plan para su
organizacion. Adicionalmente, se enviaran unas comunicaciones internas a cada una de las dependencias, lo cual también se
llevé a comité de control intemo donde se evalud un plan de trabajo a nivel institucional para fortalecer la gestion documental
del Invima, el cual es conocido de antemano por todos los directores misionales. En esas comunicaciones se solicita que se
genere un informe en cada area para elaborar un plan de trabajo con cada una de elias. Se tiene previsto generar un contrato
para la digitalizacion de las historias laborales y los contratos debidamente organizados para facilitar la consulta de los
documentos y tramites relacionados, con ¢! fin de que la entidad cambie del archivo fisico a un archivo electronico. Actualmente,
es prioritario atender los temas generados por la contingencia del ataque cibernético, sin embargo, el trabajo se esta
adelantando.

Nag!
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Aura Arce pregunta si los directores misionales y coordinadores ya han enviado la informacion solicitada sobre el archivo, dado
que hay mucha documentacion que se est4 deteriorando debido a goteras e inconvenientes de plagas. ;Como se tiene
planeado suplir la falta de personal en las areas para la ejecucion de las actividades de archivo?

Yudy Fajardo comenta que el afio pasado hubo una reunion con los sindicatos, también con la oficina de control interno respecto
al plan de mejoramiento archivistico, donde se relacioné que en distintas dependencias en Invima se ha encontrado hallazgos
de auditoria interna referentes a la gestion de los documentos. Con el fin de generar un solo plan, se hizo una reunién entre
las partes, levantando un plan de accién que ya esta publicado y aprobado, las actividades se compartieron a nivel de los
directivos misionales. En dicho plan se han incluido acciones frente al tema de la bodega, los elementos, talento humano,
transferencias documentales y lo que tiene que ver con la transformacion del archivo fisico al electronico. Este plan esta en
proceso de ejecucion, por tanto, el primer paso referente al diagnostico de las bodegas ya se realizé. Lo siguiente es la
elaboracion del oficio dirigido a los directivos, el cual esta por finalizar. Para suplir la falta de personal en las areas para realizar
las actividades de archivo, el grupo de gestion documental ha evaluado la posibilidad de un contrato de personal destinado a
dicha actividad a nivel nacional; también se ha evaluado que las personas que llegan a realizar pasantias a la entidad participen
en las actividades de gestion documental. Por ofra parte, se ha estado trabajando con la Oficina de Tecnologias de la
Informacion en los proyectos de nueva plataforma en Sivicos que busca digitalizar la informacion bajo unos lineamientos para
su conservacion en el tiempo.

Amira Anaya manifiesta que los planes de cumplimiento gradual que se iniciaron en el afio 2007 no estan incluidos como
documentos en las tablas de retencion documental, pregunta: ¢ estos serian candidatos a eliminacion?

Yudy Fajardo responde que no, estan incluidos en la serie de plantas de beneficio en el tema de historiales, y son de caracter
conservacion total.

Amira Anaya pregunta si se consideran para eliminacion, los documentos que ya se han dafiado completamente, por ejemplo,
en el Puerto de Buenaventura hay un cuarto exclusivo de archivo, que ha sufrido las inclemencias del clima y por tanto, ha
deteriorado totalmente [a documentacion.

Yudy Fajardo comenta que debe evaluarse a qué serie documental pertenece ese archivo de acuerdo con las 4 tablas de
retencion documental con las que cuenta el Invima. La norma en el Acuerdo 042 relaciona que la eliminacion se debe realizar
de acuerdo a las tablas de retencion, los documentos podrian pertenecer a alguna serie o podrian ser de apoyo. Si los
documentos son de apoyo se pueden eliminar siempre y cuando se suscriba un acta y se haga un inventario porque son
documentos que no se generan en las tablas de retencién documental producto de las funciones de cada grupo de trabajo.

Tania Botero comenta que en todas las plantas de beneficio en donde el Invima realiza inspeccion permanente, se tiene una
cantidad de archivo que esta totalmente contaminado de sangre, materia fecal, efc. y que, por el tiempo, tienen acaros y demas.
Sugiere, por tanto, realizar como un proyecto piloto para dar de baja todo ese archivo y el que existe ain en los GTTs. Ademas,
aprovechar la era digital que ha permitido, por ejemplo, realizar inspecciones virtuales y manejar la documentacion manera
electronica. En conclusion, sugiere la toma de decisiones para terminar con ese ciclo de generacion de archivo en papel y que
sigue incrementando el problema ya existente.

Yudy Fajardo comenta que se reuni6 con la Dra. Sandra de la Direccién de Operaciones Sanitarias, con quien se tiene un plan
de trabajo con el fin de empezar a evaluar el estado del archivo a nivel central y nacional. También se reunié con la Dra. Leidy
Mendivelso para evaluar las prioridades frente a la gestion de la documentacion y empezar a llegar a cada uno de los GTTs
para evaluar las necesidades de manera real y presencial.
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d. Presentacion de estadisticas y su analisis acerca de los resuitados de Leptospira de los medicos veterinarios y la

gestion realizada frente al tema para mitigar un problema que podria ser endémico entre los médicos veterinarios del
Invima.

Jhon Alexander Pifieros comenta que debido al ataque cibernético que sufri¢ la entidad, la informacion no esta disponible en
este momento, sin embargo, informa que de las pruebas tamiz que resultaron positivas se tiene: 7 personas para leptospira, 8
personas para tuberculina, 0 personas para bruselas, 0 personas para toxoplasmasis. Frente a ello, el GSST apenas conocio
los resultados, generd indicaciones mediante correo de forma individual guardando la confidencialidad, en las que se indico el
paso a paso a seguir. En ese caso, debia continuarse con la confirmacion del resultado en la EPS y una vez recibidos los
resultados, comunicarlos al GSST. Hasta el momento, no se ha recibido ninguna informacién por parte de los funcionarios que
resultaron positivos en las pruebas mencionadas. En el momento en que se reciba esa informacion, se continua con la siguiente
etapa, si es positivo, se solicita los soportes a medicina laboral de la EPS y se informa a la ARL quienes son los que intervienen
en cada caso.

e. Con el listado de plantas de beneficio allegado por Aura Arce, elaborar un plan de visitas a dichas plantas en donde
los funcionarios del Invima laboran largas jornadas y en condiciones no adecuadas. Brindar informacion sobre si se
sigue aplicando la lista de chequeo para la verificacion de las condiciones minimas de seguridad y salud en el trabajo
en las oficinas de inspeccion permanente en las plantas de beneficio.

Jhon Alexander Pifieros comenta que inicialmente eran 11 plantas de beneficio, para las cuales ya se envio el primer
cronograma a la Dra. Amira Anaya y al Dr. Juan Manuel para darle continuidad al proceso y realizar las inspecciones en forma
conjunta y verificar lo correspondiente en esas plantas. Cuando el GSST tenga el aval para inicial las visitas, generaran el
siguiente cronograma o plan de trabajo.

Respecto del formato de verificacion de condiciones minimas de seguridad y salud en el trabajo en las oficinas de inspeccion
permanente en las plantas de beneficio, con el apoyo de la asesora Mayra Alejandra Riveros y el trabajo en conjunto con Amira
Anaya y demas médicos veterinarios, se verificaron los dos formatos, y en esta ocasion se estan retomando para continuar con
la realizacion de esas inspecciones. Adicionalmente, se dio alcance a lo relacionado con los riesgos durante los traslados, que
pueden tener los funcionarios que realizan IVC.

f.  Brindar informacién adicional a la consulta de Amira Anaya sobre los avances acerca de los acuerdos colectivos
firmados en el afio 2018, con respecto a la inclusion de los funcionarios que tienen riesgo, al Plan Nacional de
Tuberculosis del Instituto Nacional de Salud.

Jhon Alexander Pifieros comenta que el objetivo es darle continuidad al propésito de inclusion de los funcionarios que lo
requieran, al Plan Nacional de Tuberculosis del Instituto Nacional de Salud.

La Dra. Liliana Beltran comenta que asistieron a una reunion en el Ministerio de Salud y Proteccion Social con el fin de revisar
lo concerniente al Programa Nacional de Tuberculosis, en donde explicaron que dicho programa esta disefiado Unica y
exclusivamente para la Tuberculosis Humana. Sin embargo, informaron que hay una persona encargada (Dr. Mauricio Vera,
Médico Veterinario) de la parte zoonoética, quien informd que en este momento se encuentra elaborando una ruta de trabajo
referente a enfermedades zoondticas, por tanto, estan interesados en que las Instituciones (Invima, MinSalud, Secretaria de
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Salud de Bogotd) articulen esfuerzos y trabajos ya realizados frente al tema, con el fin de evaluar la posibilidad de tener una
ruta de atencién integral en salud, de acuerdo con la resolucién para las enfermedades zoonéticas. Se prevé que, para
mediados de marzo, se hara otra reunion, para la cual se solicitara la participacion de la Dra. Amira Anaya o el Dr. Juan Manuel,
con el fin de contar con varios profesionales, de diferentes areas y que se pueda lograr el objetivo respecto a la ruta de atencion.
A esto, Jhon Alexander Pifieros adiciona que actualmente tenemos el contacto con el Dr. César de la ARL y que se busca la
manera de involucrarlos a ellos en lo que corresponda, de acuerdo con la normatividad vigente.

Amira Anaya reitera el compromiso que Sintrainvima tiene como organizacion sindical, estando sus miembros totalmente
dispuestos a colaborar en las acciones que se ejecuten alrededor al tema comentado y que se viene trabajando tiempo atréas.

Tania Botero solicita ser invitada como representante tanto del COPASST como de los medicos veterinarios, a una proxima
reunion con el MinSalud en la que se trate el tema de zoonosis, asimismo, sugiere divulgar las conclusiones que deriven de
este tipo de reuniones a todos los servidores del Invima.

3. Varios:

a. Marian Vallejo comenta que los integrantes principales del COPASST elegidos por votacion elaboraron el
cronograma de actividades a ejecutar entre 2022 y 2023, el cual seria divulgado en esta reunion, sin embargo,
por falta de tiempo no fue posible hacerlo. Se compartira dicho cronograma a través de correo electronico,
solicitando la participacion de todos en las actividades planteadas.

Por otra parte, les recuerda a todos los asistentes que el secretario del COPASST sera Ricardo Duarte a partir del siguiente
comite y por el resto de la vigencia, por tanto, se encargara de las actas de reunion y del correo copasst@invima.qov.co

Agradece la confianza y la participacion de todos.

b.  Tania Botero solicita invitar al proximo comité a un representante de Secretaria General para hablar sobre el
tema del presupuesto designado para mantenimiento, ligado al control de plagas.

La Dra. Maria Angélica Garcia Gonzalez comenta que la entidad anualmente recibe una desagregacion presupuestal, otorgan
a la entidad unos recursos destinados segun el acuerdo para determinadas actividades. Ese rubro que siempre es asignado a
Invima, lamentablemente es insuficiente en cada vigencia, esa es la dinamica que se ha mantenido a lo largo de los afios, en
que, a medida que se va ejecutando, el Instituto siempre ha tenido que recurrir a solicitar mas recursos, mediante levantamiento
de previo concepto allegado af Ministerio para que pueda gestionar, justificando debidamente por qué tenemos esa necesidad,
que usualmente es la insuficiencia: lo asignado no es acorde a lo que se ha manifestado en el historico que se adquiere, en
todas las necesidades y eso ocurre de manera transversal. En mantenimiento ocurre lo mismo, en este momento, tras la
emergencia provocada por el ataque cibernético, se ha tenido que priorizar ciertas actividades, no significa que se dejen de
lado otras, sino que por el momento se deben postergar, mientras se atiende la contingencia presentada. Explica que, por eso
es que Luis Alejandro Delgado planteaba que no tenemos recursos suficientes y su exposicion de la ejecucion de los planes
de accion para atacar varios frentes de la problematica a la vez de tratar de optimizar los recursos, fue muy clara. Como
coordinador de Gestion Administrativa es de las primeras personas que manifiesta las necesidades en Secretaria General, en
donde el Dr. Roy esta muy comprometido con todas las actividades que se estan liderando. Se ha hecho un avance muy{.
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"importante y representativo respecto a otras vigencias, de lo que se ha trabajado, sin embargo, en este momento, la
contingencia tiene centrada la atencion en poder resolver la situacion. Se buscaré la forma de generar los espacios y recursos
| para poder seguir manejando la situacion administrativa de almacén.

Tania Botero solicita ampliar la informacion en el proximo comité, acerca de ¢como se refleja el rubro de mantenimiento
teniendo en cuenta el presupuesto de este afio?

La Dra. Maria Angélica Garcia Gonzélez lo comentara con el Dr. Roy con el fin de realizar una pequefia exposicion sobre el
' rubro que llega a la entidad de acuerdo a la desagregacion presupuestal, mas detalladamente y con cifras. Agrega que se debe
tener muy en cuenta la politica de austeridad del gasto, cada dia la entidad nos impulsa a ser méas austeros, entonces, quizas

los rubros que teniamos designados en el histérico van disminuyendo. '

c. Jeferson Mejia comenta que tiene una inquietud sobre una posible situacion de inseguridad en el Grupo Puertos,
Aeropuertos y Pasos de Frontera, la cual sera presentada en el proximo comité. Se adjunta el correo enviado
previamente con la explicacion detallada del caso.

d. Aura Arce solicita a la Dra. Maria Angélica Garcia, comentar al Dr. Roy que se les permita a los integrantes del
COPASST realizar el desplazamiento para el acompafiamiento en las inspecciones de seguridad realizadas por
la ARL, a las sedes en donde no exiten integrantes de! comité. Asimismo, que los funcionarios del GSST tuvieran
la disponibilidad de ir a esos sitios y en especial, visitar las oficinas de los médicos veterinarios que tengan mayor |
necesidad de inspeccion, para observar las condiciones. Tener en cuenta, ademas, que podria requerirse mas
de un dia para realizar la actividad de inspeccion.

‘ e. Aura Arce pregunta si en este momento de contingencia por el ataque cibernético, se pueda realizar solicitud y |
entrega de EPPs.

'Eugenia Leon comenta que si se vio afectada la actividad de entrega de EPPs, pero se acordo con almacén que haran los |
| comprobantes de egreso a mano para poder entregarlos. Se esta trabajando en el nuevo instructivo para solicitud y entrega de |
| EPPs a través de kawak, por tanto, se informara cuando se hara la capacitacion y cuando se dara inicio a esta funcionalidad
por INTEGRA, o por lo contrario, si se continuaré manejando a través de la mesa de ayuda. Aclara que, como el aflo pasado
no fue posible adquirir elementos como: botas y cascos, se tiene una disponibilidad pequefia de los mismos para el personal |
que ingrese nuevo, por tanto, se dara prioridad a esa entrega. :

|
|
|

f. Jhon Alexander Pifieros recomienda personalmente continuar con las medidas de prevencion frente al COVID-

19, a pesar de las (ltimas directrices impartidas por el MinSalud.
|

|
| - y
 Se da por finalizada la sesion. i I

| : COMPROMISOS ADQUIRIDOS:
Compromiso !

|
| Fecha de Ejecucion |

"“' |

Responsable
(Nombre —Cargo)
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Presentar avances sobre el andlisis de las situaciones e
identificacion de riesgos, teniendo el riesgo publico durante las
visitas de IVC, como resultado de la mesa de trabajo de Direccion
de Operaciones Sanitarias, Oficina Asesora de Planeacion y
UNTI.

Leydy Mendivelso -
Coordinadora  Grupo Apoyo
Operativo de la Direccién de
Operaciones Sanitarias

Proximo Comité

Presentar avances respecto al ajuste de la matriz de peligros,
respecto al riesgo de exposicion a radiofarmacos de los
funcionarios que realizan visitas IVC en establecimientos de este
tipo.

Grupo de Seguridad y Salud
en el Trabajo - Talento
Humano

Préximo Comité

Realizar una pequefia exposicion sobre el rubro que llega a la
entidad de acuerdo a la desagregacion presupuestal, mas
detalladamente y con cifras, con el fin de resolver la inquietud
presentada por Tania Botero: ;como se refleja el rubro de
mantenimiento teniendo en cuenta el presupuesto de este afio?

Dr. Roy Galindo - Secretaria
general

Proximo Comité

Exponer la inquietud presentada sobre la posible situacion de
inseguridad en Grupo Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera.

Jeferson Mejia - Profesional
Universitario - Direccion de

| Operaciones Sanitarias -
| Grupo PAPF

Préximo Comité

[

SUSCRIBEN EL ACTA

Nombre Completo

Firma

La reunion se realizé a través de la herramienta de Microsoft
Teams, se adjunta listado de asistencia.
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ID

10
11

12
13

14

15
16
17

18

Hora de inicio

2/24/22 9:01:15
2/24/22 9:02:04
2/24/22 9:03:15

2/24/22 9:02:59

2/24/22 9:04:20

2/24/22 9:05:03

2/24/22 9:08:05

2/24/22 9:07:50

2/24/22 9:15:26
2/24/22 9:20:53
2/24/22 9:39:15

2/24/22 10:43:48
2/24/22 10:44:12

2/24/22 10:45:22

2/24/22 10:54:24
2/24/22 11:13:25
2/24/22 11:27:52

2/24/22 11:39:42

Hora de finalizacidn

Tema: Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST 2021-2023
Expositor Dependencia: Roy Luis Galindo Wehdeking - Secretario General Invima

WWW.invima.gov.co

Fecha: 2022-02-24

Hora de Inicio: 9:00
Hora de Finalizaciéon: 11:30
Dirigido a: Comité COPASST

Tipo de Reunidn(reunidn, asistencia técnica, capacitacion): Reunién

Nombre y apellidos

2/24/22 9:01:55 Amira Anaya Alonso
2/24/22 9:02:50 Camilo Osorio Ramirez
2/24/22 9:03:48 AURA CECILIA ARCE PERAFAN

2/24/22 9:04:42 Tania Liliana Botero Bernal

2/24/22 9:05:04 Ivan Alejandro Martinez Olave

2/24/22 9:07:43 JEFERSON MEJIA VILLERO

2/24/22 9:09:15 Maria Angélica Garcia Gonzélez

2/24/22 9:09:30 Yudy Paola Fajardo Reyes

2/24/22 9:16:37 Ricardo Duarte Rodriguez
2/24/22 9:22:29 Luis Alejandro Delgado Espafia
2/24/22 9:40:05 Eldy Johana Neira Preciado

2/24/22 10:44:35 Oliva Eugenia Ledn alvarado
2/24/22 10:44:57 Daniel Silva

2/24/22 10:46:29 Marian Dalila Vallejo Huertas

2/24/22 10:55:08 Mayra Alejandra Riveros Vega
2/24/22 11:14:02 Amira Anaya Alonso
2/24/22 11:29:01 Patricia Castilla

2/24/22 11:40:33 Mauricio Luque Bernal

Dependencia /Empresa (Escriba el nombre
completo de la dependencia, no escriba
siglas Ej: Direccion de Operaciones

Sanitarias)
Sintrainvima
Talento humano SST
GTT OCC 2

Direccion de Operaciones Sanitarias - GTT
Centro Oriente 3 - Oficina Ibagué

Direccidn de operaciones sanitarias/invima

DIRECCION DE OPERACIONES
SANITARIAS/GRUPO PAPF/PASO F.
PARAGUACHON

Despacho - Secretaria General

Grupo de Gestién Documental y
Correspondencia

Direccién de Operaciones Sanitarias GTCO1
Grupo de Gestidon Administrativa
Grupo Técnico de Medicamentos

Talento humano sst
Oficina Asesora de Planeacion

Oficina de Laboratorios y Control de Calidad -
Laboratorio Fisicoquimico de Productos
Farmacéuticos y Otras Tecnologias

1057588227

SINTRAINVIMA

asesor

Direccién de operaciones sanitarias GTT Eje
cafetero

Teléfono /Extension

3202732511
2509
4857070

3158800973

4858570

(5)712027598 Ext: 7598

7422121 - 2002

2400

6973537
7422121 - 2200
3350

7422121
3722

7422121 Ext. 1275

2509
3202732511
74021

3125307151

Cargo (escriba su cargo
completo)

Junta Nacional
Profesional Universitario
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Profesional Universitario

Profesional universitario

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Profesional Especializado

Coordinadora del Grupo de
Gestiéon Documental y
Correspondencia

Profesional Universitario

Coordinador

Coordinadora Grupo Técnico de
Medicamentos

Profesional universitario
Profesional universitario

Profesional Especializado

Asesora ARL

Junta Nacional

asesor

Profesional universitario cédigo
2044 grado 11

Correo electrénico2

aanayaa@invima.gov.co
Cosorior@invima.gov.co
AARCE@INVIMA.GOV.CO

tboterob@invima.gov.co

imartinezol@invima.gov.co

jmejiav@invima.gov.co

mgarciago@invima.gov.co

yfajardor@invima.gov

rduarter@invima.gov.co
Idelgadoe@invima.gov.co
eneirap@invima.gov.co

Oleona@invima.gov.co
dsilvam@invima.gov.co

mvallejoh@invima.gov.co

mriverosv@invima.gov.co
aanayaa@invima.gov.co
pcastillac@invima.gov.co

mluqueb@invima.gov.co



18/3/22, 14:28 Correo: Marian Dalila Vallejo Huertas - Outlook

RV: ASUNTO: POSIBLE SITUACION DE INSEGURIDAD GRUPO PUERTOS AEROPUERTOS Y
PASOS DE FRONTERA

Marian Dalila Vallejo Huertas <mvallejoh@invima.gov.co>

Jue 2022-02-17 7:30

Para: Jhon Alexander Pifieros Beltran <jpinerosb@invima.gov.co>

CC: Oliva Eugenia Leon Alvarado <oleona@invima.gov.co>; Camilo Ernesto Osorio Ramirez <cosorior@invima.gov.co>

[ﬂJ 3 archivos adjuntos (2 MB)
CORREO NOVEDADES VACACIONES 2021.pdf; CORREO VACACIONES 3 DE FEBERO 2022.pdf; PROCEDIMIENTO PAPF.pdf;

Buenos dias estimado Jhon Alexander,

Teniendo en cuenta el correo previo, solicito amablemente confirmarme si el Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo atendera la solicitud realizada por Jeferson Mejia o si es
necesario darlo a conocer a alguna dependencia adicional del Invima, para enviarle la
invitacion pertinente al proximo comité.

Quedo atenta.
Gracias por tu atencion y ayuda.

Cordialmente,

Invirma

La salud Al
esdetodos =

Profesional Especializado

Marian Dalila Vallejo Huertas

mvallejoh@invima.gov.co

Tel: 57 (1) 7422121 Ext. 1275

Av. Calle 26 No. 51 - 20 Bloque B Primer piso

Oficina de Laboratorios y Control de Calidad

Grupo Laboratorio Fisicoquimico de Productos Farmacéuticos y Otras Tecnologias
Bogota D.C. Colombia

WWW.invima.gov.co

De: Jeferson Mejia Villero <jmejiav@invima.gov.co>

Enviado: martes, 15 de febrero de 2022 8:08

Para: copasst Institucional <copasst@invima.gov.co>; Marian Dalila Vallejo Huertas <mvallejoh@invima.gov.co>
Cc: Jhon Alexander Pifieros Beltran <jpinerosb@invima.gov.co>; Camilo Ernesto Osorio Ramirez
<cosorior@invima.gov.co>; Oliva Eugenia Leon Alvarado <oleona@invima.gov.co>; Aura Cecilia Arce
<aarce@invima.gov.co>; Tania Liliana Mariana Botero <tboterob@invima.gov.co>; Amira Cecilia Anaya Alonso
<aanayaa@invima.gov.co>

Asunto: ASUNTO: POSIBLE SITUACION DE INSEGURIDAD GRUPO PUERTOS AEROPUERTOS Y PASOS DE FRONTERA

Buenos dias
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Respetados
Representantes COPASST
GRUPO SST

Un cordial saludo,

Dadas las Funciones y responsabilidades del COPASST establecidas en el Articulo 11 Resolucién 2013 de
1986, entre estas: Proponer la adopcion de medidas que procuren y mantengan la salud en los lugares y
ambientes de trabajo, colaborar con el andlisis de causas de Accidentes y Enfermedades Laborales y proponer las
medidas correctivas para evitar su recurrencia y dar aportes para la mejora continua; como representante de los
trabajadores en este Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo- COPASST, pongo en conocimiento del mismo, la
siguiente posible situacion de inseguridad dando cumplimiento a las funciones y responsabilidades ya citadas:

El Pasado 03 de febrero del 2022, la Coordinacidn del Grupo Puertos Aeropuertos y Pasos de Frontera, envié un
correo electrénico con asunto NOVEDADES DE SERVIDORES PUBLICOS VACACIONES 2022 a todos los Puertos
Aeropuertos y Pasos de frontera, en el contenido del correo se detallé la instruccidn siguiente:

En aquellos PAPF que cuenten con un solo profesional,_dicho funcionario solo podrd solicitar sus vacaciones antes
del 15 de noviembre o con posterioridad al 20 de enero, dado las dificultades que se presentan en las comisiones
por el cambio de vigencia y se debe asequrar la prestacion del servicio en cada PAPFE.

El Pasado 25 de enero del 2021, la coordinacién del grupo Puertos Aeropuertos y Pasos de Frontera, envidé un
correo electréonico con asunto: NOVEDADES DE SERVIDORES PUBLICOS VACACIONES 2021 a todos los Puertos
Aeropuertos y Pasos de Frontera, en el contenido del correo se detallé la instruccidn siguiente:

En aquellos PAPF que cuenten con un solo profesional,_dicho funcionario solo podrd solicitar sus vacaciones antes
del 15 de noviembre o con posterioridad al 20 de enero, dado las dificultades que se presentan en las comisiones
por el cambio de vigencia y se debe asequrar la prestacion del servicio en cada PAPE.

De las anteriores instrucciones o factor de Trabajo, se deriva una posible Situacién de Inseguridad que podria
propiciar la aparicién de Peligros y riesgos Psicosociales y desencadenar efectos como estados de ansiedad,
depresiodn, estrés, desmotivacion, irritabilidad entre otras enfermedades Mentales a los funcionarios expuestos
especificamente a quienes se encuentran laborando como unicos funcionarios y Unicos Profesionales en algunas
oficinas del Grupo PAPF a nivel nacional tales como: Palmira, Santa marta, Paraguachdn y Leticia. Entre los efectos
Mentales o Psicolégicos que pueden presentarse en el personal de estas oficinas, dada la circunstancia, se destaca
la Depresion Blanca o Depresidn navidefia que precisamente aparece para las épocas de Diciembre y aparece
como una respuesta a determinados estimulos del entorno relacionado con la navidad (Por ejemplo no poder
reunirse con familiares y amigos en esas épocas decembrinas), también en ciertos casos puede ocasionar un
cuadro clinico grave al combinarse con la ansiedad o , una depresiéon no diagnosticada previamente
(https://mejorconsalud.as.com/depresion-blanca-blues-navidad-como-superarla/), esto ultimo
considerandose determinadas comorbilidades o condiciones previas de salud que estén presente en el
Personal asignado a las mencionadas oficinas y del que tenga pleno conocimiento el grupo de Talento
Humano.

Para la situacion anteriormente comunicada se Propone revisar el caso e implementar medidas que eviten y o
mitiguen los Peligros y Riesgos que se derivan de la misma y que pueden ocasionar problemas a lo largo del
tiempo, entre estas medidas se plantean las siguientes:

* Que através del grupo de Talento humano se proponga a la Coordinacién del grupo Puertos que
los funcionarios que se encuentran Solos en los sitios de trabajo ya mencionados, tengan la
oportunidad de acceder al disfrute de vacaciones durante los meses de diciembre de cada afio de
manera alternada es decir que estos funcionarios podrian acceder a disfrutar las vacaciones un
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afio en el mes de Diciembre y al aio siguiente solicitar el disfrute de las vacaciones en otro mes
diferente, siempre y cuando los funcionarios deseen disfrutar sus vacaciones alguna vez durante
las fechas decembrinas, de esta manera se lograria mitigar los peligros y riesgos mencionados
debido a que no se prohibiria todos los afios acceder a disfrutar las vacaciones en el mes de
Diciembre como ha ocurrido en épocas anteriores.

* Que através del Grupo de Talento humano se Proponga a la Coordinacién del Grupo PAPF que
cuando los funcionarios ya mencionados, se encuentren disfrutando de sus vacaciones durante el
mes de diciembre y dando uso del IVC-INS-PRO04-PROCEDIMIENTO PARA IMPORTACION Y
EXPORTACION ALIMENTOS MATERIAS PRIMAS O INGREDIENTE SECUNDARIO PARA LA INDUSTRIA
DE ALIMENTOS EN SITIOS DE CONTROL DE PRIMERA BARRERA, ZONAS FRANCAS Y DEPOSITOS, las
actividades de Inspeccién se realicen de manera Documental sin requerir la presencia Fisica en el
Sitio de trabajo como se ha hecho en ocasiones anteriores y ajustado al procedimiento, de esta
manera no habra afectacion del Servicio y se cubrird las necesidades sin generar Comisiones de
trabajo hasta estos sitios en esas fechas.

* Que através del Grupo de Talento Humano y la Coordinacidn del Grupo Puertos se revise la
Necesidad de Personal existente en los sitios mencionados con la finalidad de que a través de los
mecanismos administrativos y de acuerdo a la normatividad se creen Puestos de trabajo para
incrementar el personal en estas sedes dada la clara necesidad del servicio que la Coordinacion
del Grupo Puertos deja ver en las instrucciones impartidas, es decir que si no se puede otorgar
vacaciones en los meses de diciembre para estos sitios es por la Falta de personal y esto se
convierte también en una Situacion de inseguridad y en un Problema de seguridad y Salud en el
trabajo que es pertinente resolver en la prontitud.

¢ Que el Grupo de SST de Talento Humano realice Capacitaciones o actualizaciones en los siguientes
temas: Peligros, riesgos, condiciones y actos inseguros, Riesgo Psicosocial, Motivacion del
Personal, SMART WORKING O TRABAJO INTELIGENTE y Empresas saludables a los Jefes de Areas
o Grupos, especialmente al Grupo de PAPF con el fin de que tomen conciencia de la Seguridad y
Salud de los funcionarios a su cargo al momento de impartir instrucciones u érdenes y que las
indicaciones, instrucciones u drdenes que estos impartan no generen situaciones de inseguridad
gue desencadenen accidentes y o enfermedades a los Funcionarios a futuro. Asi mismo se revise
por Parte del Grupo SST los procedimientos de trabajo, instructivos, directrices, Circulares y
demas con el propdsito que sean actualizadas y no generen situaciones de inseguridad en el
personal trabajador.

Asi mismo se solicita de manera respetuosa que esta problematica sea incluida y discutida en la
Préxima reunidn del COPASST para establecer las soluciones del caso.

ANEXOS:

Anexo: COPIA CORREO con asunto NOVEDADES DE SERVIDORES PUBLICOS VACACIONES 2022
COPIA CORREO con Asunto: NOVEDADES DE SERVIDORES PUBLICOS VACACIONES 2021

Copia Procedimiento IVC-INS-PRO04-PROCEDIMIENTO PARA IMPORTACION Y EXPORTACION

ALIMENTOS MATERIAS PRIMAS O INGREDIENTE SECUNDARIO PARA LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS
EN SITIOS DE CONTROL DE PRIMERA BARRERA, ZONAS FRANCAS Y DEPOSITOS
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Atentamente,

LI

INVirma

3 @ Lasalud :
@ es de todos Al

Profesional Universitario

Jeferson Mejia Villero

jmejiav(@invima.gov.co

Teléfono: (5)712027598 Ext: 7598

Calle 3 No. 3-42 Corregimiento de Paraguachén
Direccion de Operaciones Sanitarias

Grupo de Control en puertos, aeropuertos y pasos de frontera
Paso Fronterizo Paraguachon

Maicao, La Guajira

WWWw.Invima.gov.co

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informaciéon de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la
lectura, utilizacidn, divulgacién y/o copia sin autorizacion estd prohibida en virtud de la legislacién vigente. En el caso de
haber recibido este correo electrénico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situaciéon mediante el
reenvio a la direccion electrdonica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
necesariamente representan la opinién oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed to
its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or copying
it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this email by
mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The opinions
contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of INVIMA.
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novedades de servidores publicos vacaciones 2021

Gloria Constanza Enciso Bohorquez <gencisob@invima.gov.co>
Lun 25/01/2021 19:50

Para: Victor Jose Rodriguez Gutierrez <vrodriguezg@invima.gov.co>; Fredy Oswaldo Cardenas Medina
<fcardenas@invima.gov.co>; Otoniel Ruiz Taborda <oruizt@invima.gov.co>; Ana Maria Blanco Verbel
<ablancov@invima.gov.co>; Luz Doris Martinez Valero <Imartinezv@invima.gov.co>; Yohanna Luz Mary Lopez Benavides
<ylopezb@invima.gov.co>; Luis Francisco Cespedes Gil <lcespedesg@invima.gov.co>; Leidy Johanna Garcia Gomez
<lgarciag@invima.gov.co>; Ana Julia Chamorro Caldera <achamorroc@invima.gov.co>; Paola Carolina Medina Vasquez
<pmedinav@invima.gov.co>; Jeferson Mejia Villero <jmejiav@invima.gov.co>; Franklin Miguel Herrera Lopez
<fherreral@invima.gov.co>; Diana Carolina Mateus Franco <dmateusf@invima.gov.co>; Raquel Liliana Mercado Salcedo
<rmercados@invima.gov.co>; Diana Patricia Sossa Urrego <dsossau@invima.gov.co>; Victor Jose Rodriguez Gutierrez
<vrodriguezg@invima.gov.co>; Roberto Carlos Padilla de la Hoz <rpadillad@invima.gov.co>; Rita Mary Amaya Vega
<ramayav@invima.gov.co>; Claritza Hernandez Vega <chernandezv@invima.gov.co>; Maura Del C. Eguis Gutierrez
<meguisg@invima.gov.co>

Buenas tardes compafieros.

En archivo adjunto me permito remitir la circular No. 2350-0030-21, sobre el cronograma de némina
vigencia 2021 y lineamientos para otros tramites a cargo del grupo de talento humano.

En comité primario cada equipo de trabajo socializard esta circular.

Adicionalmente y con respecto al tema de vacaciones es necesario que se envié la programacion a mi

correo con copia Lenna Macias de los diferentes funcionarios de PAPF hasta el 04 de febrero de 2021,
dado que debe ser revisado para posterior aprobacién y envié a talento humano a mas tardar el 28 de
febrero de 2021.

Con respecto al tema de las vacaciones es necesario que se tenga

Se debe garantizar la prestacién de servicio y se debe atender el principio de equidad en
relacion al disfrute de las vacaciones por parte de los funcionarios del puerto con respecto a los
periodos anteriores.

e Se debe tener en cuenta, los periodos de compensacién de navidad y semana santa, en los
cuales cada PAPF debe contar con personal suficiente para dar continuidad al servicio (técnicos y
profesionales), sin que se requiera apoyo externo.

e Los contratistas terminan su contrato la semana del 15 de Diciembre, por lo tanto no hay apoyo
adicional hasta la ultima semana de enero y con posterioridad.

e Enaquellos PAPF que cuenten con un solo profesional, dicho funcionario solo podra solicitar sus
vacaciones antes del 15 de Noviembre o con posterioridad al 20 de Enero, dado las dificultades
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gue se presentan en las comisiones por el cambio de vigencia y se debe asegurar la prestacién
del servicio en cada PAPF.

Las vacaciones deberan ser solicitadas en el formato GTH- GNO- FMO0O3 revisar que la version se
encuentre vigente.

Cordial saludo,

Coordinadora del Grupo de Puertos Aeropuertos y pasos de frontera.
Gloria Constanza Enciso B

gencisob@invima.gov.co

T: (571) 2948700 ext 71071

Carrera 10 No. 64-28

Direccién de Operaciones Sanitarias

Grupo de Control en puertos, aeropuertos y pasos de frontera
Bogota, Colombia

WWWw.invima.gov.co

De: Claudia Jaqueline Pantoja Galarraga

Enviado el: lunes, 25 de enero de 2021 1:49 p. m.

Para: Rosa Patricia Aljure Reales <raljurer@invima.gov.co>; Alicia Isabel Restrepo Eljach
<arestrepoe@invima.gov.co>; Omar Tomas Acufia Acosta <oacunaa@invima.gov.co>; Claro Manuel Cotes Pinedo
<ccotesp@invima.gov.co>; Maria del Mar Moreno Pineros <mmorenop@invima.gov.co>; Adriana Maria Zuleta
Suaza <azuletas@invima.gov.co>; Juan Pablo Zamorano Vallecilla <jzamoranov@invima.gov.co>; Carlos Arturo
Lopez Echeverry <clopeze@invima.gov.co>; Alvaro Luis Verdugo Morales <averdugoml@invima.gov.co>; Cesar
Andres Cubides Martinez <ccubidesm@invima.gov.co>; Martha Yalile Gonzalez Garzon
<mgonzalezg@invima.gov.co>; Gloria Constanza Enciso Bohorquez <gencisob@invima.gov.co>; Cesar Augusto
Malagon Gonzalez <cmalagong@invima.gov.co>; Leydy Mendivelso Montoya <Imendivelsom@invima.gov.co>;
Abdiel Fernando Herrera Guerrero <aherrerag@invima.gov.co>

CC: Yennys Adriana Arroyo Caicedo <yarroyoc@invima.gov.co>; Angie Marcela Marin Salazar
<amarins@invima.gov.co>; Jonathan Alberto Palma Ldpez <jpalmal@invima.gov.co>; Benjamin Naranjo Castafio
<bnaranjoc@invima.gov.co>; Diana Mercedes Africano Luna <dafricanol@invima.gov.co>; Bladith Dignoria Chala
<bchala@invima.gov.co>; Cesar Augusto Londofio Cifuentes <clondonoc@invima.gov.co>; Jorge Alberto
Sepulveda Escobar <jsepulvedae@invima.gov.co>; Vladimir Arturo Figueroa Beltran <vfigueroab@invima.gov.co>;
Nadia Esperanza Divantoque Guzman <ndivantoqueg@invima.gov.co>; Luisa Fernanda Zamora Marin
<lzamoram@invima.gov.co>; Fredy Oswaldo Cardenas Medina <fcardenas@invima.gov.co>; Liliana Constanza
Preciado Arismendy <Ipreciadoa@invima.gov.co>; Maryuri Melissa Nuifiez Camelo <mnunezc@invima.gov.co>;
Victor Jose Rodriguez Gutierrez <vrodriguezg@invima.gov.co>; Otoniel Ruiz Taborda <oruizt@invima.gov.co>; Alba
Liliana Bocanegra Hernandez <abocanegrah@invima.gov.co>; Ana Maria Blanco Verbel
<ablancov@invima.gov.co>; Luis Francisco Cespedes Gil <lcespedesg@invima.gov.co>; Luz Doris Martinez Valero
<Imartinezv@invima.gov.co>; Jeferson Mejia Villero <jmejiav@invima.gov.co>; Yohanna Luz Mary Lopez
Benavides <ylopezb@invima.gov.co>; David Estiven Rayo <drayo@invima.gov.co>; Angeli Patricia Gaitan Moises
<agaitanm@invima.gov.co>

Asunto: novedades de servidores publicos
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DE: Direccion de Operaciones Sanitarias
PARA: Coordinadores GTTS, Técnicos Administrativos y Secretarias/os
ASUNTO: Proceso novedades del Personal

Con el proposito de agilizar y evitar reprocesos en las solicitudes de novedades del personal, tener en
cuenta las siguientes observaciones:

° Verificar antes de enviar a la Direccidén de Operaciones Sanitarias correo cpantojag@invima.gov.co que
las solicitudes cumplan estrictamente lo reglamentado en circular 2350-21 (adjunta), la cual
contempla temas como: incapacidades, permisos, vacaciones, etc.

° Socializar la Circular 2350-0030-21 Sobre el cronograma de némina y vigencia 2021 y lineamientos
para otros tramites a cargo del grupo de Talento Humano.

Consolidar el plan de vacaciones, se solicita a cada Director Técnico, jefe de la oficina y Coordinador,
programar planear las actividades de cada area y remitir al grupo de Talento Humano con visto bueno
las solicitudes de vacaciones de cada funcionario donde se especifique el periodo causado y el
periodo de disfrute, a mas tardar el 28 de febrero de 2021

Tener en cuenta:

*Solo se tramitan formatos en version actualizada. (Mapa procesos)

Permiso por horas: Incluye media jornada por cumpleafios, se tramita y se firma por el Coordinador en
el GTT. Enviando escaneado el consolidado ultimo dia de cada mes. Se archivan por afio en una carpeta.

Formato GTH-GNO-FM004 (Control de Permiso)

Permiso remunerado: En el formato Justificar los hechos trascendentales que motivan el permiso.
Formato GTH-GNO-FM004 (Solicitud de Permiso) version 1

Vacaciones: La programacion se realiza anualmente concertando con todos los funcionarios del grupo
teniendo en cuenta no afectar las necesidades del servicio. El cronograma se envia con los soportes una
sola vez en el mes de enero.

Formato GTH-GNO-FMO003 version 04

Incapacidades: Escanear las incapacidades desde el correo del funcionario afectado al correo
incapacidadesGTH@jinvima.gov.co con copia al correo cpantojag@invima.gov.co . Los documentos
originales con soportes se envian en fisico al Grupo de Talento Humano.

POSDATA Se les recuerda a los coordinadores y funcionarios que hay que hacer seguimiento de sus
tramites por parte de los interesados con anticipacion.

Cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Cordialmente

CLAUDIAYAQUELINE PANTOJA
https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADA4OWI3OGJKLTA5ZDgtNDdiZC ThNmQ3LTVKYWNIMzcOMWQ1ZgAQAPMhKQrTnOFwuhmijLe4SLkc%3D
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Direccion de Operaciones Sanitaria
cpantojag@invima.gov.co

Carrera 10 No. 64 - 60

Tel: 57(1) 2948700 EXT. 3832
Bogota D.C., Colombia
WWW.invima.gov.co

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informacion de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la
lectura, utilizacién, divulgacién y/o copia sin autorizacién esta prohibida en virtud de la legislacion vigente. En el caso
de haber recibido este correo electrénico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacién
mediante el reenvio a la direccion electrénica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas
de su autor y no necesariamente representan la opinidn oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed
to its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or
copying it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this
email by mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The
opinions contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of
INVIMA.

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informacion de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la
lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion esta prohibida en virtud de la legislacidon vigente. En el caso de
haber recibido este correo electréonico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacion mediante el
reenvio a la direccion electrdonica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
necesariamente representan la opinion oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed to
its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or copying
it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this email by
mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The opinions
contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of INVIMA.
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RV: Novedades de servidores publicos vacaciones 2022

Gloria Constanza Enciso Bohorquez <gencisob@invima.gov.co>
Jue 03/02/2022 6:32

Para: Victor Jose Rodriguez Gutierrez <vrodriguezg@invima.gov.co>; Liliana Constanza Preciado Arismendy
<lpreciadoa@invima.gov.co>; Otoniel Ruiz Taborda <oruizt@invima.gov.co>; Ana Maria Blanco Verbel
<ablancov@invima.gov.co>; Luz Doris Martinez Valero <Imartinezv@invima.gov.co>; Yohanna Luz Mary Lopez Benavides
<ylopezb@invima.gov.co>; Luis Francisco Cespedes Gil <lcespedesg@invima.gov.co>; Leidy Johanna Garcia Gomez
<lgarciag@invima.gov.co>; Ana Julia Chamorro Caldera <achamorroc@invima.gov.co>; Paola Carolina Medina Vasquez
<pmedinav@invima.gov.co>; Jeferson Mejia Villero <jmejiav@invima.gov.co>

CC: Franklin Miguel Herrera Lopez <fherreral@invima.gov.co>; Raquel Liliana Mercado Salcedo <rmercados@invima.gov.co>;
Diana Patricia Sossa Urrego <dsossau@invima.gov.co>; Victor Jose Rodriguez Gutierrez <vrodriguezg@invima.gov.co>; Roberto
Carlos Padilla de la Hoz <rpadillad@invima.gov.co>; Rita Mary Amaya Vega <ramayav@invima.gov.co>; Claritza Hernandez
Vega <chernandezv@invima.gov.co>; Maura Del C. Equis Gutierrez <meguisg@invima.gov.co>; Luz Karina Bayona Diaz
<lbayonad@invima.gov.co>; Omar Enrique Barbosa Trujillo <obarbosat@invima.gov.co>; Liliana Constanza Preciado Arismendy
<lpreciadoa@invima.gov.co>; Sonia Prieto Garzon <sprietog@invima.gov.co>; Luisa Fernanda Zamora Marin
<lzamoram@invima.gov.co>; Robinson Gabriel Bautista Rubiano <rbautistar@invima.gov.co>; Yesid Hernando Cely Reatiga
<ycelyr@invima.gov.co>; Laura Milena Bermudez Rodriguez <lbermudezr@invima.gov.co>; Martha Rocio Cobos Torres
<mcobost@invima.gov.co>; Diana Carolina Mateus Franco <dmateusf@invima.gov.co>; Sonia Julieth Lozano Orjuela
<slozanoo@invima.gov.co>; Jaime Alejandro Molano Vega <jmolanov@invima.gov.co>

Buenas tardes compafieros.

En archivo adjunto me permito remitir la circular No. 2350-1054-21, sobre el cronograma de nédmina vigencia
2022 y lineamientos para otros tramites a cargo del grupo de talento humano.

En comité primario cada equipo de trabajo socializara esta circular.
Adicionalmente y con respecto al tema de vacaciones es necesario que se envié la programacién a mi correo con

copia Lenna Macias de los diferentes funcionarios de PAPF hasta el 10 de febrero de 2022, dado que debe ser
revisado para posterior aprobacién y envid a talento humano a mas tardar el 28 de febrero de 2021.

Con respecto al tema de las vacaciones es necesario que se tenga

e Se debe garantizar la prestacion de servicio y se debe atender el principio de equidad en relacién al disfrute
de las vacaciones por parte de los funcionarios del puerto con respecto a los periodos anteriores.

e Se debe tener en cuenta, los periodos de compensacion de navidad y semana santa, en los cuales cada
PAPF debe contar con personal suficiente para dar continuidad al servicio (técnicos y profesionales).

e Los contratistas terminan su contrato el 30 de Noviembre de 2022, por lo tanto no hay apoyo durante el
mes de diciembre hasta la Ultima semana de enero o incluso febrero.

e Enaquellos PAPF que cuenten con un solo profesional, dicho funcionario solo podra solicitar sus vacaciones
antes del 15 de Noviembre o con posterioridad al 20 de Enero, dado las dificultades que se presentan en
las comisiones por el cambio de vigencia y se debe asegurar la prestacion del servicio en cada PAPF.

e Se les recuerda que deben enviar la Resolucion de las vacaciones debidamente firmada.

e Las personas que este afio tuvieron su disfrute de vacaciones para las festividades de fin de afio, deben

permitir que otro funcionario tome sus vacaciones para este periodo.

Las vacaciones deberdn ser solicitadas en el formato GTH- GNO- FMO0O3 revisar que la versidn se encuentre
vigente.

Cordial saludo,
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La salud

@5 de todos

Minsalud

T: (+57) 601-7422121 Ext: 7502 / 7501
Carrera 10 No. 64-28
Direccién de Operaciones Sanitarias
Grupo de Control en puertos, aeropuertos y pasos de frontera
Bogota, Colombia

WWWw.invima.gov.co

Correo: Jeferson Mejia Villero - Outlook

113 ’ . . . .
Aclaramos que los costos generados por tramites ante el Invima se encuentran establecidos en el link
“https://www.invima.gov.co/tramites-y-servicios/tarifas.html tarifas vigentes 2017” y son cancelados por pagos electronicos

directamente a la entidad.
Se aclara que para cualquier estudio de tramite o solucién a estos requerimientos no es necesario ningun pago adicional,
distinto a los establecidos en el citado manual; por tanto puede Ud. contactarse al correo (drestrepv@invima.gov.co).

Se informa que en el marco de la lucha contra la ilegalidad, el Invima habilité la linea anticorrupcion Tel: 2948725 6 2948700
ext 3606. Los ciudadanos podran hacer uso de esta linea para realizar denuncias frente a hechos de corrupcion, y la comisién

de acciones de ilegalidad sobre los productos competencia del Invima, .”

De: Bienestar Social EFR <bienestarsocial.efr@invima.gov.co>
Enviado el: lunes, 31 de enero de 2022 1:21 p. m.
Para: LD-DirectorioGenerallnvima <LD-DIRECTORIO_GENERAL_INVIMA@invima.gov.co>
Asunto: jFeliz Cumpleafios"
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FEBRERO

Que la vida les regale tanta felicidad como nos han entregado
todas y todos ustedes. jFeliz Cumpleafios! Les desea la

familia Invima
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WVARGAS MARTINET RODEIZO
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ARIZA CASALLAS ZAMIR LOPEAN
ROMERD AMAYA MARLA LUCERD
ORDOREZ MARTHA LUAIA
FRANCO PEREZ A0 ANDRES
GOMET PARRA CLALIDES ESPERAMNTA
WILCHES HEREDHA ANDREA
CARDENAS CORTES MARLA MARGARITA
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IDHAT BARTINEZ NULIE LATLALDY
HERHANDET PORRAS JAIME ALBERTCH

RAMBRET SOTO CRISTIAN ALENS
PARDC BARDH LEDA YATMIN
PUENTES GOMIALEZ SEBASTIAM
GRISALES POMCE DUANA MILENA
HERRERA FRANOD ERIKA FULIETH
BELTRAN GARCLA MARTHA LLICLA
FERMAMNDEZ MARTINEZ MORGE ANDRES
ORTIZ ROMERC RAMIRD
GELVEZ LIZARADD CARLOS IWAN
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FEBRERO

GARCLA SANTAMARIA WESID LAWIER OFRCENA OE LABOSATORSDS Y CONTROL DE CALIDAD

CLAVUC COMEN GERMAN ANTORID

ARMENTA SANCHET MARLA WICTORLA
IRARANSD BUITRAGD FRANCIA PATRICIA
CAMLUES WITERI LUTS FERMANDO
BALSERD LOPEE CLALIDLA MARCELA
GIROM PETROY DLANA INES

HEREERA CRUL LINA ALEXANDIRA OFRCENA DE LABOEATORIOS Y CONTROL DE CALIDAD

PULIDO BERMUDEZ DAVID CAMILD
LOPEZ LOPEZ SERGID ANDRES
JARAMILLD SARCHER RODRIGD
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DUFINOINOG CILDAD
SECRETARIA GEMERAL BOGOTA
MECRCAMENTOS
CARECCION DE ¥ PRODUCTOS BoGoTh
DHRECCION DE DPERACKONES SANITARIAS BUCARAMANGA,
CHRECCHON DE OPERACIOMES SANITARIAS VENTACLIEWADA,
DHRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS MEDELLIM
DIRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS caLl
OFICINA ASESCRA JUIRIDICA BOGOTA
OFICELA DE LABCRATORSOS Y CONTROL DE CALIDAD BOGOTA
DIRECCION DE OPERACIINES SANITARIAS MEDELLIM
SECRETARIA GEMERAL BOGOTA
CHRECCION DE DPERACKONES SANITARIAS BUCARAMANGA
MEDICAMENTOS
DARECCION DE f PRODUCTOS BOGOTA
BOGOTA
MECRCAMENTOS
CARECCHON DE ¥ PRODUCTOS BOGOTA
DHRECCION DE DPERACKINES SANITARIAS MEDELLIM
SECRETARIA GEMERAL BOGOTA
DHRECCION DE OPERACIONES SANITARIAS FIALES
DHRECCION DE DPERACKONES SANTTARIAS ARMENLA
DHRECCION DE DPERACKINES SANITARIAS CARTAGEMNA
BOGOTA
DERECCION DE RESPONSABILIDAD SANITARLA BOGOTA
MECSICAMENTOS
CARECCHON DE ¥ PRODLICTOS BOGOTA
DHRECCION DE DPERACKONES SANTTARIAS IRAGUE

NOMBEL FUNCIONARIO
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(CANEDC [ZQUIERDO DHEGI FERMANDO
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VA MAROTAS DANIEL FRANCISCD
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SELLAMEN GARZON OMAR GROWVABNT
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CHILITO DATA JHOM HERMAN
CHAZ PERLA MIGUEL FERMANDO
RADLARD VEGA MIME ALEMNDRO
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BIENESTAR SOCIAL efr

Talento Humano

Correo: Jeferson Mejia Villero - Outlook

FEBRERO

Direccién: Carrera 10 No. 64-60 (mezzanine)

Tel: 2948700 Ext. 3612

Bogota, Colombia

[“oia | NOMBRE FUNCIONARID " uoan |
23 DATA SALOME ARMANDO ARMANDO DHRECCKIN DE OPERACIONES SANITARLAS SANTA MARTA
23 BARRERA IAYE IINOEHA MARGARITA DNRECOION DE OPERACHINES SANITARIAS MONTERLA
23 TOBOS CASTRO LALRA CARDLING DIRECOION DE OPERACHINES SANITARIAS BMONTERLA
23 DUARTE CASTILLOD PUAN CARLDS NRECOION DE OPERACHINES SAMITARIAS BOGOTA
23 ROMERDVENEGAS NEGIO ALEINNDRO DHRECCHOM DE RESPOMSABILIDAD SANITARLA BOGOTA
2 EAMEBOA ESTRADA MABLENE uunﬁnmuﬂmr&mrm BOCOTA
24 BUSTOS MERO FERNANDO EDILSON DERECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS BOGOTA
5 AMAYA BORBON IORGE VAN DHRECCKIN DE OPERACIONES SANITARLAS BOGOTA
% [CHAZ TORRES MARLA FERRANDA OFICIMA ASESORA IURIDICA BOGOTA
2% CARDOZO MILLAN SAMDRA MILEHA DHRECCKIN DE OPERACIONES SAMITARIAS BOGOTA
FL CHARRES MORERO SANDEA LORERA, CERECCION DE ALIMENTOS ¥ BEBIDAS BOGOTA
26 BAOEALES LOPET OSCAR ALBERTOD DNRECOION DE OPERACHINES SAMITARIAS MEDELLIN
27 CHIMIBI ROMAS YOLANDA DHRECCICN DE Hmmdﬁmn CAMENTOS Y FRODUCTS BOGOTA
a7 MMENET BASTIDAS ANDRES FERNANDO DIRECCION DE OPERACHINES SANITARIAS PASTO
a7 CANACHD CARDONA ALLAN DAVID HRECOION DE OPERACIOMES SAMITARIAS SOGAMCED
ar MARIN ADARVE JORGE ARLEY muxmummﬁmmm MEDELLIN

DERECCION DE DISPOSITIVOS MEDICOS ¥ OTRAS
27 HEERRANDEZ CSPIMA HIBE JOHANMA, TECHOLOGAS BOGOTA
a7 LOPER RIVERA JAVIER SECRETARIA GENERAL BOGOTA
21 RUEDA MONTOYA ANGELA LORENA DERECCION DE ALIMENTOS Y BEBIDAS BOGOTA
8 PENTO CALY LLNS URIEL SECRETARIA GENERAL BOGOTA
28 DIAZ PIMIENTC! ADRLANA MARLA HRECCKIN DE OPERACIONES SAMITARLAS BOGOTA
11 HERMANDEZ LEAL JAME EDUARDO HRECCKIN DE OPERACIONES SAMITARIAS PUERTO GAITAN
28 BLANCO ROILDAN FLAVIA CLEMENCLA OFICINA DE LABORATORIDS ¥ CONTROL DE CALIDAD BOGOTA
29 NEGRETE PAIARC ANTOMID HRECCION DE OPERACHINES SAMITARIAS BARRANCHLILLA

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informacion de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la

lectura, utilizacion, divulgacion y/o copia sin autorizacion esta prohibida en virtud de la legislacidn vigente. En el caso
de haber recibido este correo electrénico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacién
mediante el reenvio a la direccién electronica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas
de su autor y no necesariamente representan la opinién oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed
to its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or
copying it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this
email by mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The
opinions contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of
INVIMA.

AVISO LEGAL: Este correo electrdnico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informacion de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la
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lectura, utilizacidn, divulgacion y/o copia sin autorizacidn esta prohibida en virtud de la legislacidn vigente. En el caso
de haber recibido este correo electréonico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacion
mediante el reenvio a la direccion electronica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas
de su autor y no necesariamente representan la opinién oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed
to its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or
copying it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this
email by mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The
opinions contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of
INVIMA.

AVISO LEGAL: Este correo electrénico y cualquier archivo(s) adjunto al mismo, contiene informacion de caracter
confidencial exclusivamente dirigida a su destinatario(s). Si usted no es el receptor indicado, queda notificado que la
lectura, utilizacidn, divulgacion y/o copia sin autorizacion esta prohibida en virtud de la legislacidon vigente. En el caso de
haber recibido este correo electronico por error, agradecemos informarnos inmediatamente de esta situacion mediante el
reenvio a la direccion electréonica del remitente. Las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
necesariamente representan la opinion oficial del INVIMA.

LEGAL NOTICE: This email and any file(s) attached to it contain confidential information that is exclusively addressed to
its recipient(s). If you are not the indicated recipient, you are informed that reading, using, disseminating and/or copying
it without authorization is forbidden in accordance with the legislation in effect. If you have received this email by
mistake, please immediately notify the sender of the situation by resending it to their email address. The opinions
contained in this message are solely those of the author and do not necessarily represent the official views of INVIMA.
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1. OBJETIVO

KAWAK - INVIMA

Cédigo
Version
IVC-INS-PR004-PROCEDIMIENTO DE INSPECCION PARA IMPORTACION Y EXPORTACION DE TRe tacis
ALIMENTOS, MATERIAS PRIMAS O INGREDIENTE SECUNDARIO PARA LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS  ajcance oo

EN SITIOS DE CONTROL DE PRIMERA BARRERA, ZONAS FRANCAS Y DEPOSITOS

IVC-INS-PR0O04

15

Procedimiento

19/01/2021
Invima

Nivel de confidencialidad Publico

Establecer el procedimiento para realizar la inspeccion y certificacion sanitaria de alimentos, materias primas e ingredientes secundarios para la industria de alimentos en Puertos Maritimos y Fluviales, Paso
Fronterizos, Aeropuertos Internacionales, Zonas Francas, Depositos o Establecimientos.

2. ALCANCE

Aplica a las acciones de inspeccion y certificacion de los alimentos, materias primas e ingredientes secundarios destinados a la importacion y exportacion.

3. CONTENIDO O DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

Previo al desarrollo del procedimiento, se requiere que el usuario (agencias de aduana, importadores o exportadores y/o los demas tipos declarantes establecidos por la normatividad aduanera), a través de
web https://www.invima.gov.co/web/guest/tramites-en-linea realice el pago de la tarifa correspondiente, posteriormente lleve a cabo el diligenciamiento de la informacién en forma debida, completa, veraz y

verificable, y adjunte la documentacién soporte requerida para el tramite, como requisito para que la solicitud sea adecuadamente atendida.
El pago debera ser realizado por el usuario siempre de manera electrénica por PSE, con excepcion de las situaciones descritas en la actividad de contingencia.

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSABLE

Radicar la
solicitud de
Inspeccién

Las solicitudes de certificacion de inspeccion sanitaria en puertos de alimentos, materias primas para industria de alimentos y bebidas alcohdlicas,
son recepcionadas y radicadas directamente por el usuario, a través de la pagina Web del Instituto, opcién: tramites en linea.

Una vez radicada la solicitud con los respectivos documentos soporte cargados en la plataforma, el usuario debe informar via correo electrénico, el
nimero de radicado asignado a la solicitud y el puerto de ingreso, con el objetivo de realizar la programacién de la inspeccién.

Nota: Los siguientes correos se encuentran habilitados para la recepciéon de la informacién de programacion, sin embargo, se podra utilizar a que lo
modifique o sustituya:

AgendaBogota@invima.gov.co
agendacartagena@invima.gov.co
AgendaPalmira@invima.gov.co
AgendaRionegro@invima.gov.co
agendasantamarta@invima.gov.co
agendabarranquilla@invima.gov.co
agendabventura@invima.gov.co
AgendaCucuta@invima.gov.co
Agendalpiales@invima.gov.co
Agendal eticia@invima.gov.co
AgendaPalmira@jinvima.gov.co
AgendaPguachon@invima.gov.co
AgendaRionegro@invima.gov.co

Usuario
solicitante.

Recibir y
asignar la
solicitud de
programacion
de la inspeccion

El funcionario responsable de realizar la programacion de la inspeccién (administrador), debe revisar de forma periédica, las solicitudes allegadas por
el usuario a través de correo electrénico, y en caso de que el tramite proceda, se realizara su asignacion y reparto al funcionario encargado de
realizar la verificaciéon de la documentacién soporte de la solicitud, a nivel nacional o local.

Una vez asignada la solicitud, se debe informar de inmediato o en el menor tiempo posible al funcionario designado para realizar la verificacion.

Profesional,
Técnico o
Contratista
asignado para la
programacion de
la inspeccién en
el PAPF.

Verificar la
documentacion
soporte del
tramite

El funcionario asignado debe realizar la verificacion de la documentacion a través del aplicativo SIVICOS, asi:
a. Seleccione el tipo de producto

ImERCCISE eSO

b. Seleccione el PAPF informado por el usuario en la solicitud de programacion

merccnie o e

c. Realizar la verificacion de los documentos cargados por el usuario (ver seccién de documentos anexos) contra la informacion relacionada en el
soporte de la solicitud generado por el sistema de tramites en linea, con el fin de elaborar la lista de chequeo.

La revision documental puede ser apoyada y revisada por cualquier PAPF en el territorio nacional para la generacion de la lista de chequeo. La
asignacion del tramite esta a cargo de los administradores del correo de agenda de cada PAPF, de agenda nacional o el medio dispuesto para este
fin. Esta asignacion es coordinada por el grupo de control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera a nivel central, segun instrucciones dadas
desde la Coordinacion, Nivel Central.

PAGO DE TARIFA

Revisar el soporte del pago de la tarifa, verificando que el cédigo cancelado corresponda al tipo de tramite solicitado. El resultado de la verificacion
debe relacionarse en la lista de chequeo.

Cuando la tarifa cancelada no corresponda con el tramite radicado, el funcionario o contratista asignado para la revisién documental, genera la “Lista
de Chequeo” solicitando al usuario realizar el ajuste de la tarifa si procede, o indicando que debe tramitar la liberacién del pago. En caso de detectar
lque la tarifa no corresponde con el tipo de tramite presentado, se deja la observacién en la lista de chequeo, en cuyo caso no se revisaran los demas
documentos soportes, y se marcan todas las casillas como No Aplica (NA), adicionalmente se informa que el trdmite no procede.

En los casos que se requiera realizar pagos adicionales (ajustes de pago de tarifas, marcado de fecha de vencimiento, tarifa adicional 4072), el
usuario debe realizar el pago del ajuste de la tarifa de manera electrénica en tramites en linea y asociarlo al radicado.

DOCUMENTACION GENERAL

La documentacion aportada por el usuario se verifica mediante el aplicativo SIVICOS en la pestafia “Lista de Chequeo”, y en caso de estar incompleta
0 presentar requerimientos se procede a dejar las causales en el campo de observaciones, se debe indicar que el tramite no procede hasta que se
subsanen los requerimientos realizados. “La Lista de Chequeo” debe ser diligenciada en todos los casos, para asegurar la trazabilidad del tramite.
Una vez el usuario haya subsanado los requerimientos, se debe generar una nueva lista de chequeo indicando que se dio respuesta satisfactoria al (a
los) requerimiento(s), sin borrar los requerimientos realizados.

Cuando aplique, se debe revisar que el formato de Alimentos Exceptuados de Registro, permiso o notificacion sanitaria y las materias primas
importadas para que sean utilizadas exclusivamente para la Industria, el Sector Gastronémico -MPIG, que se genera en el momento de la radicacion
por parte del usuario en tramites en linea, y en el cual debe encontrarse diligenciada la informacion del uso del producto (industrial, gastronémico,
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producto terminado o venta directa al consumidor) y el destino. Este formato debe estar diligenciado con la informacion del importador y firmado por el
mismo. En caso de detectar inconsistencias se le debe solicitar al usuario la correccion.

a) Importaciones:
La documentacién requerida para este tramite es:

1. Copia del certificado sanitario del pais de origen para productos de origen animal de alto riesgo expedido por la autoridad sanitaria

El certificado sanitario de origen debera ser entregado en original en la oficina del respectivo PAPF o en el momento de la inspeccion, junto con la
Solicitud de inspeccion y/o certificacion que arroja el sistema.

Cuando el documento original repose en el Instituto Colombiano Agropecuario -ICA, se acepta copia del mismo. Para lo cual el documento debe ser
cargado al sistema después de ser refrendado o recibido por el ICA. En caso de que el documento digital se encuentre visado por ICA como
constancia de la existencia del original, no es necesario el almacenamiento del documento fisico.

En los casos en que el certificado sanitario se presente por intercambio electrénico o digitalmente, no es necesario que el usuario haga entrega del
documento original. En este caso, quien realiza la revisién, marca en la “Lista de Chequeo” del SIVICOS la casilla correspondiente a: verificaciéon en
linea de los certificados virtuales de los paises que asi lo expidan.

Para las materias primas de productos de la pesca destinados a exportacién a la Unién Europea, que provengan de paises no miembros de este
bloque, deberan allegar el certificado respectivo donde se constate su admisibilidad. Se exceptuan los certificados sanitarios expedidos por paises de
la Unién Europea y las materias primas capturadas en motonaves de la Unién Europea sin importar la zona de captura. Adicionalmente, se debe
realizar la trazabilidad del ingreso de la materia prima, su procesamiento en planta y cumplimiento de requerimientos para la exportacién a la Unién
Europea.

Para efecto de la importacion de atiin como materia prima para procesar productos con destino a la Unién Europea, cada uno de los lotes deben venir
lacompanados del certificado sanitario expedido por las autoridades sanitarias del pais de origen, en donde se incluya o se manifieste el cumplimiento
de la normatividad sanitaria de la Union Europea.

En los siguientes enlaces se podran consultar los establecimientos y motonaves autorizados.

lgue haga sus veces)

2. Copia del Certificado HACCP para productos de la pesca.

Expedido por autoridad competente o por terceros acreditados o reconocidos, en el cual conste que los productos importados han sido procesados
bajo el Sistema de Andlisis de Riesgos y Puntos Criticos de control — HACCP.

La informacion referente a los productos que han sido procesados bajo el sistema HACCP puede venir establecida en el certificado sanitario del pais
de origen en cuyo caso, no se solicitan soportes adicionales.

Resulta viable aceptar como requisito del certificado HACCP los siguientes documentos: Acta de visita de autoridad sanitaria competente del pais,
region, comunidad, provincia o region respectiva certificacion HACCP o similares (ISO 22000, SQF y otros (o el que lo sustituya o modifique),
lexpedida por organismos acreditados o reconocidos, previa verificacién o confirmacién que incluye el componente de HACCP.

Para los productos de la pesca que sean importados desde un tercer pais y no de su pais de origen, podran presentar el certificado HACCP emitido
desde cualquiera de ellos, el cual debe venir acompariado del certificado sanitario en original del ultimo lugar de salida del producto.

3. Copia de la factura comercial.
4. Copia del documento de transporte. B.L. para transporte maritimo, Carta Porte para transporte terrestre o Guia Aérea para transporte aéreo.

5. Copia de la lista de empaque. Cuando, la factura no contenga informacion de la descripcion de la mercancia la cual debe ser expedida por el
fabricante o exportador y debe contener como minimo la siguiente informacion: lote, cantidades, nombre del producto y fecha de vencimiento. En el
caso de cargamentos constituidos por mas de un contenedor y/o mas de un lote, se deben relacionar los lotes por contenedor. Se excepttan los
productos a granel.

6. Otros documentos como certificados de andlisis de los productos donde se relacione el nombre del producto, lote y fecha de
'vencimiento, en el caso de que la informacion no se encuentre en ningiin otro documento.

/Adicionalmente, el funcionario debera realizar |a verificacion de la informacion soporte a través de la pagina web institucional o el aplicativo
correspondiente:

1. Verificar la autorizacién de comercializacion del producto, si esta sujeto a este requisito (verificacion del nimero de registro, permiso o
notificacion, vigencia, nombre del producto, presentaciones comerciales, modalidad, fabricante e importador).

2. Comprobar el visto bueno del registro de Importacion, accediendo a la ventanilla tnica de comercio exterior VUCE, en la pagina Web
Ihttp://www.vuce.gov.co/.

3. Para importacion de carne, derivados carnicos, derivados lacteos y productos carnicos comestibles, verificar la inclusion de la planta de
beneficio, desposte o de procesamiento, el tipo de producto y especie, en el listado de Establecimientos autorizados por el Invima para importar
lalimentos de mayor riesgo en salud de terceros paises publicado en la siguiente ruta: www.invima.gov.co / Alimentos y bebidas / Carne / Acceso a

riesgo en salud de terceros (o el que haga sus veces).

4. Para importacion de Aditivos y Bebidas Energizantes, verificar el Listado de Establecimientos Inscritos. Ingresar a través de la pagina:
www.invima.gov.co / Tramites y servicios / Datos abiertos / Establecimientos inscritos en bebidas energizantes / Establecimientos inscritos en
laditivos (o el que haga sus veces).

b) Donaciones:
Las donaciones de alimentos deben contar con autorizacion y visto bueno del Invima en la licencia de importacion a través de la VUCE previo a su
ingreso al pais.

Nota: Para las donaciones no es necesario el pago de tarifa y la radicacién de la solicitud de inspeccién a través de la plataforma SIVICOS.
Los productos competencia del Invima donados por la soberana orden de Malta para asistencia humanitaria se realizaran de acuerdo con lo

establecido en la guia GUIA PARA AUTORIZACION DE IMPORTACION E INSPECCION DE PRODUCTOS DE
CONSUMO HUMANO COMPETENCIA DE INVIMA DONADOS POR LA SOBERANA ORDEN DE MALTA

PARA LA ASISTENCIA HUMANITARIA (ASS-RSA-GUO065).

c) Muestras sin Valor Comercial:
PPara el caso importaciones de Muestras sin Valor Comercial estas deben contar con su respectiva autorizacion y el interesado no debe solicitar
inspeccion y certificacion en PAPF. De acuerdo con el Decreto 2478 de 2018, articulo 2 Paragrafo 2 o las normas que lo sustituyan o modifiquen.

De acuerdo con Decreto 390 de 2016, particularmente sus articulos 234, 355 y 356 y Resoluciones 2013034419 articulo 1y 3772 de 2013 articulo 2 o
las normas que lo sustituyan o modifiquen, no se autorizaran para su ingreso muestras sin valor comercial de alimentos que cuenten con registro
sanitario, por lo tanto, si requieren inspeccion y certificacion se realizara el tramite igual que una importacién normal.

d) Exportaciones:
La documentacién requerida para este tramite es:
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1. Copia de la factura comercial y/o lista de empaque cuando aplique.

2. Certificados de analisis cuando aplique.

3. Certificado Veterinario de Inspeccidn sanitaria, emitido por parte del Invima en la planta de beneficio, desposte, desprese o acondicionamiento
para exportacion de carne.

4. Copia del documento de transporte definitivo cuando aplique.

Adicionalmente, se debe realizar la revision de la siguiente informacién en la pagina web institucional:

1. Para exportacion de carne, derivados carnicos y productos carnicos comestibles, productos de la pesca, leche y derivados lacteos:
Verificar si la planta se encuentra autorizada para exportar al pais de destino a través de la siguiente ruta: www.invima.gov.co / Alimentos y
bebidas / Carne / Acceso a Mercados Internacionales / Exportaciones / Establecimientos colombianos autorizados por terceros paises a través de un
proceso de admisibilidad oficial (espafiol o inglés) (o el que haga sus veces).

La verificacion de dichas plantas se realiza cuando el pais de destino exija un proceso de admisibilidad sanitaria para los establecimientos
colombianos.

Adicionalmente, se debe verificar si la planta se encuentra autorizada por el Invima para realizar procesos de exportacién en la siguiente ruta:
www.invima.gov.co / Alimentos y bebidas / Carne / Acceso a Mercados Internacionales / Exportaciones / Informaciéon asociada a Tramites de
Exportacion / “Listado de Establecimientos que a la fecha han sido autorizados por el INVIMA para participar en procesos de exportacion” (o el que
haga sus veces) para el caso de plantas de beneficio, desposte, desprese o acondicionamiento o Listado de establecimiento procesadores de
alimentos de origen animal codificados y autorizados para exportar, para el caso de leche, derivados lacteos o derivados carnicos.

2. Revision del listado de las plantas de alimentos certificadas en HACCP expedido por el Invima, en la siguiente ruta: www.invima.gov.co /
Alimentos y bebidas / Otros Alimentos y Otras Bebidas / Otras autorizaciones / Certificaciones (BPM, HACCP, BPF) y otras autorizaciones / Plantas
de alimentos certificadas con HACCP (o el que haga sus veces).

3. Si los productos de la pesca van a ser exportados para la Unién Europea la ruta es la siguiente: www.invima.gov.co / Alimentos y bebidas /

Europea (o el que haga sus veces).
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TIPOS DE INSPECCION )
El modelo de riesgos IVC SOA Puertos, determina el tipo de inspeccién que se debe llevar a cabo para cada tramite mediante el calculo del Indice de
Riesgo agregado en Puerto -IRP. Sin embargo, es posible solicitar el cambio de Documental a Exhaustiva de manera excepcional, para lo cual el
PAPF debe remitir un correo electrénico al Grupo Unidad de Riesgos, en los siguientes casos:
e Cuando el producto deba ser objeto de toma de muestras, debido a que se encuentra dentro de los planes de muestreo disefiados por el
Instituto.
e Cuando se trate de alertas sanitarias, o condiciones especiales supranacionales, que implican realizar una Inspeccion Exhaustiva.
e Cuando de manera excepcional se requiere realizar una inspeccién exhaustiva del cargamento, por razones sanitarias o de inconsistencias en
la informacion documental.
e Cuando existan alertas realizadas por otras autoridades de control en el comercio exterior acerca de posibles inconsistencias o
incumplimientos que evidencien en sus actividades de IVC.
e Cuando exista solicitud del usuario por posibles riesgos asociados, y afecten la calidad e inocuidad del producto.
En exportaciones cuando el modelo de riesgos IVC SOA Puertos determine que se debe realizar Inspeccion Exhaustiva con Muestra, se entendera
que se trata de una inspeccion Exhaustiva.
Si el pais de destino solicita muestra(s), se debe coordinar con la planta de proceso la realizacion del muestreo antes de la exportacién, garantizando
que los lotes exportados correspondan a los analizados.
Nota 1: Cuando se requiera un cambio de IRP, el Coordinador del grupo de Co;gtrol de PAPF dejara constancia de la aprobacion del cambio de IRP
mediante la firma del IVC-INS-FM121-FORMATO PARA EL CALCULO MANUAL DEL VALOR DEL INDICE DE
RIESGO AGREGADO EN PUERTOS (IRP)_(IVC-INS-FM121) , como soporte para la realizacién del cambio.
En el caso de cambios de IRP por toma de muestra, también se dejard constancia de aprobacion el coordinador del grupo encargado del plan de
imuestreo en el respectivo formato.
INSPECCION SANITARIA
De acuerdo con el niumero de lotes radicados por usuario se tendrad en cuenta la siguiente tabla para la inspeccion sanitaria, siempre y cuando las
condiciones operativas lo permitan:
NUMERO DE LOTES DE ALIMENTOS | NUMERO DE LOTES A
SOLICITADOS PARA INSPECCION INSPECCIONAR
1 1
2a8 2
9 a15 3 i
Area: Direccion
16a25 5 de operaciones
| - 26 a 50 8 sanitarias
o 'y Responsable:
diligenciamiento Mayor a 50 10 i -
Profesional o
de acta.

El funcionario o contratista que diligencia el campo de observaciones de la lista de chequeo debe indicar la cantidad y la identificacion de los
contenedores a inspeccionar, cuando aplique.

En el caso en que el cargamento esté constituido por varios contenedores, se movilizan los contenedores necesarios para inspeccionar el nimero de
lotes seguin la tabla anterior, de acuerdo con la relacién y/o listado proporcionado por el usuario.

El funcionario o contratista que realice la verificacion documental o la inspeccion fisica (cuando aplique) del tramite podra solicitar verificar mayor
nimero de lotes o total de lotes vs contenedores, si se evidencian hallazgos que generen riesgos de tipo sanitario.

Nota. De acuerdo con el resultado de la inspeccion sanitaria practicada, el Invima podréa decidir si se requiere realizar el muestreo y consecuente
analisis del producto.

A través de SIVICOS, se procede a diligenciar la informacion en las pestafias de “Producto” sobre las condiciones de almacenamiento, conservacion
y las observaciones sobre el o los lotes inspeccionados.

En la pestafa “Protocolo de Rotulado” del aplicativo SIVICOS se diligencian los resultados de la revisiéon del rotulado de productos.

Para los casos en que se requiera hacer analisis adicional de rotulado de alimentos se debera tomar evidencia fotografica.

Luego se procede a realizar la captura de la firma del usuario o representante en el acta, diligenciando la informacién que corresponde en la pestafia
“Firma” del aplicativo SIVICOS.

En la pestafia denominada “Acta” se deben plasmar las observaciones que correspondan, de manera clara, concisa y con el fundamento normativo
(cuando aplique).

Para las importaciones de alimentos y materias primas de alimentos que requieran un ajuste en el rotulado, el usuario diligencia el

Formato _FORMATO DE COMPROMISO DE AJUSTE DE ROTULADO PARA ALIMENTOS ENVASADOS,
MATERIAS PRIMAS, OTROS ALIMENTOS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS IMPORTADAS (IVC-INS-FMO068), que

debe ser cargado a la plataforma por el usuario para continuar con el tramite.

/Adicionalmente cuando requiera agotamiento de etiquetas, el usuario diligencia el FORMATO AUTOR|ZAC|ON DE TRASLADO DE

ALIMENTOS Y MATERIAS PRIMAS PARA ALIMENTOS SOMETIDOS A ANALISIS DE LABORATORIO

DESDE EL SITIO DE INGRESO A OTRO SITIO QUE CUMPLAN CON LAS CONDICIONES SANITARIAS

PARA SU ALMACENAMIENTO, Io cual le permitira nacionalizar la carga a la espera de la obtencion del acto administrativo
correspondiente por medio del cual se autoriza el agotamiento de etiquetas._
De no existir observaciones, debe incluirse la palabra “Ninguna” en el campo de observaciones y se procede a generar el acta.

Nota 1: Para la inspeccion de productos con etiquetas en contacto directo con alimentos debera sequir lo establecido en la GUIA PARA LA

INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DE ARTICULOS DESTINADOS A ENTRAR EN CONTACTO CON

ALIMENTOS Y BEBIDAS (IVC-INS-GU010)
Nota 2: El marcado de fecha de vencimiento para los productos que lo requieran, deberéa cefirse a lo establecido en el INSTRUCTIVO PARA|

LA AUTORIZACION DE MARCADO DE FECHA DE VENCIMIENTO O DURACION MINIMA EN MATERIAS

PRIMAS O ALIMENTOS ENVASADOS E IMPORTADOS (IVC-INS-IN0QS5)

Nota 3: Para la inspeccion de alimentos importados cuyos rétulos o etiquetas presenten declaraciones Libres de OGM, No contienen OGM, No
transgénicos, NON GMO o similares, se seguiré lo establecido en el correspondiente lineamiento [VC-INS-LI15.

técnico del sitio
de control en
primera barrera
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Tomar muestras
y comunicar los
resultados de
laboratorio.

Efectuar la toma de muestras por lote de las materias primas, productos terminados y otros alimentos, segun los lineamientos dados en el

MANUAL DE TOMA DE MUESTRAS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS, MATERIAS PRIMAS PARA LA INDUSTRIA

DE ALIMENTOS (IVC-INS-MNO002) y diligenciar la pestafia “Muestras” en el aplicativo SIVICOS. Seguidamente se debe dar traslado a la

muestra en el menor tiempo posible al laboratorio de Salud Publica o al del Invima, segun corresponda, indicando el tipo de analisis requerido.

Las tomas de muestra pueden corresponder a las definidas por lineamientos dados desde la Direccion de Alimentos y Bebidas o segun el
perfilamiento de riesgo por IVC-SOA y debe llevarse a cabo en presencia del interesado o su representante (agencias de aduana, importadores o
lexportadores), quien firma el acta de toma de muestra correspondiente.

Se debe tener en cuenta que el compromiso de no comercializacion del producto, tiene alcance tnicamente para el lote del producto que es objeto de
toma de muestra para analisis de laboratorio y hasta tanto se obtenga el resultado favorable, para lo cual el usuario debe diligenciar el FORMATO

AUTORIZACION DE TRASLADO DE ALIMENTOS Y MATERIAS PRIMAS PARA ALIMENTOS SOMETIDOS A

ANALISIS DE LABORATORIO, DESDE EL SITIO DE INGRESO A OTRO SITIO QUE CUMPLAN CON LAS

CONDICIONES SANITARIAS PARA SU ALMACENAMIENTO (IVC-VIG-FMO031), el cual debe ser firmado por el
importador. Para las muestras tomadas por lineamiento de DAB, se debe revisar en el respectivo documento, la pertinencia de diligenciar el

FORMATO AUTORIZACION DE TRASLADO DE ALIMENTOS Y MATERIAS PRIMAS PARA ALIMENTOS

Responsable:
Profesional,

SOMETIDOS A ANALISIS DE LABORATORIO, DESDE EL SITIO DE INGRESO A OTRO SITIO QUE

CUMPLAN CON LAS CONDICIONES SANITARIAS PARA SU ALMACENAMIENTO (IVC-VIG-FM031)

Para las muestras tomadas por IVC-SOA, una vez el Laboratorio emita los resultados analiticos favorables, los comunica al funcionario, quien los
comunica al usuario mediante correo electrénico adjuntando copia y haciendo referencia al radicado correspondiente para que pueda hacer uso del
lote del cargamento. Este correo debe ser copiado al lider del PAPF. Para las muestras tomadas por lineamiento de la DAB para establecer linea
base, con resultados analiticos favorables no se debera comunicar los resultados al usuario.

Para las muestras tomadas por IVC-SOA, y para las muestras tomadas por lineamiento con resultados analiticos rechazados el Laboratorio, se deben
lestablecer con la Direccién de Alimentos y Bebidas — Vigilancia Epidemiolégica, las acciones a seguir, las cuales se pondran en conocimiento, de la
Coordinacion de PAPF, quien a su vez informa a quien corresponda de acuerdo a las instrucciones recibidas.

En los casos de importacion en los que el modelo de riesgos IVC SOA Puertos determine que se debe realizar Inspeccion Exhaustiva con Muestra,
debe verificarse si se cuenta con la logistica y las condiciones fisicas que permitan ejecutar la actividad, asi como la disponibilidad y/o capacidad del
laboratorio.

De no ser asi, se procede a realizar Inspeccion Exhaustiva dejando constancia de esta situacién en el acta de inspeccion sanitaria.

Se realizara la toma de muestras de materias primas cuando sean establecidas por lineamientos de la DAB.

Nota 1: Para el caso, donde se requiera realizar la devolucién al usuario de la muestra tomada, el funcionario encargado debe dejar constancia
imediante oficio, en el cual se indique nombre del producto, cantidad, y fecha del muestreo y radicado. El oficio debe ser realizado el aplicativo de
correspondencia y ser firmado por la persona que recibe el producto, con su nombre e identificacion e indicaré en calidad de que actta. Dicho oficio

debe hacer parte del expediente como soporte y trazabilidad del tramite.

Nota 2: Para la vigilancia en la importacién y toma de muestra de la materia prima Pasta de Pollo Cruda se debe tener en cuenta lo establecido en el

MANUAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL EN PLANTAS DE BENEFICIO (MATADEROS),

DESPOSTE Y DESPRESE DE ANIMALES DE ABASTO PUBLICO (IVC-INS-MN0Q3).

Técnico o
Contratista en
PAPF. El auxiliar
administrativo
podra
encargarse del
traslado de las
muestras al
laboratorio de
salud publica o
del Invima,
segun
corresponda.
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE

/APROBACION

La firma de los Certificados de inspeccion sanitaria sera realizada por funcionarios profesionales, quienes apoyan la firma de los tramites

[documentales y exhaustivos, realizados por otros funcionarios o contratistas.

En la expedicion del certificado de inspeccion sanitaria se debera tener en cuenta:

En el campo de “Observaciones” de la pestaia “Resultado” del aplicativo SIVICOS se deben registrar las situaciones o consideraciones en relacion

con el producto inspeccionado, justificandolas frente a la reglamentacion sanitaria vigente que le aplique.

Para las importaciones de materias primas para uso industrial o gastrondmico se debe consignar en el campo “Observaciones” el uso declarado en el

formato MPIG.

Los certificados de inspeccion sanitaria para exportacion son emitidos conforme al modelo genérico, o especial dependiendo del pais de destino y

deben ser suscritos por los profesionales registrados ante la Cancilleria- Ministerio de Relaciones Exteriores.

En caso de los CIS de Exportacion en formato especial acordado, se debe generar el CIS aprobado en el aplicativo SIVICOS, pero no se envia el

[documento firmado al usuario, ya que se debe diligenciar y entregar al exportador el formato acordado.

Para la exportacion de productos de la pesca con destino a la Unién Europea- UE se seguira lo establecido en el lineamiento 35 de 2019, numeral 4.4

o el lineamiento que lo sustituya o modifique. Productos de la pesca en contenedores, indicando en el Certificado de Inspeccion Sanitaria para

lexportacion, que el producto importado esta destinado a la fabricacion de productos con destino a la Unién Europea.

Para los tramites con inspeccién exhaustiva cuyos productos requieren ajustes de rotulado, se debe incluir en el campo de observaciones del certificado de

inspeccion sanitaria, la siguiente nota. “No se podrd comercializar el cargamento hasta tanto se dé limi a los requisitos de rotulado o etiq 1

blecidos en la regl 5n sanitaria vigente”.

Se debe indicar el tipo de incumplimiento normativo con su articulado, asi como la fecha y sitio del ajuste, segun la informacion brindada por el

usuario, en el FORMATO DE COMPROMISO DE AJUSTE DE ROTULADO PARA ALIMENTOS ENVASADOS

MATERIAS PRIMAS, OTROS ALIMENTOS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS IMPORTADAS (IVC-INS-FMO068)

Las observaciones del CIS deben ser concordantes con las consignadas en el acta de inspeccion sanitaria y se debe realizar siguiendo los lineamientos establecidos.

En el caso de tramites con toma de muestras por Vigilancia se dejara consignado en las observaciones del CIS: “Los productos objeto de toma de muestras, no

lpodrdn ser comercializados, distribui fraccionados o transformados hasta tanto se obtengan los resultados analiticos Favorables y se notifique la viabilidad

de la comercializacién por parte del Invima”. Area: Direccion
Expedir el de Operaciones

certi?icado de En el caso de las Inspecciones Aprobadas, cuyo tramite es Documental, se deja en la pestafia Resultado del aplicativo SIVICOS, las siguientes Se?nitarias

inspeccion lobservaciones u otras a que haya lugar. Responsable:
sanitaria. Profesional en

® Observacion general:
Los alimentos y materias primas importadas deben dar cumplimiento a la normatividad sanitaria colombiana vigente.
® Alimentos y materias primas de alimentos:

En caso de existir falencias en rotulado, el importador debe dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 o la norma que lo
sustituya o modifique o la norma especifica para el producto, para lo cual puede realizar el ajuste correspondiente después del proceso de
nacionalizacion del producto, segun el articulo 13 de la citada resolucién. Para el caso de carne y productos carnicos comestibles se debe dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 del Decreto 1500 de 2007 o la norma que lo sustituya o modifique.

e Agotamiento de etiquetas:

En caso de que exista un acto administrativo adjunto en los documentos presentados, se debe dejar en el CIS que el producto cuenta con
lagotamiento de etiquetas citando el nimero de resolucion.

INEGACION
En caso de detectarse un incumplimiento a la normatividad sanitaria vigente, se procedera a realizar una negacioén del CIS, ya sea de forma total o
parcial.

En los casos en los cuales la situacién encontrada afecta la inocuidad del producto, se aplica la Medida Sanitaria de Seguridad consistente en
Destruccion, de acuerdo con lo establecido en la normatividad sanitaria vigente, basandose en el PROCEDIMIENTO MEDIDAS

SANITARIAS DE SEGURIDAD (IVC-INS-PR003)

Si la inocuidad no se encuentra afectada, es posible autorizar el reembarque en los términos establecidos por la DIAN, para lo cual se comunicara por
el lider del PAPF cuando aplique al ICA, a la DIAN o al Puerto, con copia a la coordinaciéon del Grupo de control en PAPF de la Direccién de
Operaciones Sanitarias del Invima.

Para el concepto de negacion total del CIS, debe existir una revisién del caso al interior del PAPF, donde se evalué el riesgo sanitario de la situacion
lencontrada. De ser necesario, antes de la emision del CIS negado, se podra solicitar un concepto a la coordinacion de PAPF, quien, de considerarlo
necesario, podra solicitar la revisién técnica, por parte de la Direccién de Alimentos y Bebidas.

La observacion referente a la negacion se digita en la pestafia “Resultado”, describiendo la evidencia encontrada, asi como el incumplimiento
normativo que soporta la decision.

PAPF

Expedicion de
certificados de
inspeccion
sanitaria para
exportacion de
carney
productos
carnicos
comestibles y
alimentos de
bajo riesgo

Para las exportaciones de carne y productos carnicos comestibles que requieran la expedicion del Certificado de Inspeccién sanitaria para
Exportacion, se debe verificar que el exportador y fabricante aparezcan en el listado oficial de los establecimientos y tipos de productos autorizados
para exportacion por parte la Direccion de Alimentos y Bebidas, para proceder a realizar la inspeccion de manera documental, soportado con
Certificado Veterinario de Inspeccion Sanitaria IVC-INS-FM013,expedido por un Médico Veterinario del Invima en la Planta de Beneficio, desprese,
desposte o acondicionamiento. Ademas, se debe colocar un precinto oficial a cada uno de los vehiculos en los que se transportan estos productos.
En este sentido para los productos antes mencionados, cuya inspeccién sea arrojada por el modelo IVC SOA Puertos como exhaustiva o exhaustiva
con toma de muestras el inspector debera solicitar el cambio de IRP para el tramite a documental.

'También se realizara inspeccién documental para los productos de exportacion de bajo riesgo de acuerdo la Resolucién 719 de 2015.
Por lo anterior, para las exportaciones de carne y productos carnicos comestibles los inspectores del PAPF deben revisar, el Certificado Veterinario de
Inspeccion Sanitaria, asi como la demas documentacion soporte aportada por el Exportador. En los casos en que el precinto presente evidencias de

haber sufrido dafios, corresponde al interesado informar las anomalias en cuanto al precinto o la integridad de la carga, con el objetivo de que el
Invima pueda determinar la necesidad de una inspeccion exhaustiva al producto.

En los casos en los que la autoridad de control como el ICA, la DIAN o la Policia Nacional requiera o necesite romper el precinto para la inspeccién de

la mercancia, el usuario debe remitir al Invima, la informacion del nuevo precinto.

Responsable:
Profesional,
Técnico o
Contratista en
PAPF
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE
Correccion de |Para el caso de las solicitudes de correccion de CIS, es necesario tener en cuenta que solo se procedera la misma, cuando se trate de errores
Certificados de [formales, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omision de palabras, de acuerdo con lo establecido en el articulo 45 del Cédigo de Grupo de
Inspeccion  |procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) o la norma que lo sustituya o modifique. Control PAPF
Sanitaria y/o
expedicion de [En el caso de que el error no esté inmerso en el articulo anteriormente citado, el usuario. tramitar un nuevo Certificado de Inspeccion Sanitaria- CIS,
nuevo de CIS. |el cual indicara: “este certificado reemplaza para todos los efectos legales al CIS (mencionar el nimero y la fecha de expedicion del CIS inicial)."
El funcionario encargado en el nivel central, debe informar semanalmente a cada PAPF, las solicitudes de inspeccion que se encuentren pendientes| Profesional,
en sistema SIVICOS para garantizar la atencion de la totalidad de las solicitudes allegadas por el Usuario solicitante. Técnico o
Contratista
Una vez recibido el reporte de seguimiento de las solicitudes pendientes, el funcionario asignado en cada PAPF, debe realizar la verificacion. Las|delegado para el
solicitudes de inspeccion y certificacion sanitaria que después de la verificacion por parte del funcionario asignado, presenten inconsistencias como: | seguimiento en
Nivel central
Verificar las a. La informacion relacionada en la solicitud es insuficiente para gestionar la solicitud
solicitudes de b. El usuario no carga la documentacién en la radicacion o la misma es incompleta para gestionar la solicitud
Inspe_ccmn C. El usuario no solicita la programacion de la inspeccién via correo electrénico.
pendientes
El funcionario asignado en cada PAPF, debe informar las inconsistencias encontradas al Usuario. P_lr_qfes_ional,
écnico o
Nota 1: El requerimiento de informacién y/o documentos se debe realizar dentro de los diez (10) dias siguientes a la radicacién de la solicitud por Contratista
lparte del Usuario, precisando que los requisitos faltantes son necesarios para dar continuidad a la solicitud, asi mismo, debe mencionar, que cuenta encargado en
con 1 mes, para completar el tramite o solicitar prérroga hasta por un término igual, de acuerdo con lo establecido en la ley 1755 de 2015 articulo 17 PAPF
0 a la norma que lo sustituya o modifique.
El desistimiento tacito se debe decretar para aquellas solicitudes, que después de informado al usuario a través de la lista de chequeo, o realizado un
requerimiento en cualquier etapa del proceso de inspeccién y certificacion, el usuario no atienda el requerimiento dentro del término maximo de 1 mes| Responsable:
Decretar el |0 no solicite su prorroga de acuerdo con lo establecido en la ley 1755 de 2015 articulo 17 o a la norma que lo sustituya o modifique. En tal sentido, se| Profesional,
Desistimiento |entendera desistida tacitamente la solicitud. Técnico o
tacito. Contratista en
El funcionario asignado en cada PAPF, debe generar el acta y oficio de desistimiento a través del sistema SIVICOS, como soporte del archivo de la PAPF
solicitud.
Area: Direccion
Archivo fisico: de Operaciones
Archivar por orden de radicado generado por SIVICOS, todos los documentos correspondientes al tramite, conforme a la tabla de retencién Sanitarias
[documental en orden cronolégico y de acuerdo con las normas archivisticas establecidas por el Invima. Responsable:
Archivar Profesional,
documentos Archivo digital: Técnico o
* |Se realiza por la Oficina de Tecnologias de Informacion. Contratista en
PAPF.
No deben almacenarse documentos que se encuentren digitalizados en el sistema informatico, a excepcion de los que entrega el usuario en la Oficina de
inspeccion, como el Certificado Sanitario original u otros documentos que exija en original la normatividad sanitaria vigente. Tecnologias de
la informacion.
Con la frecuencia establecida para cada uno de los reportes, el funcionario responsable por cada PAPF envia la informacion correspondiente a:
* MPIG
Conforme a lo establecido en el INSTRUCTIVO PARA LA VIGILANCIA DE ALIMENTOS, MATERIAS PRIMAS PARA LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS IMPORTADAS DURANTE LAS ETAPAS DE
ALMACENAMIENTO, PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION (IVC-INS-IN034), se diligencia el FORMATO
PARA LA VIGILANCIA DE ALIMENTOS, MATERIAS PRIMAS PARA LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS ALCOHOLICAS IMPORTADAS DURANTE LAS ETAPAS DE ALMACENAMIENTO
PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION (IVC-VIG-FM054)
Esta informacion debe ser consolida de manera semanal y enviada al Grupo de control en PAPF.
Area: Direccién
Realizar de Operaciones
consolidacion y * MUESTRAS RSanltarlasI '
reporte de la :s;;onlsab Ie.
informacion por [Se debe diligenciar el FORMATO INFORME DE MUESTREQO ALIMENTOS (IVC-VIG-FMO059).y se remite semanalmente a la .{%:;?:2'
PAPF. Direccion de Operaciones Sanitarias. Contratista en
PAPF.
e REPORTE DE CIS NEGADOS
Se debe reportar semanalmente a nivel central los CIS negados totales y parciales, con el fin de consolidarlos para su publicacion en la pagina web
del Invima.
e SERVICIOS EXTRAORDINARIOS
Cada PAPF consolida mensualmente la informacion correspondiente a los pagos realizados con concepto de la tarifa 4072 por parte del interesado,
lque generen recargos a los funcionarios en el FORMATO RECARGOS NOCTURNQOS, DOMINICALES Y FESTIVOS (GTH-
GNO-FMOOZ), Se debe validar que el pago de la transaccion de la tarifa esté ligado al radicado.

SITUACIONES ESPECIALES EN EL PROCESO DE EXPEDICION DEL CIS

A continuacién, se describe el proceder frente a algunas situaciones especiales que se presentan en el desarrollo del procedimiento.

ACTIVIDAD | DESCRIPCION RESPONSABLE
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ACTIVIDAD DESCRIPCION RESPONSABLE
Se aplica en las eventualidades donde se presenten fallas de
conectividad en el aplicativo SIVICOS que impidan realizar el
procedimiento normal de inspeccién y certificacion de alimentos,
materias primas o ingredientes secundarios.

Después de veinte (20) minutos de presentacion de la falla
informatica, se debe informar la situacion al Grupo de Control en
Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera, quien reporta la situacion
a la oficina de Tecnologias de la informacion.

La Oficina de Tecnologias de la Informacion evalua la situacion y
define si es pertinente activar el plan de contingencia y comunica al
Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera y al
Director de Operaciones Sanitarias los pasos a seguir.

El Grupo de Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera
comunica que se debe activar el plan de contingencia.

Una vez se active el plan de contingencia, se debe tener en cuenta
lo siguiente:

1. El usuario debe presentar la documentacién soporte y el formato
de Solicitud de Inspeccién Sanitaria para Plan de Contingencia [VC-
INS-FMO072 debidamente diligenciado. Oficina de Tecnologias de la
2. El usuario debe presentar el recibo de pago por ventanilla. Informacion

3. El inspector imprime previamente la lista de chequeo, el protocolo
para vigilancia de rotulado general de alimentos y materias primas|Grupo de Control en Puertos,
de alimentos y las actas requeridas. Los formatos se pueden| Aeropuertosy Pasos de
imprimir desde el mapa de procesos (IVC-VIG-FM012, IVC-INS-| Frontera

FMO031, IVC-INS-FMO012, IVC-INS-FM055).

4. Los Certificados de Inspeccion Sanitaria — CIS tanto de
importacion como de exportacion, se expiden de forma manual. El
numero de certificado de inspeccion sanitaria CIS; se asigna a partir|
del dltimo CIS emitido en el SIVICOS. Este consecutivo es
establecido por la oficina de Tecnologia de la informacion.

5. Para los casos de solicitudes de inspeccién y certificacion que
cuentan con radicado y pago electronico y que por fallas en el
sistema SIVICOS no son verificables, se espera a que se
restablezca el sistema para atender la solicitud.

6. Cada puerto, aeropuerto o paso de frontera debe llevar un archivo
que contenga los documentos que fueron expedidos con
procedimiento manual durante la contingencia.

Establecer Plan de contingencia.

RESTABLECIMIENTO DEL SISTEMA

La Oficina Tecnologias de la Informacién comunica a la Direccién de
Operaciones Sanitarias el restablecimiento del sistema y este a su
vez comunicara a los PAPF con el fin de restablecer la operacion
normal. Cada puerto, aeropuerto o paso de frontera antes de
generar el primer certificado, debe actualizar mediante el aplicativo
SIVICOS, el numero consecutivo del certificado de inspeccion
sanitaria “CIS” a partir del ultimo emitido de forma manual.

Cuando un alimento, materia prima o ingrediente secundario haya
sido nacionalizado ante la DIAN, el Invima estudia la solicitud de

reexportacion a solicitud del interesado, mediante la verificacion Area: Direccion de

respectiva del Certificado de Inspeccion Sanitaria de| Operaciones Sanitarias
Reexportar productos. Nacionalizacion “aprobado”, el cual sera aportado como documento Responsable:

soporte del tramite. Profesional, Técnico o

Contratista en PAPF.
Se consignara en el campo de observaciones del acta de inspeccién
que el tramite corresponde a una reexportacion.

En los tramites de reimportacion de mercancias se realizan
mediante inspeccion exhaustiva y se debe tener en cuenta Io|
siguiente:

e Se verifica el visto bueno previo del Invima en la licencia de
Importacion a través de la VUCE — modulo de importaciones.
Verificando que la descripcion de la mercancia y las
caracteristicas del producto, concuerden con lo descrito en
la guia de importaciones, publicada en la pagina web de . . .,

Invi o / Tramit cios | VUCE / Area: Direccién de
nvima, www.invima.gov.co ramites y servicios Operaciones Sanitarias

Reimportar productos. Guia diligenciamientos Visto Bueno Importacion VUCE. Responsable:
Profesional, Técnico o
Contratista en PAPF

En el acta de inspecciéon debe consignarse en el campo de
observaciones que se trata de un proceso de reimportacion y
agregarse el nimero de certificado de exportacion expedido por el
Invima en los casos en que haya sido expedido. Lo anterior teniendo
en cuenta que el CIS para exportacion es expedido por solicitud del
interesado.

Ademas, en el campo de observacion del certificado de inspeccion
sanitaria se debe consignar la siguiente informacion: Proceso de
reimportacion sin CIS de exportacion, o proceso de reimportacion
con CIS No. Xx de fecha DD/MM/AAA, segun corresponda.

La solicitud se atiende en el PAPF mas cercano al sitio por donde
ingresa o sale el producto, para lo cual, en el caso de inspecciones
Exhaustivas se puede solicitar apoyo al GTT para la realizacion de|
Apoyar a Puertos en los Cuales no se tiene Presencia Permanente. la inspeccion sanitaria.

Area: Direccién de
Operaciones Sanitarias
Responsable:

En las observaciones del CIS se consigna el sitio donde fue Profesional en PAPF

realizada la inspeccién y cualquier informacion inherente al tramite
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Cédigo

Version

Tipo

Implementacién

Alcance

Nivel de confidencialidad

IVC-INS-PRO04
15
Procedimiento
19/01/2021
Invima

PUblico

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

RESPONSABLE

Inspeccionar importaciones menores.

Para el caso de las importaciones menores que se reciben en los
pasos fronterizos de Leticia (Amazonas), se aplica el Instructivo
para la inspeccion, vigilancia y control de las importaciones menores
de alimentos y materias primas [VC-INS-IN0OOS.

Area: Direccién de
Operaciones Sanitarias
Responsable:
Profesional en PAPF

Documentos Extraviados / Documentos No Validados

Documentos Extraviados: Cuando el usuario reporte que los
documentos soporte del tramite estan extraviados (certificado
sanitario del pais de origen y demas soportes del tramite), este debe
informar a través de correo electrénico de agenda del puerto,
aeropuerto o paso de frontera y puede presentar copias de los
documentos soporte junto con el respectivo denuncio realizado ante
las autoridades competentes a que haya lugar.

D tos No Validados: cuando en la verificacion documental

se requiera consultar con la autoridad sanitaria del pais de origen la
validez y el contenido de un documento soporte (Certificado
Sanitario del Pais de Origen) y esta autoridad confirme que el
documento no es valido o no fue emitido por ellos, se procede a
remitir la informacién del tramite con todos sus soportes al Grupo de
Control en Puertos, Aeropuertos y Pasos de Frontera, desde donde
se gestiona la comunicacion a las areas que correspondan al interior
de Instituto (grupo GURI, Oficina Asesora Juridica, Direccion de
Responsabilidad sanitaria, Oficina de Asuntos Internacionales, entre
otros).

En consecuencia, se procedera a negar el CIS del tramite basados
en el numeral 4.2, articulo 4 del Decreto 2478 de 2018 o la norma
que lo sustituya o modifique.

Area: Direccién de
Operaciones Sanitarias
Responsable:
Profesional, Técnico o
Contratista en grupo PAPF,
usuario

4.TIEMPO
DEL PROCEDII

Para inspeccion
exhaustivas. Un
presentada tode
documentacion
del interesado, ¢
se encuentre co
la inspeccion fis
conforme, el CI¢
expedird en un |
maximo de un (
habil a partir de

Liberacion del pago y anulacién del radicado.

La solicitud de liberacién de pago debe ser presentada por el
usuario mediante oficio motivado firmado por el representante legal
de la empresa que realiza el pago y la solicitud, con los soportes
correspondientes (radicacion y el pago).

La liberaciéon del pago y anulacién del radicado, aplica para los
siguientes casos:

a) El pago relacionado no corresponde a la tarifa correcta.

b) El producto relacionado en la solicitud no es objeto de inspeccion.
c) No se ha realizado inspeccion sanitaria fisica al producto, ni
certificacion.

Una vez recibido el oficio de solitud, el funcionario delegado en cada
PAPF, debe realizar 'la radicacion a través del sistema de
correspondencia Invima, dirigido a la Direccién de Operaciones
Sanitarias del Grupo de control en PAPF.

El Coordinador del Grupo PAPF, debe verificar la viabilidad de la
solicitud, y en caso de ser procedente, debe solicitar la liberacién y
anulacion del radicado, través de ticket.

Una vez liberado el pago, se debe informar al usuario mediante
oficio que es posible su utilizacién en otra radicaciéon o tramitar la
devolucion del dinero, que para el caso debe ser presentada por el
usuario de acuerdo a lo establecido en la Resolucion 2015021262
de 2015, o la norma que la modifique, adicione o sustituya y al
procedimiento GFP-GTE-PR003.

Area: Direccién de
Operaciones Sanitarias
Responsable:
Profesional, Técnico o
Contratista en grupo PAPF,
usuario

generacion del ¢
inspeccion.

Para inspeccion
documentales. |
presentada tod :
documentacion
del interesado y
esta se encuent
conforme, el CI¢
expedird en un |
maximo de un (
habil a partir de
generacion de [
chequeo.

5. PUNTO
CONTROL

Control

Responsable

Frecuencia

Evidencia

Inspecciéon Documental o Fisica

Area: Direccion de Operaciones Sanitarias
Responsable Profesional, Técnico o

Contratista en PAPF.

Cuando se solicite la inspeccion

Requisitos documentales soportes para la solicitud de
inspeccion.

Certificados emitidos

Area: Direccién de Operaciones Sanitarias
Responsable Profesional en PAPF

Cuando cumpla sanitariamente

Certificado de Inspeccién Sanitario emitido por aplicativo
Sivicos.

Verificar las solicitudes de Inspeccién
pendientes

Profesional, Técnico o Contratista delegado
para el seguimiento en Nivel central

Semanalmente

Reporte de seguimiento remitido por correo electrénico a los
P

Documentacion archivada

Area: Direccién de Operaciones Sanitarias
Responsable Profesional en PAPF vy la oficina
de tecnologias de la informacion.

Cuando se haya emitido el
Certificado de Inspeccién Sanitaria

Documentos soportes y documentos emitidos por el
funcionario que realiza la inspeccion.

https://www.kawak.com.co/invima/gst_documental/doc_visualizar.php?v=2005

91


https://paginaweb.invima.gov.co/procesos/archivos/IVC/INS/IVC-INS-IN008.pdf
https://www.invima.gov.co/procesos/archivos/GFP/GTE/GFP-GTE-PR003.pdf

22/11/21 10:37 KAWAK - INVIMA

Cédigo IVC-INS-PR0O04
. i i i V_ersién 15 -
IVC-INS-PR004-PROCEDIMIENTO DE INSPECCION PARA IMPORTACION Y EXPORTACION DE TR0 tacis Procedimiento
¢m ALIMENTOS, MATERIAS PRIMAS O INGREDIENTE SECUNDARIO PARA LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS  ajcance. oo oy
EN SITIOS DE CONTROL DE PRIMERA BARRERA, ZONAS FRANCAS Y DEPOSITOS Nivel de confidencialidad ~Pdblico

it Nacone e Viglania b Medoamanis y Amentcs.
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DEFINICIONES

Acta de inspeccidn sanitaria: Documento elaborado por la autoridad sanitaria competente, en el cual se consignan los resultados de la inspeccién realizada, suscrito por el funcionario que la realiza y el responsable |
producto objeto de inspeccién

Alimento: Todo producto natural o artificial, elaborado o no, que ingerido aporta al organismo los nutrientes y la energia necesaria para el desarrollo de los procesos biolégicos. Quedan incluidas en la presente definici
bebidas no alcohdlicas y aquellas sustancias con que se sazonan algunos comestibles y que se conocen con el nombre genérico de "especia”. No incluye cosméticos, el tabaco ni las sustancias que se utilizan como
medicamentos. Ref: Resolucién 2674 de 2013.

Cargamento: Cantidad de alimentos, materias primas e insumos para alimentos destinados al consumo humano, amparados por un mismo Certificado de Inspeccidn Sanitaria (CIS) exigido en el presente decreto, trar
en el mismo vehiculo y procedente del mismo o varios paises.

Certificado de i i0 itaria: Es el documento que expide la autoridad sanitaria competente para los alimentos o materias primas importadas o de exportacion, en el cual se hace constar su aptitud para el cc
humano.

Certificado sanitario del pais de origen: Documento expedido por la autoridad sanitaria competente del pais de origen o la que ejerza dicha funcidn, en el cual certifica que los alimentos, materias primas e insumos
alimentos son aptos para el consumo humano o que éstos pueden ser utilizados en la fabricacion de alimentos para consumo humano, cumpliendo con los requisitos establecidos por la autoridad sanitaria competente.
Deposito: es el recinto publico o privado habilitado por la autoridad aduanera para el almacenamiento de mercancias bajo control aduanero. Para todos los efectos se considera como Zona Primaria Aduanera.

HACCP: Iniciales que en inglés significan ?Hazard Analysis Critical Control Point? y en espafiol se traduce ?Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico? (APPCC).

Inspeccion exhaustiva con muestra: Inspeccion in situ y con toma de muestras del producto para andlisis en el laboratorio. La selecciéon de muestras debe realizarse de manera aleatoria; depende de la logistica de
de la disponibilidad del laboratorio.

Insumo: Materia prima que sirve para un determinado fin, en el presente caso corresponde a lascondenas, solicitudes de conciliacion y demandas que permiten analizar el nivel de litigiosidad delInstituto. Sustancia nz
artificial, procesada o no que se utiliza como elemento auxiliar en la elaboracidn de bebidas alcohdlicas. Incluye ademas, el envase, rétulos y etiquetas. Comprende los ingredientes, envases y empaques de alimentos.
IVC SOA: Modelo de Inspeccion, Vigilancia y Control basado en Riesgos del Invima que mide el riesgo de los productos y establecimientos que estan bajo vigilancia de la autoridad sanitaria. Su sigla indica la medicién
Severidad (S), probabilidad de ocurrencia (O) y Afectacién (A) de los riesgos asociados a los productos.

Zona franca: Es el drea geografica delimitada dentro del territorio nacional, en donde se desarrollan actividades industriales de bienes y/o de servicios o actividades comerciales, bajo una normatividad especial en ma
tributaria, aduanera y de comercio exterior. Las mercancias ingresadas en estas zonas se consideran fuera del territorio aduanero nacional para efectos de los impuestos a las importaciones y a las exportaciones.

CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Usuario Comentario

Por Solicitud de la Coordinadora del Grupo PA
solicita la creacion de los roles para modificaci
procedimiento [VC-INS- PR004 -PROCEDIMIENT
INSPECCION PARA IMPORTACION Y EXPORTACIC
ALIMENTOS, MATERIAS PRIMAS E INSUMOS PAI
INDUSTRIA DE ALIMENTOS EN SITIOS DE CONTR
PRIMERA BARRERA, ZONAS FRANCAS, DEPOSIT
ESTABLECIMIENTOS.

14 20/03/2020 Mary Jazmin Luengas Moreno

solicitud de modificacion debido a que en el mol
en el cual se realizo la socializacion de procedin
se generaron algunas controversias que debe
analizadas con detenimiento y por lo tanto se s
la modificacion del mismo, los cambios a re
serd: 1. Se elimina la obligatoriedad de pre
poder En la actividad Verificar la documen
soporte del tramite, eliminar el numeral 7 Refe
al Poder Especial " Poder especial en ol
notariado, otorgado por el importador a la agen
aduanas que adelanta la solicitud, para represe
ante el Invima en el tramite de Inspecc
certificacion de Importacion y Exportacion;
poder general notariado". 2. Se elimin
obligatoriedad de presentar un registro fotog
para las exportaciones de carne. En la activic
Exportaciones: 5. Para las exportaciones de c:
productos carnicos el usuario debe adjunt
registro fotografico en pdf del momento de ingr
la carga al puerto donde se evidencie el estac
precinto colocado por el Invima en la planta.
elimina la obligatoriedad de presentar re
fotografico para las exportaciones de carn
siguiente parrafo: Por lo anterior, pare
exportaciones de carne y productos ca
comestibles los inspectores del PAPF deben revi
Certificado Veterinario de Inspeccion Sanitari
registro fotografico del momento de ingreso
carga al puerto aportado donde se evidencie el ¢
del precinto colocado por el Invima al vehicul
como la demas documentacion soporte aportac
el Exportador. Solamente en los casos en ¢
precinto presente evidencias de haber sufrido
4. Se modifica el tiempo maximo del procedin
en el caso de inspecciones exhaustivas a 1 dia "
dias como quedo publicado. Para inspec
exhaustivas. Una vez presentada tod:
documentacion por parte del interesado, que e
encuentre conforme y la inspeccion fisice
conforme, el CIS se expedira en un plazo maxil
dos (2) dias habiles a partir de la generacion de
de inspeccion.

15 10/12/2020 Mary Jazmin Luengas Moreno
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