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2
T [RESOMSaDe 6 Verar por o . ETega UE Seros U ACTUa ZaUTON TOTOC0T0 0 BIUSSgarat:
doaseoy |tema de transpories y Enformedad COVID 19, Infeccn |\, e, ¢ desinfeccisn a bioseguridad ACEPTABLE Sensibilzacion en aufocuidadoy Circular 017 y 029 de 2020
Grupo de ) Respiratoria Aguda (IRA) de leve a Protocolo de Bioseguridad. oseau .
° Suministros de las Flujo de personal ntemo / . los puestos de trabajo por | &\ oo | ensiblizacién protocolo CON medidas de bioseguridad. Uso de elementos de bioseguridad Decreto 457, 488 y 500 de 2020
gestion Piso5 Rutinaria """ Biolsgicos (Virus) grave, que puede ocasionar efalizacion y Demarcacion 2 4 8 ™) 60 | 480 il 3 NiA NIA NiA cidas de biose si
ntos delas |adguisiciones de la enfidad, externo en a organizacion. ’ parte del personal de oony o lavado de manos, CONTROL Ventilacion y distribucién de espacios (tapabocas, caretas) Resolucion 666 de 2020
Administrativa enfermedad puimonar cronica, - de dreas Comunes ° st
oficinas y _|Entrega de pedidos de las eumoris o muerts Senvicios Generales distanciamento fisico, uso ESPECIFICO de trabaio. Ubicacion del personal para Resolucion 223 de 2021
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de las
adquisiciones de la enfidad,
Entrega de pedidos de las
o |demés dreas delintituto,
Vigiancia by
Supervisién del personal de
deaseoy | . icios generales,
Grupo de i ; ' . Fisicos (Radiaciones No ) o ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
. . lantenimiento cargue y . Presencia de video . . Dolores de cabeza, Migrafia, Realizar pausas activas Sensibilizacion en el riesgo, pausas . L N
gestion Piso5 |ntos de las Rutinaria lonizantes; > ! 2 4 8 ™ 10 80 13 ' si nico reglamentario del sector
. ° descargue de plantas terminales en toda el &rea , Cansancio visual en reas de trabajo visuales, tps de seguridad !
Administrativa oficinas y Electromagnéticas) rabajo
eléctricas de sede
sedes del o
o, |chapinero, s dos edifcios
s6tanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
del instituo a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afo),
Vigiancia velar por el Dentro de las acfividades,
e asnqy |(oTa 0o tansporesy los funcionarios ejecutan
Grupo de imi[$9011%% sﬂ“““;"ﬂ"’sn‘ﬁ‘f ""‘”‘“":\5 - :.‘ﬂ'f:f‘a ‘1“‘ Picosocial Implementacion de Sequiniento a recomendaciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
gestion Piso5 |ntos de las |200UISiciones de [a entdad, |~ o, | aseoy mantenimientos de | - o, yerigticas de la Estrés por carga laboral bateria de riesgo 2 4 8 (M) 10 8 13 implementacién baterfa de riesgo si nico reglamentario del sector
. ° Entrega de pedidos de las las oficinas y sedes del ’ on bate !
Administrativa oficinas y ° : organizacion del rabajo). psicosocial psicosocial trabajo
demas areas del instituto, instituto
sedes del | ¢, ervisién del personal de (INVIMA), procesos con
SHUO |, .pirine nanarolae rarna laharal
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de as
adquisiciones de Ia entidad,
Entrega de pedidos de las
. |demés dreas del insiitto,
VGIANGE |, penision dl personal de
deaseoy | P P La jomada laboral, donde . .
Y |senvicios generales, - Dar continuidad al PVE riesgo
Grupo de los funcionarios adoptan Partcipacion en pausas ACEPTABLE CON Decreto 1072 de 2015 Decreto
° ) lantenimiento cargue y ) Biomecénicos (Postura ) ° biomecAnico. : e ;
gestion Piso5 |ntos de las Rutinaria | posturas sedentarias en Malestar general, lumbalgias activas por dreas de 2 4 8 ™) % | 20 [ 13 . si nico reglamentario del sector
. ° descargue de plantas ° dente! Prolongadz) ° ) Campaitas de autocuidado, !
Administrativa oficinas y érea administrativa en rabajo ot rabajo
eléctricas de sede Realizar de pausas activas,
sedes del ) procesos ya programados.
. chapinero, los dos edifcios
instituto |7
sotanos y sede Montevideo,
&l mantenimiento general
del instituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afo),
Responsable de velar por el
tema de transportes y
sequros, Suministros de las
adqisiciones de la entidad,
Entrega de pedidos de las
demés dreas del insiituto,
Viglancia o
Supenvision del personal de
92 3S€0Y | oricios generales,
Grupo de ; : Actvidades administrativas - Participacien en pausas ACEPTABLE CON Sensiilzacidn en el iesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
0 lantenimiento cargue y Biomecénicos : p
gestion Piso5 [ntos de las Rufinaria | todo ol tiempo uso de ‘ ] Dolores osteomusculares activas por éreas de 2 4 8 ™) % | 200 [ 13 autocuidado, tis de sequridad, pausas si inico reglamentario del sector
descargue de plantas (Movimientos Repetidos) e
Administrativa oficinas y |0 mouse y teclado. rabajo activas trabajo
eléctricas de sede
sedes del ;
o, |chapinero, fos dos edifcios
s6tanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
del instituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel nacional (2 veces al
afo).
g wverar porer T
Grupo de Ge aseoy |tema de transportes y anejo de requefin - . X Decreto 1072 de 2015 Decreto
° solictados para el instituto, | Biomecénicos Dolores de espalda, problemas Capacitacion en Sensibiizacion en el riesgo, )
gestion Piso5 Suministros delas | Rutinaria o ; 2 2 4 ® % | 100 2 ; si inico reglamentario del sector
donde se desplazana | (Manipulacion de cargas) osteomusculares autocuidados autocuidado, tips de seguridad
Administrativa ntos delas |adguisiciones de la entidad, . h trabajo
s e e diferentes areas y sedes
Vigianca G verar por el Vaneioy transporte manal
Grupo de deaseoy |tema de transportes y 10y lanspo ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
° ) ’ de material que ingresa al | . Dolores de espalda, problemas Sensibiizacion en el riesgo, : o ;
gestion Piso 5 Suministros de las | Rutinaria Biomecanicos (Esfuerzo) 2 2 4 ® % | 10 2 si nico reglamentario del sector
. instituto paralas dferentes osteomusculares autocuidado, tips de seguridad !
Administrativa ntos de las |adquisiciones de la entidad, trabajo
nfininac v__|Entrana da nadidne da lac. areas.
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Viglancia |Responsable de velar por &1 Vanpulacion G
Grupo de deaseoy |tema de transportes y herramientas de trabajo Condiciones de X Sensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
° Suministros delas como son: Cosedoras, | seguridad (Mecanico por Sensibilzacion orden y )
gestion Piso5 Rufinaria ! o (foce Golpes, cortes, pinchazos 2 4 8 ™) 0 | e autocuidado, ips de seguridad, reporte si inico reglamentario del sector
mnistativa ntos delas |adguisiciones de la enfidad, esferos, bisturis, manipulacion de aseo o conicionos do segurdad rabeio
oficinas y _|Entrega de pedidos delas grapadoras, saca ganchos | herramientas)
corlos dol_|domte Arome del insiut anire irae
Grupo de Zf:z’e‘z‘a ::e;;""j’:;:':sdzr“’:f"““e' Prosencia de archivadores | | COndicones de Sensibiizacion orden Sensibiizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
gestion Piso 5 v omiros o las | Rulinaria | TTo et e e | sequridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas - Y2 3 6 ™) 10 60 autocuidado, tips de seguridad, reporte si nico reglamentario del sector
Administrativa v caidas de objetos). de condiciones inseguras trabajo
ntos de las de la entidad.
Responsable d velar por el
\igiancia |(em de tansportes y
degam " |seguros, Sumiistos e s Sistemas de control de
Grupo de adquisiciones de la entidad, § - Condiciones de incendio (extintores), X A CEFTAEIECON autocuidado, inspecciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
° Entrega de pedidos de s Instalaciones eléctricas, en mantenimiento y reparacion | Implementacion de s )
gestion Piso5  [ntos de las | Vo9, Rufinaria segurdad (Eléctrico Baja Choque eléctrco " 2 4 8 ™) % | 20 seguridad, adecuacion del cableado del si inico reglamentario del sector
demés éreas del nstituto, equipos de rabajo ° de instalaciones eléctrcas, | metodologia de las 5 B ! °
Administrativa oficinas y ¢ Tension). nstalaciones slect area, capacitacion en el riesgo. trabajo
coden a1 |Supenision delpersonl de boliquines, sefializacion de
o, |senicis generales, evacuacion
Mantenimiento cargue y
dosamue de olanias
TR v porer
Vigiancia ~{tema de transpores y
de aseoy [sequros, Suministros de las Condiciones de Sensiiizacion en el fesgo,
Grupo de de la entidad, . Sequridad superfcies de| . ) Campaiias de 90 Decreto 1072 de 2015 Decreto
° Presencia de escalones que Caidas a mismo y distinto rivel, ) autocuidado, tps de seguridad, )
gestion Piso5 _[ntos de las |Enlrega de pedidos delas | Rufinaria ; ° trabajo (iegulares, ‘ autocuidado y prevencion | 2 3 6 ™) 0 | e " si inico reglamentario del sector
o0 se dirgen a a oficina golpes, lesiones g inspecciones de seguridad, reporte de
Administrativa oficinas y _|demés dreas del insiituto, deslizantes, con caidas e trabajo
sedes del | Supervision del personal de diferencia del nivel), guras.
instituto | servicios generales,
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de as
adquisiciones de Ia enfidad,
Entrega de pedidos de las
\igiancia|demés dreas del instiuto,
d:mo Supervision del personal de Ecucion de
°Y_|senvicios generales, ‘ Enlrenamientos y * Curso de trabajo en altura, charia de | Uso de los EPP para realizar la
Grupo de 9 mantenimientos generales | Condiciones de | Poliraumatismos, fracturas, lesiones o YA ACEPTABLE CON e e e v
gestion Piso5. {nios delas [\ o MeHIO B0 NoRutinaria|  en dreas del insttuto | seguridad (Trabajos En | en cabeza, caidas, Golpes, raumas, NT Inspeceiones de sequridad | o 0 T M2 4 8 ™ %5 | 20 il conTROL | 2 NiA NiA NiA < Certicactn et e atuas 66 | oratoniss oot oo K g s Resolucion 4272 de 2021
Administrativa oficinas y | 25cargue de pl bombillas, techos y dems Aluras). fracturas, muerte uipos p : ESPECIFICO Yoena P
eléctricas de sede . Permisos de alturas. acuerdo al tipo de actividad rabajo en alturas.
sedes del o dreas
o |chapinero, s dos edifcios
sétanos y sede Montevideo,
el mantenimiento general
del instituto a ivel nacional,
Inventarios de almacén a
nivel naciona (2 veces al
afo),
Responsable de velar por el
tema de transportes y
seguros, Suministros de las
adquisiciones de Ia entidad,
Entrega de pedidos de las
Viglancia | cemés dreas delnsiuto,
degam " |upenvision el personal e
Grupo de i :Z"n';':f“?::;'i‘:fue Visitas a dferentes sedes a|  Condiciones de Sensiiizacion esco ACEPTABLE CON Sensibizacion en el fesdo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
gestion Piso5  [nlos delas |\, WO BNV Rutiaria | rivel nacional ara control [ seguridad (Accidentes de|  Lesiones,fracturas, raumas o | 6 2 12 @ 2% | 3w il ; 2 e e st si inico reglamentario del sector
Administrativa oficinas y roue de p de almacén, inventarios ransito). publicoy ESPECIFICO - s de seg rabajo
oo |eécticas ce sede
oo |ehapinro, s dos edifcios
sotanos y sede Montevideo,
¢l mantenimiento general
del instituto a nivel nacional,
Inventarios de almacén a
rivel nacional (2 veces al
afo),
o de Sustanciar [ Inicio de procesos Atencion  personal nferno, Eformedad COVID 19, nfeccin | Linpiezaydesiecciona | ¢ "o o Enega dodementos de ACEPTABLE de Circular 017 y 029 de 2020
contol Intemo | piso s |Procesos |dicilnarios, Rutiraa | ©4Em dosplazamientoa | g | Respiatoria Aguda (RA) deleve a | los puestosdo trabajopor | & IR AR L | bioseguidad ) . . " P s A A A Sensibilzacién en autocuidadoy | Uso de elementos de bioseguridad s Decreto 457, 488 y 500 de 2020
Dicpinars disciplinari |Noifcaciones, Toma de iferentes sedes a nivel grave, que pueds ocasionar parte del personal de e trons Comen " | Sensiilizacion potocolo CONTROL medidas de bioseguridad (tapabocas, caretas) Resolucién 666 de 2020
s del | diiencias. nacional enfermedad puimonar crénica. Senicios Generales lavado de manos. ESPECIFICO Ventiacion v distribucion de esoacios Resolucién 223 de 2021
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinars,
venne |Notfcaciones, Toma de
P diligencias, declaraciones §
Grupo de discipinari " . Fisicos (Radiaciones No _ ) B Decreto 1072 de 2015 Decreto
Declaraciones de versiones Presencia de video Dolores de cabeza, Migrafia, Realizar pausas activas Sensibiizacion en el riesgo, pausas
Contol Intemo | Piso5 |osdel |- Rutinaria 0 lonizantes; ) - ) 2 4 8 ™) 0 | 8 6 ' si inico reglamentario del sector
libres de ellos Casos ferminales en toda el &rea Cansancio visual en éreas de trabajo visuales, tps de seguridad
Disciplinario instituto a y N Electromagnéticas) trabajo
el |discipinarios a ivel
Macional | neconal Atencién a clentes
externos por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar | iscPinarios, Dentro de las actividades
Notifcaciones, Toma de
PrCeSOS | yiigencias, declaraciones asignadas a los
Grupo de isciplnari | o e funcionarios son: Sustanciar|  Psicosocial Implementacion de Seguimiento a recomendaciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
Control Intemo | Piso5 [osdel [ ePEees %8 Rutinaria | procesos discipinarios del |~ (Caracteristicas de a Estrés por carga laboral baterta de iesgo 2 4 8 ™) 0 | e 6 implementacion baterta de riesgo si inico reglamentario del sector
Disciplnario insttuto a ‘ : instituto a nivel nacional | organizacion del trabajo) psicosocial psicosocial trabajo
discipinarios a nivel
rivel . ! (INVIMA), procesos con
nacional, Atencién a centes
nacional suficlente carga laboral,
extemos por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinaros.
ponosos | Notfcacons, Toma do
Gupode isopinar | 19Ences, decaraciones Los nconarics relzan " Partcpacionen pasas AcepTABLE CON O 1% Decrto 1072 6o 2015 Decrlo
jo administrativo en | Biomecanicos (Postura ° biomecnico. )
Control Intermo | Piso5 [osdel | Ruinaria | 1200 Malestar general, lumbalgias activas por éreas de | 2 4 8 ™) % | 200 [ 6 P si inico reglamentario del sector
Dicpinars o |ores deelos casos posicion sedente por mas Prolongada) rabajo ESPECIFICO Campatias de autocuidado. ot
ey |discipinarios a ivel de dos horas seguidas. * Realizar de pausas acfivas.
Mocional | naconal Atencién a clentes
exteros por quejas y
reclamos
Inicio de procesos
Sustanciar |dscPinars.
e onoe.|Notfcaciones, Toma de
o diigencias, declaraciones X
Grupo de dscilinar | s Aclidades adminisraivas | gL Participacien en pausas ACEPTABLE CON Sensiilizacidn en el iesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
Control Inemo | Piso5 [osdel [ jc®Eees °8 Rutnara | todoeltempousode | o ERRR | Delores osteamusculres activas por éreas de | 2 4 8 ™) % | 20 [ i 6 autocuidado, tis de seguridad, pausas si inico reglamentario del sector
Disciplinario instituto a ‘ * mouse y teclado. Pe rabajo ESPECIFICO activas trabajo
ey | discipinarios a ivel
gl |naconal, Atencién a cientes
extemos por quejas y
reclamos
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Grupo de Sustanciar |lnicio de procesos § X Condiciones de B Sensibilizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
procesos discipinarios, Presencia de archivadores Sensibiizacion orden )
Control Intemo | Piso5 |PO°%5%% ! Rutinaria ! seguridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequidad, reporte si tnico reglamentario del sector
discilinari |Notficaciones, Toma de en drea y uso de ellos ] aseo
Disciplnario ; 2 caidas de objelos) de condiciones inseguras trabaio
os del | diigencias.
Sustandir | Inicio de procesos Wanpuacon de
Grupo de procesos disciplnarios, herramientas de iabajo Condiciones de B Sensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
discilinari |Notficaciones, Toma de como son: Cosedoras, | seguridad (Mecanico por Sensibiizacion orden )
Control Intemo | Piso ; 2 Rutinaria osed ; Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequridad, reporte si tnico reglamentario del sector
osdel |dilgencias, declaraciones esferos, bisturis, manipulacien de aseo
Disciplnario d ! ; de condiiones de seguridad trabaio
insttuto a | Declaraciones de versiones grapadoras, saca ganchos | herramientas)
nivel libres de ellos casos entre ofras
Tnicio de procesos
Sustanciar |iScPnaTs,
Notficaciones, Toma de Sistemas de contrl de
ProCeSOS | ivencias, declaraciones incendio (extintores),
Crupo de cispina |0 8 Cones d versones Instalaciones elctricas, en | Condiciones de mantenimiento y eparacion | Implementacién de autocuidado, inspecciones de Decreto 1072 da 2015 Decret
Control Intemo | Piso5 |os del Rutinaria " €1 | sequridad (Eléctico Baja Chogue eléctrico Y repar plemen 2 4 8 ™) 0 | 8 seguridad, adecuacion del cableado del si nico reglamentario del sector
! d liores de elos casos equipos de trabaio " de instalaciones eléctricas, | metodologia de las 5 10 del cab "
Disciplnario insttuto a Tension). netalacionss lect rea, capacitacion en el iesgo. trabzio
et 102 discipinarics a nivel botiquines, sefalizacion de
nacional, Atencien a clientes evacuacion
nacional
extemos por quelas y
reclamos
Tnicio de procesos
Sustanciar | iscPinaTs,
Notficaciones, Toma de
ProCess | iiigencias, declaraciones
Grupo de disciplinari | 1196NCS: Condiciones de R o Decrelo 1072 de 2015 Decreto
) Declaraciones de versiones | o . |Visias a diferentes sedesa| ¢ Sensibiizacion riesgo Sensiizacion en el iesgo, ! ee 0
Contol Intemo | Piso5 |os del Rutinaria sequridad (Accidentes de|  Lesiones, fracturas, traumas " | 2 2 4 ® 25 | 100 g si nico reglamentario del sector
! d liores de elos casos rivel nacional et piblico y de transito autocuidado, tps de seguridad "
Disciplinario instituto a trénsito). trabajo
h disciplinarios a nivel
nivel el
nacional, Atencien a clientes
nacional
extemos por quelas y
recl
(Andliis de | Anass de casos, Enformedad COVID 19, Infeccion | Limpieza y desinfeccion a Enlrega de elementos do ACEPTABLE e Circular 017 y 029 de 2020
Grupo de Unidad . ¢ N ) Protocolo de Bioseguridad. " !
. de informacion, Fljo de personal intero / \ Respiratoria Aguda (IRA) de leve a | los puestos de trabaio por | & oo ’ CON Sensibiizacion en autocuidadoy | Uso de elementos de bioseguridad ! Decrelo 457, 488 y 500 de 2020
de Reaccion | Piso5 Rutinaria 1| Biolsgicos (Virus) y biosegu 2 4 8 ™ 60 | 480 [ NA NA NA v si h
P alertas infemas en exteno en la organizacion grave, que puede ocasionar parte del personal de e e toh | Sensivilzacion potocolo CONTROL medidas de bioseguridad. (tapabocas, caretas) Resolucicn 666 de 2020
con temas de leaalidad. enfermedad puimonar crénica Senvicios Generales lavado de manos. ESPECIFICO Ventiacion v distribucion de esoacios Resolucién 223 de 2021
(Analisis de ActualizacionProtocolo de Biosegurndad.
0| Andisis de casos, Entrega de elementos de Sensibilzacién en autocuidado y
Recepcion de informacion, Desplazamientos a nivel Enformedad COVID 15, Infeccién | e/ desinfeccion a § bioseguridad ACEPTABLE medidas de biosequridad. Circular 017 y 029 de 2020
Grupo de Unidad con y ) Resplatoria Aguda (IRA) de leve a Protocolo de Bioseguridad. | o oo Ventiacion y distrbucion de espacios
) | Generar alertas internas en | nacional para realizar ) ! los puestos de trabajo por | 1o % | Sensbllizacion protocolo CON dit Uso de elementos de bioseguridad ! Decrelo 457, 488 y 500 de 2020
deReaccion | Piso5 | comupcion. ° Rutnaria | 200" Bioldgicos (Virus) grave, que pueds ocasionar Sefalizacion y Demarcacion 2 4 8 ™) 60 | 480 I NIA NA NIA de trabajo. Ubicacien del personl para si h
temas de legalidad, verificacién de procesos de parte del personal de Javado de manos, CONTROL oicacion (tapabocas, caretas) Resolucicn 666 de 2020
Inmediata Contraban [o> ° enfermedad puimonar crénica, & de dreas Comunes on i distanciamiento fisco de los 0
Sequridad de infraestructura contrabando y correccion ! Senvicios Generales distanciamento fisico, uso ESPECIFICO o Resolucicn 223 de 2021
do, raude neumonia o muerte ancar trabajadores. Sensibiizaciones en
oblgatorio de tapabocas
y factores de riesgo en el lugar de
Anslisis de
Anéliss de casos,
Grupo de Unidad con - |Recepcicn de informacicn, ) Fisicos (Radiaciones No _ ) T Decreto 1072 de 2015 Decreto
- |comupcion. | Generar alertas ntemas en | Presencia de video : Dolores de cabeza, Migrafa, Realizar pausas activas Sensibiizacion en el iesgo, pausas ! ec 0
de Reaccion | Piso5 s Rutinara 0 lonizantes; . . ) 2 4 8 ™) ) ! si inico reglamentario del sector
Contraban |temas de legaldad, terminales en toda o érea * Cansancio visual en éreas de lrabajo visuales, tips de seguridad !
Inmediata ) Electromagnéticas) trabaio
do, raude |Seguridad de infraestructura
v
falsifcacio
n
AnaTs Ge | AnAlsis de casos,
io én de informacien, Ejecucion de informes ) )
Grupo de Uridad| alertas infemasen | - durante la jomada laboral, | Fisicos (Disconfort | iitabidad, cefaleas, dificultad de ACEPTABLE CON Se recomienda adecuacion| ., ¢ i i en autocuidado. ) Decrelo 1072 de 2015 Decreto
deReaccion | Piso5 s Rutinaria } ¢ 6 4 % vA) 10 | 20 de drea ylo adecuacion de : si nico reglamentario del sector
con temas de legalidad, reducido, fata de Termico) concentracion oy ¢ Charta en manejo del estés térmico !
Inmedata N ) ° aire acondicionado trabaio
corrupcion. | Sequridad de infraestructura ventiacién
Conirahan
Anslisis de
io Los funcionarios se
Anéliss de casos, encuentra la mayor parte
Grupo de Unicad 00 o | oeraon de mfomackn, o tempo consufcente Psicosocial Implementacion de Sequimiento a ecomendaciones de Decrelo 1072 de 2015 Decreto
deReaccion | Piso5 | SR ° Rutinaria | S92 PIOCESOS | (Garacteristicas dela | Estrés por carga laboral, fatiga bateria de riesgo 2 4 8 ™) 0 | 8 implementacidn bateria de riesgo si inico reglamentario del sector
Contraban |temas de legaldad, de andlisis de informacion 6n bate "
Inmedata ) " | organizacion del trabajo) psicosocial psicosocial trabaio
do, fraude |Seguridad de infraestructura relaclonada con corrupcion.
y (Contrabando, raude y
falsifcacis falsfcacion)
n
Anslisis de
Anlisis de casos,
Grupo o Unidad con | Recepcien de informacion, Los funcionarios realzan particpacionon pausas P Dar continuidad al PVE riesgo Decrelo 1072 de 2015 Decreto
’ . |comupcién. |Generar alertas ntemas en | trabajo admiistrativo en | Biomecanicos (Postura ) ° biomecénico. ) ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria Malestar general, lumbalgias activas pordreasde | 2 4 8 ™) %5 | 20 . s inico reglamentrio del sector
Contraban |temas de legaldad, posicien sedente por mas Prolongada) é ESPECIFICO Campafias de autocuidado. .
Inmediata rabaio , Gamy trabaio
do, raude |Seguridad de infrasstructura de dos horas seguidas. Realizar de pausas activs.
¥
falsiicacis
n
Ansliis de
Anliss de casos,
Grupo de Unidad con - |Recepcion de informacitn, Actividades adminisicativas . Partipacién en pausas Sensiiizacion en el iesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
V cormupcion. | Generar alertas intemas en Biomecanicos e ’
de Reaccion | Piso5 ° Rutinaria | todo el tiempo uso de ‘ ' Dolores osteomusculares activas pordreasde | 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, ips de seguridad, pausas si inico reglamentario del sector
Contraban [temas de legaldad, (Movimientos Repetidos)
Inmediata ) mouse y feclado rabaio activas trabaio
do, raude |Seguridad de infraestructura
¥
falsifcacis
n
Grupo de Unidad| Andlisis de |Andlsis de casos, Condiciones de X Sensibilizacién en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
’ ) de informacion, ) Presencia de archivadores h Sensibiizacion orden : ! ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria " sequridad (Locativo por Golpes, cortes, fracturas 2 4 8 ™) 0 | 8 autocuidado, tps de sequridad, reporte si nico reglamentrio del sector
alertas intemas en en érea y uso de ellos ' aseo "
Inmediata s caidas de objelos) de condiciones inseguras trabaio
con emas de leaalidad.
ANEISE 08 [ epcion de nformacion Maniputacion de Condiciones de
Grupo de Unidad jon| Recepct . heramientas de lrabajo 5 , . Sensiiizacion en el iesgo, Decreto 1072 de 2015 Decrelo
’ ) Generar aletas infemas en | seguridad (Mecénico por | Presencia de archivadores en drea y Sensibiizacion orden 2 ! ee 0
de Reaccion | Piso5 Rutinaria |~ como son: Cosedoras, : 2 4 8 ™) 0 | e autocuidado, tps de sequridad, reporte si nico reglamentrio del sector
temas de legalidad, osed manipulacion de uso de ellos aseo ¢ "
Inmediata con esferos, bisturis, de condiciones de seguridad trabaio
| Sequridad de infraestructura herramientas).
eornineidn aranadnoras_sara nanchns
Anslisis de
Anliss de casos, Sistemas de control de
Grupo de Unidad con |Recepcién de informacién, § - Condiciones de incendio (extintores), autocuidado, inspecciones de Decreto 1072 de 2015 Decreto
V corrupcion. | Generar alertas intemas en Instalaciones eléctricas, en mantenimiento y reparacion | Implementacion de s )
de Reaccion | Piso5 ° Rutinaria seguridad (Eléctico Baja Chogue eléctrico " P " 2 4 8 ™) 0 | 8 seguridad, adecuacion del cableado del si nico reglamentario del sector
Contraban |temas de legaldad, equipos de rabajo ¢ de instalaciones eléctricas, | - metodologia de las 5 ! °
Inmediata ) Tension) instalaciones eléctt rea, capacitacion en el iesgo. trabaio
do, raude |Seguridad de infraestructura botiquines, sefializacion de
y evacuacion
falsicacio
n
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AATSS 08 T,
°F T Analisis de casos,
Recomcion g oo Condiciones de Sensiiizacion on ol i
Grupo de Unidad| ecepaion de Informacion, Seguridad superficies de . i ' Campafias de auto ensiblizacion en el riesgo, Decreto 1072 de 2015 Decreto
Generar alertas intenas en Presencia de escalones que ; Caidas a mismo y distinto nivel, ” autocuidado, tips de seguridad, ) o .
deReaccion | Piso5 |con ° Rutinaria ; ° rabajo (iregulares, ‘ cuidado y prevencion | 2 3 6 ™) 10 60 A si nico reglamentario del sector
., |temas de legalidad, se dirigen a a oficina ‘ golpes, lesiones | inspecciones de sequridad, reporte de !
Inmediata corrupcion. A deslizantes, con caidas > ¢ rabajo
Seguridad de infraestructura ) condiciones inseguras.
Contraban diferencia del nivel),
(Analisis de B Permanecer en el area de
% [ Analisis de casos, i
Recepcion de informacien, rabajo realizando las
Grupo de Unidad| P : diferentes actividades Condiciones de B L ACEPTABLE CON ) Decreto 1072 de 2015 Decreto
. Generar alertas intemas en dclones & Traumas psicologicos, lesiones - Sensibilzacion riesgo Sensiblizacion en el riesgo, : e v
deReaccion | Piso5 |con ° Rutinaria | propias del cargo enlos | seguridad (Publico ° vigilancia privada e ° 6 4 2% () 10 | 20 [ ’ si nico reglamentario del sector
. |temas de legaldad, | fisicas. piblico y de transito Raullien autocuidado, tips de seguridad !
Inmediata corrupcion. diferentes desplazamientos | Robos, Atracos, asaltos). rabajo
Sequridad de infraestructura
Contraban que realizan a nivel
i teade navinral on comicién da
PTATSTS UF | Recepcion de informacion,
Grupo de Unidad Generar alertas intemas en Viitas a dferentes sedes a| _ Condciones de Sensibiizacion riesgo FEETEIEGR) Sensiblzacin en el iesgo, : Decreto 1072 de 2015 Decrelo
deReaccion | Piso§ ° Rutinaria sequridad (Accidentes de|  Lesiones, fracturas, traumas e 6 2 12 @ 2% | a0 [ CONTROL si inico reglamentario del sector
temas de legalidad, nivel nacional ) piblcoy de trénsito i) autocuidado, tis de seguridad ;
Inmediata con A trénsito). rabajo
oo ... |Seguridad de
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