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RESOLUCION N° 2014024113 del 31 de julio de 2014

“Por la cual se adopta el Manual de Contratacion y el Manual de
Supervision e Interventoria de Contratos del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos - INVIMA”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA DE
MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS - INVIMA

En uso de las facultades legales y en especial la conferida por el numeral 1 del articulo 10
del Decreto 2078 de 2012y,

CONSIDERANDO QUE:

El literal b del articulo 4 de la Ley 87 de 1993 establecié6 que “Toda entidad bajo la
responsabilidad de sus directivos debe por lo menos implementar los siguientes aspectos
que deben orientar la aplicacion del control interno: (...) b. Definicién de politicas como
guias de accién y procedimientos para la ejecucion de los procesos”.

El INVIMA acogié el Manual de Contrataciéon mediante Resolucién N° 2012016612 del 20
de junio de 2012, sin embargo la normatividad que soporta los procedimientos para la
seleccion de contratistas ha sido modificada entre otras por el Decreto 1510 de 2013 y por
ende también debe ajustarse el Manual de Contratacién asi como los documentos a él
asociados.

La actividad contractual de las entidades publicas debe ceiiirse a los postulados del
articulo 209 de la Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 1510 de 2013 y demas normas complementarias.

Uno de los instrumentos de gestion estratégica del INVIMA es el Manual de Contratacion
y el Manual de Supervision e Interventoria, puesto que tienen como propésito principal
servir de apoyo al cumplimiento del objetivo misional de la entidad, a través del cual se
garantizan los objetivos del sistema de compras y contratacion publica incluyendo la
eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia, rendicion de cuentas,
manejo del riesgo, publicidad, transparencia, definiendo los procedimientos para
seleccionar a los contratistas y la continua y eficiente prestacién de los servicios y
actividades que le son propias.

Con el propdsito de garantizar el respeto de tales postulados y principios, el Instituto en
cumplimiento de la ley y en particular de lo dispuesto en los articulos 160 del Decreto
1510 de 2013 y 83 de la Ley 1474 de 2011, ha decidido expedir un nuevo Manual de
Contratacién que junto con el Manual de Supervision e Interventoria, establecen los
procedimientos, instancias e instrumentos que permitiran una gestién contractual eficiente
y eficaz con el fin de combatir la corrupcion, los intereses particulares, los procedimientos
irregulares y la negligencia e ineficacia administrativas.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Manual de Contratacién y el Manual de Supervisién e

Interventoria del Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos — INVIMA,
los cuales hacen parte integral de la presente resolucion.
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“Por la cual se adopta el Manual de Contratacién y el Manual de
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Medicamentos y Alimentos - INVIMA”

ARTICULO SEGUNDO: Las modificaciones y actualizaciones de los contenidos de los
manuales seran aprobados por el Director General o el Secretario General.

ARTICULO TERCERO: Publicar los Manuales en el portal interno de procesos
www.invima.gov.co/procesos, en la pagina web de la entidad, asi como en la intranet,
para su consulta.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion
2012016612 del 20 de junio de 2012.

Expedida en Bogota D.C; a los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2014
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
»
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BLANCA ELVIRA CAJI COSTA
Directora General

Elaboro: Vannesa Roca
Reviso: Carlos Alberto Sali
Aprob6: Luis Manuel Gal
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